REPUBLICA DE COLOMBIA _
DEPARTAMENTO DE NARINO

Concejo Municipal de Pasto

ACUERDO NUMERO 009
(17 DE ABRIL DE 2018)

“POR MEDIO DEL CUAL SE DETERMINA LA ESCALA DE REMUNERACION
PARA LOS DIFERENTES EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL NIVEL
CENTRAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE PASTO, PARA LA VIGENCIA
FISCAL 2018 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES™

EL CONCEJO DEL MUNICIPIO DE PASTO
En ejercicio de sus afribuciones constitucionales y legales, en especial las
confenidas por el arficulo 313 de la Constitucion Politica, y las leyes 136 de
1994y 1551 de 2012.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. -AMBITO DE APLICACION. - Mediante el presente
acuverdo se regula la escala salarial para los servidores pUblicos del nivel
central incluido el personal administrativo del sector educativo, en cargos
de carera administrativa, provisionalidad y de libre nombramiento y
remocion.

ARTICULO SEGUNDO.- CLASIFICACION DE LOS EMPLEOS. Segin Ia
naturaleza general de sus funciones, la indole de sus responsabilidades y
los requisitos exigidos para su desempeno, los empleos del Municipio de
Pasto a los cudles se refiere el presente acuerdo, se clasifican en los
siguientes niveles jerdrquicos: DIRECTIVO, ASESOR, PROFESIONAL, TECNICO
Y ASISTENCIAL.

PARAGRAFO PRIMERO.- Por tener un régimen propio se exceptuan los
DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES DEL SECTOR EDUCATIVO.

ARTICULO TERCERO.- Determinase la escala de remuneracion de los
funcionarios de las distintas categorias de empleos del sector central del
Municipio de Pasto para la vigencia 2018, asi:

ESCALAS SALARIALES PARA FUNCIONARIOS DE VINCULACION CARRERA
ADMINISTRATIVA Y PROVISIONALIDAD VIGENCIA 2018

NIVEL LIMITE MINJMO LIMITE MAxmo
JERARQUICO ASIGNACION BASICA | ASIGNACION BASICA
MENSUAL MENSUAL
ASESOR 3,117,888 3,333,022
PROFESIONAL 2,092,648 4,207,966
TECNICO 1,169,526 2,259,850
ASISTENCIAL 845,263 1,920,374
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~
ASIGNACION SALARIAL MENSUAL PARA FUNCIONARIOS DE VINCULACION
CARRERA ADMINISTRATIVA Y PROVISIONALIDAD VIGENCIA 2018
GRADO| ASESOR PROFESIONAL | TECNICO | ASISTENCIAL
1 - - 1,169,526 845,263
2| 3,333,022 2,092,648 | 1,338,668 910,144
3 - - 1,420,552 1,023,950
4 - 2,380,665 | 1,595,065 -
5 - 1,656,965 1,152,820
6 2,656,453 | 1,677,101 -
7 - 2,911,361 | 1,726,025 1,193,989
8 - 1,793,888 -
9 - 3,083,186 | 1,836,101 -
10 3,311,694 | 1,858,920 1,345,081
11 3,345,401 | 1,884,576 1,345,827
12 3,459,504 - 1,451,281
13 - - - -
14 - 3,577,487 | 1,976,753 -
15 - 2,129,490 1,456,948
16 3,863,567 | 2,184,677 -
17 - - - -
18 - 2,236,284 1,507,661
19 - 4,207,966 - -
20 - 2,259,850 1,544,352
21 - - -
22 - 1,552,257
23 - - 1,597,900
24 - - -
25 - - 1,610,130
26 - -
27 - - 1,654,429
28 - - -
29 - - 1,752,126
30 - - - 1,793,888
31 - - -
32 - - -
33 - - -
34 - 1,920,374
ESCALAS SALARIALES PARA FUNCIONARIOS DE VINCULACION LIBRE
NOMBRAMIENTO Y REMOCION VIGENCIA 2018
NIVEL LIMITE MINIMO LIMITE MAXIMO
JERARQU'CO ’ASQGNACK}N lAS]GNAClON
BASICA MENSUAL | BASICA MENSUAL
DIRECTIVO 2,524,590 6,556,744
ASESOR 3,168,105 5,886,361
PROFESIONAL 1,989,104 4,695,733
TECNICO 1,111,658 2,125,634
ASISTENCIAL 1,340,564 1,433,063
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ASIGNACION SALARIAL MENSUAL PARA FUNCIONARIOS DE VINCULACION
LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION VIGENCIA 2018

GRADO | DIRECTIVO | ASESOR | PROFESIONAL | TECNICO | ASISTENCIAL
1| 2,524,590 - - | 1,111,658 -
2 - | 3,168,105 1,989,104 - -
3 - - - - -
4 - - - - -
5 - - - - -
6| 4,429,905 - 2,525,014 - -
7| 4,466,341 - : - -
8 - - - - -
9 - - 2,930,632 - -

10 - | 4,234,964 - - -
11| 5,373,417 | 4,429,905 - - -
12] 5,886,361 - - - -
13 - - - - -
14 - - i - -
15 - | 5,886,361 - - -
16| 6,556,744 - - - -
17 - - - - -
18 - - - | 2,125,634 1,433,063
19 - - - - -
20 - - - - -
21 - - - . -
22 - - - - -
23 - - 4,695,733 - -

PARAGRAFO PRIMERO.-Las columnas comprenden las escalas de niveles
para las asignaciones basicas mensuales segldn vinculacion, a partir de un
minimo y hasta un méximo para cada nivel jerarquico.

PARAGRAFO SEGUNDO.- Las escalas fjadas en el presente Acuerdo
corresponden a empleos de caracter permanente y de tiempo completo.
El porcentaje de incremento salarial para los Trabajadores Oficiales se
establecerd conforme a la convencién Colectiva de frabajo o Actas de
modificacion de la convencidn que se encuentran en vigencia.

PARAGRAFO TERCERO.- Para el caso especifico de ayudantes de
Cormegiduria, funcionarios de libre nombramiento y remocién en
condicion especialisima de su frabajo de medio fiempo, se aplicard el
incremento  salarial  determinado  para  empleados de Carrera
Administrativa, Provisionalidad y de Libre Nombramiento y Remocion
determinados en el presente acuerdo en el Articulo Tercero.

PARAGRAFO CUARTO.- En el evento de que alguno de los niveles
existentes en el municipio de Pasto, supere el limite méaximo de asignacion
bdsica mensual establecida por el Gobierno Nacional para las enfidades
territoriales, la asignacion serd la maxima establecida en el orden
nacional.
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ARTICULO CUARTO. - El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
sancion y publicacion por parte del Alcalde Municipal y deroga todas las
disposiciones que le sean contrarias y surte efectos fiscales a partir del

primero {1°} de enero de 2018

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en San Juan de Pasto, a los diecisiete (17) dias del mes de abril de
dos mil dieciocho ({2018).

VIER MAURICIO TORRES SILVA SILVI%WLYAI‘\TD B{ PANTOJA

Presidente Concejo de Pasto Secretario General
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Continuacion Acuerdo No. 009 del 17 de abril de 2018.

POST- SCRITUM: EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO.

HACE CONSTAR:

Que el presente Acuerdo No. 009 del 17 de abril de 2018, fue aprobado
en dos debates distintos asi:

Primer Debate: 5 de abril de 2018, en Comision de Presupuesto.

Segundo Debate: Inicia el 9 de abril de 2018, continGa el 16 de
abril de 2018 y es aprobado el proyecto de
acuverdo el 17 de abril de 2018, en sesiones
ordinaria de la fecha.

Dada en San Juan de Pasto, el diecisiete (17) de abril del ano dos mil
dieciocho (2018)
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Secretario Generdl
Concejo Municipal de Pasto
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L. Elena R.
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Despacho Oficina de Asesoria Juridica

ALCALDIA DE PASTO

Legitimidad Participacion Honestidad

SANCION AL ACUERDO No. 009 DEL 17 DE ABRIL DE 2018.

Readlizado el estudio y andlisis al ACUERDO No. 009 DEL 17 DE ABRIL DE 2018, “POR
MEDIO DEL CUAL SE DETERMINA LA ESCALA DE REMUNERACION PARA LOS
DIFERENTES EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL NIVEL CENTRAL DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE PASTO, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2018 Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES”, el mismo se encuentra ajustado a la Constitucién y a la Ley,
en consecuencia

SE LE IMPARTE SU SANCION,

San Juan de Pasto, dieciocho (18) de abril de dos mil dieciocho (2018).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

I
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lcalde Municip |
Encargado mediante Decretog’No. 0117 del 113 de abril de 2018

EL JEFE DE LA OFICINA DE COMUNICACION SOCIAL
DEL DESPACHO DEL ALCALDE

HACE CONSTAR

Que el ACUERDO No. 009 DEL 17 DE ABRIL DE 2018, “POR MEDIO DEL CUAL SE
DETERMINA LA ESCALA DE REMUNERACION PARA LOS DIFERENTES EMPLEOS
DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL NIVEL CENTRAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL
DE PASTO, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2018 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES?”, se fij6 por el término de un (1) dia correspondiente al diecinueve
(19) de abril de 2018 en la CARTELERA OFICIAL DE PUBLICACIONES DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE PASTO, de conformidad con la certificaciéon adjunta.

Se firma la presente constancia en San Juan de Pasto, a los diecinueve (19) dias del
mes de abril de dos mil dieciocho (2018), siendo las 6:00 de la tarde.
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Legitimidad Participacion Honestidad

OFICINA DE COMUNICACION SOCIAL

EL JEFE DE LA OFICINA DE COMUNICACION SOCIAL

CERTIFICA

Que el ACUERDO No. 009 DEL 17 DE ABRIL DE 2018, “POR MEDIO DEL CUAL SE
DETERMINA LA ESCALA DE REMUNERACION PARA LOS DIFERENTES EMPLEOS
DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL NIVEL CENTRAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL
DE PASTO, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2018 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”, expedido por el Concejo Municipal de Pasto fue sancionado por el
Senor Alcalde el diecisiete (17) de abril de 2018 y se fij6 en la CARTELERA DE
PUBLICACIONES OFICIALES DEL MUNICIPIO, el diecinueve (19) de abril de dos mil
dieciocho {2018) de 8:00 de la manana a 6:00 de la tarde.

Se firma la presente constancia en San Juan de Pasto, a los diecinueve (19) dias del
mes de abril de dos mil dieciocho (2018), siendo las 6:00 de la tarde.
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