ALCALDIA DE PASTO

SECRETARIA GENERAL
Subsecretaria de Talento Humanao

RESOLUCION No. 0256

( 04 apr. 201 )
Por la cual se modifica el arficuio sexto de Ia Resoiucién 0255 del 3 de abril
de 2014

EL SUBSECRETARIO DE TALENTO HUMANO,
En Uso de sus atribuciones legales y

CONSIDERANDO:
Que el articulo 7 del Codigo de Procedimiento Administrativo y Contencioso
Administrativo  consagra que internamente corresponde & la administracion
regiomentar todo lo concerniente a los dias de atencién ol piblico, garantizando
el cumplimiento de 40 horas semanales, las cuadles se distribuirdn en horarios que
satisfagan las necesidades del servicio.

Que el Decreto 1042 de 1978 en su articuio 33, establecio ia norma general sobre
lo jornada mdxima legal de trabajo.

Que mediante Decreto No. 0611 del 4 de septiembre de 2013 el Alcalde de!
Municipio de Posto, delego en la Subsecretaric de Talento Humano de g
Secretaria Generdl, las funciones de administrar la jomada de trabajo de los
funcionarios publicos, de conformidad con ias necesidades de servicio.

Que mediante Resolucidn No. 0255 del 3 de abrii de 2014 se modificd
temporaimente la jornada laboral en la Alcaldia de Pasto.

Que la Secretaric de Gobierno del Municipio de Pasto tiene el objetivo de
garantizar o convivencia pacifica de los habitantes del Municipio de Pasto, vy
para elio debe cumplir con los funciones de disefar e implementar programas vy
proyectos para garantizar la seguridad ciudadana vy la civiidad, promover g
solucion pacifica de confiictos y proveer los instrumentos para este fin, coordinar
las acciones de los outoridades de policia, colaborar con las autoridades
judiciales en la administracion de Justicia, tramitar y resolver los procesos por
contravenciones al Codigo de Policia, prevenir ia aiteracidon del orden publico y
adoptar las medidas de restablecimiento, apoyar las actividades del INPEC, en lo
de su competencia y generar programas de acciones para la organizacion del
comercio informaol.

Que en atencidn a las actividades anteriormente refacionadas ia Secretaria de
Gobierno del Municipio de Pasto debe exceptuarse de las disposiciones
contenidas en la Resolucidn No. 0255 del 3 de abril de 2014, de lo contrario podrig
verse ofectada de alguna manera la eficiente prestaciéon del servicio a la
comunidad.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo Primero: Modiflcar el articulo sexto de la Resolucian No. 0255 del
3 de aboril de 2014, el cual quedard asi:
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ALCALDIA DE PASTO
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Por la cual se modifica el ardiculo sexto de la Resoluciéon 0255 del 3 de abiril

Articulo Segundo:

de 2014
“Articulo Sexfo: Se exceptuan del presente acto
administrotive  la  Secretaria de soalud  Municipal,
Secretaria de Cultura, Direccién de plozas de mercado,
Direccidon de Espacio Publico, Direccién de Riesgos y
Desastres, y Secretaria de Gobierno’.

La presente rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Juan de Pasto, alos

L]
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RADE SQYARTE
Subsécretariorde Tale Humane

Proyecto: ELENA PANTOJA GUERRERO
Abogada Coniratisia STH
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