Oficina de Control Intemo

DE PASTO
COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACIGN DE CONTROL INTERNO
ACTA DE REUNION ORDINARIA 003 DE 2025

Lugar vy Fecha : Sala de Juntas Despacho Alcalde - 09/07/2025

Hora :9:00 a.m.—10:30 a.m.

Modualidad : Presencial

Objetivo : Tercera sesién ordinaria "COMITE CICCI VIGENCGIA 2025"
CONVOCADOS:

Integrantes del Comité:

Dr. Nicolds Martin Toro Muiioz - Alcalde Municipal de Pasto

Dr. Wilder Calderén Marillo- Jefe Oficina Juridica

Dr. Giovanni Guerrero Salas - Secretario de Gobiemo

Dra. Diana Lizette Martinez Delgado — Secretaria General

Dra. Victoria Benavides Morda - Secrefaria de Gestidn Ambiental

Dr. Nelson Herndn Rosero Erazo - Jefe Of, De Planeacién de Gestidn Institucional.
Dr. Carlos Raul Villacrés Gonzdles — Jefe Oficing de Presupuesto

Invitados:

Doctera Rosa Maria Sotelo Dominguez - Secretaria de Hacienda
Contadora: Viviana Chamorro — Profesional contrafista OCI
Ingeniera: Johana Lépez ~ Profesional Contratista OCI
Contadora: Judith Ramos Cérdoba - Profesional Universitaria OCI.
Técnico Adminisirativo: Ana Jurado - Auxiliar Administrativo

Secretaria Técnica:
Ing. Harold Albeiro Delgado Marcillo - Jefe Oficina Control Interno {OCl)

Orden del dia:

1. Llamado a lista y verificacién de Quérum.

2. Lecturay aprobacion del orden del dia.

3. lectura y aprobacion del Acta sesion ordinaria No. 002 de marzo 21 del 2025y
Acta sesion exiraordinaria No. 01 de junio 10 de 2025.

Seguimiento a compromisos del Acta No 02 de marzo del 2025.

Balance del Proceso Auditor, corte a junio del 2025, de las Auditorias internas y
externas.

Informe evaluacién por dependencias primer semesire 2025.

Informe de Austeridad en el gasto, primer frimestre 2025.

Informe PQRSD, con corte ajulio 7 de 2025.

. Informe de la Administracién del Riesgo, primer cuatrimesire 2025.

0. Proposiciones y varios
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DE PASTO

DESARROLLO:
1. Llamado a lista y verificacién de Quérum.

Se da apertura a la sesidn ordinaria No. 3 del afic 2025 del Comiié Inslitucional de
Coordinacién de Control Infemo.

El Alcalde Nicolas Toro Mufioz, instala la sesidon, da la bienvenida y cede la palabra al
Ing. Harold Albeiro Delgado Marcillo, jefe de la Oficina de Control Infemo, quien saluda
a los integrantes del comité presentes, informando que se trata de la tercera sesion del
presente ano del comité CICCI, Posteriormente realiza el respectivo llamado a lista para
verificacion del quérum.

Contestan al llamadeo:

Dr. Nicolds Martin Toro Mufioz
Alcalde de Pasto

Dr. Giovanny Guerrero Salas
Secretario de Gobierno

Dra. Diana Lizette Martinez Delgado
Secretaria General

Dra. Victoria Benavides Mora
Secretaria de Gestion Ambiental
Dr. Carlos Rad! Villacrés Gonzales
Jefe Oficina de Presupuesto

Dr. Wilder Calderén Morillo

Jefe Oficina Juridica de Despacho
Dr. Nelson Herndn Rosero Erazo
Jefe Of. De Planeacién de Gestidn Institucional.

Se verifica la presencia de los integranies del comité y se confirma que existe quérum.
2. Lectura y aprobacién del orden del dia.

El Ing. Harold Delgado, Jefe de la OCI, procede a readlizar la lectura del orden del dig, el
cual es aprobado por los infegrantes del Comité.

3. Aprobacién del Acta de sesién ordinaria No 002 de marzo 21 de 2025 y sesion
extraordinaria No. 1 de junio 10 del 2025.
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DE PASTO

Eling. Harold Delgado, informa que, el acta fue enviada via correo elecirdnico, el dia 16
de junio del presente, a todos los integrantes del comité y sobre la cuadl no presentaron
ninguna objecién. Por lo tanto, se somete a aprobacién y se confitma por unanimidad
por todos los miembros del comité.

4. Seguimiento a compromisos del acta 001 de enero 24 del 2025

El Ing. Harold Delgado da lectura al seguimiento de los tres {3) compromisos:

Compramiso

T, I3

do da

cumplimienio .

.. Observacianes

Envior informacidn a todos los miembros del comité, el
censofidado de los cuairo iimesires vigencia 2022, fenlo
en volores comienles como constanfes. pera austeridad

Medianle Oficio 1003/024% -2025 enviado por
comen 08042028, se remitid e informe
CONSOLIDADO ANUAL DE AUSTERIDAD DEL

en el gosto. Oficina de Control Inmediato GASTO comparativo de ias vigencias de 2023y
Interno 2024 en témminos de wvolores corentes y
constantes de Ic Adminislracidn Municipol
Geslionor ios recursos pora foriclacer el componanie del Se cumplid con el comgramiso. Se gestionaron
Sistema de Contro! inlemo de Informacién y recurtos ante la SECRETARIA DE HACIENDA
Comunicacién, en ei lfemec de laos TIC's. Secretoria Genercl Inmediato MUNICIPAL pora 1o SUBSECRETARIA DE SISTEMAS
DE INFORMACION y pora lg oficing de
ARCHIVO Y GESTION DOCUMENTAL por un
monto aproximedo de $45.000. 000.
Agifizor el procese de expedicién de Regiiros Se implemenié en Io ploloforma  de
presupuestales de todas los dependencias para repertar Olicino de Inmediato conlratacidn una pesieiia {ink) de coniulic
informacidn al DACP. Presupuesto para varificar el perfit del contratisto v aglizarel |

praceto de generacion dea RP.
Por olra pare, se implemanté i maifiz pora
conlrolar i contratos pendientes

EL ing. Harold Delgado expresa que los tres compromisos se encuentran ejecutados por
parte de las dependencias responsables en su totalidad.

5. Balance del Proceso Auditor, corie a junio del 2025, de las Auditorias infernas y
externds.

El Ing. Harold Delgado da a conocer que ya se han cumplido 12 de las 14 auditorias
programadas hasta junio, cumpliendo asi con el 86% de ejecucidn como se muesira a
continuacién:
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" TSECKETARIA B MUIERES ORIENTACTONES SEXUALESE | . l 14 l 12 8%
1DENTIDAD DE GENERG
)_|SECAETARIA BE AGRILULTURA,

ABRIL

RIA DE AGRICULTL . _‘ _*Suunw phn de mqaumicnln
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MAYD

N0 | 13 [OFCiNG BE COMUNEACION SGC

4 [SECRETARIA DE EDUCACION

e - D.
OF’IUNA 0! COMUHICAtIOM socua

STCRETARTA DE EDI
SECRETARIA (IF *i.
AGOSTO ’__5 SECRETARIA DI GESTHON AMMENTAL

S T ReCREAKA BE sAUD
| & joReCCirie AOMNSIRATIVATIE ESPACED FURICE ~
URIGAD ATPINSTRATIVATSPECTAL DFL SISTEAW
7 [ESTRATEGICO DI IRANSRORTE MUBLICT AvANIE
§ JOFICINA OF FUANEACICN DE GESTGN INSWIUCKINAL
GEFARIAMFHITE ADRUNISTRATIVE) (52 C.CONTRATAL K3N
| 9_[ruBuca

SEPTIEMDRE

fuenle: Oficina de Control Interno

En cuanto a seguimiento de planes de mejoramiento, es preciso mencionar que se
encuenira con un avance muy importante, como se muestra en la siguiente matriz:

Seguimiento d planes de mejoramieni'o
Audrl'orlas infernas wgencm 2024

2 (Bnemuwmummvsnmmn 4 Tercero
3 [Seereuaris de Gestan Amblencal 15 Terzero
4 {Seretarlade Culivra 7 Tercero
S |s k o2 Transkoy 12 Tercero
6 |secretaria ge Desarrolio Econdimico 9 Terctro
?

5 delashAsjeres O [ e q Segunda

9 |DéreccidnAdministrativade Espaaio Piblico B Tercero
i de G énPubfies 10 S=pundo
11 iade D [« J ] Tercero
12 [Especial Desairollo Economico 3 Segunto

13 [Secrstaria de Agricuitura Sapunda
13 |Secretsris de Gobiemo

13
1

15 [secretsra gesatua 15 Seguncs
7
1
L]
9

Primera

16 |Direction de Gestiondel Riesgos de Desastres Segunda
17 {Direcddn Adminisiraiiva de Control intemo Discipiinario Pamgm
18 [Ofigna Jutsdicade Daspatho-Despacho Segunad 225 CIARADO
19 [Otidna ce Comuateacién Social Segunds 7% LT SR
20 [SistemaEstratégion de Transporte Publlco SETP-AVANTE 14 Primera m - '&Lle'O
Fuentes Gficing de Control intesno
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Oficina de Control Inferno

PLANES DE MEJORAMIENTO AUDITORIA INTERNA 2024
CERRADOS IV SEGUIMIENTO

= T TRRG DEZ: [ PORCENTAIE [ cama: - HALIAZEOS " [ACCIONES]
SEGUIMIENTO:| ;. AVANGET : || ABIERTOS | ABIERTAS!
1 |Gonerat 11 Cuarto 97% i T '
Secretaria
2 {de i1 Cuarto 88% 2
Hacienda [
Secretaria o
3 [8¢ 8 Cuarto 89% z.
Planeacion T
Territorial

fusnte: Oficina de Cantral Internc

Respecio a los planes de mejoramiento que actualmente cuentan con cuario
seguimiento y presentan algunos hallazgos y acciones pendientes, la Secretaria Técnica
solicita al comité que adopie las medidas necesarias para llevar a cabo acciones
complementarias que permitan cemrar estos planes en su estado actudqi,
especificamente en las dependencias de Secretaria General, Secretaria de Hacienda y
Secretaria de Planeacién Municipal.

Asimismo, se propone redlizar seguimientos extraordinarios, otorgando un plazo para la
ejecucién de dichas acciones. En este sentido, el Dr. Nelson solicita que se identifiquen
claramente los hallazgos a tratar. Para ello, la Secretaria Técnica presenia la informacidn
correspondiente, detallando los hallazgos en cuestién.

PEPENDENGIA. CHAUAIGE ABIEND - S ACCIONABIERIAS .~ T - T3

*Comités que lo Secretaria de Hacl ejercala s
Técnlea™lo 1 Apicd el Dacrelo sobre el Comillé Tecnizo de
Sostenfolidad Conteble ¥ Camité fécnico Kunicipal pora
seguimiento y eveluacion de losinvenienes municipales
restone &n 6l sitema aitratégico de ranipeore pubico ce
Pasto - SETP™ astablecido medionte Decreto municipo! 6399
dal 27 de sepllembre de 2017, no ha dda convocadoni se
han Fevado a cabo reunfonas canforme a o esteblecido en e
mimo Decielo en ninguna cportunidod.

A procadimionios dol p do Gesfion Financl
De los 34 precedimientos iniclalmente registrades en la
Secrelario de Hoclenda. se han achuaado y aprobada 7
procedmientos en el marco dal Sistema de Geslisnde o
Coidad.

SECRETARIA DE HACIENDA

Tronsieroncia: Documentales: Se debian

GENERAL tronsted: 220 dependencios y se
IMM 87

En el cuario seguimiento no se conté con elaclo

Gdmi Gue f e ko i on del acverdo
iniciol suscrito con ¢l FONCEP.

Bl en cvarlo seguinien!o, no se evidencld el cumpiniento de {Revisién y acluaizacion del reglamento
las reuniones previles en e acuerdo vigente segun el decrela {del londe do compeniackin de espocio
526 de 2004 v ef ccuerds 039 de 2023, ipubkco (FONCEP}

PLANERCION
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La Dra. Diana solicita la palabra y comenta que la Secretaria General ha realizado varias
acciones relacionadas con las iransferencias, en aras de cumplir con la meta
establecida. Sin embargo, reconoce que la meta es ambiciosa y que, probablemente,
ho se logrard cumplir al 100%. Por ello, propone continuar trabajando para lograr el
mayor avance posible, indicando que un objetivo redlisia serfa alcanzar alrededor de
100 transferencias.

Luego, la Dra. Victoria solicita la palabra y expresa que, en el marco del proceso de
mejora continuag, es recomendable realizar un seguimiento adicional a los planes de
mejoramiento. Sin embargo, enfatiza que es fundamenial readlizar una buena
planificacién que permita establecer controles claros para facilitar dichos seguimientos.

Se somete a consideracion la propuesta de realizar un seguimiento adicional durante un
periodo de dos meses, es decir, hasta el 31 de agosto, con el fin de que se puedan
ejecutar las acciones pertinentes y redlizar un Ulfimo seguimiento para verificar su
cumplimiento en el préximo comité, ante o cual es aprobado por fodos los miembros
del comité.

Continuando con la exposicidn, en el tema de seguimientos a tas auditorias externas por
parte de los entes de control, se tiene el siguiente balance:

Balance de Auditorias Externas
Seguimiento planes de mejoramiento

o¥ PasTa

FECHA DE No. DE

PROCESO/DEPENDENCIA AUDICRIA SUSCRIFCION | SEGUIMIENTO |%avance
AUDHORIA FINANC ERA VIGENCIA o

2073 - CONTRALCRIA MUNICIPAL DE| SEFHBMsRECEL 2024 | TERCERO. |7 78%

PASTO e e .

CONIRALORIA MUNICIPAL DE PASIO JACTUACION ESPECIAL DE S—— e | e

|FISCALIZACION NIVEL CENIRAL RS

ACIUACION ESPECIAL DE - B

FISCALZACION ST ENERO DE 2025 PRILERCH - 175 =l

Audli‘onqs Externds vigencia 2025

i INFORME - [SUSCRIPCION DY

PROCESO/OEPENDENCTIA AYOHGRIA HECHA
..... MEJORAMIZNTO
TAUDITORIA BE CURMPLMIE 7O FONDO LOCAL DE SALUD - 13 DE JUNIO -
MUNCIPIO DE PASTO VIGENCIAS 2023-2024. SSCRETATIA OE SALLD FINAL 2808 UL

URICIPAL

VDR GRIA DE CUMPLIMIENTO rAZREECTORIAL A LOS RECURSOS
[COMTRALORIA GENERAL DE LAREPUBLICA 5GP ZDUCACION ¥ PROPOSTO GENERAL, ASIGNACIONES
ESPECIALES (RESGUARDOS DVDIGENAS ¥ FONPET). PROGRAMA D 19,02 utao -
[AUMENTACION ESCOLAR = PAE £ RFRASSTRUCTURA EDUCARIVAL AL i DEAGOSIO
EPORTIVA. CULTURAL Y DE CERCIA. TECHOLOGIA E
§INOVACION DEL DEPARTAMENTO DE NARKIO ¥ MUNICIPIO DE
PASIO, VIGENCIA 2028

- AVDITORA FHANCFERA. OF GESION Y RESULTADOS AL SECTOR 18 DE JUKID « | EN ESPERA DEL
[CONIRALOR{A MUNICIPAL DE PASTO CENTAL DEL MUNISIBIO DE BASTO A LA VGENGIA 202 FRELOAILAR | nNEORME FavAL
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Deniro de este punto es importante mencionar que se han consolidado hallazgos muy
importantes para la administracién en los informes de la Contraloria General de la
Republica, por lo tanto, el establecimiento de acciones debe ser muy bien irabajado,
ya se han realizado mesas de trabajo para consolidar acciones que permitan cerrar los
hallazgos, para ello se citard tanto a la Oficina Juridica como a la OPGI para que
participe en esias mesas y se contextualicen de su contenido.

6. Informe evaluacion por dependencias primer semesire 2025.

Este tema es de gran importancia, ya que permite la toma de decisiones informadas.
Para la evaluacién, se consideraron cuatiro criterios principales: ejecucion presupuestal,
cumplimiento de metas del plan de desarrollo, gestidn oportuna del riesgoe y respuesta
oportuna a PQRSD. Estos critetios se fundamentan en lo establecido en la funcién publica
y en los mecanismos de evaluacion interna de la entidad.

Cada criterio cuenta con una ponderacidn especifica, como se presenta a
continuacién, junto con los resuliados obienidos. Estos resuliados reflejan la gestion
adecuada y oportuna, asi como elimpacto de los resultados en cada dependencia.

LT RO i TS ST D T Tl P i P T
N D« '?*d, iefa - o  Critorle 1 - Critatla 2. | Ciltarie 8. | Crilers & .«
o - Dependeéricia "+ s TR ] o | Geshian. | o . o
N N p' L Ciou ), Hegusidn 'Ew i i) Wovikic wrk MRS I R;gpucs_!q a
- C e e o, | presipuestal b g olie - o Rieyge . -oPoiuac PGRSD]
DIRECCION  ADMINISTRATIVA  DE -
1 T 45% 215 1605 1007
2 SECRETARIA DE CULTURA 745 585 $0% 1C0%
CFICINA JURIDICA DOE DESPACHO - -
2 SaPARHO 695 575 100% 100%
DEFARTAIAENTO ADIMINISTRATIVO DE
2 CONIRATACION PUBLICA S1% 565 1007 100%
DIRECCION  ADMINISTRATIVA  DE
4 CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO 7% 575 100% 1005
& SECRETARIA DE GOBIERMNO 7% =% 1605 §7%
SECRETARIA DE DESARROLLO
5 R 295 525 100% 10057
s SECRETARIA DE HACIENDA %% 5% TC0% 7%
7 SECRETARIA DE AGRICULTURA 53% 355 1005 1005
CFICINA DE PLANEACION ¥ GESTON P
8 S rNa o I 28% &5% 7e7 100%
DIRECCION ADMINISTEATIVA DE - ”
2 ESPACIO, PUBLICS 69% 9% 163% 42%
0 SECRETARIA DE BIENESTAR SQCIAL 0% 355 1005 100
[ SECPETARIA GENERAL 35% %45 955 1005
SECRETARIA DE DESARROLLO -
12 e o 5% 255 865 100%
DIRECCIOR DE GESTION DE RIESGOS DE " - 100% T amm
12 DESASTRES % 3% 1055 S G
OFICINA DE ASUNTOS Py ‘ 7 R
12 INTERMACIOMALES =5 “0% 109% oon L S8
T« CFICINA DE COMUNICACION SOCIAL &R, 455 100% 355 I
SECRETARIA DE  LAS  MUJERES TR
15 OPIENTACIONES SEXUALES E 20% 3% 100% 1005 LUESR
IDENTIDADES DE GEMERD T
& SECRETARIA DE GESTION AMBIENTAL 575 5% TG0 T T
- DIRECCION __ ADMIMISTRATIVA  DE - T e
17 PLATAS DE MERCADO i ks 7% 8%
18 SECRETARIA DE EDUCACION 355 5% 53w 0%
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSAG ¥ oo
1% SECReTARA 425 52% o 53
20 SECRETARIA DE ELANEACION prvy ey 0% ey
TERRITORIAL
21 SECRETARIA MUNICIPAL DE SALUD 3 % [ 955
22 AVANTE 5% Eas 5% 100%
o SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA ¥ e Py o 255
- VALORIZACION
PROMEDIQ 23% Z5% 79% 5324
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A continuacién, se presenta la ejecucion presupuestal con dos cortes a mayo de 2025
por dependencias y por grupos pares, y a junio de 2025 por dependencias y por grupos
pares, esto debido a que en junio se realizé adiciones presupuestales que afectan la
ejecucion, esta se presenta con semdforos como se muestra en la siguiente
presentacion.

ESECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS DEINVERSION CON CORTE A MAYQ ™|

HOMBR Al007OF DEX
230 8 L DEPENDEN L EA 25
Direceldn Adm. de Expaclo Pibleo LI L) ;g
Sacralada de Cultura Muricipal § SAIZSWO|Y 7SR | 2400202957 e
Olicing hridica dal Despocho §  BIX000|!  IBI000|§  SeN0SK| 495 DEPASTO
Juvenlud ktunicipol $ o 720000000|%  N300000|5 3010007
Desanolio Comunitatio § 12anser|s  mTapsaly shiomese! sss-
Plazon do Metcado ¢ anaesa|s usmostsele uexminflamt
rgeuttea § aaaBnsi|8 2a97eem]y rirsasanl s
Contralacion Pibica § agooexols  areouols  moweo| sy T T
Desarrolo Econgmico S 26x014000]8 12808278t P3asizeast “Poréentaje | Nivel
Contro! tntemo Discipioria ¢ w0c0s0|§ 100§ 1@50se RV LLLT LSRN &
Ofizing do Conliol inlemo $ 0 30U00(8 1ee0ls 15303000 76-100 A
Secralario Wunkipal de Solud § 2194001700671 8 1E2SPA00A037 | § 223005107030
Transito y ramiporte unicipal Y P T ) 51-75 3
Gastion del Riesgo da Dasatres § 341025e0i 33257180318 20183757 25-50 2
Blenestos Social § O1S2957500018  STIQASSET & IRIEEl
Sacraloeic e Hoglanda S 7o0ie000] ¥ 2RE<00|s 0-25 1
Fionzccion de Gastien Wtitutiona) §  7COWOI|8  256500000% 232950000 i
Secrelania do Edueosién uricipat $ 190734000 | § 130451638033 | § 2e1 258 7e5907 fﬁ m
Secreleric Geneic! R I I 65
Sectoteria db Gobiemo § et eT2eman|s 131aKens ”“Pﬂ
Geition Ambienicl L 10390098 832N |§ 7553818217
Flonzacion Municipat § SNOERNG0|S TOETIAAB|S  ARIOW
Oficing da Comunciacien Secial 0 05AR00|3  d22000]¢ 17400700
Oficina Asunios Infemacicnoles $ 180000000 | § 000001
Sagretanio dela Mujer § SIODKO|E  15353N00(%
Unidad Adm. Especiol Avante § 15432509035 (8 3000000000 |4
Infraestruchura y vasorizackin S CNL2N2{E NP5

Fuente: Ofiina de prasupussto

La Dra. Victoria pide la palabra y expresa que del CBA llegan unos recursos por 4.800
millones que de adicionan el 27 de mayo, lo que afectaria el reporte del mes de mayo
¥ I ejecucion se ve disminuida.

El Ing. Harold Expresa que, para el corte del mes de junio ya se fiene las adiciones de
recursos de balance, se muestra la ejecucion de la siguiente manera.
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Ofars heditn st Daiseh § &8 L] [3F st | 200§ N
Seseion e Ovalkricna R e I I B e 0t PasFo
Corrazibarisic EEE D [ I S
5 oeterg M palde Sovd I e I TR R
Aveteslbrises i romsto]s isusac)s semit]l @l 8wl
Seewarelummblomnizz |3 BESS s tmtaessly rwopsals o mzamossk
Cormvg btasen Dutoiesns $ SRS -3 Texastls LTS i of F SRR T v . .
T irtatir, EEGE O T A T Poscenaje | Nivel | Color
SewvagAyesn § cougnly nomak]y  smauu|l uowmen]s azam|d
lereezateMasac oS S B O S R S TR 76-100 4
e §opdmls davesdls rnpawmlft fwszasls nmese
Tacwizaes Desrs o Beerdeen I I A S R 5175
Frnsands o Geter Yot agony H A% |8 - |8 foE s | ussRmely Qe 2%-50
(Ficken deurtoz et emamiaegies ST B i 13 oma | § B
Tresasivninbsy R R I R G B R 0-25 1
Secorzalae Vo aunm|s EE ] I S
Fazasce Uassssa N e I A R RS
Garton geFasys da Jemits § gty riesman|s e DR D PR T ] v R
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Fuente: Oficina de presupueto

El Dr. Carlos Villacrés sefiala que, para el mes de julio, ya se han reportado varios procesos
licitatorios, lo que implicard una modificacién significativa en la ejecucion presupuestal.
Por ofro lado, el Dr. Nelson Rosero destaca la importancia de revisar casos especificos,
ya que, aungue algunos procesos de contfrafacion estdn en marcha, otros no han
avanzado. Por ello, considera necesario realizar un andlisis individualizado de cada
dependencia. Sin embargo, cabe destacar que la ejecucion del afio anterior fue muy
positiva, alcanzando un 94%.

7. Informe de Austeridad en el gasto, primer trimestre 2025.

El Ing. Harold, redliza la presentacion, expresando que, este reporte es muy importante
por cuanto presenta los resultados obienidos v la comparaciéon dentro de la misma
adminisiracion en el primer frimestre de la vigencia 2024 y 2025, en los componentes que
hacen parte de la austeridad del gasto en la Alcaldia de Pasto.

Segin el informe se puede observar que la Austeridad en el gasto esta conirolada, taly
como se muesira en la siguiente preseniacion, demostrando los resulfados en valores
corienies y valores constantes:
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CONSOLIDADO COMPARATIVO DE GASTOS ,
A aner inmesh’e 2025 vs Prlmer rimesire 2024 '
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En esta informacion no existen datos que generen preocupacion, ya que las variaciones
observadas comresponden al desarrolio normal de [os procesos.

A continuacién, se presenta el informe de la variacién entre el primer frimestre de 2025 y
el cuario timestre de 2024, es decir, el periodo inmediatamente anterior. Este andlisis se
realiza con el objetivo de identificar tendencias y el comportamienio de los
componentes relacionados con la austeridad.

. CONSOLIDADO COMPARATIVO DE GASTOS. -+« -+
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Fuenre- Inrom-mclén Consolidada por Subsecretur[a de Apoyo Logistico
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La tendencia para este informe timestral es la disminucién en cada uno de sus
componentes, excepio los de energia y arrendamientos, cuya variacién no es muy
significativa, en ese orden, se tiene algunas conclusiones dentro del informe para el
primer frimestre vigencia 2025.

Comparando el primer frimestre de 2025 con el mismo periodo de la vigencia 2024

= Austeridad en el gasto a nivel general: Disminuyd el -2.6% en vadlores corrienfesy -
5,6% en valores constantes

= Servicios pUblicos: Energia reduccién del -7.6% y en acueducto, asec vy
alcantarillado -16.1%

« Telefonia fija e internet: Telefonia fija se mantuvo constante, y el gasto de internet
disminuyd -4.7%.

» Elemenios de aseo y Cafeteria: Elementos de aseo se incremenid en un 72.2%
mientras que cafeteria disminuyd en 7.4%

« Papelerias Gtiles de oficina se incrementa en 22,9%,

» Impresos, téner y publicaciones: No se registraron gastos por este concepto,
debido a que la contratacién adn no ha sido realizada.

« Combustible: Disminuy6 -8.7%, Reporte de Secretaria de Transito

= Arrendamientos: Incremenfo del 2.1% justificado principalmente por elincremento
del IPC.

« Compras de vehiculos: No se presentaron adquisiciones de vehiculos durante el
frimestre.

Comparando el primer frimestre de 2025 con el mismo periodo de la vigencia 2024

+ Austeridad en el gasto 4 nivel general: Tuvo reduccién adn mas pronunciada del
-32%.

» Servicios piblicos: Incrementd 1.3% en energia eléctrica y acueducto, aseo y
glcantarillado disminuyo -19.9%

» Telefonfa fija e Internet: Telefonia fija se mantuvo constante, y el gasto de internet
disminuy6 -1.5%.

+ Elementos de aseo y Cafeteria: Aseo Reduccidn del-12,8%, y caferia -39.2%

» Elementos de papeleria: Reduccion - 67,1

e |mpresos, éner y publicaciones: Reduccion -100%

+ Combustible: Reduccidn -94,9%

« Arrendamientos: Se registré un aumento del 2.1% en arrendamienios, justificado
principalimente por el incremento del IPC.

- Compras de vehiculos: No se presentaron adquisiciones de vehiculos duranie el
trimestre.
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La Dra. Rosa Maria solicita la palabra y sefiala que es importante tener en cuenta que la
disminucién en los recursos se debe da un retraso en los procesos de contratacién. Por
elio, no se puede hablar de austeridad, ya que se desconoce la urgencia de los
suminisiros, elementos o servicios necesarios para la operafividad de las diferentes
dependencias. Luego, la Dra. Victoria pide la palabra y expresa que el refraso en la
confratacion afecta negativamente lds acciones que cada dependencia debe realizar.
Aunque esto se refleje como una disminucién en los gastos, la gestion operativa se ve
claramente afectada.

Finalmente, la Dra. Diana solicita la palabra para explicar que los procesos estdn
detenidos desde los meses de abril y mayo. Ademds, sefiala que hay saturacién en los
procesos, y que algunas dependencias han realizado modificaciones en sus proyectos
y cambios en los presupuestos, lo cual ha provocado retrasos en los procesos
contractuales.

8. Informe PQRSD, con corte a julio 7 de 2025,

Dentro de este informe, solo se presentan las dependencias cuya frazabilidad se
encuentran en estado vencido, de la siguiente manera:

L - ALA -
| Deperdancipconmayr | OF PASTO

SECRETARIA DE GORSRNO ; n a0 d denods
: oderinsirotives

DRECCHON ARNISTRATT ZA DE BSPACIO FURICO 1 12

SECAETARIA DF HACENDA 10

S’EGUIM!ENTO A SECRETAR(A DE IHFRAESTRUCTURA Y Y ALORIACICH 6
TRAMITE DE PQRSD - DIRECCHIN ADLANISTRATTZA DE PLALAS DS MERCADOD 5
MES DE JULIO 2025 SECRETARIA DX TRANSTO Y TRANGPORTE 3 Dzpendenchos (e olegaon
3
3

o 100% e contestorin da s
QRS

SECREIARIA DE PLANEACKON !

RECRETARIA D SKVD i

OACINA DS COMPECATION SOCIAL i }
ORCINA ASES0RA DR BEPACHD l
SECRETARIA DE AGRCIATLRA

* v, TolalPRDS si respuesta a7 de Jufio de 2025

En este punto, se han redlizado varias capacitaciones, ajusies y tareas de
parametrizacién en la plataforma ORFEO. Sin embargo, aln se presentan algunas
deficiencias. El Ing. Harold pregunta al Dr. Giovany si tiene alguna apreciacién respecio
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a este informe. El responde que el problema radica principalmente en la Subsecretaria
de Control, ya que la comunidad ha saturado en solicitudes de temas relacionados con
las construcciones, especidlmente en lo que respecta a las visitas de control fisico. La raiz
del problema estd en la falta de personal, por lo que sostuvo una reunion con la Dra.
Diana Mosquera, en la que se solicitd la elaboracidon de un plan de contingencia. Con
la contratacion de arquitectos e ingenieros, se espera ponerse al dia con estas
solicitudes.

El ingeniero Harold agrega que, deniro del proceso de auditoria, la Oficina de Control
Interno identificd la falencia en la disponibiidad de ingenieros y arquitectos en la
Secretaria de Gobierno, lo cual ha dificultado dar respuesias y soluciones a esia
situacion, recomienda se respalde con la coniratacion de este personal.

9. Informe de la Administracidn del Riesgo, primer cuatrimestre 2025.

Se tiene el primer reporie de esta vigencia, para lo cual se entrega la siguiente
informacién: Inicia con los riesgos de gestion

ok PASTO
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Esto indica que, en el mapa de riesgos, se ha identificado una gran cantidad de riesgos,
jos cuales cuentan con controles establecidos y cuya implementacion ha sido
reportada. Sin embargo, los controles con un porcentaje de ejecucion por debajo del
100% representan aquellos que han dejado de ser ejecutfados frente a los riesgos
identificados en cada dependencia. Este informe se basa en la informacion
proporcicnada por la Oficina de Planeacidn de Gestidn Institucional.

Continua con los riesgos de corrupcion
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Fuenle: Autoria propla

Lo mds relevante de este cuatimestre es que no se ha reportado la materidlizacion de
riesgos; se mantiene un control adecuado sobre los riesgos identificados. Sin embargo,
se realiza un llamado a realizar revisiones constantes de los mapas de riesgos, ya que
podrian existir riesgos no identificados que, si se detectan a fiempo, podrian contribuir a
mejorar la gestion pdblica en cada dependencia.

Se abordaron todos los temas establecidos en el orden del diq, los cuales son relevantes
para que se tomen decisiones y se fortalezcan las acciones para la delegacién en cada
dependencia. Ademds, se impartirdn las instrucciones necesarias del comité a la Oficina
de Control Interno, con el propdsito de reforzar el sistema de control interno.

11. Proposiciones y varios

Se presenta una solicitud por parte de la oficina de control interno relacionada con la
aperiura de una auditoria especial, en lo que se refiere al tema propuesto por la
Comision Nacional del Servicio Civil, como se presenta en el oficio del 13 de mayo de
2025.

NIT: 891280000-3

CAM Anganoy - los Rosales Il

Teléfono: +57 [602) 7244326 Exi: 1250

Comreo elecirénico: confacienos@pasto.gov.co

- EBs suresponsabilidad ecoldgica imprimir este documento -www.pasto.qov.co



Oficina dé-‘Conirol Inferno

DE PASTO

&% CNSC

COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL,

ovaded, Hlloy

GTHIHE R A

Al contestar cile este nimero
2025RS060808

Bogoté D.C., 13 de mayo del 2025

Doctor{a)

HAROL ALBEIRO MARCILLO

JEFE DE CONTROL INTERNO
ALCALDIA DE PASTO
CONTROLINTERNO@PASTO.GOV.CO

Asunio; OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL DEBER DE AUDITAR ASUNTOS DE
SAERER(?ADCMIN!STRATIVAEN LAS ENTIDADES PUBLICAS ADMINISTRADAS Y VIGILADAS
OR LA CNSC.

Respetados safiores,

La Direccion de Vigilancia y Registro Plblico de Camera Administrativa de la Comision Nacionat
del Servicio Civil, exhorta a los jefes de Control Interno, a ejercer la auditoria interna sobre
asuntos de carrera administrativa en las entidades del orden nacional y territorial administradas
vy vigiladas por la CNSC, para garanlizar la correcta aplicacion de Ia Constitucion Politica, la Ley
909 de 2004, la Direcliva de la Procuraduria General de la Nacién n° 015 del 30 de agosto de
2022 v [a Circular CNSC 010 de 2020.

Al respecto, esta Direccién se permite traer a colacion, en virtud de! principio de colaboracién
armonica contenido en el articulo 113 de Ja Constitucidon Politica, la obligacién de coadyuvar al
fortalecimiento de la meritacracia en el estado colombiano, que reposa en los servidores que
ejercen el control intemo dentiro de las entidades publicas administradas y vigiladas por fa CNSC.
Cabe resaltar que el principic de la meritocracia se encuentra consagrade en la Constitucion
Politica de Colombia, particularmente en el articulo 125, que establece que el acceso y el ascenso

en los empleos plblicos de carrera debe fundamentarse en el meérito de los aspiranies. Este . »
principio se encuentra desamollado en [a Ley 909 de 2004, [a cual, es de vital importancia para
garantizar la eficiencia, la transparencia y la estabilidad en la administracién ptiblica.

Este oficio se presenta postetiormente a la redlizacién de la auditoria de la Secretaria
General. Por ello, es necesario someter esta solicitud al comité, con el fin de obtener la
auvtorizaciéon para incluir en el Plan Anual de Auditorias una audiforia especial que
alienda el fema de la CNSC. En consecuencia, se requiere la pilanificacion
correspondiente para llevar a cabo la auditoria en la Subsecretaria de Talento Humano
durante el préximo mes de agosto. El Dr. Nicolds somete a consideraciéon para gque se
incluya en el PAA la realizacion de una auditoria especial a la Subsecretaria de Talento
Humano. Dicha propuesta fue aprobada por todos los miembros del comité.

Finaimente se relacionan los compromisos generados en la presente sesion del CICC, los
cuales tendrdn el respectivo seguimiento por la OCl:
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Compromiso

Responsable

Tiempo estimado -
de-cumplimiento

Citar tanto a la Oficina Juridica
como a la OPG! para que
participe en estas mesas y se
contextudlicen del contenido
de los Planes de Mejoramiento
que se suscribirdn con la CGR

Oficina de conirol interno

inmediato

tercera sesidn ordinaria a los
miembros del comité.

Redlizar seguimiento | Oficina de conirol Interno 31 de agosto de
extraordinario a los planes de | Secretaria General 2025
mejoramiento de las | Secretaria de Hacienda

dependencias con hallazgos y | Secretaria de Pianeacién

acciones ablertas Municipal.

Enviar presentacién de Ia inmediato

Oficina de control Interno

No siendo oiro el tema que convoca se da por cerrada la primera sesién del afio en

curso, siendo las 10:30 a.m

Se firma por los responsables, segin Arficulo 4° pardgrafo 3° def Decreto 217 de 9 de julio

de 2018.

Dr. Nicolds Martin Toro Mufioz
Alcalde Municipal de Pasto

Revisé; Secretaria Técnica y miembros del comité
Transcriptor: Judith Ramos Cordoba - P.U.C- OCHL
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