s CONCEJO MUNICIPAL

' DE PASTO

Naestro compromeso cs con Paste
ACUERDO No. 011

(4 DE JULIO DE 2025)

“POR MEDIO DEL CUAL SE F1JA LA ESCALA SALARIAL PARA LOS
DIFERENTES EMPLEQOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DE LA
CONTRALORIA MUNICIPAL DE PASTO PARA LA VIGENCIA 2025 Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.”

EL CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO

En uso de sus facultades Constitucionales y legales, especialmente las conferidas por el
articulo 313 de la Constitucion Politica, la Ley 136 de 1994, y la Ley 1551 de 2012,

CONSIDERANDO:

Que el proyecto de acuerdo fue presentado por iniciativa del Contralor Municipal, cumple
con todos los requisitos legales y reglamentarios establecidos en el ordenamiento legal, se
encuentra dentro del marco juridico y es conveniente para los intereses de los servidores
publicos de la Contraloria.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. -Fijese la escala salarial para los servidores publicos de la
Contralorfa Municipal de Pasto en cargos de libre
nombramiento y remocién, de carrera administrativa y
provisionalidad, con efecto retroactivo a partir del primero (01)
de enero de dos mil veinticinco (2025).

ARTICULO SEGUNDO. -Seglin la naturaleza general de sus funciones, la indole de
responsabilidades y los requisitos exigidos para su desempefio,
los empleos de la Contraloria Municipal de Pasto a los cuales
se refiere el presente Acuerdo, se clasifican en los siguientes
niveles jerarquicos: Directivo, Asesor, Profesional, Técnico, y
Asistencial.

ARTICULO TERCERO. -Increméntese y apliquese con efecto retroactivo a partir del
primero (01) de enero de dos mil veinticinco (2025), un
aumento equivalente al siete por ciento (7%) sobre los salarios
de los empleos de la planta de cargos de la Contraloria
Municipal de Pasto de conformidad con la siguiente estructura:

No. de Cargos Grado Denominacion
2 1 Director Técnico
2 1 Asesor
1 4 Tesorero General
2 4 Profesional
2 3 Profesional
2 2 Profesional
8 1 Profesional
2 2 Técnico
B 1 Técnico
4 3 Secretaria
1 3 Auxiliar Administrativo
2 2 Auxiliar Administrativo
1 1 Auxiliar Servicios Generales
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ARTICULO CUARTO. - Adéptese en los diferentes niveles de empleos de la planta de
cargos de la Contraloria Municipal de Pasto, la siguiente escala
de valores para la vigencia 2025, asi:

No. De | Grado Denominacion Incremento | Salario 2025 Prima Total
cargos 2025 Técnica
2 1 Director Técnico 7% $7.050.822 0 $7.050.822
2 1 Asesor 7% §5.372.052 0 $5.372.052
1 4 Tesorero General 7% $4.022.322 0 $4.022.322
2 4 Profesional 7% $4.022.322 0 $4.022.322
i 3 Profesional 7% $3.881.316 0 $3.881.316
2 2 Profesional 7% $3.830.942 0 $3.830.942
5 1 Profesional 7% $3.800.730 0 $3.800.730
3 i Profesional 7% $3.800.730 1.900.364 | $5.701.094
2 2 Técnico T% $2.915.417 0 $2.915.417
5 1 Técnico 7% $2.660.187 0 $2.660.187
4 3 Secretaria 7% $2.581.745 0 $2.581.745
1 3 Auxiliar 7% $2.581.745 0 $2.581.745
Administrativo
2 2 Auxiliar 7% $2.152.023 0 $2.152.023
Administrativo
1 1 Auxiliar Servicios 7% $1.722.301 0 $1.722.301
Generales

ARTICULO QUINTOQ. - EI presente incremento salarial, no aplica para el cargo de
Contralor Municipal, cuya asignacion salarial se rige por las
disposiciones consagradas en la Ley 136 de 1994,

ARTICULO SEXTO. - El presente Acuerdo rige a partir de su promulgacion legal y
previa sancion y su aplicacion fiscal, tendra efectos a partir del
primero (01) de enero de dos mil veinticinco (2025) y deroga
todas las demas disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Municipio de Pasto, a los cuatro (4) dias del mes de julio de dos mil veinticinco
(2025).

ILLIAM ANDRES MENE IVADENEIRA SILVIOF ANDO B PANTOJA
Prest tetvitinicipal de Pasto Secretario General

L. Elena R.O.
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Continuacion Acuerdo No. 011 del 4 de julio de 2025.

POST- SCRITUM: EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO.

HACE CONSTAR:

Que el presente Acuerdo No. 011 del 4 de julio de 2025, fue aprobado en dos debates distintos
asi:

Primer Debate: El1 27 de junio de 2025, en Comision de Presupuesto.

Segundo Debate: El 4 de julio de 2025, en sesion ordinaria de la fecha.

Dada en San Juan de Pasto, a los cuatro (4) dias del mes de julio del afio dos mil veinticinco
(2025).

Secretario General
Concejo Municipal de Pasto

L. ElenaR. O.

Calle 19 Carrera 25 Esquina Casa de Don Lorenzo
Teléfono: 7296352 - Telefax: 7296676
E-mail: contactenos@concejodepasto.gov.co
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Despacho del Alcalde

SANCION AL ACUERDO No. 011 DEL 04 DE JULIO DE 2024.

Realizado el estudio y andlisis al ACUERDO No. 011 DEL 04 DE JULIO DE 2024 “POR MEDIO
DEL CUAL SE FIJA LA ESCALA SALARIAL PARA LOS DIFERENTES EMPLEOS DE LA PLANTA DE
PERSONAL DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE PASTO PARA LA VIGENCIA 2025 Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES". El mismo se encuentra ajustado a la Constitucion y a la
Ley, en consecuencia.

SE LE IMPARTE SU SANCION.

San Juan de Pasto, ocho (08) de julio de dos mil veinticinco (2.025).

~ PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NICOLAS MARTIN TORO MUNOL.
Alcalde Municipal de Pasto.—

LA JEFE DE LA OFICINA DE COMUNICACION SOCIAL
DEL DESPACHO DEL ALCALDE

HACE CONSTAR

Que el ACUERDO No. 011 DEL 04 DE JULIO DE 2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA LA
ESCALA SALARIAL PARA LOS DIFERENTES EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DE LA
CONTRALORIA MUNICIPAL DE PASTO PARA LA VIGENCIA 2025 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”. Se fijé por el término de un (1) dia correspondiente al nueve (09} de julio
de (2025), en la CARTELERA OFICIAL DE PUBLICACIONES DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
PASTO, de conformidad con la certificacion adjunta.

Se firma la presente constancia en San Juan de Pasto, a los nueve (09) dias del mes de
de julio de (2025), siendo las 6:00 de la tarde.

TE R e
CATALINA BURBANO IBARRA.

NIT: 821280000-3

Carrera 28 # 14 -18. Parque Rumipamba

Teléfono: +57 (602) 7244326 Exi: 2501

Correo electronico: coniactenos@pasto.gov.co

- Es su responsabilidad ecoldgica imprimir este documento -
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Oficina de Comunicacién Social

DE PASTO

LA JEFE DE LA OFICINA DE COMUNICACION SOCIAL

CERTIFICA

Que el ACUERDO No. 011 DEL 04 DE JULIO DE 2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA LA
ESCALA SALARIAL PARA LOS DIFERENTES EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DE LA
CONTRALORIA MUNICIPAL DE PASTO PARA LA VIGENCIA 2025 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”. Expedido por el Concejo Municipal de Pasto fue sancionado por el
Sefor alcalde de Pasto, el dia ocho (08) de julio del afio en curso v se fijé enla CARTELERA
DE PUBLICACIONES OFICIALES DEL MUNICIPIO, el nueve (09) julio de dos mil veinticinco
(2.025) de 8:00 de la manana a 6:00 de la tarde.

Se firma la presente constancia en San Juan de Pasto, a los nueve (09) dias del mes de
julio de 2025, a las 6:00 de la tarde.

CATALINA BURBANO IBARRA.
Jefe Oficina de Comunicacidén Social.

FDS.

NIT: 891280000-3

Carrera 28 # 16 -18. Pargue Rumipamba

Teléfono: +57 (602) 7244326

Conreo electidénico: contactenos@pasto.gov.co

- Es su respornisabilidad ecoldgica imprimir este documento -

www . pasto.gov.co



