REPUBLICA DE COLOMBIA _
DEPARTAMENTO DE NARINO

Concejo Municipal de Pasto

ACUERDO NUMERO 009
(4 DE ABRIL DE 2017)

“POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA LA ESCALA SALARIAL PARA LOS
DIFERENTES EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DE LA
CONTRALORIA MUNICIPAL DE PASTO, PARA LA VIGENCIA FISCAL
2017”
EL CONCEJO DEL MUNICIPIO DE PASTO
En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las
contenidas por el articulo 313 de la Constitucion Politica, y las leyes 136 de
1994 y 1551 de 2012

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Fijese la escala salarial para los servidores piiblicos
Py de la Contraloria Municipal de Pasto, en cargos de libre nombramiento y
remocion, de carrera administrativa y provisionalidad, para la vigencia 2017.

ARTICULO SEGUNDO. - CLASIFICACION DE LOS EMPLEOS. Segun la
naturaleza general de sus funciones, la Indole de sus responsabilidades y los
requisitos exigidos para su desempefio, los empleos de la Contraloria
Municipal de Pasto a los cuales se refiere el presente acuerdo, se clasifican
en los siguientes niveles jerarquicos: DIRECTIVO, ASESOR, PROFESIONAL,
TECNICO Y ASISTENCIAL.

ARTICULO TERCERO: Para establecer la escala salarial, se tendra en
cuenta el grado de responsabilidad del funcionario en las distintas categorias
de empleos de la Contraloria Municipal de Pasto, asi:

ESCALA SALARIAL PARA FUNCIONARIOS DE VINCULACION POR
@ LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION CARRERA ADMINISTRATIVA Y
PROVISIONALIDAD: ANO 2017.

NIVEL JERARQUICO ASlgmggﬂviNggicA Askimgmk"ﬁm\

MENSUAL $ MENSUAL $

DIRECTIVO 3,767,860 3,767,860
ASESOR 2,870,749 2,870,749
PROFESIONAL 2,031,055 2,149,473
TECNICO 1,421,566 1,557,958
SECRETARIAL 1,379,649 1,379,649
ASISTENCIAL 920,373 1,379,649
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REPUBLICA DE COLOMBIA _ . -
DEPARTAMENTO DE NARINO

Concejo Municipal de Pasto

ESCALA SALARIAL PARA FUNCIONARIOS DE VINCULACION POR
LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION, CARRERA ADMINISTRATIVA Y
PROVISIONALIDAD SEGUN GRADO PARA EL ANO 2017

GRADO | DIRECTIVO | ASESOR | PROFESIONAL | TECNICO | SECRETARIO | ASISTENCIAL

01 3,765,860
01 2,870,749
04 2,149,473
03 2,074,120
02 2,047,202
01 2,031,055
02 1,557,958
01 1,421,566
03 1,379,649 1,379,649
02 1,150,011
01 920,073

ARTICULO CUARTO: La asignacion salarial del Contralor Municipal de
Pasto, sera la que establece la Ley.

ARTICULO QUINTO: EI presente Acuerdo rige a partir de la fecha de

Sancion y Publicacion y tendra efectos fiscales a partir del primero (1) de
enero del afio dos mil diecisiete (2017).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, a los cuatro (4) dias del mes de abril de dos mil
diecisiete (2017).

JOSE SERAFIN'AVILA MORENO ANTOJA
Presidente del Concejo de Pasto Secretan‘oeeneral Concejo Municipal
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REPUBLICA DE COLOMBIA _
DEPARTAMENTO DE NARINO

Concejo Municipal de Pasto

Continuacion Acuerdo No. 009 del 4 de abril de 2017

POST- SCRITUM: EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE
PASTO.
HACE CONSTAR:

Que el presente Acuerdo No. 009 del 4 de abril de 2017, fue aprobado en dos
o debates distintos asi:

Primer Debate: 29 de marzo de 2017, en Comision de Presupuesto.
Segundo Debate:  Inicia el 2 de abril de 2017 y se realiza la aprobacion total
del proyecto de acuerdo €l 4 de abril de 2017, en sesion

ordinaria de la fecha.

Dada en San Juan de Pasto, el cuatro (4) de abril del afio dos mil diecisiete
(2017)

Sectetario General
Concejo Municipal de Pasto

L. Elena

Calle 19 con Carrera 25

Casa de Don Lorenzo — Interior Plazoleta Galan
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Despacho Oficina de Asesoria Juridica

 ALCALDIA DE PASTO

Legitimidad Participacion Honestidad

SANCION AL ACUERDO No. 009 DEL 4 DE ABRIL DE 2017.

Redlizado el estudio y andlisis al ACUERDO No. 009 DEL 4 DE ABRIL DE 2017, “POR MEDIO
DEL CUAL SE FIJA LA ESCALA SALARIAL PARA LOS DIFERENTES EMPLEOS DE LA PLANTA DE
PERSONAL DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE PASTO, PARA LA VIGENCIA FISCAL DE
2017", el mismo se encuentra ajustado a la Constitucidn y a la Ley, en consecuencia

SE LE IMPARTE SU SANCION.

San Juan de Pasto, seis (6) de abril de dos mil diecisiete (2017).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

RSO

PEDRO VICEDNTE OBANDO ORDONEZ
Alcalde Municipal de Pasto

EL JEFE DE LA OFICINA DE COMUNICACION SOCIAL
DEL DESPACHO DEL ALCALDE

HACE CONSTAR

Que el ACUERDO No. 009 DEL 4 DE ABRIL DE 2017, “POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA LA
ESCALA SALARIAL PARA LOS DIFERENTES EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DE
LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE PASTO, PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 2017", se
fijo por el término de un (1) dia correspondiente al siete (7) de abril de 2017 en la
CARTELERA OFICIAL DE PUBLICACIONES DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE PASTO, de
conformidad con la certificaciéon adjunta.

Se firma la presente constancia en San Juan de Pasto, a los siete (7) dias del mes de
abril de dos mil diecisiete (2017), siendo las 6,00 pe la tarde.




Despacho Oficina de Asesoria Juridica

ALCALDIA DE PASTO

Legitimidad. Participacion Honestidad

OFICINA DE COMUNICACION SOCIAL

EL JEFE DE LA OFICINA DE COMUNICACION SOCIAL

CERTIFICA

Que el ACUERDO No. 009 DEL 4 DE ABRIL DE 2017, “POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA LA
ESCALA SALARIAL PARA LOS DIFERENTES EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DE
LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE PASTO, PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 2017",
expedido por el Concejo Municipal de Pasto fue sancionado por el Sefior Alcalde el
seis (6) de abril de 2017 y se fijé en la CARTELERA DE PUBLICACIONES OFICIALES DEL
MUNICIPIO, el siete (7) de abril de dos mil diecisiete (2017) de 8:00 de la manana a 6:00
de la tarde.

Se firma la presente constancia en San Juan de Pasto, a los siete (7) dias del mes de
abril de dos mil diecisiete (2017), siendo las 6:00 de la tarde.
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