§ é PASTO DESPACHO
”7/,’,\\“ LA GRAN CAPITAL DEL ALCALDE

OFICINA DE COMUNICACION SOCIAL

LA JEFE DE LA OFICINA DE COMUNICACION SOCIAL
CERTIFICA

Que el ACUERDO No. 046 DEL 30 DE NOVIEMBRE DE 2021: “POR MEDIO DEL CUAL SE
ESTABLECE EL RECONOCIMIENTO Y PAGO DE HONORARIOS PARA LOS MIEMBROS DE LAS
JAL DE LAS COMUNAS Y CORREGIMIENTOS DEL MUNICIPIO DE PASTO Y DE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”, expedido por el Concejo Municipal de Pasto fue sancionado por el
Senor Alcalde de Pasto, el dia seis (06) de diciembre de 2021 vy se fijé en la CARTELERA
DE PUBLICACIONES OFICIALES DEL MUNICIPIO, el siete (07) de diciembre de dos mil
veintiuno (2.021) de 8:00 de la mafiana a 6:00 de la tarde.

Se firma la presente constancia en San Juan de Pasto, a los siete (07) dias del mes de
diciembre de dos mil veintiuno (2021) alas 6:00 de la tarde.
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PASTO DESPACHO

LA GRAN CAPITAL DEL ALCALDE

ALCALDIA MUNICIPAL

SANCION AL ACUERDO No. 046 DEL 30 DE NOVIEMBRE DE 2021.

Realizado el estudio y andlisis al ACUERDO No. 046 DEL 30 DE NOVIEMBRE DE 2021: “POR
MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL RECONOCIMIENTO Y PAGO DE HONORARIOS PARA
LOS MIEMBROS DE LAS JAL DE LAS COMUNAS Y CORREGIMIENTOS DEL MUNICIPIO DE
PASTO Y DE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”. El mismo se encuentra ajustado a la
Constitucidn y a la Ley, en consecuencia

SE LE IMPARTE SU SANCION.

San Juan de Pasto, el seis (06) de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

///
RRO DE LA ROSA

/} alde Municipal de Pasto

LA JEFE DE LA OFICINA DE COMUNICACION SOCIAL
DEL DESPACHO DEL ALCALDE

HACE CONSTAR

Que el ACUERDO No. 046 DEL 30 DE NOVIEMBRE DE 2021: “POR MEDIO DEL CUAL SE
ESTABLECE EL RECONOCIMIENTO Y PAGO DE HONORARIOS PARA LOS MIEMBROS DE LAS
JAL DE LAS COMUNAS Y CORREGIMIENTOS DEL MUNICIPIO DE PASTO Y DE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”, se fij6 por el término de un (1) dia correspondiente al siete (07) de
diciembre de 2021 en la CARTELERA OFICIAL DE PUBLICACIONES DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE PASTO, de conformidad con la certificacion adjunta.

Se firma la presente constancia en San Juan de Pasto, a los siete (07) dias del mes de
diciembre de dos mil veintiuno (2021), siendo las 6:00 de la tarde.
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J DE PASTO

Nuestro compromiso es con Pasto .
Continuacion Acuerdo No. 046 del 30 de noviembre de 2021.

POST- SCRITUM: EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE
CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO.

HACE CONSTAR:

Que el presente Acuerdo No. 046 del 30 de noviembre de 2021, fue aprobado en dos debates
distintos asi:

Primer debate: El 24 noviembre 2021, en Comision de Accion Social.

Segundo debate: El 30 de noviembre de 2021, en sesion ordinaria de la fecha.

Dada en San Juan de Pasto, a los treinta (30) dias del mes de noviembre del afio dos mil
veintiuno (2021).

SILVIO PANTOJA

Secretario General
Concejo Municipal de Pasto

L. Elena R.
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LUNUEJU MUNIGIPAL

,Vac«‘b‘a :a/rgammeam con_Pasto
DECIMO SEXTO. INFORME PUBLICO DE GESTION Y

SOCIALIZACION ANTE EL CONCEJO DE PASTO. Con el objetivo de dar mayor
visibilidad y hacer un seguimiento de las funciones de las JAL, el Presidente del Concejo
Pasto, brindard en el marco del primer periodo de sesiones, en concordancia con lo
establecido en el articulo 59 de la Ley 1757 de 2015, un espacio en la plenaria del Concejo
para que las JAL socialicen el informe publico de gestion ante los integrantes del Concejo y
la ciudadania en general.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. CERTIFICACION DE ASISTENCIA. Para los
efectos de reconocimiento de pago de los honorarios a los miembros de las JAL, la Secretaria
de Desarrollo Comunitario suministrara los formatos con los cuales el presidente de cada una
de las Juntas Administradoras Locales certificara la asistencia de los Ediles y Edilesas a las
sesiones realizadas en el respectivo periodo de sesiones, bajo las condiciones previstas en el
presente Acuerdo y en la reglamentacion que se expida para el efecto.

ARTICULO DECIMO OCTAVO. Los demés aspectos no previstos en este Acuerdo en
relacion con lo dispuesto en la Ley 2086 de 2021, seran reglamentados por el Alcalde del
municipio de Pasto en un término méaximo de dos (2) meses.

PARAGRAFO. En lo referente a salud y riesgos profesionales, seguira vigente lo
contenido en el Acuerdo 015 de 2013.

ARTICULO DECIMO NOVENO. VIGENCIA. El presente Acuerdo rige a partir de la
fecha de su sancion y su publicacion y se aplicard a partir del primero (1) de enero de 2022.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Pasto a los treinta (30) dias del mes de noviembre del afio dos mil veintiuno (2021).

GUSKA RO SIL O PANTOQJA
Pregidente del ici : Seteta:io General

Calle 19 Carrera 25 Esquina Casa de Don Lorenzo
Teléfono: 7296352 - Telefax: 7296676

E-mail: contactenos@concejodepasto.gov.co
www.concejodepasto.gov.co
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LUNGEJU MUNIGIPAL

Los recesos no se tomaran en cuenta, en tal sentido el tiempo de duracién de la sesion plenaria
o de la comision se interrumpird al iniciar el receso y se reasumira al reiniciar la sesion en el
recinto o en el lugar designado para ello, contabilizando el quérum nuevamente. De los Ediles
y Edilesas que ingresen después de contabilizar el quérum se dejara constancia de la hora de
ingreso al recinto.

El presidente de la corporacion indicard la hora de ingreso al recinto del edil respectivo a la
ses1on.

El presidente de la respectiva sesion o comision al terminar ésta, indicara la hora de
terminacion y los Ediles y Edilesas que se retiraron con justificacion aceptada.

Las excusas por inasistencia a las sesiones y las incapacidades deberan ser presentadas a la
Secretaria de la JAL. La secretaria de la respectiva corporacion informara a los demés Ediles
y Edilesas antes de la aprobacion del orden del dia, sobre las excusas e incapacidades
presentadas y se procedera a incorporarlas en el orden del dia para su respectiva deliberacion
y votacidn positiva o negativa.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. DE LAS EXCUSAS, INASISTENCIAS O
INCAPACIDADES. El presidente de la corporacion informar4 a los demés miembros de la
JAL antes de la aprobacion del orden del dia, sobre las excusas escritas, inasistencias e
incapacidades.

PARAGRAFO. Sin perjuicio de la causa de inasistencia, no generaran Honorarios para los
miembros de las JAL las sesiones donde no haya asistido hasta minimo un 70% de la sesion.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. EXCLUSION DE BENEFICIOS. La ausencia
injustificada del miembro de la Junta Administradora Local en cada periodo mensual de
sesiones a por lo menos a la tercera parte de ellas, excluird al miembro de la Junta
Administradora Local de los beneficios contemplados en el presente Acuerdo.

PARAGRAFO. El presidente de cada JAL certificara e informara oportunamente a la
administracién municipal la ocurrencia de las causales previstas en el presente articulo para
exclusion de los beneficios para que se adelanten las actuaciones a que haya lugar.

ARTICULO DECIMO TERCERO. BENEFICIOS EN CASO DE VACANCIA
ABSOLUTA. Cuando concurran faltas absolutas de algiin miembro de las JAL, quién ocupe
la vacante tendra derecho a los beneficios a los que se refiere este Acuerdo, desde el momento
de su posesion y hasta que concluya el periodo respectivo, previos los requisitos para su
afiliacién al Sistema General de Seguridad Social en Salud.

PARAGRAFO. En caso de que un nuevo miembro ocupe una vacante absoluta deberd
comunicarlo por escrito a la Secretaria de Desarrollo Comunitario, la que a su vez notificara
la novedad a Secretaria de Hacienda Municipal.

ARTICULO DECIMO CUARTO. FUENTE DE INGRESOS. La fuente de ingresos de
la cual se genera la financiacion de los honorarios de que trata el presente acuerdo, seran los
Ingresos corrientes de libre destinaciéon que el Municipio establecerd en el presupuesto
municipal para cada vigencia.

ARTICULO DECIMO QUINTO. CAPACITACION A LOS EDILES Y
EDILESAS. La Alcaldia de Pasto adelantara todas las actividades encaminadas a disefiar y
promover programas de capacitacién y formacién para los miembros de la JAL en las
diferentes comunas y corregimientos del Municipio en asociacién o como complemento de
los programas que adelante el Gobierno Nacional o la Escuela Superior de Administracion
Publica, con el animo de asegurarles la preparacién necesaria para el cumplimiento de las
funciones.

Calle 19 Carrera 25 Esquina Casa de Don Lorenzo
Teléfono: 7296352 - Telefax: 7296676
E-mail: contactenos@aoncejodepasto.gov.co

www.concejodepasto.gov.co
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Nuestro comppromisg cs con Pasto . ) .
extraordinaria individual, segin corresponda, y se certificard para los miembros de las JAL

por parte del presidente de la JAL a la cual pertenece y que intervino en la sesién conjunta.

ARTICULO QUINTO. DE LAS SESIONES ORDINARIAS. La JAL sesionara
ordinariamente en sesiones programadas durante los respectivos periodos ordinarios de .
sesion sefialados en su correspondiente reglamento interno y presentado en el plan de trabajo
anual en la Secretaria de Desarrollo Comunitario, como requisito para el reconocimiento del
pago de honorarios para cada miembro.

ARTICULO SEXTO. DE LAS SESIONES EXTRAORDINARIAS Las sesiones
extraordinarias serdn aquellas solicitadas por la mesa directiva o por la mayoria absoluta de
los miembros, o por el Alcalde de Pasto o quien este delegue v convocadas con antelacion
no menor de cuarenta y ocho (48) horas, mediante citacién escrita o via correo electrénico,
con ¢l fin de tratar los temas por los cuales fueron convocados y en dias distintos a sesiones
ordinarias.

ARTICULO SEPTIMO. LA PERIODICIDAD DE LAS SESIONES. Las JAL elaborarén
y presentaran a la Secretaria de Desarrollo Comunitario un Plan de Trabajo Anual en el cual
se registraran las sesiones ordinarias programadas para cada periodo de sesiones de
conformidad al respectivo reglamento interno de la corporacion, como requisito previo para
el pago de honorarios por las sesiones ordinarias y extraordinarias.

PARAGRAFO. Todos los dias y horas son habiles para sesionar.

ARTICULO OCTAVO. DEL RECINTO. Tanto las sesiones ordinarias, como las
extraordinarias solo tendran validez para su reconocimiento, cuando se realicen en el lugar o
recinto fisico o virtual ordinariamente sefialado para tal efecto, sin perjuicio de lo que digan
sus reglamentos.

PARAGRAFO. Se podrén realizar sesiones en lugares diferentes a la sede predeterminada
con antepuesta solicitud de proponente y autorizado por la mayoria de Ediles y Edilesas.

ARTICULO NOVENO. DE LA SESION DE PLENARIA O COMISION. Las JAL
desarrollaran sus actividades a través de plenarias ordinarias o extraordinarias y de
comisiones.

En el caso de las Comisiones, estas podran ser permanentes o accidentales, conforme lo
fijen los reglamentos internos y estin contenidas dentro del maximo de sesiones anuales para
el limite de reconocimiento de pago de honorarios de que trata el presente acuerdo.

ARTICULO DECIMO, PERMANENCIA DE LOS EDILES Y EDILESAS EN
SESION O COMISION. Los miembros de las JAL deberan permanecer dentro del recinto
o en el lugar en donde se esté llevando a cabo la respectiva sesion plenaria o de comision
como minimo un setenta por ciento (70%) de la duracion de la respectiva sesion, para
considerar vélida su asistencia para efectos del reconocimiento de honorarios. Si el edil en el
momento del llamado a lista no responde y posteriormente ingresa a la sesién, debe quedar
reportado en el acta, para lo cual el Presidente solicitara dejar constancia de la hora en la cual
ingresa y verificar si cumple con el anterior requisito.

El setenta por ciento (70%) de la permanencia de los Ediles y Edilesas en las sesiones
plenarias o de comision de las JAL sera calculado de la siguiente manera:

El término de duracion de la sesién o comision iniciard desde el momento en que ésta sea
abierta por el Presidente de la JAL o de la comision o quien haga sus veces, con el quérum
respectivo. ‘

Calle 19 Carrera 25 Esquina Casa de Don Lorenzo
Teléfono: 7296352 - Telefax: 7296676

E-mail; contactenos@ooncejodepasto.gov.co
www.conceiodepasto.gov.co
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Nuestro comipromiso ¢s con Paste

ACUERDO No. 046
(30 DE NOVIEMBRE DE 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL RECONOCIMIENTO Y PAGO DE
HONORARIOS PARA LOS MIEMBROS DE LAS JAL DE LAS COMUNAS Y
CORREGIMIENTOS DEL MUNICIPIO DE PASTO Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”.

E1 CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por el
Articulo 315 numerales 1 y 3 de la Constitucién Politica, Articulo 119 de la Ley 136 de
1994 modificado por el Articulo 42 de laLey 1551 de 2012 y por el articulo 2° de la Ley

2086 de 2021.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. OBJETO. El presente Acuerdo tiene por finalidad establecer el
pago de honorarios a los miembros de las Juntas Administradoras Locales (JAL), en adelante
solo JAL, de las Comunas y Corregimientos del municipio de Pasto por su asistencia a las
sesiones ordinarias y extraordinarias de plenarias y de las comisiones y los beneficios en
materia pensional previstos en la Ley.

ARTICULO SEGUNDO. DEL PAGO DE HONORARIOS A LOS MIEMBROS DE
LAS JAL. El municipio de Pasto reconocera el pago de Honorarios a los miembros de las
JAL de la ciudad, por un monto equivalente a una (1) Unidad del Valor Tributario (UVT)
por su asistencia a las sesiones ordinarias y extraordinarias de plenaria y a sus comisiones,
por el maximo de hasta 80 sesiones ordinarias y 20 extraordinarias en el afio, conforme a lo
previsto en el inciso tercero del paragrafo 2o del articulo 2 de la Ley 2086 de 2021, o las
demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

PARAGRAFO. El reconocimiento y pago de los honorarios a los miembros de las JAL en
el municipio de Pasto iniciard a partir de la vigencia fiscal 2022, siempre y cuando se expida
la reglamentacidn del presente acuerdo y los reglamentos internos de cada una de las JAL se
actualicen y ajusten a lo dispuesto en la Ley 2086 de 2021, al presente acuerdo y a la
reglamentacion que expida la administracion municipal.

El presidente de cada JAL comunicara a la administracion municipal la actualizacién y ajuste
del reglamento interno que cada corporacion expida.

ARTICULO TERCERO. APORTES EN MATERIA PENSIONAL En materia pensional
los miembros de la JAL gozaran de los beneficios establecidos por el articulo 26 de la Ley
100 de 1993.

Para el caso de los Ediles y Edilesas no cotizantes al sistema de seguridad social en pensiones
a través del régimen de ahorro individual excluidos del fondo de solidaridad pensional se
consagra con cargo al municipio de Pasto el pago total del aporte al sistema de seguridad
soctal en pensiones tomando como ingreso base de cotizacion — L B.C. un (1) salario minimo
legal mensual vigente en calidad de aporte solidario del Municipio a la cobertura de los
riesgos de invalidez vejez y muerte durante el tiempo en el que el edil desempefie dichas
funciones, conforme a la reglamentacion nacional en la materia.

ARTICULO CUARTO. DE LAS SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS
DE LAS JAL Las sesiones de las JAL son de dos clases: Ordinarias y Extraordinarias.

PARAGRAFO: Para el reconocimiento y pago de los honorarios, las sesiones conjuntas,
autorizadas por la Ley, se contabilizaran para cada JAL como sesién ordinaria o
Calle 19 Carrera 25 Esquina Casa de Don Lorenzo
Teléfono: 7296352 - Telefax: 7296676
E-mail: contadenos@concejodepasto.gov.co
www.conceiodepasto.gov.co
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