Subsecretaria de Talento Humano

Legitimidad Partic{pHcion Honestidad

CIRCULAR No. 036

San Juan de Pasto, 8 de noviembre de 2018

PARA:  FUNCIONARIOS PUBLICOS DE PLANTA DEL NIVEL CENTRAL Y LA SECHHITARIA DE
EDUCACION AREA ADMINISTRATIVA, (CON EXCEPCION DE LA SECRE[|RRIA DE
TRANSITO Y TRANSPORTE)

ASUNTO:  TERAPIAS RELAJACION.

OBANDO

La Administracion Municipal en cabeza del Doctor PEDRO VICENTH
ORDONEZ, Alcalde de Pasto y.la Subsecretaria de Talento Humaflip con el
propodsito de seguir comprometidos con el programa de bienestdj social e
incentivos de la Administracidn Municipal, informa que se ha estallecido un
confrato con la empresa “CEPROMED"{Centro Profesional de Medicing||Driodoxa,
Terapias Alternativas y Estética), con el fin de prevenir y disminuir el STRESS laboral
que se estd presentando dentro de los funcionarios de la administracion '
mediante métodos y técnicas de intervencion fisica y psicoldgica, con Idifutilizacion
de los equipos apropiados para este fin.

Alifespectivo
el plan de

Estas sesiones son de cardcter obligatorio, ya que se cuenta con el permis
por la Subsecretaria de Talento Humano pues esta actividad est& inmersa e
bienestar social e incentivos, el incumplimiento serd objeto de sancién.

Los horarios de las terapias son inmodificables. Las personas gue no asistan|iientro del

horario programado y lleguen impuntuales perderdn las terapias.
Atentamente,

J

LORENA GUERRERO ZUNIGA
Subsecretaria de Talento Humano.

—

Prayecio: Mario Alexander Moyc
Técnico Administrativo.
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