[REPUBLICA DE COLOMBIA

[ALCALDIA DE PASTO

'OGRAMA: DESARROLLO HUMANO INTEGRAL Y SOSTENIBLE PARA LAS MUJERES EN EL INICIPIO DE PAS

META DE RESULTAI

OBJETIVOS DE RESULTADO

DESCRIPCION META
T, CUATRENIO

TIPO DE META

MEDIOS DE VERIFICACION: oficios
recibidos y enviados, registro fotogréfico,
correos recibidos y enviados, listados de

asistencia, notas de correcion
Universidad de Narifio, CD, nota de
entrega a comunicaciones para la

diagramacion, formatos de evaluacion de
resultados de la participacién en eventos,
copia de contratos de bienes en medio
mégnetico, informacién y documentos
extraidos de internet, bases de datos en
excel, matrices disefiadas y actualizadas
(informacién que reposa en el equipo de
computo del observatorio), formatos de
recepcion de casos, base de datos de los
casos atendidos, actas de conciliacion,
acuerdos, Copia invitacion publica, spot,
afiche pendén, actas de sesiones,
estructura organizativa, certificados.

RESULTADOS:

- Cinco (5) PEI ( Proyectos Educativos
institucionales) revisados.

- Cien (100) docentes sensibilizados con
formaciéon para la deconstrucciéon de
referentes de machismo y subordinacién
de lo femenino en la escuela y la cultura
local.

- Un (1) manual de lenguaje no sexista
elaborado.

- doscientos (200) adolescentes 'y
jovenes sensibilizados con formacién en
salud sexual y reproductiva (SSR).

- Dos (2) conversatorios en Manejo de
Ferias.

- Un (1) seminario en
Competitividad.

- Un (1) taller en Disefio de Marquilla.

- Treinta y Siete (37) pariticipantes de
cinco (5) vitrinas comerciales locales.

- Participacién en eis (6) Ruedas de
Negocio nacionales.

- Una (1) Rueda de negocio en Pasto,
con participacion de ochenta y cuatro
(84) empresas.

Innovacion i

~ananitaniAn an Canctriccidn

META DE PRODUCTO

Objetivos Productos

DESCRIPCION

CUATRENIO

TIPO DE
META

INDICADOR

AVANCE FiSICO 2013 ESTIMADO

VALOR
EJECUTADO
ESTIMADO
META 2013

VALOR
PLANEADO
META 2013

RESULTADOS META 2013

9% DE AVANCE EN

EL TIEMPO

% DE AVANCE
ESTIMADO DE LA
ACTIVIDAD

POBLACION
BENEFICIADA
ESTIMADA POR META
2013 (NGmero)

DEPENDENCIA

POBLACION DEL MUNICIPIO DE
PASTO  SENSIBILIZADA  EN
POLITICA PUBLICA PARA LAS|
MUJERES Y LA EQUIDAD DE
GENERO.

40.00

INCREMENTO

PORCENTAJE DE
PERSONAS
SENSIBILIZADAS

17.00 17.00

MEDIOS DE VERIFICACION: oficios recibidos y enviados, registro fotografico, correos recibidos .
enviados, listados de asistencia, entre otros. RESULTADOS: - Cinco (S) PE! revisados. Cien (100)
docentes sensibilizados con formacién para la deconstruccién de referentes de machismo y:
subordinacién de lo femenino en la escuela y la cultura local. - Un (1) manual de lenguaje no
sexista elaborado. - doscientos (200) adolescentes y jovenes sensibilizados con formacién en
salud sexual y (SSR). i ot de género fortalecido.
Estrategia de comunicacion implementada. Campafia deteccién y prevencion del cancer de
mama. - Desarrollo de actividades de sensibilizacién Politica Pdblica para las mujeres y equidad
de género del municipio. Apoyo centro de reclusion mujeres. Sensibilizacién en LEY 1257 DE
2008 y prevencién del maltrato infantil. Un hogar de acogida implementado, entre otras
actividades y procesos desarrollados.

100%

100%

4,389

OFICINA DE GENERO

IEM QUE IMPLEMENTAN EL PEI
CON ENFOQUE DE GENERO

20.00

INCREMENTO

NO. DE PEI
REVISADOS E
IMPLEMENTADOS

7.00 5.00

MEDIOS DE VERIFICACION: Oficios, listados de asistencia y documento para la implementacién
de perspectiva de género en las Institucionaes educativs Municipales focaizadas. RESULTADOS
Revision de cinco (5) Proyecto Educativo institucional (PEI), Gualmatan, Jongovito, Francisco de
la Villota (Genoy), Agustin Agualongo (La Laguna), Eduardo Romo Rosero ( Buesaquillo),
estructuracion del documento el cual se va a implementar y la socalizacion de este a los
delegados de la Subsecretaria de Calidad de Secretaria de Educacion Municipal de Pasto.

100%

71%

258

OFICINA DE GENERO

DOCENTES DE LAS IEM CON
FORMACION PARA LA
DECONSTRUCCION DE|
REFERENTES DE MACHISMO Y
SUBORDINACION ~ DE  LO
FEMENINO EN LA ESCUELA Y
LA CULTURA LOCAL

200.00

INCREMENTO

NO. DE DOCENTES
FORMADOS

40.00 100.00

MEDIOS DE VERIFICACION: Registro fotografico, listados de asistencia, oficios recibidos, correos
recibidos y enviados. RESULTADOS: Se sensibilizé a 100 docentes de las cinco (5) instituciones

focalizadas Jongovito, Francisco de la Villota (Genoy),
Agustin agualongo (Laguna) y Eduardo Romo Rosero ( Buesaquillo), frente a la problematica de
violencia Basada en género (VBG), de manera que los participantes estén en la capacidad de
interiorizar el ejercicio de sus derechos como una forma de proteccién a la vida, integridad,
libertad, intimidad, al libre desarrollo de la personalidad, como un medio de disminucién de
todas las formas de violencia basada en género (VBG) existentes en el Municipio de Pasto.

100%

250%

100

OFICINA DE GENERO

MANUAL DE LENGUAJE NO
SEXISTA  ELABORADO Y|
SOCIALIZADO

1.00

GESTION

MANUAL DE
LEGUAJE NO
SEXISTA
ELABORADO

1.00 1.00

MEDIOS DE VERIFICACION: Oficios enviados, registro de asistencia, correos electrénicos
enviados y recibidos, notas de correccién Universidad de Narifio, CD y nota de entrega a
Comunicaciones para la diagramacién. RESULTADOS: Un manual no sexista elaborado

100%

100%

nd

OFICINA DE GENERO

ADOLESCENTES Y JOVENES]
CON FORMACION EN SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVA|
CON ENFOQUE DE GENERO

3,400.00

INCREMENTO

NO. DE JOVENES Y|
ADOLESCENTES
FORMADOS

1,000.00 | 200.00

MEDIOS DE VERIFICACION: Oficios recibidos, registro de asistencia, fotografico, correos
electrénicos recibidos ny enviados. RESULTADOS: Se sensibiliz6 a 200 adolescentes y jovenes en
diferentes talleres realizados en las cinco (5) instituciones educativas focalizadas del municipio
de Pasto ( Gualmatan, JONGOVITO, Genoy, Buesaquillo y la Laguna), con el propésito de
fortalecer el proyecto de vida en cuanto a disfrute y vivencia de su afectividad y

y reproductivo desde la perspectiva de género y el lenguaje incluyente. Para lo cual se logro
articular con EMSSANAR EPS, Pasto Deporte y Oficina de Género a realizacién de actividades con
estilo de vida saludable, salud mental, salud sexual y reproductiva y maltrato.

100%

20%

200

OFICINA DE GENERO

PORCENTAJE

PARTICIPACION DE MUJERES
FOCALIZADAS EN PROGRAMAS
Y PROYECTOS DE|
PRODUCTIVIDAD \
COMPETITIVIDAD

50.00

INCREMENTO

PORCENTAJE ~ DE
PARTICIPACION  DE
MUJERES EN
PROYECTOS
PRODUCTIVOS

30.00 30.00

MEDIOS DE VERIFICACION: Registro fotografico, oficios enviados y recibidos, listados de
asistencia, formatos de evaluacion de resultados de la participacion en eventos.
RESULTADOS: Realizacion de conversotarios de "Manejo de Ferias " por gestién conla Camara de
Comercio de Pasto, dirigido a 30 artesanas adscritas a la Oficina de Género, con el fin de mejorar
la presentacién en las diferentes vitrinas comerciales. De igual manera en articulacién con dicha
Institucion, se realiza el taller CREACION DE MARCA DE PRODUCTOS ARTESANALES, dirigido a las
grupos productores , asociaciones y unidades productivas para su el disefio de su imagen e
identificacion.

En convenio con la ESAP, se realiza el Seminario “Innovacion y Competitividad”, dirigido a los
grupos de mujeres artesanas, productoras, proyecto Golondrina y Consejo Ciudadanos de
Mujeres de Pasto entre otros.

Las anteriores capacitaciones han tenidio un resultado positivo entre las participantes, quienes
se encuentran aplicando los conocimientos adquiridos no solo en los vitrinas feriales, sino
tambien en sus unidades productivas.

37 mujeres artesanas y productoras participaron en las siguientes vitrinas

comerciales: EXPOARTESANIA (FENALCO) (1), Feria Mujer Artesana (IU CESMAG) (13), Feria pro
madre y padre cabeza de familia (3), Primera Vitrina Artesanal 100% Hecho a Mano (Camara de
Comercio de Pasto) (10), Expolatina 20 13(10) de nuestras artesanas y artesanos, con resultados
significativos para ellas y ellos.

Se participé en el evento «Yo Compro Colombiano», organizado por el Ministerio de Industria y
Comercio y PROPAIS; el cual tiene como fin la reactivacion del mercado nacional entre
productores locales. Desde la Oficina se participé en las Ruedas de Negocio de las ciudades de:
Leticia, Cali, Bogota, San Gil, Buga, Armenia, para lo cual llevamos productos de tejido en lana e
hilo, talla en madera y marroguineria.

Se gestiona la realizacién de la «Rueda Social de Negocios», espacio permitié que en Pasto,
participaran 84 empresas vendedoras y asociaciones de poblacion victima del desplazamiento
forzado de los sectores de artesanias, textil — confeccion, agroindustria, cuero, calzado y
marroquineria, generando expectativas de negocios por $299, 9 millones de pesos y la venta, en
la exhibicién empresarial, de 877 articulos por valor de $3,2 millones de pesos.

En articulacion con Camara de Comercio v SE EMPRENDE, se direcciona 10 artesanas con el fin de

100%

100%

366

OFICINA DE GENERO




[REPUBLICA DE COLOMBIA

[ALCALDIA DE PASTO

'OGRAMA: DESARROLLO HUMANO INTEGRAL Y SOSTENIBLE PARA LAS MUJERES EN EL INICIPIO DE PAS

META DE RESULTAI

OBJETIVOS DE RESULTADO

BRINDAR A LA POBLACION DEL
MUNICIPIO, POSIBILIDADES
EFECTIVAS DE ACCEDER A
SERVICIOS PUBLICOS BASICOS
CON CALIDAD EN MATERIA DE
EDUCACION, SALUD, VIVIENDA,
NUTRICION Y DEPORTE DESDE
UNA  VISION INCLUYENTE Y|
EQUITATIVA.

DESCRIPCION
T,

POBLACION
MUNICIPIO
PASTO

DEL
DE

SENSIBILIZADA EN
POLITICA PUBLICA

PARA

LAS

MUJERES Y LA

EQUIDAD
GENERO.

DE

META

CUATRENIO

40.00

TIPO DE META

INCREMENTO

META DE PRODUCTO

AVANCE FiSICO 2013 ESTIMADO

POBLACION
% DE AVANCE
TIPO DE % DE AVANCE EN BENEFICIADA DEPENDENCIA
Objetivos Productos DESCRIPCION RS =0 INDICADOR VALoR VALOR RESULTADOS META 2013 S 552293%25 O T
PLANEADO EEJSE_‘;];;‘*E’[)OC’ 2013 (NGmero)
META 2013 META 2013
STONG LAPAUIELIUTT G SUUUGIUn Y
Albafiileria, dirigida a treinta y dos (32) MEDIOS DE VERIFICACION: Oficios y correos electrénicos enviados, recibidos, medio
mujeres cabeza de familia. ESTADISTICAS magnético, informacién y documentos extraidos de internet, bases de datos en excel, matrices.
_ o o disefiadas y actualizadas ( informacién que reposa en el equipo de computo del observatorio).
_ Acompafiamiento y - seguimiento a CESZRVARCH® BE ASUNEE|  q gp)  |EAOEIME|GUANARS Y g o) 1.00  |RESULTADOS: Un consolidado de estadisticas de indicadores de la situacion de las mujeres enel|  100% 100% nd OFICINA DE GENERO
diesciseis (16) unidades Productivas del CECHEDRRAEED [ EEL‘E;IF?ADO municipio referente a los aspectos en salud, econémia, violencia, politica, educacion y social.
Proyecto Golondrina. Actualmente se cuenta con un observatorio fortalecido donde las diferentes instituciones
- Cinco (5) talleres de asistencia yno puedan obtener on real y confiable.
pscicosocial al Proyecto Golondrina.
- Entrega de insumos al INPEC, para la gg‘LNDAR A LA Pﬁ&'}éﬂ% ESTRATEGIA oe
i i i i " " MEDIOS DE VERIFICACION: Ofi 3 lectrol , listadios de aiste RESULTADOS
la libertad. DE ACCEDER A SERVICIOS|PROMOVIENDO LA EQUIDAD| 49 )  |gesTion PLAN DE MEDIOS| 1 0Q 1.00 |nifasy nifios tenemos derecho a que nos traten por igual". Se realizaron 20 intervenciones enlos|  100% 100% nd OFICINA DE GENERO
un (1) observatorio de género|PUBLICOS BASICOS CON|DE GENERO DIRIGIDA A ELABORADO i dios oncidn rodi omar |
) CALIDAD EN MATERIA DE|HOMBRES Y MUJERES DEL ferentes medios de comunicacién radio y tv, para promcionar los servicios y proyectos que se
fortalecido EDUCACION, SALUD. | MUNICIPIO DE PASTO vienen desarrollando desde la Alcaldia de Pasto.
- veinte (20) intervenciones en los|VIVIENDA,  NUTRICION
. ; i DEPORTE ~ DESDE
d|fe_remes _n_"?dws de comunicacion ([ysion  incLUYENTE MEDIOS DE VERIFICACION: Registro fotografico, oficios, listados de asistencia  RESULTADOS
radio, television, prensa) EQUITATIVA. En articulacién con la U CESMAG y en el marco de la semana de la "Mujer Tenias que Ser porque
- una (1) campafia de jornada de tamizaje ESTRATEGIAS A DE| Lransﬁ:vmas el mundo"‘,j sle realizdd la jornada de tamizaje a muje;es e in;unan:;\'dn para la
. . s - PREVENCION DE CANCER DE| o leteccién y prevencién del cancer de mama, con asistencia masiva de mas de 300 personas y
amujeres eﬂlnformaclorl para la deteccion CUELLO UTERINO, CANCER DE| 4.00 INCREMENTO gg‘pggv;\@fgﬁ““ 1.00 1.00 deteccién de dos casos irregulares, los cuales fueron remitidos a sus respectivas EPS. Para la 100% 100% 443 OFICINA DE GENERO
y prevenciéon del céancer de mama, MAMA, ITS, VIH, MATERNIDAD Y estrategia de la prevencion de cancer de cuello uterino, se efectud el enrutamiento de la
asistencia de 300 mujeres LACTANCIA poblacién adscrita al eje de empoderamiento econdmico, con el objetivo de que sean enviadas a
- 1.272 personas (estudiantes, docentes, Ln; ieﬂn;:: ::j,aalud correspondientes, de acuerdo a su domicilio para la toma de citologia como
padres y madres de familia de la -
Instituciones  Educativas  Municipales MEDIOS DE VERIFICACION: Registro fotografico, listados de asistencia, oficios recibidos y
(IEM)  focalizadas), setenta  (70) enviados, correos electrdnicos enviados y recibidos. RESULTADOS: Se realizarén 32 talleres y
guardianes del INPEC; mediante Ila actividades para el fortalecimiento de la Politica Pdblica para las mujres y equidad de género del
N L, ’ o . municipio (PPMEG) dirigidos a 1.272 estudiantes, docentes, padres y madres de familia de la
realizacion de 36 talleres y actividades NUMERO ~ DE  PERSONAS Educativas (IEM) focalizadas, 100 mujeres de las asociaciones de las
para el fortalecimiento de la Politica CAPACITADAS EN LA POLITICA madres comunitarias (CONFAMILIAR), 6 hogares comunitarios, un (1) dentro de desarrollo
Pablica para las mujres y equidad de &JBL‘EC(;UT;E; L'ESEMUéEEﬁEzS infarm‘\ (CDIS), 80 mujeres que hacen parte del programa BELCROM, donde se abordaron
género del municipio (PPMEG) (PPMEG) FORTALECIENDO EL| 2,800.00 [incremenTo |2, 0 BRSNS 0.00 | L,272.00 | e et gener. o 1257 e 200 comet e e ean| 1000 ND 1272 OFICINA DE GENERO
- . v T EMPODERAMIENT! A LA g " .
- 25 capacitaciones en Politica Publical COM(l)JNIDAD v F,ROOMOVIENDO los multiplicadores en las tematicas trabajadas en los diferentes encuentros para fortalecer las
para las Mujeres y equidad de género, ley| EL SEGUIMIENTO AL relaciones interpersonales desde el campo Educativo y Familiar. Programacion de diferentes
i DESARROLLO DE LA MIMAS actividades: - Semana de la mujer " MUJER TENIAS QUE SER PORQUE TRANSFORMAS EL|
125D7 de 2008y ~en rm:s de atenc'orl;_l_d d MUNDO"; - setenta (70) guardianes del INPEC, sensibilizados en Politica Publica para las mujeres
- Dos campanas de responsabilida y equidad de género del municipio (PPMEG) y ley 1257 de 2008 (4 talleres) y ademas se
social empresarial para la consecucién sensibilizé a ochenta (80) mujeres privadas de la libertad - Instituto Penitenciario y cancelario -
de kits de aseo desarrolladas en el mes INPEC (10 talleres).
de marzo y septiembre del 2013 para las
. y dp de | libertad T titut MEDIOS DE VERIFICACION: Registros fotograficos y de asstencia, correos electrénicos, oficios..
mujgres _pn_va as de a iberta nstituto RESULTADOS: *25 capacitaciones en Politica Publica para las Mujeres y equidad de género, ley|
Penitenciario y carcelario (INPEC). 1257 de 2008 y en rutas de atencion al equipo de trabajo de la oficina. * En articulacién con el 1U!
- Sensib”izacién en LEY 1257 DE 2008 y FORTALECIMIENTO DE LA CESMAG la oficina de género rganizo y participo de la programacién de la semana de la mujer "
i i HeteH OFICINA DE GENERO COMO OFICINA DE mujer tenias que ser porque transformas el mundo” ( Jornadas deportivas, capacitaciones, ferial
maltri_ito infantl, dirigido  a 600 ENTE RECTOR DE LA POLITICA 1.00 MANTENIMIEN| cenERO 1 1 empresarial y de salud). * Dos campafias de responsabilidad social empresarial para la 100% 100% 600 OFICINA DE GENERO
estudiantes y 100 padres y madres de PUBLICA PARA LAS MUJERES Y FORTALECIDA consecucion de kits de aseo desarrolladas en el mes de marzo y septiembre del 2013 para las
la IEM Artemio mendoza. LA EQUIDAD DE GENERO mujeres privadas de la libertad Instituto Penitenciario y carcelario (INPEC). * Sensibilizacion en
- 90 casos atendidos 84 mujeres y 6 LEY 1257 DE 2008 y maltrato infantil, dirigido a 600 estudiantes y 100 padres y madres de la
hombres y 25 conciliaciones e Artemio mendoza.
- un (1) Hogar de acogida implementado
- Se realizarén tres (3) camparias: FUNCIONARIOS Y
. . ESTRATEGIA DE|
* Mujer Tenias que ser porque TRANSVERSALIZACION FUNCIONARIAS = DE
transformas el mundo, un spot, INSTITUCIONAL DE LA PPMEG LA ADMINISTRACION MEDIOS DE VERIFICACION: oficios y correos electrénicos enviados y recibidos, registro
adaptacion creacién ae la nUeVﬁl DIRIGIDA A FUNCIONARIOS Y| l 00 GESTION Zl\l]‘],'\‘lg}l:;AEIé Y oLas l 1 fotografico, listados de asistencia. RESULTADOS: 50 funcionarios y fncionarias capacitadas en 1000/ 1000/ 50 OFICINA DE GENERO
p o y N N . FUNCIONARIAS DE LA . DESCENTRALIZADA normatividad, rutas de atencion a victimas de violencia basada en género (VVBG) y temas. ° 0
guanefia para prevenir las violencias de ADMINISTRACION MUNICIPAL Y S SENSIBILIZADOS relacionados a violencia sexual, conflicto armado, psicolégica y fisica)
é LAS ENTIDADES
género (VBG). EN ENFOQUE DE
. .. < DESCENTRALIZADAS .
* Presencia de la oficina de género en lod GENERO
diferentes medios de comunicacién, para
* o i CENTRO  DE _ ATENCION
promocionar los servicios y proyectos PSICOSOCIAL Y JURIDICA A ISE';;?%N L= MEDIOS DE VERIFICACION: Oficios enviados, recibidos, de remisién, formatos de recepcion de
que se vienen desarrollando, MUJERES  VICTIMAS  DE| 1.00 GESTION IMPLVMENTANDO V] 1 1 casos, base de datos de los casos atendidos, actas de conciliacién, acuerdos, correos 100% 100% 270 OFICINA DE GENERO
" . P VIOLENCIA ~ BASADA  EN ST AEE electrénicos. RESULTADOS: 90 casos atendidos 84 mujeres y 6 hombres y 25 conciliaciones.
puntualizando la asesoria psicolégica y CENEDA EADTAIECINA
juridica. HOGARES DE ACOGIDA PARA MEDIOS DE VERIFICACION: C Registro fotografico  RESULTADOS: un (1) Hogar d
J iyttt avivdpppigi 1.00 GESTION NO. DE HOGARES 1 1 onvenio, Registro fotografico un (1) Hogar de 100% 100% ND OFICINA DE GENERO

* Campafia conmemoracion del dia de la

VIOI ENCIA RASADA EN

FUNCIONANDO

acogida implementado




REPUBLICA DE COLOMBIA

[ALCALDIA DE PASTO

'OGRAMA: DESARROLLO HUMANO INTEGRAL Y SOSTENIBLE PARA LAS MUJERES EN EL INICIPIO DE PAS

META DE RESULTAI

OBJETIVOS DE RESULTADO

DESCRI:’CION META TEOEENET

CUATRENIO

NO violencia contra las mujeres
- un (1) consejo ciudadano fortalecido

- 40 mujeres diplomadas en " Formacién
en equidad de género para el desarrollo
local y regional (FUNDEAS) y "
Construyendo acciones para la
democracia ( Ministerio del Interior)

- Para el afio 2013, el porcentaje de
muijeres vinculadas a la administracién es
del 36 es decir el 58%, dando asi al
cumplimiento a la LEY 581 de 2000.

META DE PRODUCTO

AVANCE FiSICO 2013 ESTIMADO

POBLACION
% DE AVANCE
P TIPO DE % DE AVANCE EN BENEFICIADA DEPENDENCIA
Objetivos Productos DESCRIPCION oo s INDICADOR Ao VALOR RESULTADOS META 2013 el miemro. | ESTMARODELA | e
EJECUTADO G
PLANEADO 2013 (Nmero)
META 2013 ESlEpe)
META 2013
MEDIOS DE VERIFICACION: Oficios, Correos electrénicos enviados y recibidos, registro
CAMPARAS DE PREVENCION fotografico, cd, spot, afiche, pendon. RESULTADOS: Se realizardn tres (3) campafias:
DE LAS VIOLENCIAS CONTRA - Mujer Tenias que ser porque transformas el mundo, un spot, adaptacién y creacién de la nueva
LAS MUJERES CON ENFASIS NO. DE CAMPARAS guanefia para prevenir las violencias de género (VBG). 0 0
OFICINA DE GENERO
EN ACOSO SEXUAL EN 4'00 IDCREMENID PREVENTIVAS 1 1 - Presencia de la oficina de género en lod diferentes medios de comunicacién, para promocionar 100 A) 100 /0 nd
CUMPLIMIENTO DE LA LEY 1257 los servicios y proyectos que se vienen desarrollando, puntualizando la asesoria psicoldgica y
DE 2008 juridi
juridica.
- Campafia conmernoracian del dia de la NO violencia contra las mujeres
MEDIOS DE VERIFICACION: Registro fotografico, actas de sesiones, listados de asistencia,
FORTALECIMIENTO AL CONSEJO correos electrénicos, estructura organizativa. RESULTADOS: Consejo ciudadano sesionando, Plan
MANTENIMIEN [ CIUDADANO DE de Acci6n 2014 Elaborado , estructura consejo ciudadano de mujeres, cuatro mesas de trabajo ( 0, 0,
FICINA DE GENER
CONSEJO CIUDADANO  DE 1.00 MUJERES ELEGIDO 1 1 Contro social y propositivo, prevencién de las violencias de género, empoderamiento 100% 100% 22 OFIc G ©
MUJERES DE PASTO © Propositivo, pre ’ s de B
Y POSESIONADO econmico, formacion y divulgacion y promocién de la politica piblica y los derechos de la
mujer).
NUMERO DE MUJERES, MEDIOS DE VERIFICACION: Registros de asistencia y fotogréfico, certificados, correos’
- NO. DE MUJERES electronicos enviados y recibidos RESULTADOS: 40 mujeres diplomadas en "Formacién en 0, 0,
OFICINA DE GENERO
'EOR,""ADAS EN PARTICIPACION| - 300.00 | INCREMENTO |\ 100 40 cquidad de género para e desarrollolocal y regional” (FUNDEAS) y “Construyendo accionespara| 1000 40% 40
'OLITICA Y CIUDADANA N . N
la democracia” ( Ministerio del Interior)
MEDIOS DE VERIFICACION: Oficios y correos electronicos enviados y recibidos ~ RESULTADOS
de conformidad a la estructura administrativa de la Alcaldia de Pasto para el afio 2013, 62 cargos
PORCENTAJE DE MUJERES PORCENTAJE DE son directivos ( secretarias, secretarios, subsecretarias, subsecretarios, directoras, directores,
VINCULADAS EN CARGOS DE MANTENIMIEN | MUJERES jefas y jefes de oficina) de los cuales 26 (42%) los ocupan las mujeres y 36 (58%) los hombres, o o
Py FICINA DE GENER
DIRECCION i 30'00 TO VINCULADAS A LA 30 30 dando asi al cumplimiento a la LEY 581 de 2000, por la cual se reglamenta la adecuada y efectiva 100 /O 100 /0 36 OFICl G ©
ADMINISTRACION MUNICIPAL ADMINISTRACION participacion de la mujer en los niveles decisorios de las diferentes ramas y Grganos del poder
piblico, de confrmidad con los articulos 13, 40 y 43 de la Constitucion Nacional y se dictan otras
disposiciones.




