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LA OFICINA DE ASUNTOS INTERNACIONALES DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE PASTO INFORMA 

1. LA EMBAJADA DE ISRAEL TIENE ABIERTA LA CONVOCATORIA - BECA DE CAPACITACIÓN PARA 
EDUCADORES EN ÁREAS DE PUEBLOS INDÍGENAS, COLOMBIA, ECUADOR, PERÚ Y BOLIVIA.  

• CAPACITACIÓN DIRIGIDA A: Personal educacional, ya sea regional o nacional en áreas indígenas. 
Directores de escuela, orientadores o supervisores en áreas indígenas. Investigadores en las áreas 
relevantes. 

• OBJETIVO DE LA CAPACITACIÓN: La meta de la capacitación es fomentar a los participantes a 
adoptar un rol dinámico en sus comunidades, tanto en lo educativo como en lo social. Para esto, el 
currículo del curso incluye la presentación de diversos métodos reinantes en Israel relacionados 
tanto al campo de la instrucción del cuerpo docente y como a los sistemas de enriquecimiento y 
capacitación profesional de los maestros. La capacitación creada por el Centro Ofri tiene como 
propósito permitir a los participantes elegir los métodos y las herramientas apropiadas para tratar 
las necesidades particulares de sus entornos. 

• FECHA: 7 de Febrero al 3 de Marzo de 2011. 

• INSTITUTO: Aharon Ofri 

• IDIOMA: Español 

• BECA INCLUYE: Alojamiento, alimentación, capacitación y visitas turísticas.  

• NO INCLUYE: TIQUETES ÁEREOS. 

• INSCRIPCIÓN: Las personas que tengan el perfil para este programa y estén interesadas en 
participar en la convocatoria deben enviar el formulario adjunto diligenciado en original y una copia 
 con sus anexos, a la Embajada de Israel en BOGOTÁ, ubicada en la Calle 35 No. 7-25 P. 14. 

• FECHA LÍMITE: para entrega de documentos en la Embajada 22 de Diciembre de 2010.  

2. JEFE/A DE OFICINA / COORDINADORA DE PAÍS ECUADOR 
 

DESCRIPCIÓN GENERAL 
  
El Consejo Noruego para Refugiados  (NRC) orienta su trabajo a la promoción y protección de los 
derechos de la población en situación de desplazamiento dentro o fuera del propio país, busca 
brindar soluciones duraderas a través de acciones de incidencia y con la ejecución de programas 
institucionales. En la actualidad, NRC tiene sedes en Colombia, Panamá, Venezuela y Ecuador para 
el seguimiento de sus programas en la región. 

Ubicación: Quito (con viajes frecuentes en territorio nacional (zona norte  frontera y en la región 

(Colombia, Panamá. 

OBJETIVO DEL CARGO 

Responder,  en estrecha coordinación y bajo la supervisión del Director de El NRC Colombia, por las 

acciones y actividades de El NRC en Ecuador. Asumir la gerencia general de la oficina en Ecuador, lo 

cual incluye representar legalmente, por delegación de la Dirección de País en Colombia, y 

coordinar y responder por todas los asuntos programáticos, administrativos, financieros, contables 
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y logísticos  de la Oficina en Ecuador para obtener las metas y fines propuestos, de acuerdo a la 

estructura organizacional de NRC y consultando la estrategia del programa regional y el mandato 

misional de El NRC.  

 DESCRIPCIÓN DE ROLES Y RESPONSABILIDADES 

1.      Responder por las acciones y actividades del NRC en Ecuador y representar NRC en el país.  

2.      Incidencia en alto nivel basado en análisis de contexto de país con énfasis en el tema de 

protección internacional y derechos a la educación.  

3.      Comunicación y coordinación con instituciones estatales, regionales, municipales y de 

sociedad civil. 

4.      Identificar, proponer y formular proyectos.  

5.      Responsabilidad de las intervenciones delegadas de NRC en la región y hacer planeación y 

monitoreo programático y financiero de los proyectos financiados por NRC que se desarrollen en 

Ecuador.     

6.      Responsable de la oficina y el equipo de NRC Quito y Tulcán.  

7.      Las Funciones específicas  del cargo: incidencia, fortalecimiento institucional  y continuidad al 

trabajo en red, coordinar la implementación de las programas de NRC en el País – Educación, 

Protección y Acceso a la Justicia  

8.      Coordinación con otras agencias internacionales y nacionales.  

9.      Participación en el proceso de planificación estratégica de NRC. 

PERFIL PROFESIONAL 
  
Nivel de Educación 

Profesional con estudios universitarios en el área de las humanidades, ciencias sociales, políticas y 
de la educación con especialización en Derechos Humanos, Derecho Internacional Humanitario y/o 
temáticas transversales (por ejemplo genero). 

Experiencia Laboral 

·          Experiencia mínima de 7 años en trabajo de coordinación de equipos y programas 
humanitarios, gestión de programas y con Organizaciones Internacionales. 

·          En la administración financiera de proyectos o programas. 

·           En  relaciones con instituciones de carácter estatal, no gubernamental  o internacional.  
Incidencia y coordinación al alto nivel en temas de refugio en protección internacional. 

Idiomas 

Para el presente cargo el castellano escrito y hablado excelentemente es esencial. Manejo de inglés 
hablado y escrito un requisito. 
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NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO Y REQUERIMIENTOS 
  
Contrato a un año acorde con la legislación ecuatoriana. 

PROCESO DE SELECCIÓN 
  
Quienes estén interesados por favor ingresar a la página web www.nrc.org.co y diligenciar el 
formato de hoja de vida y enviarlo con carta de motivación al siguiente correo electrónico: 
application@nrc.org.co indicando en el asunto: “Coordinador de País Ecuador” y su nombre 
completo. Fecha límite de aplicación 16 de Diciembre de 2010, hasta las 5:00 p.m. hora 
colombiana. 

 Nota Importante: Sólo serán analizadas las propuestas que cumplan con todos los requisitos 
solicitados y que sean enviadas en la fecha indicada.  

 

3. LA COMUNIDAD ANDINA DE NACIONES TIENE ABIERTAS LAS CONVOCATORIAS 

LABORALES PARA: 

                     1. PROGRAMA DESARROLLO FRONTERIZO  

Contratación: Consultoría para propuesta de Transporte Público de Pasajeros 
Transfronterizos entre Ipiales (Colombia) y Tulcán (Ecuador). 

2.   PROGRAMA DESARROLLO FRONTERIZO 

 Contratación: Consultoría para una propuesta de Mmigración Laboral de Trabajadores 
Fronterizos entre Ipiales (Colombia)  y Tulcán (Ecuador). 

 3.   PROGRAMA DESARROLLO FRONTERIZO 

Contratación: Consultoría para la Estructuración del Modelo de Gestión que  permitirá la 
elaboración e implementación del Plan de Manejo de Cuencas Hidrográficas Binacionales 
(Colombia-Ecuador). 

  FECHA LÍMITE DE POSTULACIÓN: 8 DE DICIMEBRE DE 2010. 

 IMPORTANTE: certificación de experiencia binacional relacionada con los temas de  
trabajo de las convocatorias.  

MAYOR INFORMACIÓN Y REQUISITOS: EN EL SIGUIENTE LINK: 
http://www.comunidadandina.org/servicios/empleos.htm Ó COMUNÍQUESE CON LA 
OFICINA DE ASUNTOS INTERNACIONALES DE LA ALCALDÍA MUNICIPAL.  
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4. Pasto presentó en Bogotá estrategia de cooperación internacional 

Carmen Amelia Coral Guerrero, presentó en Bogotá en el Encuentro “Dialogo Regional de 
Cooperación Internacional” en el marco del sistema de Cooperación Internacional  convocado por 
Acción Social y PNUD, la Estrategia de Cooperación Internacional del Municipio “Pasto Abierto al 
Mundo”. 

Este encuentro tuvo como objetivo conocer las diferentes experiencias de las regiones  e 
intercambiar conocimientos y lecciones aprendidas. Al encuentro asisten las todas las regionales 
del país y 3 ciudades: Medellín, Cartagena y Pasto. La funcionaria presentó junto con Luis Castellar, 
Oficial del programa Art y Borja Palladini Adell, Oficial Territorial PNUD en Nariño, la Estrategia de 
Pasto como la práctica del programa ART – Redes en Colombia. 

En este espacio Pasto presentó su candidatura al Director de Acción Social, Diego Molano Aponte, 
para ser la sede del encuentro anual del Sistema Nacional Cooperación Internacional en el año 
2011, esperando obtener en próximos días una respuesta favorable a dicha intención. Estos 
espacios son de vital importancia no sólo para avanzar en la cooperación regional, sino además 
para fomentar el turismo y el desarrollo local. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

OFICINA DE ASUNTOS INTERNACIONALES 

AGRADECEMOS POR LA DIFUSIÓN QUE LE PUEDA DAR A ESTE BOLETÍN 

Si tiene algún comentario sobre él o si necesita los archivos adjuntos de alguna 
de las convocatorias le rogamos escribir al correo electrónico 
asuntosinternacionales@pasto.gov.co 

De igual manera hacernos saber sobre su postulación y el resultado de la misma. 

Esta información y la correspondiente a convocatorias publicadas en anteriores 
boletines la puede encontrar en: www.pasto.gov.co en la ruta: A Internacionales 

- Convocatorias 
 


