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VERSION
07
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CONSECUTIVO

Nombre del drea o proceso auditado: SECRETARIA DE GOBIERNO

Periodo de la auditoria: 2020

Fecha suscripcion: 25/09/2020

OBJETIVO: Realizar las acciones de mejora referentes a los diferentes hallazgos enconfrados en la auditoria infermna 007 - $G- 2020 CODIGO AUDITORIA: 001 -
5G- 2020
FECHA DE EJECUCION DE
(o]
No HALLAZGO |  DFSCRIPCION giwgﬁzﬁtg]oasznvml N ACCION DE MEJORA A REALIZAR INDICADOR ACHVIDADES RESPONSABLE OBSERVACIONES
INICIO TERMINACION
Realizar el dilgenciamiento de la matriz de talento T —_
humano formato Fr —
el_f 033_matriz_integral_caracterizacion_talento_h - 2000 q 2020 o
umano_ aprobado por el sstema de Gestion de Tuatrz e Ui suﬁ%iqﬁgujfdﬁ;? de
No se presenta dilgenciamiento enla ratriz de Calidad para ef proceso de evaluacion secretaria de Gobising
caracterizacion del Talento Humanao en el formato independiente.
OBSERVACION 1 actualizaco por parte de la Dependencia auditada por
tanto no permite, trazabilidad en el andlisis y torna de Realizar capacitacion de la matriz de talento SEtIetas ds
decksiones. hurnano formata Gobismo,
€i_f 033_matrz_integral_caracterizacion_talento_h R g !
umano_ aprebado por el sistema de Gestidn de 1 Capacitacion 25/09/2020 SH102020 EUbﬁgﬁr‘;ﬁﬁ;ﬁS ge
Calidad para el proceso de evaluacion el
ik e 1. Secretaria de Gobierno
QECTETANO OE
Solicitud mensual de ejecucion presupusstal ala > 000 Gobiemo,
Secretaria de Hacienda 1 Flecucion presupuestal =, 3111012020 subsecretarios, jefes de
Hedom v me mes
Realizar el diigenciamiento de la matriz financiera Seé’:gg’r‘gode
No se realiza aproplacién y ejecucion efectiva de los recursos formato el_f_OBS"mafr‘iz_ﬁngnciera . T 25/09/2020 31/10/2020 subsecrotaes éfes de
OBSERVACION 2 asignados a la dependencia en los diferentes ubres aprobado por el sisterna de Gestion de Calidad a ¢ oficing y aq’f}ipo
presupuestales, se evidencia gue no existe control efectivo | para el proceso de evaluacion independiente. Seitrstaria de Gobisiho
en esta.
Realizar el capacitacion de la matriz financiera Se(groe;gﬁode
formato ei_f_035_matriz_financiera . ~ES = oot g
aprobado por elsisterna de Gestidn de Calidad 1 Capacitacion 25/09/2020 3110 SUDE;?ﬁ;TZG' l]jfeg S
para el proceso de evaluacion independiente, Secretaria.de goll?)lemo
Secrefaro de
Ineficacia en el proceso de liquidacion de confrates de ia Se realizara los procesos y reportes de liquidacion Gobiemao,
OBSERVACION 3 dependencia de contratos al DACP en periodos bimensuales 2 Rejpiartes Cot iy Sz subsecretarios, jefes de
aficinn v e ing
Secretario de
Realizor revision y ajuste al procedimiento de PQRD 1 procedimiento 25/09/2020 31/10/2020 Sumeciﬂg':’é?‘}é oo
oficing v eauino
Secrefario de
La matriz PQRDS no se encuentra diigenciada ensu Redlizar el diigenciomiento de la matriz de Goblema,
OBSERVACION 4 | fotalidad, hecho que hace presumir que no se realiza analsis seguimiento a PQRD formato 1 matriz 25/09 /2020 311072020 subsecretarios, jefes de
de las mismos para toma de decisiones. el_f_036_matriz_seguiriento_pqrds oficinay equipo
‘:nrrnsinrin Fpgﬁghlamn
Realizar el capacitacion de la matriz de eé;ebig:ﬁ o e
seguimiento a PQRD formato 1 Capacitacion 25/0% /2020 31/10/2020 SRS Rt ics Jt'afes dis
ei_{_034_matriz_seguimiento_pgrds P ;_'” o
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Se establecen enloces delegados por cada

Secrefano de
Goblerno,

i i | (5] 10/202
: depend[f:&g l::l_:?ci?g;eéglrlsi %em%ogéesn?; parala Enlaces 25/09 /2020 31/10/2020 subsecretarlos, Jofes de
Se observa desarticulacion al interior de la Dependencia en oficina v eoing
OBSERVACIONS | la relaclonado ala consolidacién de [a informacion en las Secretario de
matrices para seguimiento de Implementacion del $CI, Se establecen los flempos de entrega de Gobierno,
informacion ol enlace general para reporte de Reunion 2510912020 311042020 subsecretarios, jefes de
Informacién sn los tiempos establecidos por la OCI oficina y equipo
5 :
Secretario de
Se establecen enlaces delegados por cada Goblemo,
dependencia de la Secretaria de Gobiemo parala Enlaces 25/09 /2020 31/10/2020 subsecretarios, jefes de
Inoportunidad en la entrega de Informacién a la Oficina de implementacion del sistema de SCI oficina y equipo
Control Intemo reporte de informacién solicitada por la Secrefaria de Gobiemna
OBSERVACION 6 Contraloria, para el desarrollo de la auditoria regular que la Secretario de
enfidad adelanta. Se establecen los tiempos de enfrega de Gaobierno,
informacion al enlace general para reporte de Reunién 25/09 /2020 3110/2020 subsecretarios, jefes de
informacion en los tiempos establecidos por la OC| oficina y equipo
Secretaria de Gobiemo
Redlizar el diligenciariento de la matriz de S%:;%?Igigode
seguimiento a PQRD formato 1 matriz 25/09 /2020 31/10/2020 N
. ! ; el_f_03é_matriz_seguimiento_pgrds subsecge?onos, fefesde
OBSERVACION 7 Débil c:prop_focmn enlos procesos de re'rroallmechmn de las S oﬁgmglyuﬁg%igg
hemramientas de control para la torma de deckiones. Realizar el capacitacion de la mattiz de Goblemo,
seguimiento a PGRD formato 1 Capacitacion 25/09/2020 31/10/2020 subsecretarios, jefes de
el_f_034_matriz_seguimiento_pagrds oficinay equipo

]

CARLOS HERNAN BASFIDAS TORRES
SECRETARIO DE GOBIERNO




