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2022
Dependencia Nombre Indicador Meta 2021 Avance 2021
Secretaria de Bienestar Social Elaborados diagndsticos sobre la situacion actual de pandemia 1 03
construidos ’
Secretaria de Bienestar Social ~ Elaborados protocolos de bioseguridad implementados en los sectores 5 06
de la dimensidn social ’
Secretaria de Bienestar Social Planes para la atencion a poblacion vulnerable y/o afectados por la 5 03
pandemia Coronavirus COVID - 19 formulados e implementados ’
S e R e Obras civiles er'l ejecuc'ién con PAPSO (Pl.an de Aplicacién de Protocolo 1 1
de Bioseguridad en Obra) debidamente aprobado
Secretaria de Educacién Municipal Obras civiles en ejecucion cuentas'con suF'Jervisién técnica de los 1 1
protocolos de bioseguridad
EE del sector oficial, privado, y trabajo y desarrollo humano con
Secretaria de Educaciéon Municipal orientaciones a la implementacion de planes de manejo preventivo, 224 224
limpieza, y desinfeccidon en sus instalaciones
EE Oficiales que cuentan con orientacidn y acompanamiento en la
Secretaria de Educacion Municipal implementacidn de estrategias pedagdgicas en educacién en 49 48
emergencia
, ., .. Estudiantes con acompafiamiento tecnolégico en casa, en tiempos de
Secretaria de Educacion Municipal 4500 50174

pandemia y post pandemia
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EE Oficiales beneficiados con recursos financieros en tiempo de

Secretaria de Educacion Municipal ) . 41 0
pandemia y post pandemia
Estudiantes de 5 anos matriculados en el grado 0 en EE oficiales
Secretaria de Educacion Municipal . : H 1569 4864
privados
Programas de control y vigilancia en EE no oficiales (prejardin, jardin
Secretaria de Educacion Municipal & .y. i g . . (prej J y 1 0,7
transicion) ajustado e implementado

Programas de control y vigilancia en EE Oficiales (prejardin, jardin

Secretaria de Educacion Municipal & i y & . . (prej J y 1 0,3
transicion) ajustado e implementado
Estudiantes atendidos en ciclo CLEI (Ciclos Lectivos Especiales
Secretaria de Educaciéon Municipal ( P 210 0
Integrados)
Nifos, nifias y adolescentes beneficiados con el Programa
Secretaria de Educacion Municipal y . » g 49131 46283
Alimentacion Escolar - PAE

Nifos, nifias y adolescentes victimas del conflicto atendidos en E.E.

Secretaria de Educaciéon Municipal y . 3952 3490
Oficiales
Programas de control y vigilancia en EE de educacion formal no
Secretaria de Educaciéon Municipal . .. v .g . 1 0,5
oficiales ajustado e implementado

Programas de control y vigilancia en EE de educacion formal oficiales

Secretaria de Educacion Municipal & yvie 1 0,3

ajustado e implementado
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Estudiantes atendidos a través de modelos educativos flexibles para

Secretaria de Educacion Municipal . . . . 1668 1852
basica primaria
, ., . Estudiantes atendidos a través de modelos educativos flexibles para
Secretaria de Educacion Municipal . . 780 548
basica secundaria
Programas implementados para la atencion de nifios, nifias
Secretaria de Educacion Municipal . . . . . v 1 1
adolescentes en el Aula Hospitalaria
3 ., . EE de Educacion Media, con doble titulacién (articulacion con el SENA
Secretaria de Educacion Municipal o L . 25 28
e Instituciones de Educacion Superior)
Secretaria de Educaciéon Municipal Jévenes y adultos vinculados al sistema educativo 3821 2239
Convenios para el servicio publico educativo de estudiantes con
Secretaria de Educaciéon Municipal P . 2 ) 2 2
discapacidad severa.
Secretaria de Educaciéon Municipal Sedes fortalecidas de la Red de Escuelas de Formacién Musical 17 17
Nifios, nifias y adolescentes del sector rural beneficiados del Programa
Secretaria de Educaciéon Municipal H & 2650 2112
de Transporte Escolar
Estudiantes en situacion de discapacidad y/o Talentos Excepcionales
Secretaria de Educacion Municipal . v/ . 2679 2636

atendidos en aula regular de clase
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Programas de atencién a menores infractores y contraventores

Secretaria de Educacion Municipal } . .
vinculados al sistema educativo

Secretaria de Educacion Municipal Estudiantes en extraedad vinculados al sistema educativo 2520 2701

EE con estrategias pedagdgicas para mantener e incrementar las tasas

Secretaria de Educacion Municipal de aprobacion en los grados sexto, noveno y once. disefiadas y/o 49 48
implementandas

PEl pertinentes e incluyentes, resignificados de acuerdo a la

Secretaria de Educacion Municipal . . . . . 30 30
normatividad vigente a nivel Nacional, Departamental y Municipal.
Experiencias exitosas de educacion escolar reconocidas en el foro
Secretaria de Educacion Municipal P . . 6 4
educativo nacional
Proyectos Pedagdgicos Productivos (P.P.P.), implementados en los E.E.
Secretaria de Educacion Municipal H = ( ), imp 20 20
del sector rural
EE, que fortalecen la educacion intercultural (Relacion entre diferentes
Secretaria de Educacion Municipal q ( 5 4
culturas)
Secretaria de Educacion Municipal EE fortalecidos en catedra de paz en contexto local. Ley 1732 de 2014 30 30

Secretaria de Educacion Municipal EE que implementan el Programa de bilingliismo 20 19
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Secretaria de Educacion Municipal PRAES (Proyectos Ambientales Escolares) fortalecidos en los EE 40 40
Secretaria de Educacion Municipal EE que implementan el programa de Lecto - Escritura 40 48

EE con Consejos Juveniles del sector rural funcionando, con énfasis en

Secretaria de Educacion Municipal L 5 0,5
emprendimiento.
Secretaria de Educacion Municipal EE que desarrollan Proyectos de emprendimiento 7 7
, ., .. EE que implementan el proyecto pedagdgico del tiempo libre, a través
Secretaria de Educacion Municipal i 3 27
del Carnaval de la Alegria.
Secretaria de Educaciéon Municipal EE implemetando el Programa Escuelas que Aprenden 10 10
EE acompanfados a través del programa PTA (Programa Todos a
Secretaria de Educaciéon Municipal 2 P (Prog 49 43
Aprender)
Secretaria de Educaciéon Municipal EE en la categoria A+ en las Pruebas Saber 11 2 3

Secretaria de Educacion Municipal EE en la categoria A, en las Pruebas Saber 11 13 9
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Secretaria de Educacion Municipal EE en la categoria B en las Prueba Saber 11 18 15
Secretaria de Educacion Municipal EE en la categoria C en las Pruebas Saber 11 11 14
Secretaria de Educacion Municipal EE en la categoria D en las Pruebas Saber 11 1 0

Estudiantes continuando hacia la educacion Técnica, Tecnolégica y

Secretaria de Educacion Municipal . 238 0,03
Profesional

Secretaria de Educaciéon Municipal Estudiantes de EE oficiales beneficiados con el Programa de JU 9835 5657
Sedes Educativas del sector oficial con implementaciéon del Programa

Secretaria de Educaciéon Municipal P & 52 48

de JU

Nuevas Sedes Educativas en JU con mejoramiento de infraestructura

Secretaria de Educaciéon Municipal ! 9 11

y/o dotaciones suministradas
Estudiantes beneficiados con suministro de almuerzo escolar a través

Secretaria de Educacion Municipal 9835 5657
P del PAE (Programa de Alimentacién Escolar)

Secretaria de Educacion Municipal Docentes vinculados o traslados para atender el Programa JU 350 0
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Sedes educativas con planes de estudios y modelos pedagogicos
Secretaria de Educacion Municipal > v PR 52 48

implementados para la JU.

, ., . Eventos para el fomento de la convivencia pacifica y construccion de
Secretaria de Educacion Municipal 5 2

ciudadania.
Secretaria de Educacion Municipal EE oficiales que implementan estrategias en escenarios democraticos 49 48

3 ., . EE que implementan la estrategia mediacidn escolar, una herramienta
Secretaria de Educacion Municipal E . b 16 16

para “Tejer la Paz”

; ., . EE que implementan la estrategia relacionada con la prevencion
Secretaria de Educaciéon Municipal . P . 2 v 49 43

atencion del consumo de Sustancias Psicoactivas (SPA)

Secretaria de Educaciéon Municipal EE que implementan la estrategia “ la escuela y la familia” 49 96

, ., . Personas formadas en educacion equitativa no sexista y marco
Secretaria de Educacion Municipal . v 1000 598

normativo en temas de género (en articulacion con Secretaria MOSIG)

Docentes beneficiados del servicio de fortalecimiento a s
Secretaria de Educacion Municipal ¢ netd rvict cimi us 2000 2000

capacidades de acuerdo a los referentes nacionales
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Secretaria de Educacion Municipal

Secretaria de Educacion Municipal

Secretaria de Educacion Municipal

Secretaria de Educacion Municipal

Secretaria de Educacion Municipal

Secretaria de Educacion Municipal

Secretaria de Educacion Municipal

Secretaria de Educacion Municipal

Secretaria de Educacion Municipal

2022
Docentes de transicion, bdsica primaria, basica secundaria y media
acompafiados en la implementacidn de estrategias de calidad 2000
educativa.
Intervenciones para mejorar y/o adecuar la infraestructura fisica de las 16
Sedes Educativas oficiales
Sedes Educativas oficiales con nueva infraestructura. 8
Predios legalizados y/o adquiridos 2
EE con programas de Gestién de Riesgos y Educacién en Emergencia. 49
EE beneficiados con conectividad a internet 49
EE beneficiados con tecnologia, infraestructura tecnolégica y 49
formacion para el trabajo pedagdgico
EE beneficiados con el uso de un Portal Tecnoldgico Educativo 49
fortalecido
Macroprocesos de la SEM conservando su certificacion en el SGC 4

2000

11

0,05

49

0,5

0,5
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Secretaria de Educacion Municipal EE conservando su certificacion en SGC 7 0
, ., . EE con matriz de calculo de necesidades docentes debidamente
Secretaria de Educacion Municipal - . 49 44
diligenciado
Programas dirigidos a EE para el trabajo y desarrollo humano, visitados
Secretaria de Educacion Municipal & & P oy 1 0,6

con fines de control y vigilancia
Estudiantes beneficiados con proyectos especificos para garantizar la
prestacion del servicio educativo
Funcionarios del sector educativo asistidos en el Programa de
bienestar social, incentivos y capacitacion.

Secretaria de Educacion Municipal 52031 50714

Secretaria de Educaciéon Municipal 3000 3000

; L, . Funcionarios administrativos del sector educativo asistidos en el
Secretaria de Educacion Municipal . ., . . 541 727
Programa de Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo

Secretaria de Educacion Municipal Programas de manejo de PQRS implementados 1 0,6
Secretaria de Salud Bases de datos de afiliacidn al SGSSS, depuradas 24 10
Secretaria de Salud Auditorias a EPS que operan en el municipio de Pasto realizadas 24 10

Secretaria de Salud Auditorias a IPS priorizadas 44 15
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Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Informes de cuentas auditadas por prestacion de servicios a la PPNA

Informes del proceso de PQRD gestionadas
Planes anuales con seguimiento y evaluacién en - IPS, Publicas y
privadas en aplicabilidad de los Protocolos de Vigilancia en Salud
Publica, con cumplimiento minimo del 85%.
Planes de Mejoramiento ejecutados, acorde a los hallazgos y
aplicacion de normas, guias y protocolos, para enfermedades
emergentes y reemergentes

Comités de Vigilancia Epidemioldgica Comunitaria - COVECOM
realizados, con seguimiento a la socializacion de los protocolos de las
principales enfermedades emergentes y reemergentes (COVID-19)

Cobertura de control prenatal antes de las 10 semanas de gestacion

Controles prenatales

12

1,05

10

0,7

0,95

0,83333333

5

0,08333333

1,28266667

0,395
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Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Estrategias, para superacion de barreras de acceso a los servicios de
anticoncepcion, control prenatal, prevencidn del aborto inseguro,
atencion de la Interrupcién Voluntaria del Embarazo, parto y
puerperio, formuladas e implementadas
Estrategias para la prevencion de la violencia gineco obstétrica,
creencias, imaginarios y normatividades culturales que legitiman las
violencias de género y limitan el ejercicio de los derechos sexuales y
reproductivos con equidad e igualdad de género, formuladas e
implementadas
Estrategias intersectoriales para la reduccion de partos en menores de
18 afos
Campafias Didlogo y Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos
D&D dirigida a grupos de poblaciones vulnerables priorizadas
Grupos focalizados en zonas distantes priorizadas para el desarrollo de
un proceso educomunicativo y pedagégico en relacion a los derechos
sexuales y reproductivos y C. 355 de 2006
Seguimientos a la Cuenta de Alto Costo de pacientes VIH positivos en
las EAPB realizados.

10

0,332

0,37366667

0,332

0,166
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Estrategias implementadas por las EAPB para el incremento de la
Secretaria de Salud cobertura de Tamizaje de Citologia de Primera vez en mujeres de 25 a 8 3,98
65 afnos
Estrategias para la prevencidn de violencia en nifios, niias,

Secretaria de Salud 0,5 0,24
adolescentes y por ocasion de COVID-19, implementadas
Estrategias para la prevencion de violencia de género en general y por
Secretaria de Salud glasp p' ,V ! v . ! g & yp 2 0,72
ocasion de COVID- 19, implementadas
Estrategias para la prevencion de mortalidad por lesiones
Secretaria de Salud glasp ) p' V, ! . ! P ! 1 0,48
autoinflingidas, implementadas
Familias beneficiadas con la estrategia Familias Fuertes Amor y Limites
Secretaria de Salud . Ic! ¢ &l . ! yHmi 100 0

en zonas priorizadas
Seguimientos al cumplimiento en la ruta de promocién y
Secretaria de Salud mantenimiento de la salud para el curso de vida de primera infancia e 26 7
infancia, en IPS de nivel primario, realizados
Secretaria de Salud IPS que mantienen la implementacion de la Estrategia AIEPI 37 15
Seguimientos realizados al Plan de Infeccidn Respiratoria Aguda IRA
Secretaria de Salud con adecuacion por Pandemia COVID- 19, en las Instituciones 12 5
Prestadoras de servicios de salud IPS priorizadas.
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Organizaciones Sociales y/o Instituciones vinculadas a la red
Secretaria de Salud comunitaria en defensa de los derechos de la salud en la primera 1 0,415
infancia.

Visitas de seguimiento y asistencia técnica realizadas a IPS priorizadas
Secretaria de Salud del nivel primario, con la inclusién del enfoque diferencial y 25 7
cumplimiento de lineamientos por pandemia COVID-19

Estrategias para la implementacion de la primera fase en la
Secretaria de Salud construccion del Modelo del Sistema Indigena de Salud Propio 1 0,415
Intercultural (SISPI) con Poblacion Quillacinga.
Visitas de seguimiento y asistencia técnica a IPS priorizadas, para la
Secretaria de Salud implementacidn del protocolo de atencidn integral en salud a victimas 3 0
del conflicto armado
Estrategias que vinculan a los grupos de poblaciones vulnerables
(nifios, ninas, adolescentes, personas con discapacidad, habitante de
Secretaria de Salud calle, adulto mayor, mujer y poblacién con Orientacién e Identidad de 3 0
Género OSIG, poblaciones étnicas y victimas del conflicto armado)
ejecutadas.
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Visitas de seguimiento y asistencia técnica realizadas a IPS priorizadas
Secretaria de Salud del nivel primario, para verificacion de la implementacién de las Rutas 27,69 7
de Promocién y Mantenimiento de la salud y de Riesgo Cardiovascular.
Estrategias para la prevencion de consumo de alcohol y tabaco,
Secretaria de Salud glasp P i y 1,5 0,5
implementadas
Estrategias para la promocidn de Habitos y Estilos de Vida Saludable,
Secretaria de Salud glasp P . y 1,09 0
implementadas

Politicas con enfoque de derecho a la alimentacién y nutricidn

Secretaria de Salud . 1 0,35
aprobadas e implementadas
Visitas de seguimiento y asistencia técnica realizadas a IPS priorizadas
; del nivel primario, para verificar adherencia al uso de la férmula
Secretaria de Salud 2 . 26 10

terapéutica lista para el consumo FTLC, para manejo de desnutriciéon
aguda
Estrategias para promocidon de habitos saludables de alimentacidn:
Secretaria de Salud prevencion de desnutricién sobrepeso y obesidad por curso de vida, 3 1,5
fortalecidas y operativizadas
Monitoreos al sistema de vigilancia nutricional para el analisis y

Secretaria de Salud L N .
seguimiento de retraso en talla a menores de 5 anos realizados
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Lineas de base para la medicion de la “Prevalencia de anemia

Secretaria de Salud . ., o 1 0,35
nutricional en poblacion menor de 12 afios" elaboradas
Visitas de seguimiento y asistencia técnica realizadas a IPS publicas del
, nivel primario, para verificar la adherencia al programa para la
Secretaria de Salud P P Pros P 30 10

prevencion y reduccion de anemia nutricional en poblacién menor de
12 afos.
Visitas de seguimiento y asistencia técnica realizadas en la estrategia

Secretaria de Salud o . . . 51 28
IAMII en IPS priorizadas del nivel primario.

Secretaria de Salud Politicas de promocién y apoyo a la lactancia materna implementada. 0,25 0,1

Secretaria de Salud Instituciones certificadas / recertificadas en la estrategia IAMI 6 0
Gestantes identificadas con factor de riesgo para bajo peso al nacer en

Secretaria de Salud la Red Publica y privada de prestadores de servicios de salud, 950 496

beneficiadas con el Programa Biennacer
Estrategias comunitarias de promocion de la salud para la prevencién
del bajo peso al nacer implementadas
Gestantes con valoracion, seguimiento y entrega de paquete
nutricional

Secretaria de Salud 1 0,36

Secretaria de Salud 950 496
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Procesos de organizacion para el emprendimiento dirigidos a

Secretaria de Salud . o . 1 0,33
beneficiarias priorizadas del proyecto Bien Nacer
Seguimientos realizados a gestantes beneficiarias del proyecto Bien

] Nacer identificadas en el entorno escolar, con valoracion

Secretaria de Salud L ) o Y 10 4
acompafiamiento para garantizar el acceso a servicios de salud sexual
y reproductiva

, Seguimientos a la cohorte de nacido vivo en nifios y niflas menores de

Secretaria de Salud L 12 5
seis anos

, Jornadas de vacunacién segun lineamientos de Ministerio de Salud y

Secretaria de Salud L, . . 4 2
Proteccion Social realizadas

; Estrategias comunitarias e informativas, para promocion de la

Secretaria de Salud g »parap 2 0

vacunacion y prevencion de Tuberculosis y Hansen ejecutadas
Secretaria de Salud Centros de acopio de biolégilco e insum.os para vacunacion con red de 0,35 0
frio, construidos
Seguimientos y asistencia técnica en IPS en la estrategia Tratamiento
Directamente Observado (TDO) realizados
IPS del nivel primario y complementario con seguimiento al Plan
Secretaria de Salud Hospitalario de Emergencias que incluya acciones de suministro de 34 4

sangre y componente sanguineo seguro.

Secretaria de Salud 21 23
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Secretaria de Salud
Secretaria de Salud
Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud
Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Planes para prevenciéon y quemaduras por pdlvora ejecutados
Evaluaciones y seguimientos a la operatividad del Sistema de
Emergencias Médicas SEM realizados
Brotes de ETAs investigados
Medidas sanitarias aplicadas de acuerdo enfoque de riesgo
Establecimientos priorizados que hacen parte de los programas de
alimentos y especiales, con visita de inspeccién, supeditado al censo
sanitario
Establecimientos priorizados que hacen parte de los programas de
alimentos y especiales, con visita de control
Establecimientos con programas sociales del estado inspeccionados,
vigilados y controlados
Muestras de alimentos tomadas a los establecimientos de interés
sanitario priorizados
Muestras de calidad de agua para consumo humano tomadas
Espacios de gestion intersectorial mantenidos y/o fortalecidos
Mapas de Riesgo levantados de las fuentes hidricas de los sistemas de
abastecimiento de agua

12

106

9823

7858

135

464

541

0,41666667
5

1
71

4309

359

216

172

132

1,25
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3 Diagnosticos levantados de cobertura y calidad de los sistemas de
Secretaria de Salud & y 1 0

abastecimiento de agua y plantas de tratamiento
Fuentes hidricas de los sistemas de abastecimiento de agua con

Secretaria de Salud Identificacion de las condiciones ambientales por cambio climatico que 3 1,25
las afectan
Visitas de Inspeccion, Vigilancia y Control IVC al relleno sanitario del
Secretaria de Salud P & v 1 0

Municipio, realizadas
, Jornadas de vacunacién antirrdbica de caninos y felinos con cobertura
Secretaria de Salud ) )
anual superior al 85%, realizadas

Informes mensuales de seguimiento y control al 100% de accidentes
Secretaria de Salud & y ° 12 5

por agresiéon animal realizados
Actividades para la gestion del riesgo relacionadas con enfermedades
Secretaria de Salud . g' i = . 12 5
transmitidas por vectores - ETV realizadas
Secretaria de Salud Centro de Zoonosis construidos y adecuados. 0,1 0
Estrategias implementadas de articulacion de actores del sistema de
riesgos laborales para el fomento de la seguridad y la salud de los
Secretaria de Salud g 'p L & . y 1 0,3
trabajadores, que incluya analisis de casos confirmados de COVID 19

en trabajadores de la salud.
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Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

IPS Publicas y privadas capacitadas y con seguimiento para la
identificacion y registro de accidente laboral
Grupos de trabajadores informales priorizados caracterizados e
intervenidos con acciones que promueven la seguridad y la salud en el
trabajo

Planes de salud publica de Intervenciones colectivas operados acorde
a los componentes de la Politica Publica de Salud Colectiva PPSCy en
el marco de la repercusion de pandemia COVID-19 con seguimiento

Planes de auditoria (seguimiento y evaluacion) para verificar
adherencia a normas guias, protocolos y manejo de medidas por
COVID-19 desde todas las dimensiones de Salud Publica, ejecutados

Planes de Accion intersectorial en favor del derecho a la salud
formulados e incluidos en los comités que participa la Secretaria de
Salud.

Planes Estratégicos concertados entre los actores del Sistema General
de Seguridad Social en Salud, ejecutados.

20

9,04

0,87

0,41666667

0,41666667

0,6

0,41666667
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Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Informes de Implementacidn de Sistema de Informacién Gerencial en
salud, elaborados
Seguimientos fisico - financiero a proyectos de inversion de la
Secretaria Municipal de Salud, reportados

Documentos del Programa de Auditoria para el Mejoramiento de la
Calidad PAMEC con Plan de Mejoramiento y Seguimiento realizados

Cronogramas semestrales de mantenimientos preventivos y
correctivos de equipos de computo, impresion y escaner, elaborados y
ejecutados
Informes semestrales del tramite de Procesos sancionatorios
administrativos Ley 9 de 1979, realizados.

Reportes al Sistema Integral de Auditoria SIA Observa de la Secretaria
Municipal de Salud realizados
Informes semestrales de respuesta a tutelas, elaborados

Adherencia al uso de la formula terapéutica lista para el consumo FTLC
en IPS publicas del nivel primario para manejo de desnutricion aguda

12

0,15

0,83333333

1,66666667

0,41666667

0,83333333

0,83333333

5

0,83333333

0,07
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Estrategias PIC Familias SAN, para promover habitos alimentarios
Secretaria de Salud saludables en padres y/o cuidadores de nifios menores de 5 afios con 0,25 0
riesgo econdémico y/o nutricional, mantenidas

, Implementacion de una politica con enfoque de derecho a la
Secretaria de Salud P . P L, . ”q 0,2 0,09
alimentacién y nutricidn

Operatividad de 2 estrategias comunitarias para el desarrollo de
Secretaria de Salud P V! g,l tnitarias p 0,25 0,24
capacidades saludables

Lineas de bases del indicador "% de prevalencia de anemia nutricional
Secretaria de Salud . S . 0,25 0,11
en poblacién menor de 12 anos", elaboradas

Seguimiento al indicador "% de prevalencia de anemia nutricional en
Secretaria de Salud 2 BESL ean 0,25 0,11
poblacién menor de 12 afios

IPS de nivel primario con seguimiento y asistencia técnica en la

Secretaria de Salud . 8 4
estrategia IAMI
Implementacidon de una politica de promocién y apoyo a la lactancia
Secretaria de Salud P P P y apoy 0,25 0,1
materna
Instituciones certificadas / recertificadas en la estrategia IAMI,
Secretaria de Salud / & 6 0

mantenidas



PASTO

LA GRAN CAPITAL

ALCALDIA MUNIZIPAL

Metas del Plan de Desarrollo Municipal “Pasto la Gran Capital” 2020 - 2023, Corte mayo vigencia

2022

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Secretaria de Bienestar Social
Secretaria de Bienestar Social
Secretaria de Bienestar Social
Secretaria de Bienestar Social
Secretaria de la Mujer

Orientaciones Sexuales e
Identidades de Genero

Busqueda activa y analisis de bases de datos de gestantes beneficiarias
del proyecto Bien Nacer con factor de riesgo para bajo peso al nacer
en la Red Publica y privada para favorecer el acceso a la ruta materno
perinatal.
Formulacidn e Implementacién de una estrategia de promocién de la
salud para la prevencidn del bajo peso al nacer.
Gestantes con valoracion, seguimiento y entrega de paquete
nutricional.

Bancos de alimentos, fortalecidos

Comedores “Sana nutricidn y vida saludable”, implementados

Nifios y nifias de infancia con estado nutricional mejorado

Acciones para el mejoramiento del estado nutricional de nifos y nifias.

Mujeres con asesoria psico juridica y activaciéon de rutas de atencion
de violencia basadas en género y rutas de atencidn en el marco del
COVID-19

200

100

0,41666667

0,36363636

0,41666667

99
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Secretaria de la Mujer
Orientaciones Sexuales e
Identidades de Genero
Secretaria de la Mujer
Orientaciones Sexuales e
Identidades de Genero

Secretaria de la Mujer
Orientaciones Sexuales e
Identidades de Genero

Secretaria de la Mujer
Orientaciones Sexuales e
Identidades de Genero

Secretaria de la Mujer
Orientaciones Sexuales e
Identidades de Genero

Implementaciones de la “casa refugio” para Mujeres Victimas de
violencia basada en Género con riesgo de feminicidio con enfoque
para mujeres migrantes,

Personas, funcionarios y funcionarias participantes en el proceso de
capacitacion de Ley 1257/2008, rutas de atencion de violencia basada
en género y ruta de atencidn en el marco del COVID-19
Acciones realizadas para la divulgacion y socializacion de la Politica
Publica para las Mujeres y la Equidad de Género del municipio de
Pasto con ajustes de inclusion de mujeres rurales y mujeres indigenas
2019-2031
Instancias de participacion de mujeres, Consejo Ciudadano de
Mujeres, Mesa de Participacidon de Mujeres Rurales y Campesinas y
Mesa de Participacion de Mujeres Indigenas con planes de accidn
implementados

Instancias de participacion e incidencia en temas de economia del
cuidado creadas

1 1
500 580
1 0
2 2
1 0
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Secretaria de la Mujer Escuelas de formacidn en incidencia, participacion politica,
Orientaciones Sexuales e empoderamiento econémico y social y construccién de Paz para las 1 0
Identidades de Genero mujeres de Pasto, realizadas

Secretaria de la Mujer . L .
. . Mujeres beneficiarias de proyectos en el marco de emprendimiento
Orientaciones Sexuales e . . . . . 50 0
. y/o iniciativas productivas, en articulacidn interinstitucional
Identidades de Genero

Proyectos y/o convenios para la implementacion de Politica Publica
para las Mujeres y la Equidad de Género del municipio de Pasto con
ajustes de inclusion de Mujeres Rurales y Mujeres Indigenas 2019-
2031
; . Informes realizados por parte del Observatorio de Asuntos de Género
Secretaria de la Mujer , . L, L,
. . Nodo - Pasto para las lineas de investigacion en VBG, Participacion
Orientaciones Sexuales e L. i .. i . 2 0
. Politica, Autonomia Econdmica, Economia del Cuidado y brechas de
Identidades de Genero ,
género en contexto del COVID-19

Secretaria de la Mujer
Orientaciones Sexuales e
Identidades de Genero

Secretaria de la Mujer
Orientaciones Sexuales e Rendicion de Cuentas Publicas para mujeres realizadas 0,2 0
Identidades de Genero
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, . Personas con orientaciones sexuales e identidades de género diversas, -
Secretaria de la Mujer ., . L L

. . poblacion LGBTI con asesoria psico juridica y activacidn de rutas de
Orientaciones Sexuales e L, . . L, 6 6

. atencion con enfoque diferencial OSIGD y rutas de atencion en el
Identidades de Genero
marco del COVID-19

Proyectos, procesos y/o estrategias con enfoque de orientaciones

Secretaria de la Mujer . . , . .
sexuales e identidades de género diversas en cumplimiento del acceso

Orientaciones Sexuales e , . 1 0
Identidades de Genero y garantia de todos los derechos de la poblacién LGBTI y personas con
OSIGD
Secretaria de la Mujer Personas participantes en los procesos de socializacion de la Politica
Orientaciones Sexuales e Publica para la Diversidad Sexual y de Géneros del municipio de Pasto 50 262
Identidades de Genero 2019-2031

; . Personas, funcionarios y funcionarias participantes en los procesos de
Secretaria de la Mujer o, ., . .
. . capacitacion de rutas de atencion de VBG, y violencia basada en
Orientaciones Sexuales e ., . 250 266
. OSIGD, rutas de atencidn en el marco del COVID 19 y marco normativo
Identidades de Genero
en temas de OSIGD

Secretaria de la Mujer Instancias de participaciéon de la poblacidn con orientaciones sexuales

Orientaciones Sexuales e e identidades de género diversas- poblacion LGBTI con plan de accién 1 1

Identidades de Genero implementado
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Secretaria de la Mujer
Orientaciones Sexuales e
Identidades de Genero
Secretaria de la Mujer
Orientaciones Sexuales e
Identidades de Genero
Direccion Administrativa de
Juventud Municipal
Direccion Administrativa de
Juventud Municipal
Direccion Administrativa de
Juventud Municipal
Direccion Administrativa de
Juventud Municipal
Direccion Administrativa de
Juventud Municipal
Direccion Administrativa de
Juventud Municipal

Personas de la poblacion LGBTI y personas con OSIGD participantes en
procesos de empoderamiento econdmico y reconversion laboral

Informes realizados por parte del Observatorio de Asuntos de Género
Nodo Pasto en la linea de investigacion de OSIGD

Procesos de participacion de la poblacion joven fortalecidos

Observatorios de juventud con enfoque de gestidn del conocimiento
fortalecidos
Espacios y procesos de expresion artistica, cultural y deportiva
desarrollados

Espacios masivos de participacién juvenil

Estrategias de articulacion intra e interinstitucional para garantizar los
derechos de la poblaciéon joven implementadas
Politicas Publicas de Juventud “Pasto Siempre Joven” Actualizacion
2019, implementada

20

1,08

0,72
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Direccion Administrativa de Jovenes formados en semilleros de liderazgo juvenil para promover la 33 110
Juventud Municipal participacién en espacios de democracia representativa
Direccion Administrativa de
L. Comités de veeduria ciudadana juvenil fortalecidos 1 0,7
Juventud Municipal
Secretaria de Bienestar Social . L . .
Estrategias de educacidn inicial implementadas en los CDI Nidos Nutrir. 2 1
Secretaria de Bienestar Social ~ Jornadas de seguimiento nutricional (peso y talla) realizadas en los CDI 6 3
Nidos Nutrir
Secretaria de Bienestar Social
Mejorados CDI Nidos Nutrir 1 14
Secretaria de Bienestar Social . . . . .
Nifos y nifias con discapacidad atendidos en los CDI. 12 28
Secretaria de Bienestar Social
Mesas de Participacién de nifios, nifas y adolescentes fortalecidas 1 1
Secretaria de Bienestar Social Articulaciones para la implementacion de la Estrategia Territorios 1 1

Amigos de la Nifnez - TAN (ciudades amigas de la infancia) gestionadas
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Secretaria de Bienestar Social

Secretaria de Bienestar Social

Secretaria de Bienestar Social

Secretaria de Bienestar Social

Secretaria de Bienestar Social

Secretaria de Bienestar Social

Secretaria de Bienestar Social

Secretaria de Bienestar Social

Politicas Publicas de primera infancia e infancia “Guaguas dibujando su
camino” implementada

Sesiones del Consejo de Politica Social, desarrolladas

Rendiciones de cuentas realizadas

Estrategias de prevencidn contra el trabajo infantil implementadas en
el programa de prevencidn y erradicacion progresiva del trabajo
infantil
Nifios, nifias y adolescentes articulados a la linea de Politica Publica
para la prevencion y erradicacion del trabajo infantil y la proteccion
integral al adolescente trabajador
Estrategias de orientacion psicosocial y juridica implementadas en la
emergencia por COVID 19

Familias atendidas en el fortalecimiento de vinculos protectores

Escuelas para la promocion de la familia como aliado estratégico para
el cuidado integral de sus miembros y cuna de valores y principios

200

1000

1,25

138

364
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Secretaria de Bienestar Social Poblaciéon vulnerable beneficiada desde la emergencia social 300 94
Secretaria de Bienestar Social ., . . ., e
Centros de consejeria, atencion y orientacion familiar implementados 1 1
Secretaria de Bienestar Social Encuentros culturales y deportivos dirigidos a las escuelas de familia 8 3
de la comunidad
Secretaria de Bienestar Social Politicas publicas para la proteccidn, el fortalecimiento y desarrollo 1 0
integral de las familias formuladas
Secretaria de Bienestar Social Personas vulnerables beneficiadas con estrategias de generacién de 75 0
ingresos (Zonas Azules)
Secretaria de Bienestar Social Programas Nacionales apoyados en su ejecucién (Mas Familias en 3 3
Accidn, Jovenes en Accion y Red Unidos)
Secretaria de Bienestar Social Grupos en talleres productivos y creativos para la vida (ocio 55 55
ocupacionales).
Secretaria de Bienestar Social L. .
Grupos artisticos, culturales y recreativos conformados. 2 3

Secretaria de Bienestar Social . .
Huertas productivas y de autoconsumo implementadas. 1 1
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Secretaria de Bienestar Social Jornadas “promoviendo tus derechos” dirigidas a los adultos mayores
y sus familias, implementadas
Convenios y/o contratos interinstitucionales para la atencion integral a
personas mayores en condicion de abandono y/o calle firmados e 3 3
implementados

Secretaria de Bienestar Social

Secretaria de Bienestar Social Campafias de sensibilizacién y resignificacion del adulto mayor, 5 1
realizadas.
Secretaria de Bienestar Social Encuentros para compartir experiencias con niios, nifias, jovenes y 1 0
adultos mayores “La tulpa del saber”, implementados.
Secretaria de Bienestar Social ) .
Construidos“Centros Vida” . 1,5 0
Secretaria de Bienestar Social . .
Adecuados y / o mejorados“Centros Vida” 1 0
Secretaria de Bienestar Social . . . .,
Programas nacionales “Colombia Mayor” apoyados en su ejecucion. 1 1
Secretaria de Bienestar Social . . L .
Politicas publicas de Envejecimiento y Vejez implementadas. 0,3 1

Secretaria de Bienestar Social
Nuevos cupos gestionados en el programa “Colombia Mayor”. 367 239
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Secretaria de Bienestar Social

Secretaria de Bienestar Social

Secretaria de Bienestar Social

Secretaria de Bienestar Social

Secretaria de Bienestar Social

Secretaria de Bienestar Social

Secretaria de Bienestar Social

Secretaria de Bienestar Social

Secretaria de Bienestar Social

Programas “Reconociendo mis derechos” para poblacién habitante de
calle implementados.
Censos de caracterizacion de poblacion habitante de calle
actualizados.
Jornadas de prevencidn, sensibilizacion y/o atencién en servicios
basicos para habitante de calle, realizadas

Programas de educacion flexible para habitante de calle realizados

Estrategias de atencidn a personas con alta permanencia en calle y
riesgo de habitanza en calle, implementadas

Centros de acogida para habitantes de calle en funcionamiento.

Politicas publicas de habitanza en calle "Pies en la Calle, Corazén en el
Cielo" implementadas

Politicas publicas de discapacidad e inclusién social implementadas.

Personas con discapacidad severa multiple con atencidn integral a sus
familias y/o cuidadores

2,50909091

0,36272727
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Secretaria de Bienestar Social

Secretaria de Bienestar Social

Secretaria de Bienestar Social

Secretaria de Bienestar Social

Secretaria de Bienestar Social

Secretaria de Bienestar Social

Secretaria de Gobierno -PAV

Secretaria de Gobierno -PAV

Secretaria de Gobierno -PAV

Personas con discapacidad atendidas en procesos psicosociales y
juridicos en proteccién de sus derechos fundamentales y orientacion
en rutas de acceso.

Registros para la localizacion y caracterizacion de la poblacién con
discapacidad.

Personas con discapacidad que fortalecen sus habilidades culturales y
artisticas
Estrategias de rehabilitacion basada en comunidad RBC para poblacion
con discapacidad y cuidadores implementadas
Talleres de sensibilizacion “integrando la discapacidad - ponte en su
lugar” implementados
Personas con discapacidad apoyadas para el acceso al mundo laboral a
través de un empleo o creando un emprendimiento
Planes de Prevencién y Proteccidon implementados
Planes de contingencia formulados para casos de desplazamiento
masivo
Rutas de atencidn con enfoque diferencial implementadas por el
Programa de Atencidn a Victimas

200

100

40

62
0,41666667

0,41666667

0,41666667
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Secretaria de Gobierno -PAV

Secretaria de Gobierno -PAV

Secretaria de Gobierno -PAV

Secretaria de Gobierno -PAV
Secretaria de Gobierno -PAV

Secretaria de Gobierno -PAV

Secretaria de Gobierno -PAV

Secretaria de Gobierno -PAV
Secretaria de Gobierno -PAV

Secretaria de Gobierno -PAV

Medidas de Ayuda Humanitaria Inmediata entregadas a las Victimas
del Conflicto Armado (Alimentos, alojamiento transitorio, transporte
de emergencia y auxilio funerario)

Herramientas de seguimiento a la implementacion de la Politica
publica de Victimas diligenciadas
Acciones de articulacién y seguimiento para los procesos de
restitucion de tierras realizadas
Planes de Retorno y Reubicacién implementados
Planes Integrales de Reparacién Colectiva implementados
Estrategias para la Rehabilitacidn fisica y mental de las Victimas del
conflicto armado implementadas. (En articulacidn con Secretaria de
Salud)

Acciones para la adopcion de las medidas de satisfaccidn
implementadas.

Jornadas de indemnizacidn administrativas apoyadas por la
administraciéon Municipal.

Sesiones del Comité Municipal de Justicia Transicional realizadas
Resoluciones de Participacién de la Mesa Municipal de Participacion
Efectiva de Victimas emitidas.

89

1,66666667

4

0,41666667
0,41666667

0,41666667

0,41666667
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Planes de trabajo de la Mesa Municipal de Participacién Efectiva de

Secretaria de Gobierno -PAV .. . L, L . 1 0,41666667
Victimas articulados al Plan de Accidn Territorial actualizados
Protocolos de Participacion de Nifios Ninas y Adolescentes Victimas del
Secretaria de Gobierno -PAV el , v 1 0,41666667
conflicto armado implementados.
Secretaria de Gobierno -PAV Procesos de caracterizacion de poblacidn Victima realizados 1 0,41666667
Secretaria de Gobierno -PAV Acciones pedagdgicas para el fomento de la Paz realizadas. 9 7
Iniciativas de Paz y Reconciliacion de los actores sociales
Secretaria de Gobierno -PAV y o . y 3 2,75
comunitarios realizadas
Secretaria de Gobierno -PAV Acciones para la construccion de memoria histdrica realizadas 3 2
Sesiones del Consejo municipal de Paz, reconciliacidon y convivencia
Secretaria de Gobierno -PAV ) P . ¥ 4 1,65
realizadas
Rutas de atencion, para poblacion reintegradas o reincorporadas en
Secretaria de Gobierno -PAV . P p . 5 . P 1 1
riesgo extraordinario por amenaza implementada.
Estrategias de gestion para el acceso y permanencia a la educacion
Secretaria de Gobierno -PAV g & P yp 1 0,415

inicial, preescolar, basica y media. (Secretaria de educacion)

Proyectos productivos y estrategias para la generacion de empleo y
Secretaria de Gobierno -PAV emprendimiento gestionados para la poblacidn en proceso de 1 0,415
reintegracion y reincorporacion. (Secretaria de desarrollo econémico)
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Proyectos gestionados para el mejoramiento, adquisicion y
Secretaria de Gobierno -PAV construccion de vivienda priorizando a poblacién en proceso de 1 0,415
reintegracion y reincorporacion. (INVIPASTO)
Estrategias realizadas para el acceso las personas en proceso de
reincorporacion y reintegracion a los servicios de salud con enfoque
Secretaria de Gobierno -PAV diferencial (campanias de prevencién y promocion en salud, jornadas 6 2,5
de salud, campanias sobre derechos sexuales y reproductivos,
vacunacion, etc.) (Secretaria de salud)
Estrategias realizadas para Apoyar el Acompafiamiento psicosocial,
Secretaria de Gobierno -PAV familia, ciclo de vida y enfoques diferenciales para las personas en 1 0,415
proceso de reincorporacidn en el Municipio. (Bienestar Social)
Estrategias realizadas para fortalecer las oportunidades de
participacién de las personas en proceso de reincorporacion y sus

Secretaria de Gobierno -PAV 1 0,415
familias en ambitos de recreacion, deporte y cultura. (PASTODEPORTE
y Secretaria de Cultura)
INVIPASTO Acc'|o.nes d‘e redisefio para e! me;orarmento dela g‘e'stlon 1 0
administrativa de dependencias relacionadas con vivienda.
INVIPASTO Hogares con subsidios complementarios para mejoramiento de 100 0

vivienda entregados en el sector urbano de Pasto
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INVIPASTO Hogares c‘o.n subsidios complementarios para mejoramiento de 132 16
vivienda entregados en el sector rural de Pasto
Hogares con subsidios complementarios para mejoramiento de
INVIPASTO vivienda entregados a poblacién con enfoque de género, diferencial y 48 0
de ciclo vital priorizada por la administracion.
Hogares con subsidios complementarios para mejoramiento de
INVIPASTO vivienda entregados a poblacién victima priorizada por la 10 0
administracion.
INVIPASTO Hogares con subsidios (.:omp.lfementarios pare? poblaciéon afectada por 8 0
situacién de emergencia.
Hogares con subsidio complementarios para construccion y/o
INVIPASTO ad'qgisic‘ién de vi‘vie'nda asign?qos al sector urbano, rural, Rueblos 942 9
originarios, asociaciones de vivienda y otros grupos poblacionales
priorizados en el municipio de Pasto.
Hogares con subsidios complementarios para construccién y/o
INVIPASTO adquisicion de vivienda entregados a poblacidn con enfoque de 40 8

género, diferencial y de ciclo vital, priorizada por la Administraciéon
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Nuevos hogares con subsidio complementario para construccién y/o
INVIPASTO adquisicion de vivienda asignados a poblacidn ubicados en zonas de 10 0
riesgo no mitigable.
Hogares con subsidios complementarios para construccién y/o
INVIPASTO adquisicion de vivienda entregados a poblacion victima priorizada por 10 4
la Administracion.
Hogares con subsidios complementarios para poblacidn afectada por
situacién de emergencia, econdmica social y ecoldgica, priorizada por

INVIPASTO la administracién 20 0
Municipal
Secretaria de Bienestar Social Beneficiarios del programa Minimo Vital de agua potable “mas agua, 1000 350
mas verde”
Secretaria de Bienestar Social Programas de seguimiento a los usuarios beneficiarios del Minimo 1 1
Vital implementados.
Secretaria de Bienestar Social Visitas de caracterizacion paral'ingdreso de nuevos beneficiarios, 1000 584
realizadas

Secretaria de Bienestar Social , .
Campafias de sensibilizacién implementadas 6 0
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Secretaria de Bienestar Social Programas de corresponsabilidad socio- ambiental para beneficiarios 1 1
del Minimo Vital, formulados e implementados.
EMPOPASTO Programas de uso eficiente y ahorro del agua PRUEAA, implementado 1 1

EMPOPASTO Kildmetros de redes de ihfraestructu.ra de acueducto urbano, 15 0,696
construidos y/o mejorados.

EMPOPASTO Programas de reemplazo o reparacion de medidores, implementados 1 1

kilbmetros de redes de infraestructura de acueducto urbano,
EMPOPASTO . . 1,5 0,696
construidos o mejorados

kilbmetros de redes de infraestructura de alcantarillado urbano,
EMPOPASTO . . 6,25 3,374
construidos o mejorados

Planes de saneamiento y manejo de vertimientos PSMV 2020 - 2029

EMPOPASTO 1 1
(Sector urbano) implementado
EMPOPASTO Plantas de tratamiento PTAP optimizadas 1 1
EMPOPASTO Monitoreos de oferta hidrica, realizados 16 16
Juntas administradoras de acueducto asistidas en areas operativa,
Secretaria de Gestion Ambiental B 15 6

técnica, administrativa, comercial y financiera
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Secretaria de Gestion Ambiental Acueductos veredales optimizados y/o mejorados. 4 0
Sistemas de acueductos rurales con indice de riesgo de calidad de agua

Secretaria de Gestion Ambiental L 5 3
alto e inviable
Sistemas de acueducto rurales con indice de riesgo de calidad de agua
Secretaria de Gestion Ambiental L. g & 5 1
sin riesgo
Sistemas de acueducto suburbano con indice de riesgo de calidad de
Secretaria de Gestion Ambiental L & 5 0
agua alto e inviable
Sistemas de acueducto suburbano con indice de riesgo de calidad de
Secretaria de Gestion Ambiental L & 5 1
agua sin riesgo
Secretaria de Gestiéon Ambiental Programas de uso y ahorro eficiente de agua implementados 1 0
Kildbmetros de redes de alcantarillado rurales construidos y/o
Secretaria de Gestion Ambiental . v/ 2 0,174
mejoradas.
Estrategias de gestion para plan maestro de acueducto y alcantarillado
Secretaria de Gestion Ambiental & & P P y 1 0
en centros poblados rurales formuladas
SGAM Secretaria de Hacienda Suscriptores de los estratos 1, 2 y 3 beneficiados con el subsidio de 77155 0
Municipal acueducto y alcantarillado
SGAM Secretaria de Hacienda Subsidios de aseo otorgados a los estratos 1, 2 y 3 sectores urbano y 101124 0

Municipal rural
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SGAM Secretaria de Hacienda Usuarios de acueductos rurales beneficiarios con subsidios de 441 0
Municipal solidaridad otorgados
Secretaria de Gestion Ambiental Acciones para la reduccion del uso de plasticos de un solo uso. 1 0,42
Acciones de manejo responsable del consumo y gestion del
Secretaria de Gestion Ambiental ) P . Ve 2 0,38
postconsumo, realizadas
Estudios y disefos de plantas de manejo y aprovechamiento de
Secretaria de Gestion Ambiental y . P L joyap 1 0,23
residuos soélidos, elaborados
Proyectos de fortalecimiento y apoyo implementados para la
Secretaria de Gestion Ambiental  poblacién vulnerable de recicladores de las 6 asociaciones existentes 1 0,36
pos pandemia
Secretaria de Gestion Ambiental Procesos de cultura ciudadana del reciclaje implementados 1 0,42
Planes sociales disenados, gestionados e implementados para
Secretaria de Gestion Ambiental . & L. P P 1 0,15
recicladores de oficio
Secretaria de Gestion Ambiental Puntos criticos de disposicidn de escombros atendidos 15 6,25
Esquemas para la gestion integral de Residuos de Construccion
Secretaria de Gestion Ambiental ‘ P - . i 0,4 0,05

Demolicion - RCD, implementados
EMAS Corregimientos atendidos 11 50
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EMAS Programas de visitas de acompafiamiento a los usuarios al Parque 1 1
Tecnoldgico Ambiental Antanas implementados
Secretaria de Cultura Municipal - Planes Especiales de Salvaguardia revisados e implementados 1 1
Corpocarnaval (Carnaval de Negros y Blancos)
Planes Especiales de Salvaguardia implementados (Barniz de Pasto
Secretaria de Cultura Municipal . . . ( 1 1
mopa-mopa)

Acciones permanentes y sostenibles para promover la apropiacion
social del patrimonio cultural, las expresiones artisticas del Municipio
Secretaria de Cultura Municipal (Manifestaciones, fiestas corregimentales, Semana Santa, museos, 5 6
bienes patrimoniales, artesanias, musica, artes escénicas, danza, artes
visuales) y acuerdos municipales
Secretaria de Cultura Municipal -

Espacios para el reconocimiento de la musica en el carnaval 3 3
Corpocarnaval
Secretaria de Cultura Municipal - ) . )
Espacios para promover el reconocimiento del juego en el carnaval 1 1
Corpocarnaval
Secretaria de Cultura Municipal - Estrategias destinadas a la financiacién y puesta en escena del

Corpocarnaval Carnaval de Negros y Blancos
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Estrategias para el fortalecimiento del saber tradicional, la
conservacion de los lugares sagrados, la medicina ancestral y la

Secretaria de Cultura Municipal ., . . . 1 1
promocion de fiestas ancestrales sagradas y césmicas, disefiadas e
implementadas
, . Convocatorias para acceder al Programa de Beneficios Econdmicos
Secretaria de Cultura Municipal 1 1

Periddicos - BEPS implementadas

Espacios gestionados destinados a la practica y difusion de actividades
3 . artistico- culturales (Artesanias, carnaval, musica, artes escénicas,
Secretaria de Cultura Municipal . . . . 1 0
teatro y circo, danza, artes visuales) en beneficio de las comunidades,

con enfoque de género, diferencial, étnico y ciclo vital.

, .. Escenarios publicos habilitados y legalmente constituidos, apoyados en
Secretaria de Cultura Municipal . ) o
infraestructura por la Ley de Espectaculos Publicos
Talleres de formacidn presenciales y/o virtuales, de artes y oficios con
enfoque de género implementados
Bibliotecas publicas y comunitarias fortalecidas en infraestructura,
Secretaria de Cultura Municipal  dotacion, capacitacion y promocion de eventos de lectura, escritura y 2 0

oralidad con enfoque de género

Secretaria de Cultura Municipal 17 17
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, . Publicaciones realizadas en el marco del proyecto “Pasto la Gran
Secretaria de Cultura Municipal . . 9 0
Capital Lectora
Planes de estimulos y concertacion formulados, implementados y
ejecutados para las actividades artistico- culturales (Artesanias,
Secretaria de Cultura Municipal carnaval, musica, artes escénicas, teatro y circo, danza, artes visuales, 1 0
patrimonio, entre otros) en beneficio de las comunidades, con
enfoque de género, diferencial, étnico y ciclo vital
Estrategias que permitan identificar y cualificar al sector cultural,
Secretaria de Cultura Municipal conocer el ecosistema cultural para el emprendimiento, innovacion, 1 0
industria cultural y la economia naranja
, . Estrategias de formacion y acompafiamiento para la formulacién de
Secretaria de Cultura Municipal g y L P P i . 1 0
proyectos de emprendimiento cultural y economia naranja
Secretaria de Cultura Municipal Proyectos formulados para la creacién del observatorio cultural 1 0
, .. Acciones para el fortalecimiento de la celebracién del Onomastico de
Secretaria de Cultura Municipal . 1 0
Pasto realizadas
Eventos para la promocidn del patrimonio cultural del Municipio de

Secretaria de Cultura Municipal . . .
Pasto, como un atractivo turistico, realizados

0,25 1
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Secretaria de Cultura Municipal

Secretaria de Cultura Municipal

Secretaria de Cultura Municipal

Secretaria de Cultura -
Subsecretaria de Cultura
Ciudadana
Secretaria de Cultura -
Subsecretaria de Cultura
Ciudadana
Secretaria de Cultura -
Subsecretaria de Cultura
Ciudadana

Planes Decenales de Cultura municipal, construido y parcialmente
implementado, con el sector cultural (Artesanias, carnaval, patrimonio,
musica, artes escénicas, teatro y circo, literatura, danza, artes
visuales, gestion cultural)

0,25

Politicas de lectura, escritura y oralidad construidas y parcialmente

implementadas, para las bibliotecas publicas y la poblacidn del 0,25
municipio de Pasto, en los sectores rural y urbano

Acciones para el fortalecimiento del Consejo Municipal de Cultura

. 1
realizadas
Grupos de investigacion vinculados en la conformacion del 5
Observatorio de Cultura Ciudadana.
Escuelas territoriales de cultura ciudadana, creadas y fortalecidas. 2
Programas de pedagogia en intervencion urbana implementado. 1

0,71

0,83

0,38
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Secretaria de Cultura -
Subsecretaria de Cultura
Ciudadana
Secretaria de Cultura -
Subsecretaria de Cultura
Ciudadana
Secretaria de Cultura -
Subsecretaria de Cultura
Ciudadana
Secretaria de Cultura -
Subsecretaria de Cultura
Ciudadana
Secretaria de Cultura -
Subsecretaria de Cultura
Ciudadana
Secretaria de Cultura -
Subsecretaria de Cultura
Ciudadana

Espacios de interaccion ciudadana: (foros, seminarios, talleres,
tertulias y conversatorios en cultura ciudadana), implementados.

Semanas de la participacion y la cultura ciudadana, desarrolladas.

Estrategias para el fortalecimiento del control social y la cultura
participativa, desarrolladas

Acciones de cultura ciudadana, con enfoque diferencial, enfoque de
género y enfoque de orientaciones sexuales e identidades de género
diversas, desarrolladas.

Iniciativas desarrolladas, para la conservacion y animacién de:
parques, plazas, ciclovias, corredores, zonas verdes y rios; seguros,
solidarios y educadores,interven idos.

Laboratorios de innovacidn social, que apunten a mejorar el
comportamiento ciudadano, en relacion a la proteccion del medio
ambiente, desarrollados

10

0,33

0,42

0,77

0,68
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Secretaria de Cultura -
Subsecretaria de Cultura
Ciudadana

Experimentos sociales desarrollados, en atencién al comportamiento

2 0,68
ciudadano, frente al cuidado y bienestar animal.

aizslraiz il e ol - Estrategias pedagdgicas y/o metodoldgicas, para contribuir en la
Subsecretaria de Cultura glasp -, g08 _y , g ’ p_ 2 0,8
construccion de la ciudadania ambiental, implementadas

Ciudadana
Secretaria de Cultura - Estrategias desarrolladas, para generar una cultura ciudadana
Subsecretaria de Cultura consciente con el cuidado de la vida silvestre, que prevenga la 1 0,42
Ciudadana tenencia ilegal, caceria, consumo y trafico de animales silvestres
Secretaria de Cultura - Intervenciones publicas de urbanismo tdctico, para el fortalecimiento
Subsecretaria de Cultura de la habitacidn e interaccidn responsable en el espacio publico, 2 0,8
Ciudadana realizadas.
Secretaria de Cultura -
Subsecretaria de Cultura Rutas amables y seguras para el peatdn y el ciclista, intervenidas. 1 0,41
Ciudadana

Secretaria de Cultura -

Estrategias para la promociéon de formas de movilidad sostenible
Subsecretaria de Cultura glasp P y

. 1 0,41
segura, realizadas

Ciudadana



PASTO

LA GRAN CAPITAL

ALCALDIA MUNIZIPAL

Metas del Plan de Desarrollo Municipal “Pasto la Gran Capital” 2020 - 2023, Corte mayo vigencia
2022

Secretaria de Cultura - ) . . e . ,
Espacios de convivencia, reconciliaciéon y paz fortalecidos, a través del

Subsecretaria de Cultura L 1 0,42
] deporte comunitario.
Ciudadana
Secretaria de Cultura - L . . .
) Ejercicios ciudadanos desarrollados para la convivencia, en el espacio
Subsecretaria de Cultura o . . 1 0,41
. publico y en el marco de las interacciones humanas.
Ciudadana
Secretaria de Cultura - Acciones para salvaguardar el juego tradicional, en el marco del
Subsecretaria de Cultura Patrimonio Cultural e Inmaterial de la Humanidad del Carnaval de 1 0
Ciudadana Negros y Blancos, desarrolladas
Secretaria de Cultura - Estrategias para incentivar y concientizar sobre la importancia del
Subsecretaria de Cultura consumo de productos regionales, en articulacion con iniciativas de 1 0,42
Ciudadana responsabilidad social empresarial, ejecutadas.
Secretaria de Cultura -
Subsecretaria de Cultura Campafias "Cumplo" implementadas. 1 0,42
Ciudadana
Secretaria de Cultura - Estrategias desarrolladas, para la promocién de la cultura de la
Subsecretaria de Cultura & ' P P 2 0,64

Ciudadana legalidad en el Municipio.
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Secretaria de Cultura - ; ; . ; :
i Intervenciones de la "Patrulla de Cultura Ciudadana" en el espacio
Subsecretaria de Cultura Ly . 10 4
. publico, realizadas.
Ciudadana
Secretaria de Cultura -
Subsecretaria de Cultura

Ciudadana

Redes de validacion de informacién para combatir la infodemia
(Noticias falsas), creadas

Secretaria de Cultura - . . . . .
i Herramientas interactivas y virtuales de cultura ciudadana,
Subsecretaria de Cultura . 3 1
. implementadas.
Ciudadana

Secretaria de Cultura -

Subsecretaria de Cultura Campaiias "Poder Salva Vidas - Poder Salvar Vidas", Implementadas 1 0,16
Ciudadana
Secretaria de Cultura - Oportunidades de financiamiento comunicadas y/o gestionadas, por
Subsecretaria de Cultura medio de los canales habilitados para las organizaciones sociales, 41 15
Ciudadana ONGS, colectivos ciudadanos, para la reactivacion econémica.
Pasto Deporte Disciplinas deportivas implementadas. 4 4

Pasto Deporte Juegos deportivos municipales paralimpicos, realizados 1 0
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Participantes vinculados en el programa nacional “SUPERATE” con el

Pasto Deporte 1800 6000
deporte
Pasto Deporte Centros de Perfeccionamiento Deportivo en funcionamiento - CPD 0,3 0
Convenios institucionales para fortalecer el Programa de Desarrollo
Pasto Deporte Escolar Complementario en escuelas de formacion deportiva con 1 1
enfoque de género, firmado
Alianzas estratégicas con instituciones de educacion superior,
Pasto Deporte 2 1
desarrolladas
Pasto Deporte Juegos deportivos municipales, realizados. 1 0
Pasto Deporte Festivales deportivos, realizados. 1 0,1
Organizaciones de personas en situacion de discapacidad vinculadas a
Pasto Deporte E . p . p 9 7
disciplinas de deporte no convencional.

Pasto Deporte Jornadas de ciclorecreo vias dominicales 40 10
Pasto Deporte Jornadas de ciclovias nocturnas, realizadas 25 7
Pasto Deporte Jornadas de recreacién para la comunidad urbana y rural, realizadas. 25 10

Pasto Deporte Mujeres vinculadas al programa de habitos y estilos saludables 1000 1000
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Adolescentes y jovenes vinculados al programa de campamentos
Pasto Deporte vl [T—— e . 500 500

Eventos masivos de caracter recreativo, actividad fisica y deportiva,

Pasto Deporte . 18 3
realizados
Acciones en deporte, recreacion y actividad fisica en poblacion
Pasto Deporte . ) . . 1 0,5
vulnerable (infancia, adolescencia, juventud, adulto mayor) realizadas.
Acciones de capacitacion y formacion en educaciéon deportiva,
Pasto Deporte P i . P 2 1
realizadas
Convenios institucionales para el fortalecimiento de Pasto Deporte,
Pasto Deporte . 3 0
firmados
Olimpiadas deportivas, recreativas y practicas ancestrales de la
Pasto Deporte 2 2 sy vk . 1 0
poblacion indigena, realizadas.
Acciones realizadas para obtener financiacién, con el fin de mejorar las
Pasto Deporte i : . . 1 0
instalaciones administrativas de Pasto Deporte
Pasto Deporte Acciones para construir una politica publica del deporte, realizadas 2 0
Secretaria de Desarrollo . _ . ., . .
Diagndsticos sobre la situacidn actual de pandemia construidos 1 0,5

Econémico
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Secretaria de Desarrollo Protocolos de bioseguridad implementados en los sectores de la 1 05
Econémico dimensidn econémica ’
Secretaria de Desarrollo Planes para la atencion a sectores vulnerables y/o afectados por la 1 0.35
Econdémico pandemia Covid - 19 formulados e implementados ’
Secretaria de Desarrollo Planes para la atencion a poblacidn vulnerable y/o afectados por la 1 03
Econdémico pandemia Coronavirus COVID - 19 formulados e implementados ’
, Acciones de gestion de articulacién Regional, Nacional e Internacional
Secretaria de Desarrollo .. . , .
.. para el fortalecimiento de la conectividad aérea, terrestre y digital, 2 0,3
Econdmico .
realizadas.
Secretaria de Desarrollo Centros de desarrollo, capacitacion y formacidn empresarial, con 1 06
Econdémico nuevos enfoques, ampliados y/o fortalecidas ’
; Modelos de atraccidn a la inversién, apertura comercial, gestién de
Secretaria de Desarrollo . . ) . .
.. mercado y cluster economicos, hacia destinos regionales, nacionales, 1 0
Econdmico . —
binacionales y globales disefiados
Secretaria de Desarrollo . . - . _—
.. Alianzas intermunicipales y transfronterizas constituidas. 3 2
Econdmico
Secretaria de Desarrollo Acciones de promocion de turismo, cultura, educacion, deporte y el 59 295
7

Econdémico sector agropecuario, realizadas
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Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico

Agencias de desarrollo y/o promocién local, creadas

Actividades econémicas, para la exportacion, impulsadas.

Productores vinculados a la estrategia de comercializacidn entre
productor y consumidor final.
Acciones de fortalecimiento para los programas de mercados
campesinos moviles itinerantes, realizadas

Acciones para la capacitacidn en el sector turismo, realizadas

III

Empresas turisticas en "empresario digital”, certificadas

Empresas del sector turistico, capacitadas y /o fortalecidas en
bioseguridad
Acciones para el fortalecimiento del sector turistico del municipio
Pasto, realizadas

Rutas turisticas en el municipio de Pasto, disefiadas

30

15

20

11

0,5

0,75

0,5
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Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico

Secretaria de Desarrollo
Econémico

Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico

Acciones para la promocion turistica, realizadas

Planes de formalizacidn y vigilancia del sector minero, disefiados e

implementados

Jornadas de capacitacidn y asistencia en emprendimiento, habilidades

Tics, dirigidos a la poblacidn en condicidn de vulnerabilidad y enfoque

de género, realizadas.
Programas de crédito para emprendimientos, creados e

implementados

Asociaciones, para el desarrollo empresarial en el municipio, creadas
y/o fortalecidas

Emprendimientos agroindustriales, consolidados

Proyectos de desarrollo rural, gestionados para asociaciones de
productores
Capacitaciones empresariales para el fortalecimiento en habilidades
digitales, realizadas
Eventos para la promociéon empresarial y de emprendimientos,
realizados

220

40

0,1

229

0,6

0,1

19
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Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico

MIPYIMES certificadas en "empresario digital”

Planes para promover la responsabilidad social empresarial,
formulados

Observatorios Municipal de Empleo, creados e implementados

Politicas publicas de empleo digno y de desarrollo econémico local,
aprobadas y en implementacion
Proyectos de reconversion laboral con enfoque de género,
implementados
Planes de seguimiento y control a proyectos de reconversién laboral,
formulados e implementados
Acciones de articulacidn con el Ejército Nacional para definir la
situacién militar para el trabajo, desarrolladas
Alianzas y/o convenios para promover la educacion técnica,
tecnoldgica y profesional, realizados
Alianzas y/o convenios para promover la vinculacién laboral de
técnicos, tecndlogos y profesionales recién egresados, realizadas

40

0,5

0,2

0,3

0,4
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Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico

Acciones para vincular a trabajadores informales a su ciclo de
formacion escolar, realizadas
Alianzas y/o convenios con el sector privado para el reconocimiento de
practicas laborales, realizadas

Centros comerciales populares con mejoras locativas, realizadas

Centros comerciales populares con escrituracion

Programas para informalidad laboral, construidos

Jornadas de formalizacion en articulacién con Camara de Comercio de
Pasto, realizadas

Empresas fortalecidas en sus actividades innovadoras.

Proyectos de CTI, formulados e implementados.

Acciones de articulacién, para la conformacion de redes del
conocimiento y fortalecimiento de la (I+D+l), realizadas

40

10

0,4

0,3

0,3

0,2

0,2
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Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico
Secretaria de Desarrollo
Econdémico

Secretaria de Agricultura

Secretaria de Agricultura

Secretaria de Agricultura
Secretaria de Agricultura
Secretaria de Agricultura

Secretaria de Agricultura

Alianzas interinstitucionale s para formular y ejecutar proyectos de
CTel.

Acciones para fomentar la cultura en CTel, realizadas.

Acciones para promover servicios asociados a las industrias creativas y
la economia naranja, realizadas

Grupos de investigacion interinstitucional creados y/o fortalecidos.

Planes agropecuarios y agroindustriales formulados e implementados.

Acciones en pro del desarrollo agropecuario y/o agroindustrial,
realizadas
Usuarios atendidos en extension agropecuaria, con enfoque diferencial
y de género
Centros de acopio y/o agroindustriales implementados.
Sistemas de almacenamiento y/o abastecimiento de agua para el
sector Agropecuario, implementados.
Estudios para el ordenamiento forestal, realizados

0,25

3000



PASTO

LA GRAN CAPITAL

ALCALDIA MUNIZIPAL

Metas del Plan de Desarrollo Municipal “Pasto la Gran Capital” 2020 - 2023, Corte mayo vigencia
2022

Acciones en el sector agropecuario en pro de la mitigacion y

Secretaria de Agricultura 1 0
& adaptacion al cambio climatico, desarrolladas.
Unidades productivas agropecuarias y/o agroindustriales con enfoque
Secretaria de Agricultura . P . g, P . v/o ag . q 1 2
diferencial y de género, implementadas y/o fortalecidas
Secretaria de Agricultura Cadenas productivas fortalecidas. 6 0
Planes de ordenamiento productivo y sostenible del suelo,
Secretaria de Agricultura P v 1 1
formulados.
Unidades productivas agroecoldgicas con enfoque diferencial y de
Secretaria de Agricultura i ) P & g . q . y 1 0
género implementadas y/o fortalecidas urbano, periurbano y rural
Direccion de Plazas de Mercado Protocolos de Bioseguridad Post-pandemia COVID 19 1 0,4165
Acciones de mejoramiento estructural de plazas de mercado,
Direccion de Plazas de Mercado ! . > 0,5 0,067
realizadas
Direccion de Plazas de Mercado Acciones de mantenimiento de plazas de mercado, realizadas 1 0,4165
Acciones de control y vigilancia con un circuito cerrado y monitoreo,
Direccién de Plazas de Mercado yvig . ¥ 2 0
en plazas de mercado realizadas
Campanias para la promocidn de los productos y el uso apropiado de
Direccién de Plazas de Mercado P P P P y prop 4 4

los servicios publicos, implementadas y desarrolladas.
Direccion de Plazas de Mercado Sistemas de recaudo fortalecido e implementado 1 0,4165
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Direccion de Plazas de Mercado Reglamentos internos actualizados. 0,3 0
Direccion de Plazas de Mercado Censos de usuarios de plazas de mercado actualizados. 0,325 0,0049

Planes de operatividad al interior de las plazas de mercado formulados
e implementados
Planes de gestion del riesgo de plazas de mercado formulados e
implementados.
Direccion de Plazas de Mercado Planes ambientales ejecutados 1 0,4165
Acciones de intervencion social, con las poblaciones en condicién de

Direccion de Plazas de Mercado 1 0,4165

Direccion de Plazas de Mercado

Direccién de Plazas de Mercado o . 9 9
vulnerabilidad, realizadas
Direccion de Plazas de Mercado  Acciones de mejoramiento estructural de ferias de ganado, realizadas 1 1
Direccion de Plazas de Mercado Acciones de mantenimiento de ferias de ganado, realizadas 1 0,4165
Direccion de Plazas de Mercado Censos de comerciantes de ganado mayor y menor, realizados 0,5 0,1
Numero de eventos de comercializacion de ganado mayor y menor,
Direccion de Plazas de Mercado . & yory 1 0,4165
realizados
Secretaria de Transito y Transporte ; ..
y P Secretarias de Transito y Transporte, reestructuradas. 0,5 0

Municipal
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Secretaria de Transito y Transporte
Municipal

Secretaria de Transito y Transporte
Municipal

Secretaria de Transito y Transporte
Municipal

Secretaria de Transito y Transporte

Municipal / Secretaria de Bienestar

Social

AVANTE SETP

AVANTE SETP
AVANTE SETP
AVANTE SETP

AVANTE SETP

Secretaria de Transito y Transporte
Municipal

Sedes administrativas de transito y transporte, construidas.

Planes maestros de Movilidad y Espacio Publico para el sector urbano
y rural, adoptados y en implementacion.

Estudios de velocidad promedio en la ciudad, realizados

Puestos en zonas de estacionamiento, regulados e implementados.

Acciones para la transformacién del ente gestor del SETP, realizadas

Acciones para posicionar el SETP, realizadas
Sistemas estratégicos de transporte publico, implementados.
Sistemas de recaudo implementados y en operacion.
Aplicaciones tecnoldgicas con enfoque de género para el uso del SETP,
realizadas
Campaiias de seguridad vial con enfoque de género para el uso del
SETP, realizadas.

0,5

0,3

40

0,27

0,15

0,5

0,1

0,66
0,4
0,07
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AVANTE SETP Paraderos con estrategias de enfoque de género, construidos 134 7,03
AVANTE SETP Patios y talleres construidos. 0,65 0,105
AVANTE SETP Centros de Atencién Municipal (CAMIS) Construidos. 0,65 0,105
AVANTE SETP Puntos de despacho o terminal de ruta, construidos 19 0,04
AVANTE SETP Kildbmetros de vias urbanas, construios. 2,27 0,08
Secretaria de Transito y Transporte
! oy P Fondos de estabilizacion tarifaria para el SETP, implementados. 0,5 0,05

Municipal / AVANTE SETP

AVANTE SETP kildmetros de :tmdenes para la i.mplem.entacién dgl SETP con 764 0,08
estrategias de enfoque diferencial, construidos.

Secretaria de Transito y Transporte

Sistemas semafaricos unificados y operando. 0,5 0,01
Municipal / AVANTE SETP : ricos unificados y op

AVANTE SETP Planes de mantenimiento del‘sistema de gestion y control de flota, 0,17 0,07
ejecutados

AVANTE SETP Estrategias de cultura ciudadana para el SETP, implementadas 1 0,24

Secretaria de Transito y Transporte

L. Planes de seguridad vial reformulados e implementados. 0,25 0,11
Municipal
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Secretaria de Transito y Transporte
Municipal

Secretaria de Transito y Transporte
Municipal

Secretaria de Transito y Transporte
Municipal

Secretaria de Transito y Transporte
Municipal

Secretaria de Transito y Transporte
Municipal

Secretaria de Transito y Transporte
Municipal

Secretaria de Transito y Transporte
Municipal

Secretaria de Transito y Transporte
Municipal

Secretaria de Transito y Transporte
Municipal

Personas culturizadas en seguridad vial y movilidad

Estrategias de cultura ciudadana implementadas.

Auditorias de seguridad vial, realizadas

m2 en sector urbano y rural, demarcados

Dispositivos de seguridad vial en sector urbano y rural, instalados

Estrategias de formacién y capacitacion en normas de transito y
movilidad con enfoque de género, implementadas

Personas culturizadas en seguridad vial y movilidad

Observatorios de seguridad vial creados e implementados

Radares de control de velocidad, instalados

5000

42500

700

5000

5001

0,3

0,33

31401,29

169

0,6

3879

0,5
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Secretaria de Transito y Transporte
Municipal

Secretaria de Transito y Transporte
Municipal / AVANTE SETP

AVANTE SETP

AVANTE SETP
AVANTE SETP

AVANTE SETP

Secretaria de Transito y Transporte
Municipal

Secretaria de Transito y Transporte
Municipal

Secretaria de Transito y Transporte
Municipal

Secretaria de Transito y Transporte
Municipal

Instituciones Educativas sensibilizadas en temas de movilidad
sostenible.

kildmetros de ciclo rutas construidos.

Flota de buses del SETP renovada con tecnologias menos
contaminantes
m2 de espacio publico efectivo (plazas y plazoletas) mejorados.
m2 de espacio publico efectivo (plazas y plazoletas) construidos
Pruebas Piloto de movilidad eléctrica o a gas en transporte publico,
realizadas
Acciones permanentes encaminadas a la movilidad sostenible e
incluyente, realizadas

Metros lineales de espacio publico vial recuperados.

Bici parqueaderos, instalados

Jornadas de peatonalizacién en el centro histérico de la ciudad en
fechas especiales, realizadas

35

70

400
50,23

892

10

11

0,08

0,08
0,08

2,04
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Secretaria de Transito y Transporte Acciones para promover el uso en la bicicleta con enfoque de género, 1 0
Municipal realizadas
Secretaria de Transito y Transporte Politicas publicas para el uso de la bicicleta formulado e 1 0.4
Municipal implementado. ’
Secretaria de Transito y Transporte L. . .
. Dias sin carro y sin moto realizados. 3 0
Municipal
SEPAL Luminarias de Sodio a LED sustituidas. 266,46 578
SEPAL Nuevos puntos luminosos instalados 254,82 65
SEPAL Zonas con telegestion y telemetria, implementadas. 0,5 0,135
SEPAL Proyectos de alumbrado navideio implementados. 1 0,255
SEPAL Proyectos de energias renovables implementados. 1,2 0,26
Secretaria de Gestion Ambiental Diagnésticos sobre la situacién actual de pandemia construidos 0,3 0,07
Campafias de cultura ciudadana sobre el manejo responsable de los
Secretaria de Gestion Ambiental residuos sélidos generados en el municipio de Pasto durante la 0,4 0,11

pandemia
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Nuevos lideres vinculados a procesos de fortalecimiento de la gestion

y la gobernanza ambiental municipal que incluya participacion de
Secretaria de Gestién Ambiental g‘rupos‘po.blaciohales con .e,nfoque fie gén(?ro y diferencial (primera et 0

infancia, infancia, poblacidn con discapacidad, habitante de calle,

adulto mayor, adolescencia, juventud, mujer, poblacién LGBTI,
indigena, negritudes, Rom, y victimas).

Secretaria de Gestion Ambiental Procesos ambientales con enfoque de género y diferencial 1 0,53
Acciones comunitarias para el fortalecimiento de la seguridad

Secretaria de Gestion Ambiental . .
ambiental, realizadas

0,5 0,1

Acciones de seguimiento para el restablecimiento y/o vigilancia
Secretaria de Gestion Ambiental & p . y/o vig 3 1
ambiental , realizadas

Estrategias para la gobernanza del agua territorial en el municipio de
EMPOPASTO Pasto denominado Regidén Hidrica del Valle de Atriz RHVA, 0,25 1
implementadas
Secretaria de Gestion Ambiental Propietarios de los pr.e,dios en,zc?na rural y urlf)ana, capacitados en la 150 5
funcién ecoldgica de la propiedad.
Proyectos Ambientales Escolares (PRAES), fortalecidos desde la gestion

Secretaria de Gestion Ambiental .
ambiental

14 2
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Proyectos Comunitarios Ambientales y/o Proyectos ambientales
Secretaria de Gestion Ambiental Universitarios (PROCEDAS/PRAUS) formulados e implementados con el 2 0,5
municipio
Secretaria de Gestion Ambiental Secretarias de gestion ambiental reestructuradas. 0,5 0
Secretaria de Gestion Ambiental Activos naturales protegidos 1,5 0

Sistemas de Gestiéon Ambiental, en la Administracién Municipal,

Secretaria de Gestion Ambiental L . 0,2 0
disefiados e implementados
Secretaria de Gestion Ambiental Agendas Ambientales Municipales a cuatrienio, formuladas 0,5 0
Hectdreas de intervencién en Ecozonas de las fuentes de
EMPOPASTO abastecimiento de drea de prestacién del servicio de agua, manejadas 76 13,9
y protegidas.
, ., . Planes de restauracion ecoldgica participativa de ecosistemas

Secretaria de Gestion Ambiental L. 3 L 0,25 0,125

estratégicos, en area de recarga hidrica, formulados.
Hectdreas restauradas y/o conservadas en dreas de recarga hidrica

Secretaria de Gestion Ambiental . v/ L, g 50 7,5
vinculando poblacion rural afectada en la pandemia

Secretaria de Gestiéon Ambiental Hectdreas para conservacion de recurso hidrico, adquiridas. 25 0

Secretaria de Gestion Ambiental Areas protegidas acompanadas en su declaratoria. 0,25 0,13
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Secretaria de Gestién Ambiental Acciones de acompaﬁamie.nto al Sistema D.(Napartamental de Areas 0,25 0,13
Protegidas - SIDAP Narifio.

Reservas naturales de la sociedad civil acompafiadas en la gestion de

Secretaria de Gestion Ambiental L, 1 0,4
conservacion.

, : . Esquemas de pago por servicios ambientales enfocados en zonas de

Secretaria de Gestion Ambiental q . p‘ gop L . ) . 0,5 0,377

recarga hidrica y conservacidn de la diversidad implementado

Secretaria de Gestion Ambiental Proyectos con buenas practicas agroforestales implementados 0,5 0,13
, ., . Jornadas de reactivacion social para emprendimientos verdes pos

Secretaria de Gestién Ambiental ‘p . P P 2 1

pandemia realizadas

, ., . Acciones en infraestructura fisica y tecnoldgica con energias no

Secretaria de Gestion Ambiental . y . & & 2 1,34

contaminantes, realizadas

, ., . Medidas de adaptacion y mitigacién al cambio climatico

Secretaria de Gestion Ambiental P : y 8 6 2,2

implementadas.

Secretaria de Gestiéon Ambiental Programas de gestidn de calidad del aire , implementados 1 0,36
, ., . Campafias de prevencion y control por emision de gases de efecto

Secretaria de Gestion Ambiental P P y P & 2 0,125

invernadero, realizadas

Secretaria de Gestion Ambiental Acciones de recuperacién de Rio Pasto disefiadas e implementadas. 1 0,38
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Secretaria de Gestion Ambiental Jornadas de adopcidn realizadas 13 4
Secretaria de Gestion Ambiental Animales atendidos integralmente 505 263
Secretaria de Gestion Ambiental jornadas de esterilizacion realizadas 1 1
Secretaria de Gestion Ambiental Animales domésticos atendidos en el CBA 150 90
Procesos formativos realizados en educacién formal en proteccidn y
Secretaria de Gestion Ambiental bienestar animal acompafnados por organizaciones protectoras de 10 5

animales formalizados
Acciones de control y vigilancia frente al maltrato animal

Secretaria de Gestion Ambiental . 1 3
acompafiadas.
Procesos formativos en educacion no formal en bienestar animal
Secretaria de Gestion Ambiental dirigidos a grupos de interés (Comunitarios, inspectores, policia) 13 4
realizados
Secretaria de Gestion Ambiental Semanas anuales de bienestar animal realizadas 1 0
Secretaria de Gestiéon Ambiental Lineas base de animales de compaiiia construidas 1 0
Secretaria de Gobierno Diagndsticos sobre la situacion actual de pandemia construidos 1 0
Secretaria de Gobierno Protocolos de bioseguridad implementados en la Administracion 1 1

Municipal
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, . Planes para la atencion a sectores vulnerables y/o afectados por la
Secretaria de Gobierno . . 0,75 0
pandemia COVID - 19 formulados e implementados

Planes estratégicos de reactivacion integral frente a la pandemia

Secretaria de Gobierno . 1 0
COVID-19 formulados e implementados
Planes integrales de seguridad y convivencia ciudadana - PISCC
Secretaria de Gobierno & g y 1 1
implementados.
Acciones realizadas para el fortalecimiento de espacios destinados a
ersonas privadas de la libertad e infractores del Cddigo nacional de
Secretaria de Gobierno P p . L & 1 0,415
seguridad y convivencia ciudadana- Ley 1801 de 2016 y sus
modificatorias.
Secretaria de Gobierno Operativos realizados en el marco de la estrategia "Pazto Seguro". 330 180
Secretaria de Gobierno Acciones de fortalecimiento del Observatorio del Delito realizadas. 1 0,415
Informes sistematicos y georreferenciados del Observatorio del Delito
Secretaria de Gobierno Ve . 12 5
realizados.

Acciones de las estrategias “Mas Territorio Mas Seguridad” para la

Secretaria de Gobierno & ) . = g P 10 7,32
lucha contra el delito y micro tréfico realizadas.

Secretaria de Gobierno Sistemas de video vigilancia funcionando. 2 0,8

Estrategias “Mas territorio mas control” para el fortalecimiento del
Secretaria de Gobierno & P 1 1,909

control de establecimientos implementadas.
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3 Visitas de control e inspeccion de estaciones de servicio de venta de
Secretaria de Gobierno P . ) 11000 6059
combustibles realizadas.

Acciones de apoyo a visitas de inspeccion de medidas de gas
Secretaria de Gobierno poy p gasy 13 4,15
cemento realizadas.
Secretaria de Gobierno Visitas para el control de establecimientos de comercio realizadas. 5500 1030

Estrategias “Mas Territorio Mas Control” para el fortalecimiento del

Secretaria de Gobierno L. . . 2 1,996
control fisico y ambiental implementadas
Secretaria de Gobierno Visitas para el control fisico realizadas. 1100 793
Secretaria de Gobierno Visitas para el control ambiental realizadas. 620 274
3 . Frentes comunitarios para la seguridad y la convivencia establecidos
Secretaria de Gobierno . 2 v 150 60
Secretaria de Gobierno Gestores de convivencia formados. 10 4,15
Acciones de acompafiamiento para mejorar la convivencia en las
viviendas de interés prioritario - VIP
Secretaria de Gobierno 2 120 38

realizadas.

Secretaria de Gobierno Estrategias para la promocion DDHH implementadas 1 0,415
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Acciones para la proteccion y atencion de lideres y lideresas

Secretaria de Gobierno . 4 1,665
amenazados implementadas.
Acciones de articulacidn inter institucional para la atencion de

Secretaria de Gobierno migrantes realizadas. 8 3,3
] . Acciones para la atencion de trata de personas implementadas.

Secretaria de Gobierno P P P 4 1,65
, . Acciones para la atencion de asuntos religiosos y culto realizadas.

Secretaria de Gobierno P & y 6 2,5

Acciones para la atencién de culturas urbanas
Secretaria de Gobierno realizadas. 5 2,083
Operativos para la

, . revencion y prohibicion de menor de edad en establecimientos

Secretaria de Gobierno P yp 85 35

publicos fuera del horario establecido,
realizados.
, . Acciones para la prevencidn y proteccion de nifios y nifias en situacién
Secretaria de Gobierno . 115 42
de calle y/o explotados laboralmente realizadas

Secretaria de Gobierno Personas capacitadas en la prevencion de la violencia escolar. 1839 1676
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Acciones para la prevencion de la violencia
Secretaria de Gobierno escolar realizadas. 180 98

Personas capacitadas en la prevencidn del consumo de SPA.

Secretaria de Gobierno 1850 2366
, . Acciones para la prevencion del consumo de SPA realizadas.
Secretaria de Gobierno P P 280 144
Secretaria de Gobierno Programas de casa de justicia implementados.
Secretaria de Gobierno Casas de justicia movil implementadas.
Secretaria de Gobierno Centros de Conciliacién Implementados. 1 5
) . Jornadas de descentralizacion de los servicios de casa de justicia
Secretaria de Gobierno . J 12 5
realizadas.
, . Acciones de prevencidon y atencidn de violencia contra la mujer
Secretaria de Gobierno P y . J 35 16
realizadas.
; . Programas pedagogicos para infractores del codigo nacional de
Secretaria de Gobierno & pecagog P & 1 1

seguridad y convivencia implementados.
Procesos administrativos de restablecimiento de derechos a nifos,
Secretaria de Gobierno nifias y adolescentes en el contexto de violencia intrafamiliar 23 52
sancionados.



PASTO

LA GRAN CAPITAL

ALCALDIA MUNIZIPAL

Metas del Plan de Desarrollo Municipal “Pasto la Gran Capital” 2020 - 2023, Corte mayo vigencia

2022
Visitas socio familiares en el marco del restablecimiento de derechos a
Secretaria de Gobierno nifios, nifias y adolescentes en el contexto de violencia intrafamiliar 1750 494
realizadas.
Conciliaciones en el marco del restablecimiento de derechos a nifos,
Secretaria de Gobierno nifias y adolescentes en el contexto de violencia intrafamiliar 3500 0
realizadas.

Medidas de proteccidn en el restablecimiento de derechos a nifios,
Secretaria de Gobierno nifias y adolescentes en el contexto de violencia intrafamiliar 233 58
sancionadas.
Cauciones por conflicto de pareja y familiar en el marco del
Secretaria de Gobierno restablecimiento de derechos a nifios, nifias y adolescentes en el 933 207
contexto de violencia intrafamiliar realizadas.
Secretaria de Gobierno Hogares de paso vinculados 10 10
Cupos en las modalidades de internado y semi internado para nifnos,

Secretaria de Gobierno o . . 10 6
nifias y adolescentes infractores implementados.
Secretaria de Infraestructura y Inspecciones de los protocolos de Bioseguridad COVID-19 de obras 5 8
valorizacion contratadas, realizadas
Secretaria de Infraestructura , , .
v Kildmetros de vias urbanas con mantenimiento. 25 0

valorizacion
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Secretaria de Infraestructura y o , . .
L Kildmetros de vias urbanas con mejoramiento. 6,4 0
valorizacién
Secretaria de Infraestructura o , . . ,
L y kildmetros de vias urbanas con mejoramiento en Adoquin. 0,5 0
valorizacién
Secretaria de Infraestructura y o ; .
kildmetros de vias rurales con mantenimiento. 555 156,65

valorizacidn
Secretaria de Infraestructura y kildmetros de vias rurales con mantenimiento, priorizando el trabajo

valorizacion comunitario 6 0

Secretaria de I.nfra.elstructura y kildmetros de vias rurales con mejoramiento. 3 1,384
valorizacidn

Secretaria de I.nfra.elstructura H kildémetros de vias rurales con mejoramiento en Adoquin. 0,9 0
valorizacidn

Secretaria de Infraestructuray ~ Metros cuadrados de escenarios culturales construidos en los sectores 405 277 566
valorizacién urbano y rural. ’

Secretaria de Infraestructura y Metros cuadrados de escenarios culturales en los sectores urbano y 5000 0
valorizacion rural, con mantenimiento.

Secretaria de Infraestructura y Metros cuadrados de escenarios deportivos y de recreacion en los 5000 0

valorizacion sectores urbano y rural, construidos.
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Secretaria de Infraestructura y Metros cuadrados de escenarios deportivos en los sectores urbano y 14700 1300
valorizacion rural, con mantenimiento.
Secretaria de Infraestructura , , . . . o,
L y kildmetros de vias urbanas, financiadas con el Sistema de Valorizacion. 0,4 0
valorizacidn
Secretaria de Infraestructura y o , . . .
L Kildmetros de redes eléctricas con mejoramiento. 2 0
valorizacidn
Direccion de Gestion del Riesgo de .,
g Estudios de Microzonificacion sismica elaborados. 1 0
Desastres
Direccion de Gestion del Riesgo de Estudios detallados de riesgo por lahares en el casco urbano del 1 0
Desastres Municipio de Pasto (sin incluir otros centros poblados) elaborados.
Direccion de Gestion del Riesgo de  Estudio detallados de riesgo por caida de piro clastos en la zona de 1 0
Desastres amenaza volcanica alta 3 y la zona de amenaza media elaborados.
Direccion de Gestion del Riesgo de  Campanias de informacién publica para la preparacion, respuesta y 1 1
Desastres recuperacién ante desastres ejecutadas.
Direccion de Gestion del Riesgo de . . . .
Puntos de sistemas de alerta temprana ante inundaciones instalados. 1 0
Desastres
Direccion de Gestion del Riesgo de Obras nuevas cofinanciadas para reducir o mitigar el riesgo de 1 0

Desastres desastres.
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Direccion de Gestion del Riesgo de
Desastres
Direccion de Gestion del Riesgo de
Desastres
Direccion de Gestion del Riesgo de
Desastres
Direccion de Gestion del Riesgo de
Desastres
Direccion de Gestion del Riesgo de
Desastres
Direccion de Gestion del Riesgo de
Desastres
Oficina de Planeacion de Gestidn
Institucional
Oficina de Planeacion de Gestidn
Institucional
Oficina de Planeacion de Gestidn
Institucional

Centros Integrales de Gestion de Riesgos de Desastres - CIGRD
construidos.

Comités de ayuda mutua zona urbana conformados.

Comités de ayuda mutua en zona rural conformados.

Planes escolares de gestion del riesgo actualizados.

Simulacros de evacuacion efectuados.

Estrategias implementadas en la DGRD para atencién oportuna de
personas.

Sistema de Seguimiento, Monitoreo y Evaluacién implementados.

Estrategias de rendicién de cuentas implementada.

Banco de Programas y Proyectos actualizados.

0,5 0,18
2 0
3 0
5 0
1 0
1 0,415
1 0,415
1 0,415
1 0,415
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Oficina de Planeacion de Gestidn
Institucional

Oficina de Planeacion de Gestidn
Institucional

Oficina de Planeacion de Gestidn
Institucional

Oficina de Planeacion de Gestidn
Institucional

Secretaria de Hacienda

Secretaria de Hacienda
Oficina Asuntos Internacionales
Oficina Asuntos Internacionales
Departamento de Contratacion

Oficina Juridica del Despacho

Oficina Juridica del Despacho

Acciones correctivas y de mejora del SGC monitoreadas.
Auditorias internas del SGC realizadas.
Acciones de la revision por la direccidn del SGC implementadas.

Politicas de Gestion del MIPG, implementadas.

Procesos para contrarrestar la evasion de impuestos implementados.

Facilidades de pago realizadas.

Instrumentos de Cooperacion Internacional suscritos.
Acciones de gestion para Cooperacién Internacional realizadas.
Procesos de contratacion publicados.
Instrumentos técnico juridicos para la defensa elaborados.
Capacitaciones en temas de aplicacidon de instrumentos técnico
juridicos realizadas.

21

8,75

0,415

1,65

7,5

988

256
0,1
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Oficina Juridica del Despacho

Oficina Juridica del Despacho

Oficina de Control Interno
Oficina de Control Interno
Direccion Administrativa de
Control Interno Disciplinario
Direccion Administrativa de
Control Interno Disciplinario

Secretaria de Planeacion Municipal

Secretaria de Planeacion Municipal

Secretaria de Planeacion Municipal

Secretaria de Planeacion Municipal

Acciones de formacién y socializacién en Derecho para la defensa del
Municipio, realizadas.

Estrategias de seguimiento a la valoracion del riesgo, implementadas.

Herramientas de control implementadas.
Auditorias realizadas.

Procesos disciplinarios con etapas procesales completas.

Procesos disciplinarios de acuerdo a la normatividad legal, fallados.

Estudios de amenaza, vulnerabilidad y riesgo adoptados en funcion del
ordenamiento territorial.
Procesos de revision y ajuste ordinario y/o excepcional del POT
adoptados.

Herramientas digitales web interactivas y de georreferenciaci 6n para
la gestion del ordenamiento territorial, implementadas.
Instrumentos de planificacién del ordenamiento territorial
implementados.
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0,28
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Instrumentos de gestion para consolidacion del modelo de

Secretaria de Planeacidon Municipal ) . 1 1,87
ordenamiento territorial implementados.
, ., . Instrumentos de financiacion para proyectos del plan de ordenamiento
Secretaria de Planeacidon Municipal L 2 2
territorial implementados.
, ., . Proyectos de patrimonio incorporados en el POT "Pasto Con Sentido.
Secretaria de Planeacidon Municipal 1 2,87

2015 - 2027" formulados.
M2 de area de intervencion en espacio publico pacificado en el centro
Secretaria de Planeacidn Municipal histérico de acuerdo a las determinantes paisajisticas y ambientales 3600 0
del PEMP intervenidos.

Secretaria de Planeacién Municipal M2 de nuevo espacio publico efectivo generado. 7000 20964,2

Articulaciones de la estructura urbana con las vias nacionales dentro

Secretaria de Planeacion Municipal 0,9 0,17
P del marco del POT Pasto 2015 - 2027" disefiada e implementada.
Direccion administrativa de Sy . .
o Metros cuadrados de espacio publico no vial recuperados y mejorados. 8000 3946
Espacio Publico
Direccion administrativa de o .
Estatutos de espacio publico ajustados. 1 0,4

Espacio Publico



PASTO

LA GRAN CAPITAL

ALCALDIA MUNIZIPAL

Metas del Plan de Desarrollo Municipal “Pasto la Gran Capital” 2020 - 2023, Corte mayo vigencia

2022

Direccion administrativa de
Espacio Publico
Direccion administrativa de
Espacio Publico
Direccion administrativa de
Espacio Publico
Direccion administrativa de
Espacio Publico
Direccion administrativa de
Espacio Publico

Secretaria General - SISBEN

Secretaria General-Almacén Bienes
Inmuebles
Secretaria General-Gestion
documental
Secretaria General-Unidad de
Correspondencia

Estatutos de espacio publico implementados.
Redes comunales de apoyo en espacio publico no vial, implementadas.

Politicas Publicas de espacio Publico formuladas.

Estudios para la reestructuracion y organizacion de la actual Direccidon
de Espacio Publico, realizados.
Vendedores en espacio publico no vial vinculados a planes productivos
de trabajo alternativo, reubicacion o reconversion.
Acciones para el mejoramiento del Sistema de Identificacion de
Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales SISBEN.

Inventarios actualizados de bienes muebles e inmuebles.
Depdsitos de archivo mejorados.

Puntos de radicacién de correspondencia implementados.

0,5
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0,5

0,5
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0,5

0,16
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0,2
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Secretaria General-Gestion
Archivos organizados. 10 1,5
documental
Secretaria General-Unidad de ) . . .
., . Instalaciones de atencion al ciudadano mejoradas y/o integradas. 1 0
Atencidn al Ciudadano
Secretaria General-Unidad de ; . .
., . Acciones para mejorar la atencién al ciudadano, implementadas. 2 0,66
Atencidn al Ciudadano
, L. Mejoramientos de las condiciones fisico locativas de sedes de la
Secretaria General-Apoyo Logistico N ., . ) 2 0,6
administraciéon municipal, realizados.
Oficina de Comunicacion Social Planes de comunicacion externa implementados.
Oficina de Comunicacidn Social Planes de comunicacion interna implementados.
Subsecretaria de Sistemas de Nodos gestionados conjuntamente con ASOCAPITALES para ampliar la 12
Informacion cobertura de telefonia celular en el sector rural del municipio. !
Subsecretaria de Sistemas de L, .. .
., PVD que contindan al servicio de la comunidad 8 4
Informacién
Subsecretaria de Sistemas de . ) L. .
., Puntos WiFi gratis al servicio de la comunidad. 8 15
Informacién
Subsecretaria de Sistemas de
Mujeres empoderadas del uso de las TIC. 100 60

Informacioén
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Subsecretaria de Sistemas de
Informacion
Subsecretaria de Sistemas de
Informacion
Subsecretaria de Sistemas de
Informacion
Subsecretaria de Sistemas de
Informacion
Subsecretaria de Sistemas de
Informacién
Subsecretaria de Sistemas de
Informacién
Subsecretaria de Sistemas de
Informacién
Subsecretaria de Sistemas de
Informacién
Subsecretaria de Sistemas de
Informacién

Estudiantes sensibilizados en charlas lddicas que ayudan a prevenir los
riesgos de los entornos digitales.

Estudiantes capacitados en el uso de internet a través de los PVD.

Nifias y nifos con habilidades digitales en lenguajes de programacion.

Tramites parcialmente en linea implementados.

Ejercicios de apertura de datos para promover la transparencia y la
toma de decisiones basadas en informacion, realizados.
Avance en la implementacién del Plan Estratégico de Tecnologias de la
Informacion - PETI.

Compras publicas haciendo uso de la tienda virtual del estado
colombiano realizadas.

Politicas de seguridad de la informacion de segundo nivel
implementadas.

Politicas publicas digitales formuladas.

1000

1000
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Secretaria de Desarrollo
Comunitario
Secretaria de Desarrollo
Comunitario
Secretaria de Desarrollo
Comunitario
Secretaria de Desarrollo
Comunitario
Secretaria de Desarrollo
Comunitario
Secretaria de Desarrollo
Comunitario
Secretaria de Desarrollo
Comunitario
Secretaria de Desarrollo
Comunitario
Secretaria de Desarrollo
Comunitario

Formaciones a JAC realizadas.

Acciones para la inspeccidn vigilancia y control a las JAC para su
fortalecimiento realizadas.

Formaciones a las Organizaciones de Accion Comunal realizadas.

Acciones para el fortalecimiento de las Organizaciones de Accion
Comunal realizadas.

Mujeres formadas en el proceso de JAC.

Ediles/sas formados y acompaiiados.

Semilleros de liderazgo implementados.

Jornadas de formacién a comités de veeduria ciudadana y control
social realizadas.
Comités de veeduria ciudadana para proyectos de presupuesto
participativo y de ciudad conformados
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Secretaria de Desarrollo
Comunitario
Secretaria de Desarrollo
Comunitario
Secretaria de Desarrollo
Comunitario
Secretaria de Desarrollo
Comunitario
Secretaria de Desarrollo
Comunitario
Secretaria de Desarrollo
Comunitario
Secretaria de Desarrollo
Comunitario
Secretaria de Desarrollo
Comunitario
Secretaria de Desarrollo
Comunitario

Acciones de descentralizacion para la gestion territorial realizadas.

Planes de desarrollo comunal y corregimental en comunas y
corregimientos acompanados.
Politicas publicas de participacion ciudadana acompafiadas en su
formulacidn.
Procesos para el fortalecimiento del Consejo Municipal de
Participacién Ciudadana realizados.

Proyectos de presupuesto participativo aprobados.

Etapas del proceso de presupuesto participativo realizadas.

Mujeres con participacion efectiva en el proceso de presupuesto
participativo.

Estudios para la institucionalizacidn de presupuesto participativo
formulados

Planes de vida del pueblo Quillasinga, apoyados en su construccion.

87

450

0,41533333

36

0,372

0,372
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Secretaria de Desarrollo Acciones de participacién del pueblo Indigena Quillasinga y demas 5 0
Comunitario pueblos étnicos realizadas.

Acciones de interlocucidn y articulacion entre el pueblo Indigena
Quillasinga, demas grupos étnicos y las dependencias de la Alcaldia de 8 3
Pasto realizadas.
Acciones institucionales para impulsar el desarrollo integral

Secretaria de Desarrollo
Comunitario

Secretaria de Desarrollo

c . econdmico, social y ambiental del pueblo indigena Quillasinga 2 0
omunitario realizadas, en el marco de su autoridad y autonomia.
Secretaria de Desarrollo Planes de vida de los otros pueblos étnicos (Afro, Rom, Indigenas) 1 1.04
Comunitario acompafiados en su construccion. ’
Secretaria de Desarrollo Acciones de fortalecimiento de la instancia de asuntos étnicos en la 1 0.32
Comunitario Administracion Municipal realizadas. ’
Secretaria de Desarrollo Capacitaciones en normatividad a grupos étnicos y dependencias de la 6 5
Comunitario Administracion Municipal realizadas.

Fuente: Oficina de Planeacion de Gestidn Institucional



