ALCALDIA DE PASTD

DESPACHO DEL ALCALDE

DECRETO N,
ECR 087¢- DE 2012

27 Nov 2012

“POR MEDIO DEL CUAL SE DESIGNA EL EQUIPO DE TRABAJO PARA LA CONSTRUCCION DE LAS
POLITICAS PUBLICAS EN EL MUNICIPIO DE PASTO".

EL ALCALDE DE PASTO

En uso de sus facuitades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 315 de
ia Constitucién Politica, arficulo 91 de laley 134 de 1994, articulos 11 v 13 del decreto 1137 de 1999,
ley 1098 de 2006 vy,

CONSIDERANDO

Que Colombia es un Estado Social de Derecho. organizado en forma de republica
unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades terrtoricies, democrdtica,
participativa y pluralista. Fundada en el respeto a o dignidad humana, en el frabagjo vy la
solidaridad de personas que la integran y en la prevalencia de interés general.

Que conforme a o preceptuado por la constitucion Nacional, la ley 1098 de 2006 (Codigo
de Infancia y Adolescencial, es deber de los entes teritoriales a través de sus autoridades
establecer los Consejos de Politica Social y construir las politicas publicas, pricritariomente
las de Primera Infancia, Infancio y adolescencia.

Que los Consejos para la Politica Social son espacios para la construccion de las politicas
sustentables y estables, orientadas al desarrollo social y a la solucion de problemdticas
estructurales, donde trasciende la gestion conjunta del estado, la sociedad y la familia
para facilitar desde 1o publico el proceso conslante para ka proteccion integral de los
nifios, niftas y adolescentes, en concordancia con el plan de desarrollo “ Pasto:
Transformacion Productiva”, aprobade mediante acuerdo municipal 008 mayo 31 de
2012.

Que el Alcalde Municipal de Posto expidio el Decreto NUmero 0880 de 2005, por el cual se
integra y asigna funciones al Consejo de Politica Social.

Que con el propdsito de articular las - acciones los esfuerzos intersectoriales e
interinstitucionales en aras de dirigir, coordinar y responder por ka construccion de las
politicas sociales publicas, dentro de una visién integral de la realidad teritorial, se hace
necesario determinar un grupo de funcionarios que conformen el equipo de frabajo para
la construccidn de las politicas publicas en el Municipio de Pasto, ’

Por lo anteriormente expuesto, el alcalde del Municipio de Pasto.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO.- Estructirese el equipo de trabajo para la construccion de Politicas
Publicas en el Municipio de Pasto, quienes serdn los responsables directos de coordinar el
proceso y de cumplir entre otras funciones las siguientes:

« Analizar en primera instancia el proceso que se seguird dependiendo de las
caracteristicas, avances y recursos con que se cuente, y se optard por formular,
adoptar, gjustar e implemeniar la Politica Publica en el municipio.

s Priorizar e inicior con la construccion de la Politica Publica de primera infancia,
Infancia y adolescencia, la cual permitird realizar acciones integrales en el marco
de la Polilica puUblica Nacional y Departamenial, desde la perspectiva de la
garantia de derechos para esta poblacion. El tema de familia se abordard desde
el componente de entomos protectores.

=« Cumplir con todas las directrices establecidos en ia ley, en especial en las Politicas
Publicas de Primera infancia e Infancia del nivel Nacional y D%entoi‘
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ARTICULO SEGUNDO.- CONFORMAgIgN:@quigJJZde Trabaojo para o construccion de
Politicas Publicas de Primera Infancia e Infancia estard conformado por:

Secretrario (a) Bienestar Social - Secretaria Técnica del Consejo de Politica Social
Subsecretario (a} de Calidad de la Secretaria de Educacion

Jete de la Oficina de Salud Publica de ia Secretaria de Salud

Director () de Juventud

Jefe de la Oficina de Planeacion y Gestion institucionat

ISR

ARTICULO TERCERO.- CRITERIOS: en el cumplimiento de sus deberes, los integrantes del
equipo de trabajo observardn los principios de la administracidén publica de igualdad,
mordlidad, celeridad, economia, imparcialidad, eficacia, participacion, publicidad,
responsabilidad y fransparencia.

De igual forma. el principio de prevalencia de los derechos de los nifios, nifas y
adolescentes, sobre cuclquier ofro derecho, asi como la proteccién integral de sus
derechos y el mejoramiento de su calidad de vida.

ARTICULO CUARTO.- DELEGACIONES: los integrantes de esle equipo de frabajo no podran
delegar esta funcién en ningun otro funcionario de la entidad.

ARTICULO QUINTO.- Los integrantes designados para este equipo de trabgje responderdn
por el cumplimiento de sus funciones y el desarrollo de su trabajo ante el sefior Alcaide del
Municipio de quien dirigird su funcionamientio.

ARTICULO SEXTO .- £l Presente Decreto rige a partir de la fecha de expedicion.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

27 HOV 2012

Dado en San Juan de Posto, de 2012.

HAROLD GUERRERO LOPEZ /]

Alcalde Municipal de PasTo ;
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