ALCALDIA DE PASTO

Legitimidad Partidpacién itonestidad

DECRETO NO. DSE DE 2019
(25 DIC 201, )

*POR EL CUAL SE ADOPTA LA PLANTA DOCENTE DE EMPLEOS TEMPORALES PARA
REEMPLAZAR A LOS DOCENTES QUE ESTAN PARTICIPANDO EN EL PROGRAMA PARA LA
EXCELENCIA DOCENTE Y ACADEMICA “TODOS A APRENDER.”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PASTO

En uso de sus facultades legales, y en especial de conformidad con los articulos 104,
129 delaLley 115 de 1994, articulos 5y 7 de la Ley 715 de 2001, Ley 909 de 2004 y sus
Decretos reglamentarios, Decreto 1278 de 2002, Decreto 1950 de 1973y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 105 de la ley 115 de 1994 establece que los educadores de los servicios
educativos estatales tiene el caracter de servidores pUblicos de régimen especial. Y el
articulo 127 indica, que los supervisores, directores de nuUcleo y demds directivos
docentes, docentes de los establecimientos educativos estatales a que se refiere el
Estatuto Docente, serdn nombrados por los gobernadores, alcaldes de distritos o
municipios que hayan asumido dicha competencia.

Que la Ley 715 de 2001, en el articulo 5°, fija las competencias de la Nacidn en materia
de educacion, en los numerales 5.14, 5.15, 5.18, 5.21 estableciendo gque le son propias:
La de fijar pardmetros técnicos para la prestacion del servicio educativo estatal,
estandares y tasas de asignacion de personal, teniendo en cuenta las particularidades
de cada region; determinar los criterios a los cuales deben sujetarse las plantas
docentes y administrativas de los planteles educativos y los parémetros de asignacion
de personal correspondientes; y en caso de ser necesaria la creacidn, fusién, supresion
o conversion de los empleos que demanden la organizacidn de las plantas de personal
de la educacion estatal, los gobernadores y alcaldes deberdn seguir el procedimiento
gue senale el gobierno Nacional para tal fin.

Que la Ley 715 de 2001 en su articulo 7°, numeral 3, establece que corresponde a los
municipios certificados administrar, ejerciendo las facultades sefaiadas en el articulo
153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas, el personal docente vy
administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos
adoptada de conformidad a la ley. Que para ello, redlizard concursos, efectuard los
nombramientos del personal requerido, administrard los ascensos, sin superar en ningln
caso el monto de los recursos de la participacién para educacién del Sistema General
de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial y frasladard a docentes
entre instituciones educativas sin mas requisitos legales que la expedicidn de los actos
administrativos debidamente motivados.

Mediante Decreto No. 0418 del 10 de julio de 2015, se adopta la Planta Global de
Cargos del personal docente, directive docente y administrativo del Sector Educativo
del Municipio de Pasto, con base en el oficio 2015EE062642 del 19 de junio de 2015
emitido por la Direccién de Fortalecimiento a la Gestidon Territorial del Ministerio de
Educacion Nacional.

Que el Municipio de Pasto mediante ordenanza No. 050 del 12 de diciembre de 1997
adquirid  autonomia presupuestal y administrativa, convirtiéndose en municipio
certificado—~
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“POR EL CUAL SE ADOPTA LA PLANTA DOCENTE DE EMPLEOS TEMPORALES PARA
REEMPLAZAR A LOS DOCENTES QUE ESTAN PARTICIPANDO EN EL PROGRAMA PARA LA
EXCELENCIA DOCENTE Y ACADEMICA "TODOS A APRENDER."

Que el Ministerio de Educacion Nacional, para el funcionamiento del programa en la
vigencia 2013, emitid concepto técnico de planta de cargos temporales desde la
Direccidn de Fortalecimiento a la Gestidon Termritorial, que emitid la creacidon de los
cargos requeridos en su momento, los cuales se financian con recursos del Sistema
General de Participaciones y han contado con prorrogas anuales hasta la fecha, para
dar continvidad a la ejecucidn del programa en la vigencia 2020, el Ministerio de
Educacion Nacional, mediante radicado 2012IE-054925, emitid viabilidad financiera
para la planta e cargos temporales del MUNICIPIO DE PASTO.

Que el Ministerio de Educacién Nacional, a fravés de la Direccion de Fortalecimiento,
mediante oficio 2019-EE-191446 del 11/28/2019, emitid concepto técnico de planta de
cargos temporal DE TUTORES PARA EL PROGRAMA TODOS A APRENDER, para la
vigencia 2020.

Que la planta de cargos temporales definida por el Ministerio de Educacion Nacional,
para gue el municipio de Pasto, continde el Programa para la Excelencia Docente y
Académica "Todos a Aprender” en la vigencia 2020 es de 49 cargos financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones, para el periodo que comprende
desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2020, los cargos deben ser utilizados
por la administracion teritorial para reemplazar en el aula a los docentes que
mediante comision de servicios se desempehardn como tutores (mientras ejerzan dicha
funcidén) y/o para vincular mediante nombramiento en planta temporal docentes que
no cuenten con nombramiento en propiedad, y que también se desempenardn como
tutores del Programa Todos a Aprender.

Que la provisidn de esta planta de cargos temporales, se deberd fener en cuenta lo
establecido en ei numeral 3 del articulo 21 de la Ley 909 de 2004, es preciso sefalar
que, la Sentencia C-288 de 2014 establece en el numeral 3.6.3.4.."(...) De este maneraq,
el procedimiento de seieccion para los empleos temporales deberd tener en cuenta
exclusivamente factores objetivos como: (i) el grado de estudios; {ii} la puntuacién
obtenida en las evaluaciones de Estado como las pruebas ICFES, ECAES, Saber Pro y
Saber; (i) la experiencia en el cumplimiento de funciones sefaladas en el perfi de
competencias y; liv) ofros factores directamente relacionados con la funcién a
desarrollar.”

Que la Entidad Termritorial deberd dar cumplimiento a lo establecido en el articulo
2.2.1.1.4 del Decreto 1083 de 2015: "El nombramiento deberd efectuarse mediante
acto administrativo en el que se indicard el término de su duracidn, al vencimiento del
cual quién lo occupe quedara retirado del servicio automaticamente”.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA.

ARTICULO PRIMERO.- Adoptar en la planta de personal 49 cargos temporales de
docentes, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones, los cudles reemplazaran a los docentes que
estén participando en el Programa para la Excelencia
Docente y Académica "Todos a Aprendert=—~
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“POR EL CUAL SE ADOPTA LA PLANTA DOCENTE DE EMPLEOS TEMPORALES PARA
REEMPLAZAR A LOS DOCENTES QUE ESTAN PARTICIPANDO EN EL PROGRAMA PARA LA
EXCELENCIA DOCENTE Y ACADEMICA “TODOS A APRENDER.”

ARTICULO SEGUNDO.- La vigencia del presente acto administrativo serd hasta el 31
de diciembre de 2020.

PUBLIQUESE, Y CUMPLASE

2 6 DIC 2019,

Soands
PEDRO VICENTE OBANDO ORDONEZ
Alcalde de Pasto

Dada en San Juan de Pasto, alos

Vo Bo: JOSE i IX ¢
Secretario dé Edycaciéon Municipal -
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Jefe Oficina Juridica Alcaldia

Sandra Moreno Gémez
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