
Total recursos  META
Recursos 

propios
SGP

Cofinanciación 

Nación

Cofinancia

ción 

Departam

ento

SGR
Créditos

(Interno / 

externo)

Otros TOTAL PROYECTO

Elaboración de lineamientos para 

la construcción de proyectos

orientados a la formación

ciudadana

No de documentos elaborados Enero Diciembre

Elaboración y desarrollo del plan

de acompañamiento a los EE.

No de visitas / No de visitas

programadas 
Enero Diciembre

Elaboración y desarrollo del plan

de formación para docentes.

No de talleres realizados / No

de talleres programados.
Enero Diciembre

Analizar la informaciòn resultado

del diagnostico sobre el estado

de los proyectos transversales

desde la visión de niños y jóvenes

(voces de niños y jóvenes).

No. de documento de analisis de

diagnostico
Enero Diciembre

Talleres de Formación para

docentes competencias

ciudadanas. (Tiempo libre,

educación para la sexualidad,

PRAE_Plan decenal de educación

ambiental, entornos saludables y

DH).

No. de talleres realizados Febrero Diciembre

Formulaciòn e inicio de ejecución

de proyectos de formación

ciudadana. (Tiempo libre,

educación para la sexualidad,

PRAE_Plan decenal de educación

ambiental, entonos saludables y

DH)

Numero de proyectos

formulados y que inician su

ejecución

Febrero Diciembre

Realizar la Semana de la cosecha

(Tiempo libre, educación para la

sexualidad, PRAE_Plan decenal

de educación ambiental, entonos

saludables y DH).

Numero de establecimientos

que participan en el evento.
Febrero Diciembre

Acompañamiento para la

articulación del PROPASI

(proyectos de prevención y

detección del abuso sexual

infantil ) al PEI.

Numero de asesorias realizadas

para la articulación del Proyecto

de prevención y detección del

abuso sexual infantil al PEI.

Febrero Diciembre

Formación de docentes.
No de talleres realizados / No

de talleres programados.
Febrero Diciembre

Asistencia Tècnica a

Establecimientos Educativos para 

articulación de los transversales

a los planes de estudio. (Tiempo

libre, educación para la

sexualidad, PRAE, entonos

saludables y DH).

No de asesorias para la

articulación.
Febrero Diciembre

Revisión planes de estudio 
No de planes de estudio

revisados / No de planes de

estudio programados

Febrero Diciembre

Establecer alianzas estrategicas 
No de actas o convenios

suscritos  
Febrero Diciembre

Articular los proyectos

transversales a los planes de

estudio.

No de planes de estudio con

proyectos transversales

articulados a los planes de

estudio/ No de Planes de

estudio programados.

Febrero Diciembre

Asistencia Tècnica a EE para

articular el proyecto ambiental

PRAE al plan decenal de

educación ambiental.

No de asesorias para la

articulacion del PRAE al plan

decenal.

Febrero Diciembre

Formación Docente en tematicas

que permitan la articulación del

PRAE al plan decenal de

educaci{on ambiental.

No de talleres realizados / No

de talleres programados.
Febrero Diciembre

Asistencia Técnica sobre

acciones del Plan de Emergencias

y Desastres de los EE.

No de asesorias realizadas Febrero Diciembre

Asistencia Técnica a los procesos

de convivencia.
No de asesorias realizadas Febrero Diciembre

Encuentro de jovenes en

experiencias de Mediación

Escolar 

No de encuentros / No de

encuentros propuestos
Febrero Diciembre

Gestión de alianzas estratégicas

para promover el Proyecto para

la Educación Sexual y

construcción de ciudadanía. 

No. De actas o convenios

firmados/No. De actas o

convenios programados

Febrero Diciembre

Asistencia Técnica para la

implementación del Proyecto

para la Educación Sexual y

construcción de ciudadanía. 

No. EE que implementan el

PESC/No. De EE programados.

Subsecretaria de 

calidad
71.050.000,00

ENTIDAD: ALCALDIA DE PASTO

REFERENCIA: PLAN DE ACCION 2013

FECHA:   DICIEMBRE 27

LINEA (DIMENSION) PROGRAMA
DEPENDENCIA 

RESPONSABLE

10.150.000

10.150.000

30.450.000

RESPONSABLE 

PROYECTO
OBSERVACIONES

PROGRESO SOCIAL

INCLUYENTE

EDUCACION 

CON CALIDAD

Y EQUIDAD

PARA LA

TRANSFOR-

MACION 

SOCIAL

Jaime Guerrero

Vinueza -

Secretario de

Educación 

Municipal

Porcentaje de

Población en

edad escolar

actuando con

competencia 

cognitiva, 

laboral y

humana

20%

32
Nro. de EE que han fortalecido

proyectos transversales
13

NOMBRE DEL PROYECTO ACTIVIDADES INDICADOR DE AVANCE
FECHA DE

INICIO

FECHA DE

TERMINACION

2.013,00

Nombre del

indicador de

la meta

META DE

RESULTADO 2013

META DE

PRODUCTO 

CUATRENIO

DESCRIPCION META DE

PRODUCTO

META 

2013

REGISTRO DEL

PROYECTO

FORMACION CIUDADANA

10.150.000 10.150.000

1

Establecimeintos Educativos que

articulanlos proyectos de

prevención y detección del abuso

sexual infantil PROPASI  A  los PEI. 

1 0

20

No de establecimientos que

articulan los proyectos

transversales a los planes de

estudio.

10 30.450.000

32

No Establecimientos educativos

que articulan el proyecto ambiental

escolar PRAE al plan decenal de

educación ambiental.

13 10.150.000

32
No de EE que fortalecen los

procesos convivenciales 
13 10.150.000

REPRESENTANTE LEGAL: HAROLD GUERRERO LÓPEZ.
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Coordinar acciones

interinstitucionales en la red de

apoyo al buen trato del

Municipio.

No. de propuestas

implementadas/No. de

Propuestas presentadas

Febrero Diciembre

Asistencia Técnica de forma

diferencial a todos los

establecimientos educativos de

acuerdo a los requerimientos

solicitados.

No. de asesorias realizadas/No.

de asesorias programadas.
Febrero Diciembre

Acompañamiento en jornadas

pedagógicas.

No. de joranadas en las que se

participa/No. de jornadas

programadas.

Febrero Diciembre

Seguimiento y Evaluaciòn del

Proyecto.

No. documento de seguimeinto

y evaluación
Febrero Diciembre

Gestión de alianzas estratégicas

para promover el Proyecto

Derechos Humanos.

No. De actas o convenios

firmados/No. De actas o

convenios programados

Febrero Diciembre

Asistencia Técnica para la

formulación de proyectos de uso

adecuado de tiempo libre.

No de asesorias realizadas Febrero Diciembre

Talleres de formacion docente
No de talleres realizados / No

de talleres programados.
Febrero Diciembre

Gestión de alianzas estratégicas

para promover el Proyecto de

Tiempo Libre.

No. De actas o convenios

firmados/No. De actas o

convenios programados

Febrero Diciembre

No de investigacion realizada

No. De estudiantes con

orientación vocacional / No.

Estudiantes programados

Asistencia Técnica para la

Estructuración del proyecto de

vida

No. Proyectos de vida

estructurados/ No. De

Proyectos propuestos

Enero Diciembre

Asistencia Tècnica para

Repotencializar las escuelas de

familia.

No. De Escuelas de familia

repotencializadas / No. De

Escuelas de familia focalizadas

Enero Diciembre

Dotar de equipos de

comunicación

No. EE con equipos de

comunicación / No. EE

focalizados

Enero Diciembre

No. De EE con sus docentes

formados / No. De EE con sus

docentes programados
No. De EE con su escuela de

familia formada / No. De EE

focalizados
Articular acciones con el sector

productivo
No. de empresas articuladas Enero Diciembre

Presentación de la estrategia

“Círculos Juveniles”

No. EE con conocimiento sobre

los círculos juveniles / No.

Total de EE 

Enero Diciembre

Asistencia Tècnica para la

Conformación de círculos

juveniles

No. Círculos juveniles

constituidos  
Enero Diciembre

Conformación de talleres estudio

- trabajo

No. Talleres estudio – trabajo

conformados / No. Talleres

programados

Enero Diciembre

Formación para jóvenes:

academia, artes, trabajo,

utilización de medios; etc.

No. Jóvenes formados / No.

Jóvenes programados
Enero Diciembre

Comunicación a EE recordando la

obligatoriedad del gobierno

escolar (normatividad)

No.EE comunicados / No.de EE

focalizados para ser

comunicados

Enero Diciembre

Asistencia Técnica de apoyo a la

operatividad del gobierno

escolar.

No.EE visitados / No.de EE por

visitar
Enero Diciembre

Asistencia Técnica a la

construcción de POA para

gobierno escolar.

No.EE con POA construidos /

No. EE focalizados
Enero Diciembre

Fortalecimiento a la formulación

de 2 proyectos de lectoescritura

en  EE

No. de proyectos fortalecidos en

lectoescritura / No. de

proyectos programados

Enero Diciembre

No. de jornadas de

sensibiliazción realizadas / No.

de jornadas programadas

Enero Diciembre

No. de docentes sensibilizados  /  

No. de docentes programados
Enero Diciembre

No. de jornadas de

sensibiliazción realizadas / No.

de jornadas de sensibilización

programadas

Enero Diciembre

No. de docentes sensibilizados /

No. de docentes  programados
Enero Diciembre

No. de talleres realizados en

pedagogias contemporaneas.
Enero Diciembre

No. de docentes formados /

No. de docentes programados 
Enero Diciembre

No. de talleres realizados/No.

de talleres programados
Enero Diciembre

No. de docentes formados /

No. de docentes programados 
Enero Diciembre

No. de talleres realizados / No.

de talleres programados
Enero Diciembre

Subsecretaria de 

calidad

Subsecretaria de 

calidad

Subsecretaria de 

calidad

71.050.000,00

21.315.000,00

20.300.000,00

10.150.000

10.150.000

10.657.500

10.657.500

10.657.500

20.300.000

PROGRESO SOCIAL

INCLUYENTE

EDUCACION 

CON CALIDAD

Y EQUIDAD

PARA LA

TRANSFOR-

MACION 

SOCIAL

Jaime Guerrero

Vinueza -

Secretario de

Educación 

Municipal

Porcentaje de

Población en

edad escolar

actuando con

competencia 

cognitiva, 

laboral y

humana

20%

FORMACION CIUDADANA

32
No de EE que fortalecen los

procesos convivenciales 
13 10.150.000

32
No. de Establecimientos

educativos con proyectos de

manejo adecuadode tiempo libre.

13 10.150.000

32
No. EE con estudiantes

empoderados de sus decisiones

de vida

13

EMPODERAMIENTO JUVENIL

Investigación sobre la tendencia

vocacional

4
No. Círculos juveniles conformados

en torno al arte, la lúdica y el

trabajo

2

0

20.300.000

Jornada de sensibilización a 25

docentes en la enseñanza de la

Lectoescritura

Jornada de Sensibilización y

articulación con las actividades

de escuela de  padres de familia

Enero Diciembre

10.657.500

Formación para docentes y

escuelas de familia.
Enero Diciembre

Taller de formación en

pedagogías contemporáneas

para 25 docentes

Taller de formación para 25

docentes en uso de herramientas

tecnológicas como apoyo a la

lectoescritura

Taller en motivación de procesos

lectoescritores a docentes de

primaria de diversas áreas.

20
Establecimientos educativos que se

incorporan en el proyecto “Pasto

Lee”

10

100%
Porcentaje de gobiernos escolares

operando
50%

PASTO LEE
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No. de docentes formados /

No. de docentes programados 
Enero Diciembre

Identificar y Formular proyectos

de lectoescritura. 

No. de proyectos intralectores/

No. de proyectos programados
Enero Diciembre

Muestra de experiencias

significativas maestras

relacionadas con ambientes

pertinentes en lectoescritura 

No. de experiencias signifcativas 

maestras 
Enero Diciembre

50%
Ninos, niñas y adoslecentes entre 5

y 17 años que asisten a las

biblioteca.

20%

Gestión con red de bibliotecas

Mpal para determinar

estrategias de linea de base y

motivación para atraer a los

niños a la lectura.

(No. De niños y adolecentes que

asisten a bibliotecas  / No. Niños 

y adolecentes en edad escolar) x

100

Enero Diciembre 0

No de seguimientos y

autoevaluación al PMI revisados

/ No de seguimientos y

autoevaluación al PMI

programados

No de planes operativos

anuales revisados / No de

planes operativos anuales

programados  

Proceso de Formación en Ruta

de mejoramiento.    

No de Directivos formados en

Ruta de mejoramiento / No de

directivos  programados

Enero Diciembre

Revisión de insumos construídos

en el proceso de formación de

Ruta de mejoramiento .

(Autoevaluación, plan de

mejoramiento, seguimiento y

evaluación) construidos en el

proceso de formación de ruta de

mejoramiento)

No. de insumnos construidos en

el proceso de formacion de Ruta

de Mejoramiento / No. de

insumnos programados

Enero Diciembre

Acompañamiento a EE en

procesos de resignificación de

PEIS. S/N

No. EE con acompañamiento

Realizados / No EE

programados

Enero Diciembre

Acompañamiento a EE en

procesos de reformulación de

PEIS. S/N

No. EE con acompañamiento

Realizados / No EE

programados

Enero Diciembre

Acompañamiento a EE en Ruta

de Mejoramiento

No. EE con acompañamiento

Realizados / No EE

programados

Enero Diciembre

Capacitación a docentes y D.D en

Ruta de Mejoramiento

No. De talleres realizados /

No. talleres programados
Enero Diciembre

Acompañamiento integral a EE

en ruta de mejoramiento

No EE con acompañamiento

integral en ruta de

mejoramiento / No de EE

focalizados

Enero Diciembre

5

Incremento del puntaje promedio

de las pruebas SABER 5º grado,

tomando como base las realizadas

en el 2009, sector urbano.

317,3

Formar a los docentes en

pruebas saber en el sector

Urbano (5º  grado)

No de docentes formados en

pruebas saber / No. total de

docentes programados

Enero Diciembre

5

Incremento del puntaje promedio

de las pruebas SABER 5º grado,

tomando como base las realizadas

en el 2009, sector rural.

277,3

Formar a los docentes en

pruebas saber en el sector Rural

(5º  grado)

No de docentes formados en

pruebas saber / No. total de

docentes programados

Enero Diciembre

5

Incremento del puntaje promedio

de las pruebas SABER 9º grado,

tomando como base las realizadas

en el 2009,  sector urbano

320,7
Docentes formados en pruebas

saber (9º  grado), sector urbano

No de docentes formados en

pruebas saber / No. total de

docentes programados

Enero Diciembre

5

Incremento del puntaje promedio

de las pruebas SABER 9º grado,

tomando como base las realizadas

en el 2009, sector rural

277,7
Docentes formados en pruebas

saber (9º  grado), sector rural

No de docentes formados en

pruebas saber / No. total de

docentes programados

Enero Diciembre

1

Incremento puntaje promedio de

las pruebas SABER 11º, tomando

como base las realizadas en el 2011

Urbano y Rural

46,91

Formar a docentes en pruebas

saber 11 en los sectores Rural y

Urbano          

No. de docentes formados en

pruebas saber / No. total de

docentes programados

Enero Diciembre 3.045.000 3.045.000

Construir lineas comunes que

direccionen los SIEE de los EE. 

No. Dcumento que direcciona el

SIEE
Enero Diciembre

Revision normativa de los

lineamientos que direccionan los

SIEE

No. de documentos sobre

normatividad de SIEE
Enero Diciembre

Taller de Formación a docentes y

directivos docentes que hayan

superado el periodo de prueba

en el año inmediatamente

anterior  con base en la guía 31          

No.de docentes y directivos

docentes formados en

evaluacion de desempeño / No

de docentes y directivos

docentes programados

Enero Diciembre

Recopilaciòn de evidencias al

finalizar cada perìodo escolar

No. de registro de control de

documento.
Enero Diciembre

Anàlisis y uso de resultados. De

evaluacion de desempeño 2011

No. de documentos analizados/

No de documentos

programados

Enero Diciembre

Verificaciòn de los logros

pactados al inicio del año.

No de procesos de evaluación

verificados / No. de procesos

programados

Enero Diciembre

Taller de  formacion de docentes
No. de talleres realizados sobre

experiencias significativas
Enero Diciembre

Encuentro de experiencias

significativas
No. Encuentros realizados Enero Diciembre

Subsecretaria de 

calidad

Subsecretaria de 

calidad

Subsecretaria de 

calidad
20.300.000,00

15.225.000,00

30.450.000,00

7.612.500

3.045.000

3.045.000

3.045.000

3.045.000

20.300.000

3.045.000

PROGRESO SOCIAL

INCLUYENTE

EDUCACION 

CON CALIDAD

Y EQUIDAD

PARA LA

TRANSFOR-

MACION 

SOCIAL

Jaime Guerrero

Vinueza -

Secretario de

Educación 

Municipal

Porcentaje de

Población en

edad escolar

actuando con

competencia 

cognitiva, 

laboral y

humana

20%

20.300.000

Taller en motivación de procesos

lectoescritores a docentes de

primaria de diversas áreas.

20
Establecimientos educativos que se

incorporan en el proyecto “Pasto

Lee”

10

3.045.000

> 95
Resultado desempeño de la

evaluación de docentes y directivos

docentes

> 95 3.045.000

EVALUACIÒN PARA

MEJORAR

Revisión de insumos de

seguimiento y autoevaluación al

plan de Mejoramiento                

Enero Diciembre

3.045.00020
Establecimientos educativos con

ruta de mejoramiento

implementada

10

PASTO LEE

20
Experiencias Significativas

Reconocidas por la SEM PASTO
10

BUENAS PRACTICAS

7.612.500
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Convocatoria 

No. De experiencias que

participan en el foro / No. De

experiencias programadas

Enero Diciembre

foro No. De  Foros realizadas Enero Diciembre

Sencibilizacion sobre jornadas

extendidas

No. de Talleres realizados / No.

de talleres programados
Enero Diciembre

Convocatoria 
No. De Convocatorias realizadas

/ No. De convocatorias

programadas

Enero Diciembre

Recepcion de propuestas No. de porpuestas priorizadas Enero Diciembre

Canalizacion al MEN
No. de propuestas canalizadas

al MEN / No de propuestas

programadas

Enero Diciembre

40%
Porcentaje de docentes capacitados 

en tematicas realacionadas con el

desarrollo de competencias básicas.

25%

Formación a docentes en la

Construcción de Curriculo

pertinente

No. docentes formados / No.

docentes programados
Enero Diciembre 10.150.000 10.150.000

No. de talleres realizados

No. de docentes formados /

No. de docentes programados 

Asistencia Técnica a los EE para

acciones de articulación las

propuesta de fortalecimiento de

identidad al plan de estudios.

No. de estab.ecimientos que

cuentan con asesorias/No. de EE 

programados

Enero Diciembre

Plan de estudios que incluyen el

fortalecimiento de la identidad

No. EE con planes de estudios

que fortalecen la identidad/  No. 

de EE propuestos

Enero Diciembre

Evento del carnaval de la alegría

estudiantil

No. de EE que participan en el

carnaval /No. EE convocados.
Enero Diciembre

Asistencia Técnica a

Establecimientos Educativos para 

trabajar el carnaval dentro del

uso adecuado del tiempo libre.

No de asesorias realizadas/No.

de asesorias programadas.
Enero Diciembre

Formaciòn a docentes en uso del

tiempo libre y carnaval

No. de docentes formados/No.

de docentes programados
Enero Diciembre

Asitencia Tècnica a

Establecimientos Educativos en

temas de identidad

No. De visitas realizados / No.

de visitas programados
Enero Diciembre

Diagnóstico
No de documento de analisis de

información
Enero Diciembre

No. de talleres realizados / No.

de talleres programados

No. de docentes formados/No.

de docentes programados

No. de talleres realizados / No.

de talleres programados

No. de docentes formados /

No. de docentes programados 

Foro preparatorio

intrainstitucional previo a la

feria.

No de foro. Enero Diciembre

Formación de docentes en

modelos flexibles, de acuerdo a

la necesidad

No. De EE con docentes

formados en modelos flexibles

/  No. De EE focalizados

Enero Diciembre

Dotación de canastas educativas
No.EE con dotación de canastas

educativas  /  No. EE focalizados
Enero Diciembre

Asistencia Tècnica 
No. EE con Asistencia Técnica /

No. EE focalizados
Enero Diciembre

51
EE cuentan con acompañamiento

diferencial en procesos de Calidad
51 FORMACION CIUDADANA

Asistencia Técnica en procesos

de calidad

No de EE con asesoria/No de EE

programados
Enero 11.165.000 11.165.000 11.165.000,00

Subsecretaria de 

calidad

Asistencia Técnica a EE en el

proceso de articulación entre

niveles

No. De EE con Asistencia

Técnica/ No. De EE

porgramados

Enero Diciembre

Encuentro entre EE para

compartir experiencias de

articulación entre niveles

No. EE que participan en el

encuentro/ No.

Establecimientos focalizados

Enero Diciembre

Asistencia Técnica a EE en los

programas de articulación con

SENA.

No. De EE con Asistenica Tencia/  

No. De EE programados para AT
Enero Diciembre

Encuentro de Universidades,

SENA y EE articulados con

procesos productivos.

No. Encuentros  Realizados. Enero Diciembre

Gestión con el sector productivo

para practicas productivas de

estudiantes articulados con el

SENA.

No. de actas o convenios

suscritos/ No. de actas o

convenios programados

Enero Diciembre 35.525.000,00

3
E.E con acompañamiento al PEC

para fortalecer la identidad de

pueblos indigenas

1 IDENTIDA Y CARNAVAL

Asistencia Técnica al PEC según

necesisdades de la región con

población indigena.

No. EE con Asistencia Tecnica al

PEC
Enero Diciembre 0

GESTION PARA LA

ARTICULACIÒN ENTRE LOS

NIVELES EDUCATIVOS

Gestión para formar docentes en

procesos de articulación

No. De docentes capacitados /

No. docentes programados
Enero Diciembre 10.150.000 10.150.000

FORMACION CIUDADANA
Capacitación a docentes en

tematicas generales

No. De docentes capacitados en

tematicas generales/No de

docentes programados

Enero Diciembre

Asistencia Técnica al centro de

pilotaje bilingüe

No. de visitas realizadas / No. de 

visitas programadas
Enero Diciembre

Subsecretaria de 

calidad

Subsecretaria de 

calidad

Subsecretaria de 

calidad

Subsecretaria de 

calidad

Subsecretaria de 

calidad

Subsecretaria de 

calidad
30.450.000,00

35.525.000,00

23.345.000,00

35.525.000,00

10.150.000,00

40.600.000,00

4.060.000

8.627.500

12.180.000

13.195.000

10.150.000

23.345.000

10.150.000

25.375.000

PROGRESO SOCIAL

INCLUYENTE

EDUCACION 

CON CALIDAD

Y EQUIDAD

PARA LA

TRANSFOR-

MACION 

SOCIAL

Jaime Guerrero

Vinueza -

Secretario de

Educación 

Municipal

Porcentaje de

Población en

edad escolar

actuando con

competencia 

cognitiva, 

laboral y

humana

20%

4.060.000

9

Establecimientos Educativos En Los

Cuales Se Ha Gestionado La

Implementacion De Las Jornadas

Extendida

5 8.627.500

BUENAS PRACTICAS

4
EExperiencias Significativas Que

Participan En El Foro Regional Y

Nacional

2

Enero Diciembre

12.180.000

32
Establecimientos Educativos que

Trabajan el Carnaval dentro del del

Uso Adecuado del Tiempo Libre.

8 13.195.000

32
Establecimientos Educativos que

insertan El Carnaval en el Curriculo
8

FERIA DE LA IDENTIDAD Y

NUESTRO CARNAVAL

Formación para adaptación

curricular

32
Establecimientos educativos que

participan en la Feria de la

identidad

8

26

Establecimientos Educativos del

sector rural que fortalecen el

servicio educativo a través del Plan

Educativo Rural PER

10 PER 23.345.000

10.150.000

Formación en reconocimiento de

la identidad pastusa
Enero Diciembre

Formación en medios para la

recuperación de la tradición oral 
Enero Diciembre

10
No. E.E que articulan internamente

sus niveles
6

GESTION PARA LA

ARTICULACIÒN ENTRE LOS

NIVELES EDUCATIVOS

10.150.000

16
E.E con procesos de articulación

externa
16 25.375.000

30%
Docentes capacitados en temáticas

generales
20%

10
Establecimientos educativos que

mejoran los resulatdos en el area

de ingles en las pruebas saber 11

2

BILINGUISMO

10.150.000
4 de 10



Gestionar incentivos para los

docentes participen activamente

en la implementación del

proyecto Pasto Bilingüe

No. de docentes con incentivos / 

No. de docentes programados
Enero Diciembre

Asistencia Técnica para articular

estandares de inglés a Planes de

área y de aula.

No. de planes de area

articulados a estandares / No.

de planes de area programados

Enero Diciembre

Elaboración de Proyectos No. Proyecto elaborado. Enero Diciembre

Gestion para la implementacion

de un centro de IDIOMAS
No. Centro de idiomas Enero Diciembre

Evento para el concurso de la

canción en ingles

No de EE que participan en el

evento de concurso de la

cancion en ingles/No de

establecimeinto convocados.

Enero Diciembre

Asistencia Técnica en la

elaboración e implementación de

experiencias significativas.

No de Aesorias realizadas /No.

De asesorias programadas
Enero Diciembre

3 festival de teatro en ingles realizado 2
Evento para el festival de teato

en ingles.

No. De EE que participan en el

Festival de teatro realizados/

No.  De EE convocados

Enero Diciembre 5.075.000 5.075.000

No. de talleres realizados / No.

de talleres programados
Enero Diciembre

No. de docentes capacitados /

No de docentes programados

para capacitacion

Enero Diciembre

200
Docentes de primaria capacitados

en ingles basico
100

Cualificación en ingles básico a

docentes de primaria que

enseñan inglés y son de otras

áreas. 

No. de docentes capacitados /

No. de docentes programados
Enero Diciembre 5.075.000 5.075.000

Capacitar en herramientas TIC

para docentes, directivos

docentes y estudiantes.

No. docentes capacitados / No.

de docentes programados
Enero Diciembre

Capacitar en producción de

contenidos pedagógicos

No. docentes capacitados / No.

de docentes programados
Enero Diciembre

Capacitar en uso de TIC para el

uso en las aulas de clase.

No. docentes capacitados / No.

de docentes programados
Enero Diciembre

Capacitar en robótica a partir de

desechos tecnológicos

No. docentes capacitados / No.

de docentes programados.
Enero Diciembre

Realizar Mantenimiento a la

infraestructura tecnológica.

No. De solicitudes de

mantenimiento /

Mantenimientos programados

Enero Diciembre

Obtener mayor cobertura de la

infraestructura tecnológica.

No. De Proyectos elaborados /

Proyectos programados
Enero Diciembre

Elaborar proyecto del Instituto

Tecnico Tecnologico.
No. De proyecto elaborado Enero Diciembre

Gestión para la viabilización
No. de actas o convenios

suscritos/ No. de actas o

convenios programados

Enero Diciembre

Incrementar el número de PC

por estudiante.

No. De Proyectos elaborados /

Proyectos programados
Enero Diciembre

Dotación de Herramientas

pedagogicas digitales.

No. EE que cuentan con

Herramientas Pedagogicas

digitales/No. EE programados.

Enero Diciembre

Optimizar la conectividad en las

sedes educativas.

No. De Convenios aprobados /

Convenios programados
Enero Diciembre

Lograr conectividad continua.
No. De Proyectos elaborados /

Proyectos programados
Enero Diciembre

Obtener estándares de calidad

en conectividad.

No. De documento

deestandares para conectividad
Enero Diciembre

Realizar seguimiento al convenio

firmado con el operador

No. De Informes realizados /

No. De Informes programados
Enero Diciembre

1,00
Sistema tecnológico educativo

fortalecido.
1,00

Apoyo y seguimiento al Sistema

Tecnologico

No. de contenidos

pedagogicos/No de contenidos

programados.

Enero Diciembre 10.150.000 10.150.000

Alianzas Interinstitucionales
No. De realizadas realizadas/

No. De alianzas programadas 
Enero Diciembre

Estructurar el Proyecto para el

centro de investigación.

No. De proyecto elaborado/No.

de proyectos programados.
Enero Diciembre

Formación docente No. De Talleres realizados. Enero Diciembre

Asistencia tecnica para la

elaboraci{on de proyectos de

investigación en los EE

No. De Asesorias/ No. De

Asesorias programadas
Enero Diciembre

Formacion a docentes
No. De talleres realizados / No.

De talleres programados
Enero Diciembre

Implementar proyecto en los

establecimientos educativos

focalizados.

No. De proyectos

implementados / No. De

proyectos propuestos

Enero Diciembre

Apoyar en el desarrollo de los

proyectos de investigación

ONDAS

No. De proyectos apoyados /

No. De proyectos propuestos
Enero

Seguimiento y Evaluación de los

proyectos implementados por el

Programa ONDAS

No. De documentos de

seguimiento y evaluación 
Enero Diciembre

Subsecretaria de 

calidad

Subsecretaria de 

calidad

Subsecretaria de 

calidad
40.600.000,00

394.531.975,95

10.150.000

5.075.000

5.075.000

PROGRESO SOCIAL

INCLUYENTE

EDUCACION 

CON CALIDAD

Y EQUIDAD

PARA LA

TRANSFOR-

MACION 

SOCIAL

Jaime Guerrero

Vinueza -

Secretario de

Educación 

Municipal

Porcentaje de

Población en

edad escolar

actuando con

competencia 

cognitiva, 

laboral y

humana

20%

5.075.000

5.075.000

10.150.000

20.300.000

364.081.976

20.300.000,00

10
Establecimientos educativos que

mejoran los resulatdos en el area

de ingles en las pruebas saber 11

2

BILINGUISMO

10.150.000

1
Centro de idiomas gestionado y

viabilizado
1

80%

Porcentaje de docentes

capacitados en pedagogia de la

ensenanza del ingles y en

articulacion de estandares de ingles

a planes de area y de aula

40%

Cualificar en articulación de

estándares de ingles a planes de

area y aula y en pedagogía de la

enseñanza del ingles.

5.075.000

10.150.000

3
Concurso escolar de la cancion en

ingles
2 5.075.000

0

12 Estudiantes por computador 16 0

32
Establecimientos Educativos que

fortalecen el uso apropiado de las

TIC

16

TECNOLOGIA

20.300.000

1
Instituto tecnologico gestionado y

viabilizado. 
1

10.150.000

20
Procesos investigativos propuestos

por los EE.
10 5.075.000

82%
Establecimientos Educativos con

acceso a conectividad
78% 364.081.976

1
Centros de investigación

funcionando.
0

CIENCIA E INVESTIGACIÒN

100
Proyectos investigativos apoyados

con el proyecto ONDAS NARIÑO
40 5.075.000
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51
EE cuentan con acompañamiento

diferencial en procesos de

Pertinencia

51

GESTION PARA LA

ARTICULACIÒN ENTRE LOS

NIVELES EDUCATIVOS

Asistencia Técnica diferencial en

procesos de Pertinencia

No. De EE que cuentan con

asistencia Tecnica en procesos

de pertinencia/Total de EE

Oficiales.

Enero Diciembre 0 0,00
Subsecretaria de 

calidad

49
EE oficiales fortalecen los procesos

de control, seguimiento y

evaluación de matrícula educativa.

49

Capacitaciones sobre el proceso

de matricula . Control

seguimiento y evaluaciòn al

proceso de matrìcula

No talleres realizados / No de

talleres programados 
Enero Noviembre

86%
Tasa de cobertura bruta en

transición 
86%

Control y seguimiento al

comportamiento de la tasa bruta

en Transición,  por zonas y sexo

(Matriculados en transición /

Población con edades entre 5 y

6 años) x 100

Enero Diciembre 321.409.198

>100%
Tasa de cobertura bruta en los

niveles de educación básica

primaria y secundaria. 

>100%

Control y seguimiento al

comportamiento de las tasas

brutas en basica primaria y

secundaria, por zona y sexo.

((Matriculados en primaria /

Población con edades entre 7 y

11 años) x 100 + (Matriculados

en secundaria / Población con

edades entre 12 y 15 años) x

100)/2

Enero Diciembre 321.409.198

89%
Tasa de cobertura bruta en el nivel

de educación media
87%

Vinculacion de estudiantes

nuevos al sistema educativo, por

zona, sexo en la media

académica  y técnica

(Matriculados en educación

media/ Población con edades

entre 16 y 17 años) x 100

Enero Diciembre 321.409.198

2.5
Tasa de repitencia en educación

básica primaria
2.51%

Seguimiento a la permanencia de

estudiantes a través del DANE y

del  SIMPADE

(Alumnos repitentes en el nivel

educativo X en el año lectivo /

Alumnos matriculados en el

nivel educativo X en el año

lectivo) x 100

Enero Diciembre 321.409.198

6.6%
Tasa de repitencia en educación

básica secundaria
6.89%

Seguimiento a la permanencia de

estudiantes a través del DANE y

del  SIMPADE

(Alumnos repitentes en el nivel

educativo X en el año lectivo /

Alumnos matriculados en el

nivel educativo X en el año

lectivo) x 100

Enero Diciembre 321.409.198

4.5
Tasa de repitencia en educación

básica media
4.58%

Seguimiento a la permanencia de

estudiantes a través del DANE y

del  SIMPADE

(Alumnos repitentes en el nivel

educativo X en el año lectivo /

Alumnos matriculados en el

nivel educativo X en el año

lectivo) x 100

Enero Diciembre 321.409.198

3,0%
Tasa de deserción en todos los

niveles.
3.3%

Control y Seguimiento a la tasa

de deserción en todos los niveles

a través del SIMAT

(Alumnos desertores al

terminar el año lectivo X /

Alumnos matriculados durante

el año lectivo X) x 100

Enero Diciembre 321.409.198

1.000
Estudiantes víctimas del conflicto

que se benefician de Kits,

uniformes de diario y sudaderas

500
Dotación de kits escolares,

uniformes y sudaderas.
No de estudiantes beneficiados. Enero Noviembre 37.316.475 37.316.475 37.316.475,00

100%
Solicitudes de población víctimas

del conflicto atendidas para ingreso

al sistema educativo 

100%

Relación de las solicitudes de

ingreso escolar y orden a los

establecimientos educativos

oficiales para su matrícula 

No de solicitudes atendidas / No

de solicitudes de ingreso 
Enero Diciembre 0

Atención psicosocial 

No de estudiantes con atención

psicosocial / No de estudiantes

programados para atencion

psicosocial.

Enero Diciembre 0

Coordinar con los orientadores

escolares de los establecimientos

educativos la atención

psicosocial de estudiantes

víctimas del conflicto.

No. De orientadores que

participan/No de orientadores

convocados

Enero Diciembre

100%

Solicitudes atendidas para acceso y

permanencia de adolecentes

vinculados al sistema de

responsabilidad penal. Ley

1098.2006

100%

ACCESO Y PERMANENCIA

ADOLECENTES VINCULADOS

AL SISTEMA DE

RESPONSABILIDAD PENAL  

Atención para el acceso y la

permanencia 

No. de esutudiantes vinculados

en el sistema escolar/ No. Total

de estudiantes que solicitaron

ser vinculado.

Enero Diciembre 0

Realizar 1 publicación mensual

sobre la gestión de la inclusión

en las Instituciones Educativas en

el Municipio de Pasto.

N° publicaciónes realizadas

en cartelera de los

establecimientos educativos

de Educacuón Municipal

Enero diciembre

Alimentar el blog para

información y actualización

permanente sobre el tema de

diversidad e inclusión educativa 

No. De visitas al blog - No. de

personas que ingresan al blog

mensualmente

Enero diciembre

Realizar socialización del plan

de acción a las IEM asignadas

N° IEM y /o CEM con

socialización del plan de

acción 2013

Enero diciembre

Desarrollar talleres de

sensibilización a la comunidad

educativa relacionada con

diversidad funcional, .

N° de IEM y / o CEM

N° de participantes N°

de talleres

Enero diciembre

Verificar y alimentar la base de

datos del SIMAT con los

estudiantes que presentan

diversidad funcional

N° de estudiantes reportados

a SIMAT
Enero diciembre

Actualizar la caracterización y

realización del perfil

pedagógico a estudiantes

nuevos de las IEM y CEM del

Municipio de Pasto asignados

y/o que lo soliciten.

N °estudiantes con

caracterización                          

N° de IEM y/o CEM con

caracterización de estudiantes                               

Enero Diciembre

Dotación de batería para

determinar CI 
No. Bateria dotada. Enero Julio

Capacitación del Equipo de

profesionales

No de profesionales

capacitados
Enero Septiembre

2.249.864.383

332.529.120

PROGRESO SOCIAL

INCLUYENTE

EDUCACION 

CON CALIDAD

Y EQUIDAD

PARA LA

TRANSFOR-

MACION 

SOCIAL

Jaime Guerrero

Vinueza -

Secretario de

Educación 

Municipal

Porcentaje de

Población en

edad escolar

actuando con

competencia 

cognitiva, 

laboral y

humana

20%

2.249.864.383,20

380.139.522,00

ATENCION EDUCATIVA A LA

POBLACION VICTIMA DEL

CONFLICTO

1.000
Estudiantes víctimas del conflicto

que participan en procesos de

atención psicosocial.

500

Subsecretaria de cobertura
EFICIENCIA DE LA

COBERTURA

100%
E.E que cuentan con orientación y

asesoría en proceso de Inclusión

educativa

70%
ASESORÍA Y SEGUIMIENTO

PEDAGÓGICO A DOCENTES

DE LOS ESTABLECIMIENTOS

EDUCATIVOS EN EL TEMA DE

INCLUSIÓN EDUCATIVA

332.529.120
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Realizar remisión de

estudiantes con posible

situación de diversidad

funcional a diferentes

entidades.

No estudiantes remitidos       Enero diciembre

Acompañamiento en los

procesos de aprendizaje de

estudiantes con diversidad

funcional de las IEM y CEM

asignados

N°estudiantes con

acompañamiento                          

N° de acompañamientos

realizados                                  

N° de IEM y/o CEM con

acompañamiento

Enero diciembre

Apoyar tecnológicamente a los

estudiantes sordos, ciegos y

sordociegos. 

N° de estudiantes con

acompañamiento en el aula

tecnologica                               

No de acompañamientos

realizados No

de IEM y/O CEM con apoyo

Enero diciembre

Realizar acompañamiento a

estudiantes sordos y a

docentes a través de la

interpretación del castellano a

la LSC. 

N° de estudiantes y/o

docentes con

acompañamiento                              

No sesiones

No de IEM y/O CEM con

apoyo en interpretación de

LSC

Enero diciembre

Participar en el consejo

académico en  las Instituciones 

Educativas asignadas.

N° casos tratados Enero diciembre

Realizar un curso en   LSC
N°asistentes capacitados

N° encuentros realizados                                            
Enero diciembre

Realizar un curso en áreas

tiflológicas

N°asistentes capacitados

N° encuentros realizados                                            
Enero diciembre

Asesorar a los docentes de las

IEM y/o CEM asignadas, en

los apoyos requeridos por los

estudiantescon diversidad

funcional , para facilitar su

inclusión

N° docentes asesorados

No de sesiones realizadas

N° de IEM y/CEM con

asesoría

Enero diciembre

Realizar dos encuentros de 16

horas cada uno, a 40

docentes y directivos en

estrategias de atención a la

diversidad..

. N° de docentes y directivos.

N° de encuentros

.N° de IEM y/o CEM

educativos participantes

Enero diciembre

asesoría y acompañamiento

individual y grupal a padres de

familia de estudiantes con

diversidad funcional

N° de padres de familia

atendidos                                      

N° sesiones N°

IEM Y/O CEM con

acompañemiento a pedres

Enero diciembre

Realizar un Diplomado en

inclusiòn.

Numero de docentes que

participan/Numero de

docentes convocados.

Enero Agosto

convocatoria de estudiantes,

organización del evento

participación en el carnavalito

2014

N° de participantes

N° ensayos 
Enero Diciembre

Asistir a los seminarios de

maestría en Educación de la

diversidad

N° participantes en los

seminarios N°

seminarios

Enero Diciembre

Marcha por el reconocimiento

de la diversidad y encuentro

cultural

N°  participantes                       Enero Diciembre

Encuentro de instituciones

gestoras para la presentación

de experiencias significativas

en Inclusión educativa - Foro

N° de instituciones inclusoras

participantes N°

experiencias presentadas

N° asistentes

Enero diciembre

Conferencia magistral
No conferencias

N° asisistentes                                              
Enero diciembre

Realizar visitas a entidades

como Alcaldía, EPS,

Universidad

N° convenios establecidos Enero Diciembre

Entrevista y asesoría con la

coordinadora de Caldas,

visita a la SEC y visita a

municipios del departamento

de Caldas

No. de Informe sobre

experiencia
Enero Diciembre

Realizar visitas al municipio de

pasto

N° visitas realizadas al

municipio de Pasto
Enero Diciembre

Realizar informes mensuales y

grupos de estudio

No. de informes presentado -

Grupo de estudios.
Enero Diciembre

Realizar acompañamiento y

seguimiento a los gestores de

inclusión en las IEM o /y CEM por

parte de la coordinación:   - 

No seguimientos

N° Gestores con seguimiento

No de IEM y/ CEM con

seguimiento

Enero Diciembre

Analisis del proceso y evaluaciòn.
Informe sobre analisis y

evaluacion de los procesos.
Enero Diciembre

1.300
Estudiantes con diversidad

funcional atendidos en aulas

regulares.

1.225
Matrícula a niños y niñas en

situacion de diversidad funcional 
Enero diciembre 0

1
Aula de Apoyo Tecnológico

implementado para atención a la

diversidad funcional

1
Apoyar con dotaciòn y

profesionales el aula de apoyo

tecnologico

No. De aula con dotaciòn y

apoyo profesional de apoyo

tecnologico.

Enero diciembre 47.610.402 47.610.402

100%
Solicitudes de ingreso al grado de

transición atendidas 
100%

Atención de solicitudes de

ingreso al grado transición 

No de estudiantes que ingresan

al grado de transición / No de

estudiantes que solicitan

ingreso al grado de transicion

Enero Diciembre 0

332.529.120

PROGRESO SOCIAL

INCLUYENTE

EDUCACION 

CON CALIDAD

Y EQUIDAD

PARA LA

TRANSFOR-

MACION 

SOCIAL

Jaime Guerrero

Vinueza -

Secretario de

Educación 

Municipal

Porcentaje de

Población en

edad escolar

actuando con

competencia 

cognitiva, 

laboral y

humana

20%

380.139.522,00

32.375.000,00

ARTICULACIÓN CON

PROGRAMAS DE ATENCIÓN

A PRIMERA INFANCIA,

INFANCIA  Y ADOLESCENCIA

100%
E.E que cuentan con orientación y

asesoría en proceso de Inclusión

educativa

70%
ASESORÍA Y SEGUIMIENTO

PEDAGÓGICO A DOCENTES

DE LOS ESTABLECIMIENTOS

EDUCATIVOS EN EL TEMA DE

INCLUSIÓN EDUCATIVA

332.529.120
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Seguimiento a la implementación

del centro integral a la primera

infancia con la Secretaria de

Bienestar Social

Un informe presentado de

seguimiento a la

implementacion del centro

integral a la primera infancia

con la Secretaria de Bienestar

Social.

Enero Diciembre

Gestion  para la dotación 
Un centro con material de

apoyo pedagogico para primera

infancia.

Enero Diciembre

Apoyar procesos para la

erradicación del Trabajo Infantil.
Un proyecto implementado Enero Diciembre

Taller de capacitación y

actualización  

No talleres realizados / No de

talleres programados 
Enero Diciembre

Realizar asistencia tecnica para

favorecer los procesos de

aplicación delas metodologias y

verificar la pertinencia del

material susministrado

Numero de visitas

realizadas/No. De visitas

programadas.

Enero Diciembre

Dotacion de material pedagogico

de acuerdo a la metodologia

establecida

No. Centros Educativos con

dotacion entregadas / No EE

programados

Enero Diciembre 50.750.000

Atender estudiantes a través de

modelos educativos flexibles

No. de estudiantes atendidos /

No de estudiantes proyectados

para ingresar.

Enero diciembre

600
Estudiantes matriculados en el

programa EIJA (Educación Jóvenes

y Adultos del Corredor Nororiental )

300

EDUCACIÓN JÓVENES Y

ADULTOS DEL CORREDOR

NORORIENTAL 

Atender Gestion matricula

programa EIJA 

No. de estudiantes atendidos

EIJA / No. de estudiantes

proyectados para ingreso.

Enero diciembre 45.675.000 45.675.000 45.675.000,00

Atender los niños y niñas en las

escuelas de formación musical

No. de estudiantes vinculados/

No de estudiantes que solicitan

ingreso

Enero diciembre

Orientar el proceso de

vinculacion del talento humano

que permita garantizar la

formacion de estudiantes de la

red

No de contratos de personal. Enero Diciembre

Gestionar recursos para el

arreglo de instrumentos

musicales, que sirvan de

herramientas para el aprendizaje

escolar.

Recuros invertidos/ No. de

recursos programados
Enero Diciembre

Gestionar la adquicision de

instrumentos, equipoa,

accesorios, mobiliario y otros

elementos necesarios que sirvan

de herramientas para

aprendizaje escolar y que

generen una adecuada

presatcion del servicio en las

escuelas de musica.

Recuros invertidos/ No. de

recursos programados - No. de

instrumentos entregados/ No.

de intrumentos gestionados.

Enero Diciembre

Gestionar convenios

interinstitucionales de apoyo

para las EFM

Numero de convenios suscritos Enero Diciembre

Realizar jornadas de planeacion

para el desarrollo de las

diferentes actividades con las

escuelas de formacion musical.

Numero de jornadas realizadas. Enero Diciembre

Llevar a cabo los seguimientos a

los diferentes procesos que se

desarrollan con las escuelas de

formacion musical

Numero de informes entregado

de seguimiento y evaluaciòn. -

Reuniones de seguimiento.

Enero Diciembre

cotrol del uso de recursos a

traves de inventarios

Numero de inventarios

entregados/Numero de

inventario programados

Enero Diciembre

Evaluar las diferentes acciones

que se realizaron con elproyecto.

Documento de evaluación con

su respectivos analisis.
Enero Diciembre

Promoveer el proyecto de la red

de escuelas de formación

musical.

Numero de niños matriculados

en el año 2013 menos Numero

de niños matriculados en el año

2012.

Enero Diciembre

Capacitar a estudiantes en

gramatica, coro, instrumento y

ensamble en las 9 escuelas de

formacion musical

Numero de estudiantes

capacitados por area de

formaciòn.

Enero Diciembre

Capacitar a los docentes de las

escuelas de formación musical en 

la segunda etapa del diplomado

Sonidos escolares 

Numero de docentes

capacitados en sonidos

escolares/ Numero de docentes

inscritos.

Enero Diciembre

Capacitar a los docentes de las

escuelas de formación musical en 

la una jornada pedagogica

musical

Numero de docentes

capacitados pedagogia musical/

Numero de docentes inscritos

en pedagogia musica.

Enero Diciembre

Gestionar el mantenimiento y/o

adecuación de infraestructura

No. de Proyectos

aprobados/No. de proyectos

gestionados

Enero Diciembre

Inserción del documento de

articulación en PEIS de IEM

adscritas 

No. de PEI que articulan el

proyecto de la Red de escuelas

de formacion musical

Enero Diciembre

Realizar conciertos

institucionalizados, comunitarios

y didácticos

No. de conciertos

realizados/No. de conciertos

programados

Enero Diciembre

Participar en encuentros

regionales, nacionales o

internacionales

No. de encuentros

realizados/No. de encuentros

programados.

Enero Diciembre

50.750.000,00

253.750.000,00

PROGRESO SOCIAL

INCLUYENTE

EDUCACION 

CON CALIDAD

Y EQUIDAD

PARA LA

TRANSFOR-

MACION 

SOCIAL

Jaime Guerrero

Vinueza -

Secretario de

Educación 

Municipal

Porcentaje de

Población en

edad escolar

actuando con

competencia 

cognitiva, 

laboral y

humana

20%

253.750.000

32.375.000

32.375.000,00

ARTICULACIÓN CON

PROGRAMAS DE ATENCIÓN

A PRIMERA INFANCIA,

INFANCIA  Y ADOLESCENCIA

2
Centros de atención integral a

primera infancia del área rural

dotados con material didáctico

0 32.375.000

1.300
Estudiantes atendidos en la red de

escuelas de formación musical
1.210

ESCUELAS DE FORMACIÓN

MUSICAL

253.750.000

8500
Estudiantes atendidos a través de

modelos educativos flexibles.
8430

MODELOS EDUCATIVOS

FLEXIBLES
50.750.000
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Implementar la nueva sede de la

red de escuelas de formación

musical

No. de sedes de la red de

escuelas de formación

implementada.

Enero Diciembre

Articular acciones de inclusión de

población en situación de

diversidad funcional a la red de

escuelas de formación musical.

No de estudiantes

vnculados/No. de estudiantes

programados.

Enero Diciembre

Convocatoria de candidatos a ser

certificados en competencias

laborales

No de convocatorias realizadas Enero Diciembre

Inscripcion y Evaluación de

candidatos a ser certificados en

competenicas laborales

No de estudiantes inscritos y

evaluados/Numero de

estudiantes programados

Enero Diciembre

Entrega de certificaciones a los

candidatos en comptencias

laborales

No de certificaciones

entregadas / No. total de

certificaciones programadas.

Enero Diciembre

Articular con la oficina de

Bienestar social e ICBF para a

asignacion de cupos para

restaurante escolar -

Organización de la base de datos.

No. de convenios firmados / No.

Convenios propuestos
Enero Diciembre

Participacion en la mesa de

seguridad alimentaria del

municipio - 

No. de actas de participacion en

reunión.
Enero Diciembre

Organización de la base de datos. No de base de datos organizada Enero Diciembre

1.600 Transporte escolar 1.580 TRANSPORTE ESCOLAR

Realizar Presupuesto, asignación,

Control y seguimiento del apoyo

al transporte escolar 

No de estudiantes beneficiados

/ No. de estudiantes

programados

Enero diciembre 355.250.000 355.250.000 355.250.000,00

35.000
Estudiantes beneficiados con

apoyo de Entidades del sector

Solidario 

32.200 APOYO SECTOR SOLIDARIO
Gestión ante cooperativas del

Sector solidario 

No de estudiantes beneficiados

/ No. de estudiantes

programados

Enero diciembre 507.500.000 507.500.000,00 507.500.000,00

Dotación de bibliotecas virtuales 
No de bibliotecas dotadas / No

de bibliotecas programadas
Enero diciembre 10.150.000 10.150.000

Asistencia Tecnica para la

implementación de Biblioteca

virtuales

No. De asesorias realizadas/No.

De asesorias programadas.
Enero Diciembre

Formacion a docentes en uso de

herramientas TICS, para los

procesos pedagogicos

No de docentes formados/ No

total de docentes programadoss
Enero diciembre

Seguimiento y evaluaciòn
No. de informes de seguimiento

y evaluación
Enero Diciembre

22
EE mejorados en su infraestructura

física
11

Mejorar la infraestructura fisica

en los E.E

No E.E. con infraestructura

mejoradas / No. De EE

programados

Enero Diciembre 500.000.000 509.543.023

10 EE con infraestructura fisica nueva 4
Contruir infraestructura nueva,

regalias, ley 21

No E.E. con infraestructura

nueva / No. De EE  programados
Enero Diciembre 1.500.000.000 130.000.000 1.370.000.000,00

Gestion y seguimiento para a

certificados de EE

No EE certificados / No. De EE

programados
Enero Diciembre

Asistencia Tecnica a los EE

Educativos focalizados para

certificación

No. EE asesorados/No. EE

programados para asesorar
Enero Diciembre

Capacitar en Auditoria Interna a

docentes, directivos docentes y

Administrativos.

No de personal capacitado /No.

De personal programado
Enero Diciembre

Preauditoria y Auditoria de

certificación

No. De EE que cuentan con

Preauditoria y Auditoria

Realizadas

Enero Diciembre 10.150.000 10.150.000

Apoyo a la certificacion de los

Macroprocesos 

No procesos certificados / No.

De procesos programados
Enero Diciembre

Capacitar en Sistema de Gestión

de Calidad a funcionarios de la

SEM

No de funcionarios

capacitados/No. De

funcionarios programados.

Enero Diciembre 10.150.000 10.150.000

Seguimiento continuo a los

procesos.

No. De Macroproceos que

cuentan con seguimiento

coninuo a los proceso

Enero Diciembre

Realizar auditoria interna para

diagnosticar la situación de cada

macroproceso seleccionado para

certificar

No de Macroprocesos que

cuentan con auditoria interna.
Enero Diciembre

11
Sistemas de Información

fortalecidos en la Secretaria de

Educación Municipal

9 SISTEMAS DE INFORMACIÓN
Fortalecimiento de los sistemas

de Información de la SEM

No. de sistemas de informacion

fortalecidos / No. Sistemas

programados

Enero Diciembre 3.150.000 3.150.000 3.150.000,00
Subsecretaria 

Administrativa y 

Financiera

51
Establecimientos Educativos con

procesos de bienestar laboral
30

Implementar el programa de

bienestar laboral 

No de E.E. con bienestar laboral

/  No. De EE programados
Enero Diciembre 10.150.000

1
Plan de mejoramiento del clima

laboral para servidores públicos de

la SEM

1 Caracterización del clima laboral
No. de documentos elaborados

/  No. documentos programados
Enero Diciembre 10.150.000

1
Plan de capacitación para

servidores públicos de la SEM
1

Capacitaciones en los niveles del

clima afectados

No de talleres realizados / No

de talleres programados.
Enero Diciembre 10.150.000

Estudiar y valorar el PEI en sus

componentes de acuerdo a las

normas aplicables. 

No. de PEIEstudiados y

valorados
Enero Diciembre

Verificar antecedentes legales de

la IETDH en caso de registro de

programas.

Numero de IETDH que cuentan

la verificacion de antecedentes

legales

Enero Diciembre

Valorar el aspecto conceptual del

PEI, administrativo, financiero y

pedgogico

Numero de EE que cuentan con

la valoracin de los diferentes

aspectos del PEI.

Enero Diciembre

Visitar el establecimiento para

confrontar información
Numero de visitas realizadas Enero Diciembre

0,00

253.750.000,00

0,00

10.150.000,00

PROGRESO SOCIAL

INCLUYENTE

EDUCACION 

CON CALIDAD

Y EQUIDAD

PARA LA

TRANSFOR-

MACION 

SOCIAL

Jaime Guerrero

Vinueza -

Secretario de

Educación 

Municipal

Porcentaje de

Población en

edad escolar

actuando con

competencia 

cognitiva, 

laboral y

humana

20%

253.750.000

20.300.000,00

2.009.543.022,85

1.300
Estudiantes atendidos en la red de

escuelas de formación musical
1.210

ESCUELAS DE FORMACIÓN

MUSICAL

253.750.000

70

Estudiantes beneficiados con

proceso de tecnificación en

interpretación musical convenio

con el SENA

50 0

3
BIBLIOTECAS VIRTUALES

PARA EL AREA RURAL 

Oficina Asesora

de Planeaciòn

Oficina Asesora 

de Planeaciòn

Subsecretaria 

Administrativa y 

Financiera

100%
Cupos de servicio alimentario que

se mantienen en los grados de

transición a séptimo 

100% ALIMENTACION ESCOLAR

Establecimientos educativos

certificados en Gestión de la

Calidad, norma ISO 9001:2008

3

GESTION DE LA CALIDAD

5
Macroprocesos certificados en la

Secretaría de Educación Municipal.

30.450.000,00

Jefe Oficina de 

Inspección y 

Vigilancia

0

3

BIENESTAR LABORAL PARA

DOCENTES, DIRECTIVOS

DOCENTES y PERSONAL

ADMINISTRATIVO DE LOS

ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS

100%

Establecimientos de educación

formal (pública y privada) e

instituciones de educación para el

trabajo y desarrollo humano con

antecedentes legales actualizados

60%

GESTION LICENCIAS DE LOS

ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS

INFRAESTRUCTURA 

EDUCATIVA

6

0

8
EE del sector rural que cuentan con

dotación de bibliotecas virtuales
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Elaborar informe y remitir para

acto administrativo.

No. de informes y actos

administrativos programados.
Enero Diciembre

100%

Gestión realizada para la prestación

del servicio educativo con criterios

de eficiencia, calidad, pertinencia,

acceso y permanencia.

100%
COSTOS DEL SECTOR

EDUCATIVO

Gestión para la prestación del

servicio educativo 

Valor Apropiado /Valor

ejecutado
Enero Diciembre 137.003.404.621 462.683.525 136.540.721.096 137.003.404.621,00

Subsecretaria 

Administrativa y 

Financiera

No. De EE que cuentan con

docentes formados en lengua

de señas/No. De EE

programados

Enero Diciembre

No de talleres realizados / No

de talleres programados 
Enero Diciembre

0,00

PROGRESO SOCIAL

INCLUYENTE

EDUCACION 

CON CALIDAD

Y EQUIDAD

PARA LA

TRANSFOR-

MACION 

SOCIAL

Jaime Guerrero

Vinueza -

Secretario de

Educación 

Municipal

Porcentaje de

Población en

edad escolar

actuando con

competencia 

cognitiva, 

laboral y

humana

20%

Jefe Oficina de 

Inspección y 

Vigilancia

Subsecretaria de 

Cobertura.

0

5
Establecimientos educativos con

docentes formados en lengua de

señas  Colombiana.

2

ASESORÍA Y SEGUIMIENTO

PEDAGÓGICO A DOCENTES

DE LOS ESTABLECIMIENTOS

EDUCATIVOS EN EL TEMA DE

INCLUSIÓN EDUCATIVA

Talleres pedagógicos para el

aprendizaje de lengua de señas

Colombiana y areas tiflológicas 

0

100%

Establecimientos de educación

formal (pública y privada) e

instituciones de educación para el

trabajo y desarrollo humano con

antecedentes legales actualizados

60%

GESTION LICENCIAS DE LOS

ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS

10 de 10


