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PROCESQ EVALUACION INDEPENDIENTE

NOMBRE DEL FORMATO
FLAN DE MEJORAMIENTO AUDITORIAS DE GESTION
VIGENCIA VERSION COoDIGO CONSECUTIVO
ALCALDIA BE PASTO
01-Ago-18 07 EI-F-007
Nombre del drea o procese avditado: Olicina de Planeacidn de Gestidn Inslilucional Perlodo de [a audiforia: 2019 Fecha suscripelén: 21/06/201%
OBJETIVO: Dar cumplimiente o las observaciones identificadas en la auditoria de geslién CODIGO AUDITOR!A: 101-0PGI-2029
FECHA DE EJECUCION DE ACTIVIDADES
No HALLAZGO DESCRIPCION ziilzf:;ﬁrznig'g)oasew,actou ACCION DE MEIORA A REAUZAR INDICABOR RESPONSABLE OBSERVACIONES
INICIO TERMINACION
La Oficina de Planeacién de la Geslidn Instilucional haimplemeniado la .
matnz de talenlo humano solicilada por la OC|, sin embargo, se evidencia|  Soliciior conceplo a Oficina Juridica a L . . -
i que ne se ha desamollado la verificacidn de los documenies cargados al [cerca de la verificacidn de los documenios Concepfo de‘?gcmc juridica 21/06/2019 Jete OPG! Se solicita co“;;g rc:/:;.c:,’Oﬁ::c""?;ugd'm frenteala
SIGEP de los contratisias, imitandose a ralificar la informacidn registrada cargados al SIGEP de los conlralistas, emilico fon planieaca
en el cerlificado por el DACP.
No se idenlifica avance frente a la elaboracién y consolidacién del Consolidar 2l avance del informe de Formalo informe de geslién
2 informe de geslidn en aplicacién de la ley 251 de 2005 geslién en ef lermato respeclive. aplicado 26/04/2019 31/10/2019 Jefe OPG
iNo se desarolla el componente MECI actividades de confrol, de acuerdo
al los gom.pelenclus ffjnc!on:::les. esloblt_ec:flus: v_enﬁcnrer cun::phmnenio de Verificar la veracidad de informacion 4% proyeclos verificados
3 los objetivos y iu misidn inslitucional, disefiar @ implementar instrumentos reporiada en lo hoja de caplura leniendo 64 melas con reporle de 21/06/2019 31122019 Jele OPGI
de evaluacién, moeniloreo y seguimienio fisico y financierc de proyectos, N informacion verificado en las
. 2 B N - en cuenia una muesira aleatoria N
fendienles a elevar el nivel de eficiencia y eficacia de la inversion dependencias
publica.
La OPGI presenta seguimiento en metas del Plan de Desarollo,
clasificadas en iniciadas, sin infcior o sin cumplimiento a la fecha, por Redli dimient P dimiento elaborad
4 parie de los Secretarfas y Dependencias de la Administracion Municipal ealizarun ?mce _miendo P 0"1:' rocecim 'en © efu dora ce 21/06/201% 3/N2/2019 Jefe OPGI
sin embargo no se aprecia procedimiento estruclurado para feprogramacion o ajusie de meias fmplementada
reorganizacién, reprogramacién o cjusie de Ias mismas,
Repariar la informacién en la plalafcrma -
Plalaforma SIA OBSERVA e
Se abserva en el reporie de la informacién a la plataforma Sta observa, {SIA OBSERVA. aclualizada, 25/04/2019 25/05/201%9 Jefe OPGI
5 relraso, evidenciandose en el ulfimo reporie generado porla OPGl en e -
mes de oclure de 2018, conlraviniendo lo esfipulado en la resolucidn
organica 008 de! 30 de oclubre de 2015 Hoecer seguimienio mensual ol reporie de i . o
Informacisn en Ia plataforma. Seguimiento mensual realzado 25/04/201% PE:ET"_’E?"‘E Jefe OPGI
Se evidencia carpeta de listados de asislencia diligenciados de
aclividades realizadas por la OPGI, sin que se presenle debidamente N . .
s - documentado el proceso, lramile, evento v origen de la asesoria o DE‘““X’ o el !°"'"]°"_’ GD‘;"’IZS Re?“‘“’ de Reg‘gflf‘ de F":’e“""’ 25/04/2019 PermarERie- Jefe OPGI
capuacitacién realizada, se uliliza el formato ER-013 regisro de asesoriay sislencia, el onigen del evenlo ligenciacos [
acompaiamienio de Conlrol Inlemo.
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PROCESO EVALUACION INDEPENDIENTE

NOMBRE DEL FORMATO
PLAN DE MEJORAMIENTO AUDITORIAS DE GESTION
. \ VIGENCIA VERSION CODIGO CONSECUIIVO
ALLALDIA DE PASYG
01-Ago-18 07 EI-F-007
Se evidencia asistencia a comité asesor evalvader de coniratacidn de | Designar a un profesional universilatio para N ta 1o ob isn, usliicacis
7 personal delegado conlratisla, conlraviniendo lo eslipulado en el Decrefo| asistencia a comité asesor evaluador de Profesional designado 2110612019 Permanente Jefe OPCE oseacepialoo sewu: fon, jusificacion anexd en
1082 de 2015. ) conlrafacian elicie.
Dar respuesta a las PQRD, dentro de los -
) 5 . . . plazos establecidos en la ley. FGRD c'.e ndidas denlro de fos 21/06/2019 Permanenie Jefe OPGI
Se evidencia denlra de los PQRD regisfradas en la matriz, inoportunided fiempos de [ey
8 en el fiempo de respuesta, contraviniendo en lo eslablecido en la Ley
1755 del 2015 N L,
Uevar conlrol periodico a la matriz PGRD | ™A PARD consegimiento | g 15, /06)9 Permanente lefe OPGI
periddico
Se evidencla en la consiruccion del plan anlicorupcion falta de Social: 1 Picn Andi ion al
conceracion de compromisas, aclividades y flempos con |a totalidad de nﬁorsglr:‘:l;efungi?: n: ﬁ'g:méﬁ ilirgli‘.:lar:‘giol;
[] las dependencias involucradas, asimismo no se encuenira socializacion cdministracion dentro Zle la capacidad Plan Anlicorrupcidn socialzado 25/04/2019 25/07/201%9 Jefe OPG!
del plan, en consecuencio, se genera desconocimiento del mismo en la insiifucional P
tolalidad de la adminisiracion. insiifucional.
Le OPG), no ha realizado lransferencia documental desde el afie 2015, no
presenia evidencias nisoperies de geslién realizada ante el archivo solicil hivo | ' i P d tacis
10 central, osi mismo se [deniilica fAesgo para conservacion flsica de cliciara durc va r'CJ;IS erencia repururl oct;men ?c n para 25/04/2019 25/06/2019 Jefe OFGI
documentos por ! probaobilidad de pérdida de la informacién por dafios ccumenia ransterencia B
en el espacio fisico. ) i .
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Raul Alberto Quijano Melo
Oficina de Planeacidn de Gestidn Inslitucional




