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Crcular 032 de 2 de octubre de 2023
Dirigida a Lideres de Polificas MIPG.,
Asunto: Auloevaluacién Planes MIPG a 30 septiembre de 2023
Carpeta de instrumentos de Planes de Accién [Conliene Polificas):
Talento Humano
_:.oonnn.xu . Se cuenta con herramientas para
1. moo._nQ .v.o:omunxv: Institucional. reciizor ef seguimiento a 10s 103
kepes o iones e i Pocc
uQBUMﬂMu_ S 1 Seguimiento a las No. De oanwxg _< .owuﬂ. Ciudadano . institucionales. En la evaluacion
1 ' B | Jete OPGI 30/05/2023 | 30/09/2023 politicas seguimientos 80% Porticioacién Ci :0 no se presentc avidencia Cerodo
institucionales segun instivclorictes realzados . Uo . vdada 'a. seguimiento a Planes de cccibn
lo establecido en su | Racionalizacién de Irémites. do Falifico da forlaleciientd
respectivo Plan de Gobierno Digital préchimramll “MSM ”
espec ) n nal y a
Accién anual zomh%uhao:&x.zw VST Otk
£l equipo auditor pudo evidenciar que ic OPGI Seguimiento y evaluacion del desempedo. {
presenta debilidad en el cumplimienio de las L Transparencia y acceso a la informacion P.
aclividades de gestion y fechas programadas en 1os L Gestion Documental. A
Pianes de Accion de Ias Politicas Institucionales, como Gestidn de la informacion Estadistica.
se observd en Ia Politica de Seguimiento y Evaluocion A Gestion del Conocimiento.
del Desempefo Institucional, Politica de Gestion de lo 4 Confrol Internc.
Informacidn Estadistica y Politica Planeacion
Institucional vigencia 2022, toda vez gue no se denolo
desarrollo en Ias siguienies actividades y fechaos i i 1 1 J?
| 9090300.9” . Débil
- Politico 20:0003..3 _az.»co.o:Q Vigencic MQNN seguimiento de gy
£n la programacion gel contexio estratégico las polificas
componente ldentificacion de los grupos de valor en insfitucionales | |
o cual se proponen B actividades sin embarge
ninguna de elias fue ejecutado conforme g lo
planeado. l
- Politico De Gestion de lo Informacion Estadistico
Debiliadod en el proposiic ge generar S_Q:x.un.o: 2. Socializar ante .
estadistico y registros odministrativos parc mejoror el Comité Instifucional [ Sesibn de Comilé zoo._ am ,a.wna En el Comité Institucional de
_ 4 . . e Comi :
_ | vomMm.mM“wMMMm” uo,_xcooow.mmovooor s Mmo:.w“ Moon.oaaoo: owwom:w%w M_ KA s s _a.m,wnuﬂm.%_ de |institucional de 00% |Acte 003 Sesién Ordinaria Comité Institucional de Gesfidn y W%u.m% %WNB&HW. M”an_. v
1 de control politico y social, ic fransparencic de Ias balance de Jefe OPG 105/2023 12023 Oouwauoﬂo Gestion y Desempeho (23/07/2023) Comité el balance &oncnb: de -
acciones del estado. seguimiento a las realindd Owuo_..sﬂoao los planes de cccién politicas
Politicas reqlzadas MIPG primer semesire de 2023
institucionales
, r
3. Documeniar el No. De
procedimiento de procedimiento , El procedimiento Autoevaluacion
| procedimiento Borrador Procedimiento de Autoevaluacion a Polit d hé . . B :
Avlcevoluodion 6 | .. opc) | 30/05/2023 | 30/09/2023 %.o e s 50% B L QPoliicas de Geshiony | politicas de Gelion y Desempedo |  Abierta
las Politicos de documentado e no se encuenira aprobado.
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En atencién a lo anterior el equipo auditor pudo

evidencior que la OPGI presentic debilidad en el 1. Actualizar fa . ,

cumplimiento de las Actividades de actualizocién de relacién de | relacion de La Oficina de Planeacién y

procesos. procedimienios, politicas de operacién, documentos y su MMMH%HWMM.” No. de OZMMMM ”ﬁcM”“_. NMMM.M%“

2 oQ.w_,“,mM.,.‘M, i St b e Ter Qa.oao. paralos | seteorai | 30/05/2023 | 3070612023 continuay | "Socioresde | 400y Matriz carocterizocién de ka Gestién documental o Gesfién documentat uliizada | Cemroda

actividades de control de lo dependencia y por ende continua y EranSccen aclualizadas para el normal desarrolio de las

en Ios lineamientos a nivel de la adminisiracién ol planeacién eslralégica actividades propias de Ia

respecio, como se evidencié en el procedimienio estratégica. acluaiizada dependencia

Rendicion de Cuentas

pe_p_007_rendicion_de_cuenias_v1, que datc del 16 Débiles

de febrero de 2018, se encuentra desactualizado, oclividades de

leniendo en cuenta que se viene aplicando este depuracion y

procedimiento que no cuenic con la norma actualizacion
aclugizoda, no se inCluye en Ic normativa de este de los r + ~ 4— . < - # + i 90.00%
procedimiento: la Ley 489 de 1998 y el Manual Unico | documentos de

de Rendicion de cuenias Version 2, el Procedimienio | los procesos o
Auditoric Interna de Calidad MC-P-004, Version 7 del cargo de la

30-Jun-22. en la tareg 2, se menciona un formato OPGI
gefinido XXX {estado e importancia de 10s procesos y . . La Oficing de Planeacion v
los resulfados de auditorias anteriores), ademds este 2 Realizar un g Solicitud y o=35”n&: de los .ﬂﬂ.ﬂwﬂ:ﬂon.anagaa Gestién Institucional. mediante
procedimiento se encuenira publicado en formato f ejercicio de Oceso mejor ) mesas de rabajo viene reaizando
WORD, de igual manera el equipo auditor pudo depuracién P No. de ) el ejercicio de la depuraciédn
) ) . . | ejercicio de . e mc_I_011 Consolidacion de las salidas no conformes idenfificodas v4. ‘
MSRIRMCIE S8 4 SRCRRIa L SMIOEE P A documental de los | .10 oGy | 30/0572023 | 30/09/2023 | depuracion | S de | g Imc_t.012 Control de solidad no conformes v5 hcluoimcian Amdackiny. - | aorga
instifucional carece del ejercicio de mapear o proceso de mejora realzodo depuracion Bnum 004 Auditoria interna de calidad v7. Creacion) oo la Cestién
interrelociones entre procesos ge .o.o.oo:.noo.o: 4 continua y realizados Bnunug Conirol de salidas no conformes v7 documenial utikada para ef
1odc vez que no se cuenic con la arficulacion enire planeacion normal desarrolio de las
procesos que es un punio clave para poder esfratégicao actividades propias de la

establecer los faciores de éxilo pare o entidad. dependencia
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|. Realizor
validacién y
remision de la
informacién de | No. de La Oficing de Planeacion y
ejecucion mensual ejercicios de Gesfién Insfitucionol reciza la
paro el iy validacion de revisdn de \a racepcion y remision
cumplimiento de las “mem.%h MM informacion de la informaocion de slecucion
actividodes : realizadas : mensual para dar cumplimiento
3 programadas en los| Jefe OPGI | 30/05/2023 | 30/09/2023 o._aoM%.nM“,umo_ 1 25 [meriemadha i prie e pitiincy avo _Kﬁn&oa. prcte sucies (MAYO. |, 1as acfividades programadas en| Cerada
productos del # EMM. ot (Correo de JUTHO, JUSD ¥ Ogosso ~ los producios de los proyectios por
| proyecto por parie proyecio remisidon de parie de coda coordinador
realzados
de coda relacién de especifico de ic OPGl y al anlace
| coordinador A A | actividades de proyacics de coda
£l equipo auditor pudo evidenciar que dentro de Io especifico de lo para SP) cependancic
planeacion efectuada para el desarrolio del OPGl al enloce de
cumplimiento del proyecto 20215200010218 vigencia proyecios de la A |
2022. como actividad ¢ realizor se propuso el dependencia
JOOOSUO«.OB.@:.O al proceso de redseho insfitucional i
en o cual se esperaba como resuliado ¢ 31 de
diciembre cde 2022 contar con un autodiogndstico y A
un estudio técnico del proceso de redseho Débil control de , . % — t
mistituvcional en la Alcaldia de Pasto, eventio que se | las actividades | | .
presume no esid siendo obyelo de seguimento , del proyecio de CO.00%
control y moniloreo por parie de la Oficing de la OPGI |
Planeacion de Gestion institucional 1oda vez que
conforme a lo informacién reporiada en hojo de No. de
caplure del mes de diciembre de 2022. no se A Q_Qn.m.ou de
evidencia reporie de dichgc octividod conforme al 2. Consolidor lo A | consolidacion
indicador propuesto para su desarrolio, ni iampoco se | nformacién de realizados
cuenia con lo opropracion de los productos _ o o.”.aaco | | (Reporte Captura de pantalla reporte informacién en la Plataforma
esperodos. cumplimiento de as| generado en |Seguimiento o Proyectos de Inversidn SPI, meses octubre, noviembre. La Oficina de Planeacién y
A sedivicdiartas <P diciembre, Gestion Institucioncl viene
programadas en . | 4 ejercicios de 3 . ao..w.ﬂ“oo a .nosaﬂxﬁo.n.o: de la
/2023 orreo de 00% i mocCion aecucion
» .”“Mc%“ﬂw_ P e 4 B g M nww%ﬁ“ﬂ.%: remisién : Pantallazos comreo institucional reporte hojas de captura meses: mensual de lcs octividades Cerada
enlace de { del reporte de octubre. novimbre, diciembre 2023 programadas en los proyectos
eclos Q | hoja de parQ el cargue en ias piataformas-
W:M« g o.ﬂﬂ : A nov.mm el Hojas de captura Proyecto OPGI 2024 Cédigo BPIN 202252001009 (SPY)
corgue en las de Desamollo de los meses: oclubre, noviembre, diclembre 2023.
plataformas (SPI
| Hojo de capiurqg) Registro de
A hoja de
captwa)
:
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1. Actualizor el / e crac ef trocedirmient . 4 J_.
Procedimiento No. de AACTINeres o Secadmento de ic \
o seguimiento a 1 octualizacién al |octualizacione . Provecion 38 Wverdtn PGORcs, 3¢ | d
proyectos en el Jefe OPGI | 30/05/2023 | 30/06/2023 procedimiento s al 100% Procedimientio PE-P-0O13 Monitoares al Seguimientio o Proyecios de namcal_j pUbRcado en o T
Banco de realzado procedimientio inversdn PoOblica (23/07 72023) SW.SJ wob de a alecclto
programas y reqglizodas TGO |
Ei equipo auditor presume que ho se encuentra con 1o Proyectos B
totahdod de 10s Informes frimestrales consolidados de #_
Monitoreo y Seguimiento de proyectos de inversidn d_
Como estralégio se “.
Por otra parte en cuanto a adelantar reuniones de 2. Estoblecer una Informes de saeguimiento proyecios de inversién, entre ellos: ateguramientic pora el |
retroglimentiocion con aquelias dependencias con | Desoctualizacid .ma:o.o IR NG da Seguimiento Proyecto Atencién al Ciudodano 2023 saguimienio g los proyecios de
bajo cumplimiento en la oportunidad y calidad de la nde s 503“3.0 it I estrategiade | .\ 10 e de Seguimiento Seguimiento Proyecto Archivo 2023 nversién, se utilize of formato pe- |
< informacion reportada, el equipo audilor acepta | lineamientos de ol 9 mient ﬁx_u Jefe OPGI | 30/05/2023 | 30/06/2023 | aseguramiento eg ' 80% Seguimiento Proyecto SISBEN 2023 054 Informe de Seguimiento _ Cerrado e
parciaimente 1o sustentado por la ouditada en el monitoreo y segul ' u“o oy establecido me*opn_oa..o_: © Seguimiento Proyecto Sstemas 2023 proyecios de nversion” | el cual abw o
enlendido que se evidencia trabgjo de seguimiento o QNMWMSM: g ey Diligenciamiento Registro Seguimien!o proyactos de inverion maonera mensudl se (o aphca g los
capaciociones y retrogliimentacion en platatorma proyecios Mapa de Aseguramiento proyecios de las diferantes
SPI. sin embargo es recomendable que se deje las degendencios da la ,
distintas recomendaciones ejecutadas por la OPGI, cdminstracion #
desde su monitoreo y seguimiento a cado + ~
dependencia y con ofros insumos y herramientas No. d ,
diferentes @ Istas de asistencio i
| foomato de formatlos de
3 Ditefic Un registro de registro de
formato de registro nﬂo:“czom noo:uc_.ou y Se Disefio un formato de regisiro
. de consultas y Jete OPGI | 30/05/2023 | 30/06/2023 . 4 A 100% pe_{_050_registro_asistencia_tecnica_proyecios_de_inversion_v! |de conwliics y refroalimentaciones| Cenada
. : refroalimentacione {retroalimentoc
retroalimentaciones de proyecios
e Erredice sde proyeclos iones de
' proy disefado proyectos
disefcdo
En el desarrolic del proceso cuditor, se pudo
evidenciar Qque, C pesor gue se viene realizando .
actlividodes para dar cumplimiento al Plan de
Mejoramiento producto de lo Auditoria de Gestion | ctlualizacié
OOwMMMu en Riesg ﬂ 001-0OPGI-2022, r“a referencia a los Owuo: de lo 4 Achuahzar o) Db Enel Comité CICCldel 4 de
COnSIruaa&N simiento y evaluacién de Mapas de | metodologio Manual de | Manual de Manuales de Acta de Reunidn Ordinaria 04 2023 (4/10/2023) octubtre de 2023 se presenta porc
3 . - ”Mnmeou : SN Bucional, aun se siguen o la Administracion de | Jefe OPGI | 30/05/2023 | 30/09/2023 | Administrocidon de { Administracion 100% Comité Institucional Coordinador de Control interno su aprobacion el Manuct ce o 00.00%
1ESPOs PO ‘ ¥ Po! . Riesgos de la {Riesgos actualizado| de Riesgos Politica de Adminstracién del
presenfando deblidades, en plasmarla melodologia | adminstracion | o14ig de Pasto actualizados Manual de Administracin de Riesgos vs 4 (S/10/2023) Riesgo dle la administ
parc esiablecer |os riesgos en coda dependencia del riesgos . “ " 3..:0 rac:
como se evidencic en la Secretaria de Infraestructura, bt cous
Hacenda, Secretaric General, Educocion y Plazas de
Mercodo.
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— EVALUACION DE LA EFECTIVIDAD DEL PLAN DE MEJORAMIENTO EFECTIVO
[ o EVALUACION CUALITATIVA DE PLAN DE MEJORAMIENTO
Er lo segunda evaluacion del Plan de Mejoramienio 001-OPGI-2023, de las once (11) planteadas, diez (10) acciones presentan estado cerrado, con el 100% y 80% en el cumplimiento de las mismas, una (1) accién presenta un avance del S0%, por lanto se insta @ lo dependencia confinuar gestionando Ias aCCiones NeCesanas
para dar cumplimiento a la accion que aun su estado se encuentra ablerto.
Proyecio: Miguel Angel Ortiz Pochon
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¢ =
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OFICINA DE PLANEACION DE GESTION INSTITUCIONAL HAR ALBEIRO DELGADO MARCILLO




