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EVALUACION CUALITATIVA DE PLAN DE MEJORAMIENTO

De las 10 acciones planteadas en el plan de mejoramiento, siete {7) cemraron con un 100% de cumplimiento, fres (3) acciones cerraron con el 80% de avance. Se insta a la dependencia darle confinuidad a fodas las acciones adelantadas y seguir agregando valor publico al quehacer de la dependencia.
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