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Por medio de la cual se deroga la Resolucion No. 268 del 24 de septiembre de 2024,
“Por la cual se provee transitoriamente un empleo en vacancia definitiva bajo la
modalidad de encargo"

EL ALCALDE MUNICIPAL DE PASTO

En uso de sus atribuciones legales, el articulo 125 de la Constitucién Politica, las Leyes 136 de 1994, 909
de 2004, Ley 1960 de 2019, los Decretos 785 de 2005, 1083 de 2015 y

CONSIDERANDDO:

Que la Ley 1960 del 27 de junio de 2019, “Por el cual se modifican la Ley 909 de
2004, el Decreto Ley 1567 de 1998 y se dictan otras disposiciones”, en su articulo
primero establece: “el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, quedara asi:

ARTICULO 24. Encargo. Mientras se surte el proceso de seleccion para proveer
empleos de carrera administrativa, los empleados de carrera tendran derecho a ser
encargados en estos si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y
habilidades para su desempenfio, no han sido sancionados disciplinariamente en el Ultimo
afio y su dltima evaluacion del desempefio es sobresaliente.

En el evento en que no haya empleados de carrera con evaluacion sobresaliente, el
encargo debera recaer en quienes tengan las mas altas calificaciones descendiendo del
nivel sobresaliente al satisfactorio, de conformidad con el sistema de evaluacion que
estén aplicando las entidades. Adicionalmente el empleado a cumplir el encargo debera
reunir las condiciones y requisitos previstos en la ley.

El encargo debera recaer en un empleado que se encuentre desempefiando el cargo
inmediatamente inferior de la planta de personal de la entidad.”

Que de acuerdo con lo sefialado en la Ley 909 de 2004, el encargo como medio de
provision transitoria de los empleos de vacancia definitiva o temporal, constituye un
derecho preferencial de los empleados de carrera administrativa.

Que previo el agotamiento del procedimiento de revision de hojas de vida de los
empleados que se encuentran desempefiando el cargo inmediatamente inferior al que
se pretende surtir, y en el entendido de que el encargo debera recaer en quienes
tengan las mas altas calificaciones descendiendo del nivel sobresaliente al satisfactorio
cuando no haya personal con evaluacion sobresaliente, el encargo debera recaer en el
servidor que en el mismo nivel jerarquico cumpla con los demas requisitos y cuente con
calificacion satisfactoria, procedimiento que fue realizado sucesivamente descendiendo
en la planta de personal de la entidad, de conformidad a lo sefialado en el articulo 24
de la Ley 909 de 2004, modificado por la Ley 1960 de 2019.

Que en cumplimiento del articulo 1 de la Ley 1960 de 2019, la Subsecretaria de Talento
Humano de la Alcaldia Municipal de Pasto, a través de la Circular No. 037 de fecha 08
de julio de 2024, surtid el proceso interno de encargaturas para los funcionarios de
carrera administrativa de la entidad territorial, respecto de los empleos que se
encuentran en vacancia definitiva y temporal, respetando el derecho de preferencia que
le asiste a los servidores publicos de carrera administrativa, para que los interesados en
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ser encargados en las vacantes disponibles manifiesten su interés dentro del plazo
determinado en la mencionada circular.

Que, a través de oficio de fecha 18 de julio de 2024, la sefiora MARLENE DEL
SOCORRO CALVACHE, identificada con cédula de ciudadania 30.730.411 de Pasto,
quien es titular del cargo Auxiliar Administrativo Codigo 407, Grado 05, segun la
Resolucion No. 005 del 02 de enero de 1996, manifestd su interés a ser encargada en
el empleo denominado como AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cddigo 407, Grado 22.

Que, de acuerdo a lo anterior y teniendo en cuenta que la Administracion establecio que
quien tiene mejor derecho y cumplié con la totalidad de los requisitos para ocupar la
vacante era la sefiora MARLENE DEL SOCORRO CALVACHE RIVERA, identificada
con cédula de ciudadania No. 30.730.411 de Pasto: mediante la Resolucion No. 268 del
24 de septiembre de 2024, fue encargada en la vacancia definitiva como AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 22 dependiente de la planta global de cargos de
la Alcaldia Municipal de Pasto, hasta que se surta por uso de lista de elegibles.

Que, por oficio dirigido mediante correo electrénico a la Subsecretaria de Talento
Humano de la Alcaldia de Pasto el dia 03 de octubre de 2024, la sefiora MARLENE
DEL SOCORRO CALVACHE RIVERA, comunicé la no aceptacion a la encargatura
realizada mediante Resolucién No. 268 del 24 de septiembre de 2024 en el empleo
denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 22 dependiente de la
planta global de cargos de la Alcaldia Municipal de Pasto.

Que, en consecuencia, se hace necesario derogar la Resolucion No. 268 del 24 de
septiembre de 2024, por la cual se provee transitoriamente un empleo en vacancia
definitiva bajo la modalidad de encargo a la sefiora MARLENE DEL SOCORRO
CALVACHE RIVERA, identificada con cédula de ciudadania No. 30.730.411 de Pasto.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Derogar la Resolucion No. 268 del 24 de septiembre de
2024, por el cual se provee transitoriamente el encargo en
vacancia definitiva a la sefiora MARLENE DEL SOCORRO
CALVACHE RIVERA, identificada con cédula de
ciudadania No. 30.730.411 de Pasto, como AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 22, dependiente
de la planta global de cargos de la Alcaldia Municipal de
Pasto, de conformidad con la parte motiva del presente
acto administrativo.
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ARTICULO SEGUNDO. - Ordenar a la Subsecretaria de Talento Humano en
coordinacion con la Secretaria de Educacion Municipal
comunicar a las partes interesadas el contenido del
presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO. - El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de
su expedicidn.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, a los 15

(o=

NICOLAS MARTIN TORO MUNOZ
Alcalde Municipal de Pasto

5 0CT 202

Aprobd:  Wildér Galderén Morillo

Jefe Oficina Asesoria Juridica

Reviso Claudia Rizo Zamora Ul’j
Abocgada Contratista OAJD

Reviso:  Ginna Tatiana Ortega Ceron
Subsecretaria de Talento Humano

Proyectd: Lizefte Alejandra Patifio R.
Abogada Subsecretaria de Talento Humano



