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Por medio de la cual se deroga la Resolucion No. 157 del 21 de julio de 2026 y se
efectla una encargatura.

EL SECRETARIO DE PLANEACION CON ASIGNACION DE FUNCIONES COMO
ALCALDE MUNICIPAL DE PASTO

En uso de sus atribuciones legales, el articulo 125 de la Constitucion Politica, las Leyes 136 de
1994, 909 de 2004, 1960 de 2019 y 1437 de 2011, y los Decretos 760 de 2005, 785 de 2005y
1083 de 2015y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 1960 del 27 de junio de 2019, “Por la cual se modifican la Ley 909 de 2004, el
Decreto Ley 1567 de 1998 y se dictan otras disposiciones”, en su articulo primero
establece:

“El articulo 24 de la Ley 909 de 2004, quedara asi:

ARTICULO 24. Encargo. Mientras se surte el proceso de seleccion para proveer
empleos de carrera administrativa, los empleados de carrera tendréan derecho a
ser encargados en estos si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen las
aptitudes y habilidades para su desempefio, no han sido sancionados
disciplinariamente en el ditimo afio y su ulfima evaluacién del desempefio es
Sobresaliente.

En el evento en que no haya empleados de carrera con evaluacion
sobresaliente, el encargo deberéd recaer en quienes tengan las mas altas
calificaciones descendiendo del nivel sobresaliente al satisfactorio, de
conformidad con el sistema de evaluacion que estén aplicando las entidades.
Adicionalmente el empleado a cumplir el encargo deberé reunir las condiciones
y requisitos previstos en la ley.

El encargo debera recaer en un empleado que se encuentre desempefiando el
cargo inmediatamente inferior de la planta de personal de la entidad.”

Que de acuerdo con lo sefialado en la Ley 909 de 2004, el encargo como medio de
provision transitoria de los empleos de vacancia definitiva o temporal, constituye un
derecho preferencial de los empleados de carrera, que en ningun caso se extiende a
funcionarios nombrados en provisionalidad o en empleos de otra naturaleza. Sélo cuando
se haya descartado la posibilidad de proveer transitoriamente un empleo a través de la
figura de encargo, sera posible cubrirlo con nombramiento provisional.

Que el articulo 16 de la Ley 909 de 2004 establece la existencia de las Comisiones de
Personal y, dentro de sus funciones, contempla el conocimiento en primera instancia de
las reclamaciones que presenten los empleados por los encargos y por la presunta
vulneracion de sus derechos de carrera administrativa.

Que, de acuerdo con la normatividad sobre carrera administrativa, el encargo constituye
una forma de provisién transitoria y un derecho preferencial de los empleados de carrera
que acrediten los requisitos legales para su ejercicio.
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Por medio de la cual se deroga la Resolucion No. 157 del 21 de julio de 2026 y se
efectla una encargatura.

Que mediante Resolucion No. 157 del 21 de julio de 2026, la Alcaldia Municipal de Pasto
efectu6 una encargatura en vacancia temporal del empleo denominado AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cdédigo 407, Grado 05, de la planta global de cargos de la Secretaria
de Educacién del Municipio de Pasto, a favor del sefior JAVIER ALBERTO ORTEGA
ARISA.

Que la citada Resolucién dispuso en el articulo segundo su publicacion para que los
funcionarios de carrera administrativa que consideraran vulnerados sus derechos
presentaran la reclamacion correspondiente, de conformidad con los articulos 4 y 5 del
Titulo | del Decreto 760 de 2005, la Ley 1437 de 2011 y la Circular Externa No.
20190000127 del 24 de septiembre de 2019 de la Comision Nacional del Servicio Civil.

Que mediante oficio radicado el 27 de julio de 2026, el sefior GUILLERMO JOSE LOPEZ
GUERRERO presentd reclamacion formal por la presunta vulneracion de su derecho
preferencial de encargo frente a la Resolucion No. 157 del 21 de julio de 2026,
manifestando ser titular del empleo denominado AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES, Cdédigo 470, Grado 03.

Que, conforme a la revision de la historia laboral, obra el Decreto Municipal No. 654 del
31 de diciembre de 2007, por medio del cual se asigno la denominacién y nomenclatura
del cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES al sefior GUILLERMO JOSE
LOPEZ GUERRERO, bajo el Cédigo 470, Grado 03.

Que mediante Resolucién No. 001 del 12 de agosto de 2026, la Comision de Personal de
la Alcaldia Municipal de Pasto adopté decision respecto de la reclamacién presentada
por el sefior GUILLERMO JOSE LOPEZ GUERRERO relacionada con la presunta
vulneracién de su derecho preferencial al encargo frente a la Resolucion No. 157 del 21
de julio de 2026.

Que mediante Resolucién No. 007 del 29 de agosto de 2026, la Comision de Personal
aclard y corrigi6 la Resolucién No. 001 del 12 de agosto de 2026, precisando el alcance
de la decision y estableciendo, en su articulo segundo, que la reclamacién presentada
por el sefior GUILLERMO JOSE LOPEZ GUERRERO era acogida, remitiendo la
actuacion a la Subsecretaria de Talento Humano para que, en el marco de sus
competencias, adelantara las actuaciones administrativas correspondientes respecto de
la Resolucion No. 157 del 21 de julio de 2026.

Que la decision adoptada por la Comision de Personal y su posterior aclaracién vy
correccion constituyen el fundamento administrativo para que la entidad adopte las
medidas conducentes respecto de la Resolucion No. 157 del 21 de julio de 2026 vy
garantice la efectividad del derecho preferencial de encargo reconocido en la actuacion
administrativa.

Que, en consecuencia, resulta procedente derogar la Resolucion No. 157 del 21 de julio
de 2026, por medio de la cual se efectud el encargo a favor del sefior JAVIER ALBERTO
ORTEGA ARISA en el empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 05,
de la planta global de cargos de la Secretaria de Educacion del Municipio de Pasto.
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Por medio de la cual se deroga la Resolucién No. 157 del 21 de julio de 2026 y se
efectla una encargatura.

Que, atendiendo la decisién contenida en las Resoluciones No. 001 y 007 de 2026 de la
Comision de Personal, corresponde efectuar en el mismo acto la provision transitoria de
la vacante mediante encargo a favor del sefior GUILLERMO JOSE LOPEZ GUERRERO,
en el empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 05.

Que el presente acto administrativo se expide en cumplimiento de la actuacién surtida
ante la Comision de Personal y de conformidad con las competencias de la administracion
municipal para la provision transitoria de empleos de carrera administrativa mediante la
figura del encargo.

Que mediante el Decreto 0176 del 22 de septiembre de 2026 se concedidé comisidén de
servicios y se autorizd el desplazamiento al Doctor NICOLAS MARTIN TORO MUNOZ
Alcalde Municipal de Pasto, a la ciudad de Cartagena, con el fin de asistir al XIV
CONGRESO NACIONAL DE AUTORIDADES DE TRANSITO — 2026, y se asign6 al
Doctor JOSE FRANCISCO OVIEDO MORA, Secretario de Planeacion del Municipio de
Pasto, las funciones comec Alcalde Municipal de Pasto, mientras dure la ausencia de su
titular.

Que, en merito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - Derogar la Resolucién No. 157 del 21 de julio de 2026, por
medio de la cual se efectué una encargatura en vacancia
temporal, del empleo denominado AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cddigo 407, Grado 05, de la planta
global de cargos de la Secretaria de Educacion del Municipio
de Pasto, del sefior JAVIER ALBERTO ORTEGA ARISA, de
conformidad con la parte motiva del presente acto
administrativo.

ARTICULO SEGUNDO.- Encargar en la vacancia temporal al sefior GUILLERMO
JOSE LOPEZ GUERRERO, identificado con cédula de
ciudadania No. 87.571.305 de Sandona (N), servidor de
carrera administrativa, actualmente titular del empleo de
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cédigo 470, Grado
03, en el empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo
407, Grado 05, de la planta global de cargos de la Secretaria
de Educacion de la Alcaldia Municipal de Pasto, mientras
dure la situacion administrativa de su titular, el sefior ISMAR
ALFREDO BURBANO BURBANO.

ARTICULO TERCERO. - Publicar el presente acto administrativo para que los
funcionarios de carrera administrativa que consideren
vulnerados sus derechos presenten la reclamacion
correspondiente, de conformidad con los articulos 4 y 5 del
Titulo | del Decreto 760 de 2005 y la Ley 1437 de 2011. g
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Por medio de la cual se deroga la Resolucion No. 157 del 21 de julio de 2026 y se
efectla una encargatura.

ARTICULO CUARTO. - Ordenar a la Subsecretaria de Talento Humano archivar una
copia del presente acto administrativo en la historia laboral de
los sefores GUILLERMO JOSE LOPEZ GUERRERO,
ISMAR ALFREDO BURBANO BURBANO y JAVIER
ALBERTO ORTEGA ARISA.

ARTICULO QUINTO. -  Enviar copia del presente acto administrativo a la Oficina de
Némina y a las demas dependencias competentes, para los
tramites administrativos correspondientes.

ARTICULO SEXTO. - El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su
expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

"\ -~
Dado en San Juan de Pasto, alos ¢ 9 SEP 202 o

JOSE FRANCISCQOVIEDO MORA
unicipal de Pasto

Decreto 0176 ¢gé 22 de septiembre de 2026
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