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POR LA CUAL SE ENCARGA A UN FUNCIONARIO CON DERECHOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA.

EL ALCALDE MUNICIPAL DE PASTO

£n uso de sus atribuciones legales, particularmente las otorgadas por el articulo 125 de
la Constitucion Politica, las Leyes 136 de 1994, 909 de 2004 y 1551 de 1012, los Decretos
Nacionales Nos. 785y 1227 de 2005, y la Circular No. 005 del 23 de julio de 2012, y

CONSIDERANDO:

Que en virtud de la Resolucion No. 5290 de 1997 y del articulo 14 del Decreto
0159 de 2002 expedidos por el Ministerio de Educacion Nacional —MEN-, |a
Ordenanza No. 050 de 1997 de la Asamblea Departamental de Narino y la Ley
/15 de 2001, Pasto se certificd, por tanto puede y debe administrar
autonomamente a traves de la Secretaria de Educacion Municipal -SEM-, el
servicio educativo, conforme lo indica el articulo 7° de la senalada Ley.

Que para efectos de contar con la capacidad necesaria para administrar el
servicio publico de la educacidon, es indispensable que las Secretarias ae
Fducacion certificadas, cuenten con una planta de personal que “optimicen
la administracion del recurso humano a su disposicion y alcancen mejores

resulfados en cuanto a cobertura y calidad del servicio se refiere (criterios qel
MEN).

Que en reunion del 29 y 30 de octubre de 2007 celebrada entre represeniantes
del MEN y de la SEM, se propuso y avald la estructura organizacional de esta
dependencia territorial.

Que mediante Acuerdo No. 010 del 8 de julio de 2008, el Concejo de Pasto
modifico la esfructura administrativa de la Alcaldia de Pasto, quedando |a
estructura organizacional de la Secretaria de Educacion Municipal, conforme a
la propuesta de octubre de 2007, como se detalla a continuacion:

SECRETARIA DE EDUCACION
Subsecretaria de Calidad Educativa
Subsecretaria de Cobertura
Subsecretaria Administrativa y Financiera

. Coordinacion de Recursos Humanos
Oficina Asesora de Planeacion

Oficina de Asesoria Juridica
Oficina Asesora de Inspeccion y Vigilancia
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Que la estructura de la Alcaldia de Pasto establecida en el Acuerdo 010 de
2008, se desarrolid a fraves del Decreto 0291 del 30 de marzo de 2009 “Pur el
cual se fija la Planta de Personal en el nivel central de la Alcaldia Municipal de
Pasto.”, y por el Decreto 0292 del 30 de marzo de 2009 “Por el cual se qjusta el
Manual de Funciones y Competencias Lobo@fés y se modifica la planta de
empleos de la Alcaldia de Pasto”.
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POR LA CUAL SE ENCARGA A UN FUNCIONARIO CON DERECHOS DE CARRERA
ADMINISTRATIVA.

Que el Alcalde Municipal de Pasto, expidid el Decreto No. 0890 del 25 de
noviembre de 2011 "“Por el cual se crean algunos cargos y se adopta la planta
de personal dentro de la esfructura organizacional de  la Secretaria de
educacion Municipal de Pasto, en virtud del proyecto de modernizacion del
Ministerio de Educacidn Nacional, creando los siguientes cargos para la planta
central de personal de la Secretaria de Educacién: 8 Profesionales Universitarios,
codigo 219, grado 07; 32 Profesionales Universitarios, codigo 219, grado 06; 15
Tecnicos Administrativos, coédigo 367, grado 11; 7 Auxiliares Administrativos,

codigo 407, grado 05; y 1 Secretario, cédigo 440, grado 18, para un total de 63
empleos de carrera administrativa.

Que por Decreto No. 0900 del 29 de noviembre de 2011 se|adoptd el manuail
de funciones y de competencias laborales para los empleos de la planta globai
de cargos de educacién, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones -SGP- de ia Alcaldia Municipa! de Pasto.

Que la Comisidn Nacional del Servicio Civil autorizd al la Secretaria de
Educacidon Municipal el nombramiento provisional de 39 personas por el termino
de seis (6) meses, previa manifestacidon de los funcionarios competentes
respecto a la no existencia de personal de carrera que pudiese acceder
mediante encargatura a las vacantes existentes, en dicha dependencia.

Que a 30 de diciembre de 2011, el Alcalde Municipal de Pasto nombre vy
posesiond en provisiondlidad a 39 personas para ocupar los empleos de carrera
administrativa existentes en la Planta de Personal de la SEM.

Que previa una auditoria interna, y agotamiento del debido proceso, por
violacién a las disposiciones del Decreto Nacional 785 de 2005, reglamentario
de la Ley 909 de 2004, el Decreto 0900 del 29 de noviembre de 2011 fue
revocado, y en su reemplazo se emitid por el senor Alcalde de Pasto, el Decretfo
0199 del 2 de marzo de 2012, modificatorio del Decreto 0197 del 29 de febrero

del ano en curso. |

Que con fundamento en las disposiciones del articulo 24 de la Ley 909 de 2004,
de las instrucciones contenidas en la Circular No. 005 del 23 de julio de 2012 de
la CNSC, los funcionarios de carrera administrativa en propiedad, han solicitado
a la Administracidn Municipal se les proteja su derecho preterencial a ser
encargados en las vacantes de la planta de personal de la Secretaria de
Educacidn Municipal.

Que el articulo 125 de la Constitucidn Politica establece: | ".....El ingreso a los
cargos de carrera y el ascenso en los mismos, se hardn previo cumplimienfo de
los requisitos y condiciones que fije la ley pcﬂi determinar los méritos y calidades
de los aspirantes.

El encargo deberd recaer en un empleado que se encuentre desempefAando
el empleo inmediatamente inferior que exista en la planta de personal de la

enfidad, siempre y cuando reuna las condiciones y requisitos previstos en la
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Que el presente acto se profiere de conformidad con las disposiciones de la Ley
709 de 2004, sus Decretos reglamentarios pertinentes y la Sentencia C-6/2 DE

2001, emitida por la Corte Constitucional y la circular conjunta numero 00000032
del 3 de agosto de 2012 del Ministerio del Trabgjo y el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica.

ARTICULO 1°.:

ARTICULO 2°.:

ARTICULO 3°.

ARTICULO 4°.

RESUELVE:

Encargar a la  sefiora  ALBA MILENA BOLANOS O.,
identificado(a) con cédula de civdadania No 59.816.544

SECRETARIA EJECUTIVA CODIGO 425 grado 18, de la Alcaldia
de Pasto, en el empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO

CODIGO 219 GRADO 06, de la Secretaria de Educacion
Municipal, quien tiene derecho preferencial.

Ordenar al Subsecretario de Talento Humano, que una veZz

ejecutoriado el presente acto, proceda a la posesion €
inclusion en ndémina del servidor a encargar, previo el

agotamiento de los requisitos y documentos legales.

Adjuntar copia del presente acto a la historia laboral det
funcionario pre senalado en el presente acto.

La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su
expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Juan de Pasto, a los ) ] ch 017
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HAROLD GUERRERO LOPEZ
Alcalde Municipal de Pasto
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ERNESTO ANDRADE SOLARI_E’"L

Subsecretario de Talento Humano
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