ALCALDIA DE PASIO

RESOLUC!ON No B 70 2013

-7 601 2013 !

POR LA CUAL SE ENCARGA TEMPORALMENTE A UN FUNCIONARIO
CON DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA.

EL ALCALDE MUNICIPAL DE PASTO ENCARGADO
En uso de sus atribuciones legales, particularmente las otorgadas por el articulo 125 de
la Constitucion Politica, ias Leyes 136 de 1994, 209 de 2004 y 1551 de 1012, los Decretos
Nacionales Nos. 785 y 1227 de 2005, y la Circular No. 005 del 23 de julio de 2012, vy

CONSIDERANDO:
Que el art 24 de la ley 909 de 2004 esiablece:

“Encargo: Mientras se surte el proceso de seleccion para proveer empleos de carrera
administrativa, y una vez convocado el respectivo concurso, los empleados de carrera
fendran derecho a ser encargados de tales empleos si acreditan los requisifos para su
gjercicio, poseen las apfitudes y habilidades para su desempeno, no han sido
sancionados disciplinariamente en el ditimo afo y su dlfima evaluacion del desempeno
sea sobresaliente. El término de esta sifuacion no podrd ser superior a seis (6] meses.

El encargo deberd recaer en un empleado que se encuenire desempenando el
empleo inmediatamente inferior que exista en la planta de personal de la entidad,

siempre y cuando reUna las condiciones y requisitos previstos en la norma. De no

acreditarlos, se deberd encargar al empleado que acreditandolos desemperie el
cargoe inmediatamente inferior y asi sucesivamente.”.

Que el Decreto 1950 de 1973 en su articulo 34 establece que hay encargo cuando se
designa temporamente a un empleado para asumir, total o parciamente, las
funciones de ofro empleo vacante por falta temporal o definitiva de su fitular,
desvinculdndose ¢ no de las propias de su cargo.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC- conforme a sus facuitades,
otorgadas a través del articulo 11, literal “h” de la Ley 909 de 2004, ha emitido la
Circular No. 005 de 23 de julio de 2012 mediante la cual fija las instrucciones para
adelantar el procedimiento para la provision transitoria de empleos de carrera a fravés
de la figura de encargo, fijando las siguientes condiciones para dichas encargaturas,
estableciendo que:

« Al tenor de lo sefialado en los articulos 24 vy 25 de la Ley 909 de 2004 y 9 del Decrefo
1227 del 2005, el encargoe como medio de provision transitoria  de los empleos de
vacancia definifiva o temporal, constituye un derecho preferencial de los empleados
de carrera

De ia anterior premisa se deriva que:

vi] El encargo en empleos de carrera solo es predicable respecio de empleados
fitulares de derechos de carrera. Dicho derecho en ningin caso se exfiende a
funcionarios normbrados en provisionalidad o en empleos de otra naturaleza.
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vii) El encargo en empleos de carrera administrativa vacantes de manera definifiva
serd procedente cuando agotado el orden de provision establecido en el
articulo 7 del Decreto 1227 de 2005, no sea posible proveerlo por dichos medios

viii) En materia de provision transitoria serd preferente el agotamiento de la figura de
encargo.

ix] Sélo cuando se haya descarfado la posibilidad de proveer fransitoriamente un
empleo a través de la figura de encargo, serd posible acudir al nombramiento
en provisionalidad.

X

Que siguiendo las instrucciones contenidas en la Circular No. 005 del 23 de julio de 2012
de la CNSC, el Municipio de Pasto a fravés de la Subsecretaria de Talento Humano
efectud el debido proceso para seleccionar al personal de carrera administrativa de la
Alcaldia de Pasto, incluyendo a los funcionarios administrativos del nivel central y
educativo para ser encargados en los empleos de la planta central.

Que la Administracion Municipal dentro del proceso de encargaturas de la Secretaria
de Educacién Municipa!, mediante Resolucidon No. 454 del 16 de agosto de 2013
encargd al sefor EULER GERMAN RODRIGUEZ BENAVIDES, del empleo de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Codigo 219 Grado Q¢, de la Secretaria de Educacion Municipal. Por 1o
tanto deja la vacante temporal del empleo de TECNICO ADMINISTRATIVO Cddigo 367,
Grado 09 del nivel central del cual es fitular.

Toda ver que la encargatura que trota el presenfe  acto administrativo es una
vacancia temporal no se requiere autorizacion para surtir la misma por parte de la
Comision Nacional del Servicio Civil.

Que previo agotamiento de la etapa del procedimiento sefialado en la circular 005 de
2012 emitida por la CNSC, la administracion determind que verificada la planta de
personal de los empleados de carrera con el perfil requerido en el Manual de
Funciones para el empleo de Técnico Administrative  Codigo 367, Grado 09, se
comobord que el empleado de camera gue acredita los requisitos es el senor MARIO
ALEXANDER MAYA MEZA.

Que el presente acto debe publicarse para que los servidores de carrera administrativa
en propiedad que consideren vulnerado su derecho preferencial, puedan interponer
escrito de reclamacion en primera instancia ante la Comision de Personal de la
Alcaldia de Pasto y en segunda instancia ante la CNSC.

Que el presente acto se profiere de conformidad con las disposiciones de la Ley 209 de
2004, sus Decretos reglamentarios pertinentes.

Que mediante Decreto 0698 del 4 de octubre de 2013, se encarga o doctor RODRIGO
YEPES SEVILLA, Secretario de Hacienda de ias funciones delegatarias como Alcalde.

NIT: 8912800003

CAM Anganoy via Los Rosales |

Teléfonos: +(57) 2 7230147, +{57) 2 7291919, +(57) 2 7292000, - Fax: +(57) 2 722334
Linea Gratuita Nacional 01 8000 961010 - Correo electronico: des acho@pasto.gov.C
www,pasto.gov.co - Es su responsabilidad ecolégica imprimir este documentq

: o ANMEI0
AL
: ~'u -‘?'Igﬁmnéﬂ
Productiva




ALCALDIA DE PASTO

570
RESOLUCION No . . 2013
’ am ,m LA N
r’ i v ‘;‘,' i [ \j !? )
POR LA CUAL SE ENCARGA TEMPORALMENTE A UN FUNCIONARIO
CON DERECHCS DE CARRERA ADMINISTRATIVA.

Que de lo anteriormente expuesto:
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Encargar temporalmente al sefior MARIO ALEXANDER MAYA MEZA,
identificado con cédula de ciudadania No. 13.070.779 de Pasto,
en el empleo de TECNICO ADMINISTRATIVO, Cdodigo 367, Grado 09
del nivel central de la Alcaldia de Pasto, quien tiene derecho
preferencial, mientras dure la encargatura del titular.

ARTICULO 2°.- Ordenar a la Oficina de Comunicacion Social publicar el presente
acto en la pdgina web de la Alcaldia de Pasto y en la cartelera
institucional para que los servidores de carrera administrativa en
propiedad que consideren vulnerado su derecho preferencial,
puedan interponer escrito de reclamacién en primera instancia
ante la Comision de Personal de la Alcaldia de Pasto y en segunda
ante la CNSC.

ARTICULO 3°- Ordenar o Subsecrefario de Talento Humano, que una vez
ejecutoriado el presente acto, proceda a la posesion e inclusion en
némina, previo el agotamiento de los requisitos legales.

ARTICULO 4°.- Adjuntar copia del presente acto a la historia laboral.
ARTICULO 5°.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Juan de Pasto, alos - / T 20 13

/.

RODRIGO YEPES SEVILLA

e Alcalde Municipal de Pasto (E)
(‘ - s ,-Q A
Z‘ I L - _.___._)
Proyecto: EPNESTO ANDRADE SOLARTE
Subsecremrlo de Talento Humano

Senia Hemdéndez Pena
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