ALCALDIA BE PASTO
RESOLUCION No. 5 §  (EEIE

‘121 0c1 2013

POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UNA ENCARGATURA DE VACANTE DEFINITIVA
A UN FUNCIONARIO DE CARRERA

EL ALCALDE MUNICIPAL DE PASTO ENCARGADC

En uso de sus atfribuciones legales, particularmente las otorgadas por el articulo 125 de la
Consfitucién Politica, las Leyes 136 de 1994, 909 de 2004 y 1551 de 1012, los Decretos
Nacionales Nos. 785y 1227 de 2005, v la Circular No. 005 del 23 de julio de 2012,y

CONSIDERANDO:
Que ef articulo 24 de lg Ley 209 establece:

“Encargo: Mieniras se surfe el proceso de seleccion para proveer empleos de carera
administrativa, y una vez convocado el respectivo concurso, los empleados de carrera
tendran derecho a ser encargados de taies empleos si acreditan los requisitos para su
gjercicio, poseen ias aptitudes y habilidades para su desempefio, no han sido sancionados
disciplinariamente en el Ulfimo aho vy su dltima evaluacion del desempefo sea sobresaliente.
El término de esta situacion no podrd ser superior a seis {6) meses.

El encargo deberd recaer en un empleado que se encuentre desempefiando el empleo
inmediafamente infefior que exisia en la planta de personal de la entidad, siempre y cuando
revna las condiciones y requisitos previstos en la norma. De no acreditarios, se deberd
encargar al empleadc que: acredifdndolos desempefie el carge inmediatamente inferior y

"

asl sucesivamente.”.

Que el Decreto 1950 de 1973 en su arliculo 34 establece que hay encargo cuando se
designa temporalmenie a un empleado para asumir, fotal o parcialmente, los funciones de
ofro empleo vacante por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las
propias de su cargo. ‘

Que la Comisidn Nacional del Servicio Civil — CNSC- conforme a sus facultades, otorgadas a
fravés del arliculo 11, literci "h"” de la Ley 209 de 2004, ha emitido la Circuiar No. 005 de 23 de
julio de 2012 medianie la cual fija las instrucciones para adelantar el procedimiento para Ia
provision transitoria de empleos de carrera a través de la figura de encargo, fijando las
siguientes condiciones para dichas encargaturas, estableciendo gue:

‘Al tenor de lo sefialado en los articulos 24 y 25 de la Ley 909 de 2004 y 9 del Decreto 1227
del 2005, el encargo como medio de provision transitoric  de los empleos de vacancia
definitiva o temporal, constituye un derecho preferencial de los empleados de carrera

que De la anterior premisa se deriva que:

xi} Elencargo en empleos de carrera solo es predicable respecto de empleados fitulares

de derechos de carrera. Dicho derecho en ningdn caso se extiende a funcionarios
" nombrados en provisionalidad o en empleos de otfras naturaleza.

xii) El encargo en empleos de carrera administrativa vacantes de manera definitiva serg
procedente cuando agotado el orden de provision establecido en el arficulo 7 del
Decreto 1227 de 2005, no sea posible proveerio por dichos medios

xiij En materia de provisidn transitoria serd preferente el agotamiento de fa figura de
encargo.

Xiv] $olo cuando se haya descartado la posibilidad de proveer transitoriamente un
empleo a través de la figura de encargo, serd posible acudir al nombramiento en
provisiohalidad.

"

xv) L

Que siguiendo las instrucciones contenidas en la Circular No. 005 del 23 de julio de 2012 de la
CNSC, el Municipio de Pasto a fravés de la Subsecretaria de Talento Humano efectud el
debido proceso para seleccionar al personal de carrera administrativa de la Alcaldia de
Pasto, incluyendo a los funcionaros administrativos del sector educativo oficial. para ser
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POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UNA ENCARGATURA DE VACANTE DEFINITIVA
A UN FUNCIONARIO DE CARRERA
encargados en los empleos de (o plonta central de personal de la SEM, pagados con
recursos del Sistema General de Participaciones -SGP- .

Que la Administracion Municipal el 19 de oclubre de 2012 expidio la resolucion 439, por la
cual encarga ¢ la sehnora MONICA DEL CARMEN HORMAZA MORILLO en el emples de
Profesional Universitario Codigo 219, Grado 06. guien posteriormente presenta renuncia a
dicha encargaiurala cudl fue acepladd mediante resolucidn 358 del 17 de junio de 2013
ocasionando la vacante definitiva existente en ia Secretaria de Educacion Municipal.

Que previo agotamiento estricto de cada una de las etapas del procedimiento para surlir las
encargaturas, senalado en ia Ley 909 de 2004 y la circular 005 de julio de 2012, respetando
fos presupuestos de igualdad, fransparencia. Publicidad y confiabllidad en el otorgamiento
de encargos, dentro de la postulacion obtuvo el mayor puntgje el ingeniero MARIO
SARMIENTO GUALDRON, titular del empleo de Profesional Universitario Codigo 219, Grado 04
del nivel central de la Alcaldia de Pasto. Por lo fanto es el funcionario con derecho
preferente a ser encargado en el emplec vacante de Profesional Universitario Codigo 219,
Grado 06 de la Secretaria de Educacion.

Que la comision Nacional del Servicio Civil mediante oficio 0-2013 EE-37601 del 17 de octubre
de 2013, concedid auforizacidn para la encargatfura pora el empleo de Profesional
Universitario Codigo Codigo 219, Grado 06 de la Secretaria de Educacién Municipal.

Que medianle Decreto 714 del 15 de octubre de 2013, se encarga al doctor RODRIGO YEPES
SEVILLA, Secretario de Hacisnda de las funciones delegatarias como Alcalde.

Que en virtud de o anteriormenle expuesto.
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Encargoar al ingeniero MARIO SARMIENTO GUALDRON. identificado con la
cedula . de ciudadania No. 13.838.821 de Pasto, del empleo de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219, Grado 06, eXstente en la
planta de personal de la Secretaria de Educacion Municipal de Pasto,
hasta tanto se provea por concurso.

ARTICULO 2°.- Ordenar al Subsecretario de Talento Humano, que una vez ejecutoriado
el presente acto, proceda o la posesion e inclusion en nomina del
servidor @ encargar, previo el agotamientc de los requisitos y
cdocumentos legales.

ARTICULO 3°.- Ordenar a la Oficina de Comunicacion Social publicar ei presente acto
administrativo para que los funcionarios de carrera adminsitrativa que
consideren vulnerados sus derechos presente la recilomacion de
acUerdo ¢ la reglamentacion legal vigente.,

ARTICULO 4°- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en San Juan de Posio,"‘o los 2 1 UCT ?01!

. ' RODRIGO YEPES SEVILLA
Alcalde Municipal de Pasfo (E)

STO /\NDW\DE SOLARIE
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7 i s

: - (> amaro
/ . NIT: 8912800003 | 4 ULTURAL-n
CAM Anganay via Los Rosales il o et
Teléfonos: +H57) 2 7230147, +(57) 2 7291919, +(57) 2 7292000, - Fax: +(57} 2 7223347,
Linca Gratuita Nacional 01 8000 961010 - Correa electrénico: despacho @pasto £ov.c8
www.pasto.gov,co - B su responsabilidad ecolégica imprimir este documento




	Page 1
	Page 2

