ALCALDIA DE PASTO

L T
RESOLUCION No. 124
C12 Bty

¥

DE 2013

POR LA CUAL SE ENCARGA TEMPORALMENTEA UN FUNCIONARIO
CON DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA,

EL ALCALDE MUNICIPAL DE PASTO ENCARGADO
En uso de sus atribuciones legales, particularmente las otorgadas por el articulo 125
de la Conslitucion Politica, fas Leyes 136 de 1994, 909 de 2004 y 1551 de 1012, los
Decretos Nacionales Nos. 785 y 1227 de 2005, y la Circular No. 005 del 23 de julio de
2012,y

CONSIDERANDO:
Que el arficuta 24 de la Ley 909 establece:

“Encarga: Mientras se surte el proceso de seleccion para proveer empleos de carrera
administrativa, y una vez convocado el respectivo concurso, los empleados de carrera
tendran derecho o ser encargados de tales empleos si acreditan los requisitos para su
ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desemperio. no han sido
sancionados disciplinariamente en el Uitimo afto y su Ultima evaluacion del desempeno
sea sobresaliente. El 1érmino de esta situacién no podrd ser superior a seis (6} meses.

Fl encargo deberd recoeren un empleado que se encuentre desermpenando elempleo
inmediatamente inferior que exista en la planta de personal de la entidad, siempre y
cuando redna los condiciones y requisitos previstos en la norma. De no acreditarlos, se
deberd encargar al empleado que acreditandolos desemperie el cargo
inmediatamente inferior y asi sucesivamente.”.

Que el Decrelo 1950 de 1973 en su arficuio 34 establece que hay encargo cuando se
designa temporalmente a un empleado paro asumir, total o parcialmente, las funciones
de otro empleo vacante por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculdndose o

no de los propias de su cargo.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC- conforme a sus facultodes.
olorgadas a través del articulo 11, literal "h" de la Ley 709 de 2004, ha emitido la Circular
No. 005 de 23 de julio de 2012 mediante la cud! fija las instruccianes para adeltantar el
procedimiento para lo provision transitoria de empleos de carrera a través de la figura
de encargo, fijando las siguientes condiciones para dichas encargaturas, establecienda

que:

« Altenor de lo sefialado en los articulos 24 y 25 de o Ley 909 de 2004 y 9 del Decrefo

1927 del 2005, el encargo como medio de provision fransitoria de los empfeos‘dg
vacancia definitiva o temporal, constituye un derecho preferencial de los empleados QJ

carrera
De la anterior premisa se deriva que:
i) El encargo en ernpleos de camerd solo es predicable respecto de empleados

titulares de derechos de carrera. Dicho derecho en ningun caso se extiende ¢
funcionarios nombrados en provisionalidad o en empleos de ofras naturaleza.
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il Elencargo enempleos de carrera administrativa vacantes de manera definitiva
serd procedente cuando agatado el arden de pravision establecida en el articulo
7 del Decreto 1227 de 2005, na sea posible praveerlo par dichos medios

il En materia de provisian transitaria serd preferente el agotamiento de la figura de
encargo.

iv] Sdla cuando se haya descartado lo posibilidad de praveer fransitariamente un
empleo a través de la figura de encarga, serd pasible acudir al nombramienta en
pravisianalidad.

v) "

Que siguiendo las insirucciones contenidas en la Circular No. 005 del 23 de julio de 2012

de la CNSC, el Municipio de Pasto a fravés de ta Subsecretaria de Talento Humano

efectud el debido proceso para seleccionar al personal de carrera administrativa de la

Alcaldia de Pasto, tanto del nivel central como de la Secretaria de Educacion.

Que si bien la circular 005 de 23 de julio de 2012 no aplica para procesos que hayan
tenido inicio en vigencia de la circular 09 de 2011, mediante escrito nUmero 2012EE44923
del 02 de Agosto de 2012, la CNSC soficita al Municipio de Pasto que para las
encargaluras que deban darse en las vacantes de los empleocs de carrerQ
administrativa, debe aplicarse la circular 005 del presente afo.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil medianie escrifo nimero 0-01 2EE41598 dei 11
de ociubre de 2012, autorizd la encargatura del citado funcicharic de carrera en el
empleo pre sefclado.

Que la administracién Municipat dentro del proceso de encargaturas de la Secretaria de
Educacion Municipal, mediante Resolucién No.221 del 2 de abril encargd a la sefora
NELLY AMPARO MONTENEGRO, idenfificada con cédula de ciudadania 30.742.621 de
Pasio, del empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219 Grado 04 de la Plania
Global de la Alcaldia Municipal de Pasto, quien fomé posesidn del mismo mediante
acta de Posesidn No. 0168 del 15 de mayo de 2013.

Toda vez que la encargatura que trata el presente acto administralivo esuna vacaoncia
temporal ho se requiere aulorizacion para surtir la misma por parte de ta Comisidn
Nacional del Servicio Civil.

Que la citlada funcionaria se enconiraba desempenando el cargo de carrera
Administrativa como SECRETARIO Cédigo 440 Grado 34,

Que para no afectar el servicio en las diferentes dependencia, y conlinuando con el
procedimiento sefialado en la circular 005 de 2012 emitida por la CNSC, se determina
que verificada la planta de personal de los empleados de carrera con el perfilrequerido
en el Manual de Funciones adoptado mediante Decreto 326 del 16 de Junio de 2008,
para el empleo de SECRETARIO Cadigo 440 Grado 34, se corobord que el empleado de
carrera que se desempefia en el grado inmediatamenie inferior y acreditalos requisit

es la sefora AURA ESTHER GUERRERQ ALVAREZ, identificada con cedula de Ciudodc%
No. 27.332.783 de Mallama quien se desempefia como Auxiliar Administrativo Codig

407, Grado 05,
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Que el presente acta debe publicarse para que las servidares de carrera administrativa
en prapiedad que cansideren vulnerada su derecha preferencial, puedan interponer
escrito de reclamacian en primera instancia ante la Camisiéin de Persanal de la Alcaldia
de Pasta y en segunda instancia ante la CNSC.,

Que mediante Decreto 0988 del 9 de diciembre de 2013, se encarga al doctor Alvaro
Gomeizjurado Garzdan, Secretario de Cultura de las funciones delegatarias como Alcatde.

Que en mérito de la anteriarmente expuesta.
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Encargar temparalmente a la sefara AURA ESTHER GUERRERO
ALVAREZ, identificada con cedula No. 27.332.783 de Mdllama,
camo SECRETARIA CODIGO 440 GRADO 34, quien tiene derecha
preferencial mientras dure la encargatura de la titular,

ARTICULO 2°.- Ordenar g ta Oficina de Comunicacion Social publicor el presenie
acto  en la pagina web de la Alcaldia de Pasta para que ios
servidores de carrera administrativa que cansideren vulnerada su
derecho, puedan interponer escrito de reclomacian en primera
instancia ante la Comisidn de Persanal de la Alcaldia y ensegunda

ante la CNSC,
ARTICULO 3°.- Ordenar al Subsecretaro de Taolento Humana, que una vez
ejecutariado el presente acto, proceda ala pasesian e inclusidn en

namina del servidor a encargar, previa el agatamiento de las
requisitas y dacumentas legales.

ARTICULO 4°.- Adjuntar copia del presente acta a la historia laboral del servidor.

ARTICULO 5°.-- Lo presente Resolucidn rige a partir de lo fecha de su expedician.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
N

AR A

Dada en San Juan de Pasta, a las

. "1. J/.--'
ALVARO GOMEZJURADO GARION

Alcaldefunicipal de Pasto (E)
x
(,.___ TR I N
Proyectd: ERNESTO ANDRADE SOLARTE
Subsecretario de Talento Humano

Senia Herndndez Pefia
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