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( V6 ENE 2009 )

POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE LA RESOLUCION N° 568 DE 27 DE
DICIEMBRE DE 2018, QUE OTORGA Y RECONOQCE UNOS ESTIMULOS A LOS MEJORES
FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE PASTO POR EL PERIODO DE
EVALUACION DEL DESEMPENO LABORAL 2017 - 2018B.

EL ALCALDE MUNICIPAL DE PASTO (E)
EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES Y

CONSIDERANDO:

Que el paragrafo del articulo 36 de la Ley 909 de 2004 consagra: *Con el propésito de
elevar los niveles de eficiencia, satisfaccion Y desarrolio de los empleos en el
desempefio de su labor y de contribuir al cumplimiento efectivo de los resultados
institucionales, las enfidades deberdn implementar programas de bienestar e
incentivos, de acuerdo con las normas vigentes y las que desarrollen la presente Ley”.

Que es pertinente dar aplicacion al titulo Il del Decreto 1567 de 1998 que regula lo
atinente al sistema de estimulos para los empleados del Estado, particularmente el
contenido del capitulo cuarto, articulo 30 que consagra:

"Parag reconocer el desempefio en niveles de excelencia podrdn organizarse planes
de incentivos pecuniarics y planes de incentivos no pecuniarios. Tendran derecho a
incentivos pecuniarios y no pecuniarios todos los empleados de carrera de fos niveles
Profesional, Técnico y Asistencial asi como ftambién los empleados de libre
nombramiento y Remocién."

Que mediante las resoluciones No. 0523 del 15 de junio de 201B y 0949 dei 21 de
septiembre de 2018, la Administracién Municipal establecié el reglamento interno que
fija los criterios y condiciones para acceder al proceso de estimulos e incentivos de la
Alcaldia municipal de Pasto.

Que una vez revisada la historia laboral de los servidores publicos de carrera
administrativa  vinculados con la Administracion Municipal y de conformidad con los
pardmetros establecidos en la resolucién No. 0523 del 15 de junio 2018, la Alcaldia
Municipal de Pasto, procedié a la expedicidn de la resolucidn N° 54B de 27 de
Diciembre de 2018, la cual fiene como finalidad el reconocimiento de estimulos a los
mejores funcionarios de la administracion municipal por evadluacion de desempefio
laboral periodo 2017 a 2018B.

Que de esta manera y en cumplimiento de lo ordenado en la resolucion N° 56B de 27
de Diciembre de 2018, en la parte considerativa de la misma, se establecié por eror
involuntario o de digitacion, que el ganador en el Nivel Profesional del cuarto puesto
era el Sefor CARLOS HUMBERTO CRIOLLO JOJOA, identificado con ia Cedula de
Ciudadania N° 9B.383.063 de Pasto, cosa confraria a la redlidad, ya que como se
puede observar en la Circular N° 038 de 20 de Noviembre de 2018, emanada por la
Subsecretaria de Talento Humano, el Cuarto puesto en el Nivel profesional
corresponde legalmente a la Sefora MARIA ISABEL CONCHA SOLARTE, idenfificada con
la Cedula de Ciudadania N° 30.731.296, perteneciente a la Secretaria de Transito y
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POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE LA RESOLUCION N° 568 DE 27 DE
DICIEMBRE DE 2018, QUE OTORGA Y RECONOCE UNQOS ESTIMULOS A LOS MEJORES
FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE PASTO POR EL PERIODO DE
EVALUACION DEL DESEMPENQ LABORAL 2017 - 2018,

Transporte del Municipio de Pasto, razdn por la cual el dia 10 de enero de 2019, el Senor
CARLOS HUMBERTO CRIOLLO JOJQA, firmo desistimiento expreso y voluntario frente al
incentivo, reconociendo como ganadora del mismo a la Sra. MARIA {ISABEL CONCHA
SOLARTE.

Que mediante Decreto 0009 del 11 de Enero de 2019, se procedié a encargar de las
funciones delegatarias como Alcalde de Pasto, al Dr. NELSON LEYTON PORTILLA,
conforme o establecido en el Decreto en mencion.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1.- Modificar parcialmente el articulo 2 de |la Resolucion N° 568 de 27 de
Diciembre de 2018, por medio de la cual la Alcaldia Municipal de Pasto, procedid al
reconocimiento y otorgamiento de incentivos a los mejores funcionarios de la entidad,
por el periodo 2017 a 2018 asi:

Nivel Profesional:

Cuarto Puesto. MARIA ISABEL CONCHA SOLARTE, lIdentificada con Cedula de
Ciudadania N° 30.731.296 de Pasto, Profesional Universitario Codigo 219, Grado 04 del
Nivel Profesional, dependiente de la planta Global de la Alcaldia de Pasto.

ARTICULO 2.- En todo lo demds estese d lo dispuesto en la Resolucion N° 568 de
2018.

ARTICULO 3.- La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

1 6 ENE 2013

Dada en San Juan de Pasto, a los dias del mes de Enero de 2019.

PUBLIQUESE COMUNI

RENA GUERRERC ZURIGA
Subsecretoria de Talento Humano

Proyectd: Mari nﬁﬁgu F
Profesional ersitario T.H.

Aprobd:
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