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RESOLUCION No. B DE 2019 ) o
( 7 8 MAR 20W. )

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN ANUAL DE AUDITORIAS INTERNAS
VIGENCIA 2019, DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE PASTO

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PASTO
En uso de sus facultades iegales, en especial las conferidas por la Ley 87 de 1993,
Decreto 1083 de 2015, vy

CONSIDERANDO:

Que la Ley 87 de 1993, define el control interno, como un sistema integrado por el
esquema de organizacién y el conjuntfo de los planes, métodos, principios, normas,
procedimientos y mecanismos de verificacién y evaluacion adoptados por una
entidad, con el fin de procurar que todas las actividades, operaciones y actuaciones,
asi como la administraciér de la informacion y los recursos, se realicen de acuerdo
con las normas constituciorales y legales vigentes dentro de las politicas trazadas por
la direccidon y en atencion ¢ las metas u objetivos previstos.

Que el Articulo 9° de la Ley 87 de 1993, define la Oficina de Control Inferno, como uno
de los componentes del Sistema de Control Internc, de nivel gerencial o directivo,
encargada de medir y evaluar la eficiencia, eficacia y economia de los demdas
conftroles, asesorando a la direccién en la continuidad del proceso administrativo, la
revaluacion de los planes establecidos y en la introduccion de los correctivos
necesarios para el cumplimiento de las metas u objetivos previstos.

Que el pardagrafo Unico dal articulo 9° de la Ley 87 de 1993 establece que, como
mecanismos de verificacion y evaluacion se utilizardn las normas de auditoria
generalmente aceptadas, «a seleccion de indicadores de desempeno, los informes de
gestién y cualquier ofro mecanismo de control que implique el uso de mayor
tecnologia, eficienciay seguridad.

Que el Decreto 1083 de 2015, define el rol que deben desempenar las Oficinas de
Control Interno, dentro de las organizaciones publicas en los tépicos: valoracion
de riesgos, acompafiamiento y asesoria, evaluacion y seguimiento, fomento de la
cultura de controly relacidn con entfes externos.

Que el articulo 133 de la Le v 1753 de 2015 establece que se deben integrar los Sistemas
de Desarrollo Administrative y de Gestién de la Calidad y este sistema Unico de Gestion
se debe articular con el Sistema de Confrol Interno.

Que la séptima dimension e Modelo Integrado de Planeacion y Gesfidn, se desarrolla
a través del Modelo Estanciar de Control Interno -MECI y que en los componentes se
establece la responsabiliciad 'y compromiso de la alta direccién y del Comité
Institucional de Coordinacidn de Control Interno frente al liderazgo y la definicion de
lineamientos para la implernentacién y control del sistemas >

Que la evaluacion
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Lagitimidad Participacion Honestidad
08t DE 2019
)

RESOLUCION No.
(
2 B MAR 2019,»_

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN ANUAL DE AUDITORIAS INTERNAS
VIGENCIA 2019, DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE PASTO
implica el seguimiento permanente al desarrollo de las dimensiones del MIPG, a fravés
de la auditoria interna de gestién y que el resultado es esta, se convierte en una de las
bases para emprender acciones para subsanar las deficiencias detfectadas y
encaminarse en la mejora continua.

Que es responsabilidad del representante legal, el establecimiento, seguimiento
adopcioén de politicas, métodos y procedimientos para determinar el compromiso de
la administracion con la integridad, valores y principios del servicio publico y el
establecimiento de mecanismos para ejercer la supervision del Sistema de Conftrol
Interno.

Que los jefes de dependencia son los responsables de instaurar medidas de
mejoramiento, simplificacion y actualizacion de normas y procedimientos que
conlleven al adecuado desarrollo del Sistema de Confrol Interno.

Que se hace necesario garantizar la evaluacion y seguimiento de los procesos vy
procedimientos ejecutados al interior de la administracion municipal, a traveés
auditorias internas.

Que la Oficina de Control Interno de la Alcaldia municipal de Pasto es la
encargada de evaluar en forma independiente el Sistema de Control Interno de la
entidad y proponer al represenfante legal lasrecomendaciones para mejorarlo.

Que el Plan Anual de Auditoria Interna es el documento de trabajo, a través del cual
se detalla la ejecucion del programa de auditoria interna a desarrollar, y es la Oficina
de Control Interno, la encargada de elaborar, ejecutar, evaluar y redlizar el
seguimiento del mismo.

Que el Plan de Auditoria Interna constituye el conjunto de procedimientos que
soportan la evaluacion que la Oficina de Control Interno, debe realizar para medir el
cumplimiento de las dependencias de la administracion municipal, frente al
desempeno de las competencias, la eficiencia, eficacia y economia de los demads
controles, el cumplimiento de la misidon y la satisfaccion de los ciudadanos.

Que la oficina de Control Interno presentd y socializo el Plan de Auditoria vigencia
2019, ante el Comité Institucional de Coordinacion de Control Inferno del Municipio de
Pasto.

Que el Plan de Auditoria vigencia 2019, fue analizado y aprobado por el Comité
Institucional de Coordinacion de Confrol Interno del Municipio de Pasfo y el
documento forma parte integral de este acto administrativo,

RESUELVE:

ARTICULO 1°: Adoptar el Plan Anual de Auditoria Inferna vigencia 2019, como
herramienta de mejoramiento permanente, de acuerdo a los
considerandos  de la parte motiva, el cual hace parte integra del
presente acto administrativo. —==
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D 8 ii ALCALDIA DE ASTO

RESOLUCION No. DE 2019

( 7 8 MAR 2013,’ )

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN ANUAL DE AUDITORIAS INTERNAS
VIGENCIA 2019, DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE PASTO

ARTICULO 2° La asesoria y coordinaciéon para la elaboracién, implementacion,
actualizaciéon y ejecucién del Plan Anual de Auditoria Interna estard a
cargo de la Oficina Asesora de Control Interno y contard con el apoyo
permanente del Alcalde Municipal, el Comité Institucional de
Coordinacion de Control Interno, los Secretarios de Despacho y demds
servidores publicos de la enfidad.

ARTICULO 3% El Plan Anual de Auditoria Inferna, serd difundido a toda la
administracion y en especial a los servidores publicos responsables del
desarrollo y aplicacion del plan, por la Oficina Asesora de Control
Interno y por el Jefe de Oficina, al cual le corresponde la evaluacion
de los procesos y procedimientos descritos a través de mecanismos
idéneos. Igualmente se pondrd a disposicion de todos los usuarios a
fraves de la pagina Web www.controlinterno.gov.co.

ARTICULO 4° La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

2 8 MAR 2013,

PEDRO VICENTE OBANDO ORDONEZ
Alcalde Municipal de Pasto

Dada en San Juan de Pasto, a los

Proyecto: RT}A,\Lm . Revisod: AMAMARIA GONZALEZ BERNAL
Jefe Oficindtie Tonfrol Interno Jefe Oficina Juridica Despacho
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Oficina de Control Interno

ALCALDIA DE PASTO

Legitimidad Participacion Honestidad

PLAN DE AUDITORIA 2019 OFICINA DE CONTROL INTERNO

PRESENTACION

La Oficina de Confrol Interno del Municipio de Pasto en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 269 de la Constitucién Politica Nacional, en el que se describe
la obligacién de las entidades publicas de disefar y aplicar segin sus competencias,
mecanismos de control interno y lo contemplado en la Ley 87 de 1993 en los articulos 8°
y 2°y el Manual de Procesos y Procedimientos de la Administracion Municipal, debe
ejercer la evaluacién independiente al interior de la Alcaldia Municipal.

La auditoria es una herramienta de realimentacion del SCl y de MIPG que andliza las
debilidades y fortalezas del control y de la gestidn, asi como el desvio de los avances de
las metas y objetivos frazados, lo cual influye en los resultados y operaciones propuestas
en la enfidad.

El Plan de Auditoria tiene como finalidad principal verificar el cumplimiento de la
aplicacién de las normas, la ejecucidn de planes y programas, procesos, Y
procedimientos definidos en la administracion municipal para el cumplimiento de los
objetivos misionales y el Plan de Desarrollo, examinar las operaciones ordinarias de la
entidad con el propésito de garantizar que los procedimiento aplicados se sujeten a la
normatividad vigente.

La Auditoria Interna es el control de controles, toda vez que siendo una actividad
independiente dentro de la organizacién municipal, genera acciones preventivas para
la entidad que ayudan a mitigar los riesgos y a generar planes de mejoramiento, para
evitar acciones correctivas por parte de los entes de control.
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‘Oficina de Control Interno

ALCALDIA DE PASTO

Legitimidad Participacion Honestidad

Objetivos

Evaluar y comunicar las deficiencias de control interno de forma oportuna
a las partes interesadas responsables de aplicar medidas correctivas

Llevar a cabo el monitoreo a la operacién de la entidad a través de la
medicién de los resultados generados en cada proceso, procedimiento,
proyecto, plan o programa, teniendo en cuenta los indicadores de
gestion, el manejo de los riesgos, los planes de mejoramiento.

Lograr que cada lider de proceso, con su equipo de trabajo, verifique el
desarrollo y cumplimiento de sus acciones, para contribuir al cumplimiento
de los objetivos institucionales.

Generar que se fortalezcan procesos de autoevaluacidn vy la
participacion de los lideres de las dreas en la ejecucion de los procesos,
programas y proyectos, de acuerdo al grado de responsabilidad y
autoridad en la operacion.

Determinar si se han definido, puesto en marcha y aplicado los controles
establecidos por la entidad de manera efectiva.

Realimentar a las dependencias en el mantenimiento de controles
efectivos, mediante la evaluacion de la eficacia y eficiencia de los
mismos promoviendo la mejora continua. Asi mismo, para formarse una
opinién sobre la adecuacion y eficacia de los procesos de gestion.

Informar a'la alta direccidn los resultados de evaluacion al Sefior Alcalde y
al CICl, para que estos se conviertan en insumos para la toma de
decisiones.
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ALCALDIA DE PASTO

Legitimidad Participacion Honestidad

PLAN DE AUDITORIA INTERNA OCI 2019

Alcance

Secretarias de Despacho, Oficinas y Enfidades descentralizadas a cargo del Control Interno de la Administracién Municipal.

Desarrollo de la
Auditoria

Etapas

Tiempo

Actividades

Responsable

Pre auditoria

Feb - Mzo 2019

Agosto - Sep 2019

Revision y Ajuste de herramientas de Chequeo

Seguimiento y andlisis de resultado de planes
de mejoramiento

Elaboracién de Listas de Chequeo

Jefe de Oficina de Control
Interno

Equipo OCI

Auditoria Abril - May 2019 | Visitas de Auditoria a dependencias de | Jefe de Oficina de Control
Oct - Nov 2019 acuerdo a programacién Interno
Reunién de Apertura Equipo OCI
Reunién de Cierre con entrega de informe
Preliminar
Post - Auditoria Junio - 2019 Revision de Planes de Mejoramiento de | Jefe de Oficina de Control

Diciembre - 209

acuerdo a Informe Preliminar por

dependencia
Entrega de Informe Final

Solicitud de Planes de Mejoramiento Ajustados

Interno

Equipo OCI

150 3601

Dl

SCCERIBIHS

NIT: 891280000-3
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- Oficina de Control Interno

ALCALDIA DE PASTO

Legitimidad Participacién Honestidad

Procesos a
Auditar

Gestion Estratégica del talento Humano (Caracterizacion de los servidores, Caracterizacidn de los empleos, caracterizacion de las
necesidades, intereses, y expectativas, identificacion de requerimientos de capacitacion, de bienestar, de seguridad y salud en el
trabajo).

Implementacion del Modelo Esténdar de Control Interno — Modelo Integrado de Planeacién y Gestion

Ejecucién efectiva de Proyectos del Plan de Desarrollo

Gestion Presupuestal y Eficiencia del Gasto PUblico

Seguimiento al Plan anticorrupcidén - Respuesta a PQRDS - Contratacién (Etapa post- contractual)

Defensa Juridica (Procesos por Secretaria — Direccidn de Departamento - Oficinas — Gerencia)

Resultados de Auditorias Internas y Externas

Seguimiento a Planes de Mejoramiento

Informes de Gestidn

Area a Auditar Auditoria 2019 Responsable Equipo OCI Observaciones
Inicio Final
Avante 02-04 04-04 Armando Cabrera Taquez El responsable del equipo referenciado, redliza el apoyo

en la coordinacién de la visita de auditoria a la
dependencia, las fechas son sensibles de cambio por
razones de fuerza mayor.

Secretaria General

08 -04 12-04 Luis Felipe Obando Cabrera El responsable del equipo referenciado, realiza el apoyo
en la coordinacién de la visita de auditoria a la
dependencia, las fechas son sensibles de cambio por
razones de fuerza mayor.

Hacienda

28-05 30-05 Armando Cabrera Taquez El responsable del equipo referenciado, realiza el apoyo
en la coordinacién de la visita de auditoria a la
dependencia, las fechas son sensibles de cambio por
razones de fuerza mayor.

NIT: 891280000-3
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_ Oficina de Control Interno

s

ALCALDIA DE PASTO

Legitimidad Participacion Honestidad

Secretaria de Gobierno

22-04

26 -04

Rocio Coral Melo

El responsable del equipo
en la coordinacién de
dependencia, las fechas
razones de fuerza mayor.

referenciado,
la visita de
son sensibles

realiza el apoyo
auditoria a la
de cambio por

Secretaria de Agricultura

23-04

25-04

Miguel Angel Ortiz Pachén

El responsable del equipo
en la coordinacién de
dependencia, las fechas
razones de fuerza mayor.

referenciado,
la visita de
son sensibles

redliza el apoyo
auditoria a la
de cambio por

Secretaria de Planeacidn Territorial

30-04

03-05

Andterson E Torres Rivera

El responsable del equipo
en la coordinacién de
dependencia, las fechas
razones de fuerza mayor.

referenciado,
la visita de
son sensibles

realiza el apoyo
auditoria a la
de cambio por

Secretaria de Desarrollo Econdmico

14-05

16-05

Anderson E Torres Rivera

El responsable del equipo
en la coordinacién de
dependencia, las fechas
razones de fuerza mayor.

referenciado,
la visita de
son sensibles

realiza el apoyo
auditoria a la
de cambio por

Secretaria de Infraestructura

14-05

16-05

Carlos Rosero Timand

El responsable del equipo
en la coordinacién de
dependencia, las fechas
razones de fuerza mayor.

referenciado,
la visita de
son sensibles

realiza el apoyo
auditoria a la
de cambio por

Secretaria de Educacion

17 -05

23-05

Carlos Rosero Timana

El responsable del equipo
en la coordinacién de
dependencia, las fechas
razones de fuerza mayor.

referenciado,
la visita de
son sensibles

realiza el apoyo
auditoria a la
de cambio por

NIT: 891280000-3
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Oficina de Cdntré] Interno

ALCALDIA DE PASTO

Legitimidad Participacion Honestidad

Secretaria de Salud

17 -05

23-05

Armando Cabrera Taquez

El responsable del equipo
en la coordinacién de
dependencia, las fechas
razones de fuerza mayor.

referenciado,
la visita de
son sensibles

realiza el apoyo
auditoria a la
de cambio por

Departamento  Administrativo  de

Contratacién

15-04

17 -04

Diego Zambrano Buchelli

El responsable del equipo
en la coordinacién de
dependencia, las fechas

Secretaria de Cultura

15-04

17 -04

Miguel Angel Ortiz Pachén

razones de fuerza mayor.

referenciado,
la visita de
son sensibles

realiza el apoyo
auditoria a la
de cambio por

Secretaria de Bienestar Social

14-05

16-05

Rocio Coral

El responsable del equipo
en la coordinacién de
dependencia, las fechas
razones de fuerza mayor.

referenciado,
la visita de
son sensibles

realiza el apoyo
auditoria a la
de cambio por

Secretaria de Transito

20-05

24 -05

Diego Zambrano

El responsable del equipo
en la coordinacion de
dependencia, las fechas
razones de fuerza mayor.

referenciado,
la visita de
son sensibles

realiza el apoyo
auditoria a la
de cambio por

Secretaria de Gestion Ambiental

02-04

04-04

Miguel Angel Ortiz Pachén

El responsable del equipo
en la coordinacién de
dependencia, las fechas
razones de fuerza mayor.

referenciado,
la visita de
son sensibles

realiza el apoyo
auditoria a la
de cambio por

Secretaria de Juventud

30-04

03-05

Luis Felipe Obando Cabrera

El responsable del equipo
en la coordinacién de
dependencia, las fechas
razones de fuerza mayor.

referenciado,
la visita de
son sensibles

realiza el apoyo
auditoriac a la
de cambio por

SC-CERIBTCES
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ALCALDIA DE PASTO

Legitimidad Participacion Honestidad

Secretaria de Desarrollo Comunitario

02 -04

04-04

Luis Felipe Obando Cabrera

El responsable del equipo
en la coordinacién de
dependencia, las fechas
razones de fuerza mayor.

referenciado,
la visita de
son sensibles

realiza el apoyo
auditoria a la
de cambio por

Direccion Administrativa de Espacio
PUblico

03-05

07 -05

Diego Zambrano Buchelli

El responsable del equipo
en la coordinacién de
dependencia, las fechas
razones de fuerza mayor.

referenciado,
la visita de
son sensibles

realiza el apoyo
auditoria a la
de cambio por

Oficina de Control Interno

Disciplinario

03-05

07-05

Martha Martinez

El responsable del equipo
en la coordinacion de
dependencia, las fechas
razones de fuerza mayor.

referenciado,
la visita de
son sensibles

realiza el apoyo
auditoria a la
de cambio por

Direccién Administrativa de Plazas
de Mercado

28 -05

30-05

Miguel Angel Ortiz Pachén

El responsable del equipo
en la coordinacién de
dependencia, las fechas
razones de fuerza mayor.

referenciado,
la visita de
son sensibles

redliza el apoyo
auditoria a la
de cambio por

Direccion Administrativa de Gestidon
de Riesgo

03-05

07-05

Carlos Rosero Timand

El responsable del equipo
en la coordinacién de
dependencia, las fechas
razones de fuerza mayor.

referenciado,
la visita de
son sensibles

realiza el apoyo
auditoria a la
de cambio por

Secretaria de las Muijeres,
Orientaciones Sexuales e |dentidad
de Género

08-05

10-05

Rocio Coral

El responsable del equipo
en la coordinacion de
dependencia, las fechas
razones de fuerza mayor.

referenciado,
la visita de
son sensibles

realiza el apoyo
auditoria a la
de cambio por

185G 3001
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ALCALDIA DE PASTO

Legitimidad Participacion Honestidad

Oficina de Relaciones

Internacionales

08 - 04

09 -04

Martha Martinez

El responsable del equipo
en la coordinacién de
dependencia, las fechas
razones de fuerza mayor.

referenciado,
la visita de
son sensibles

realiza el apoyo
auditoria a la
de cambio por

Oficina de
Medios

Comunicaciopes vy

10-04

11-04

Martha Martinez

El responsable del equipo
en la coordinacién de
dependencia, las fechas
razones de fuerza mayor.

referenciado,
la visita de
son sensibles

realiza el apoyo
auditoria a la
de cambio por

Oficina de Planeacion de la Gestidon
Institucional

s

15-04

17 - 04

Lina M Guerrero Mejia

El responsable del equipo
en la coordinaciéon de
dependencia, las fechas
razones de fuerza mayor.

referenciado,
la visita de
son sensibles

realiza el apoyo
auditoria a la
de cambio por

Despacho — Oficina Asesora Jbridico
de Despacho

15-04

17 - 04

Lina M Guerrero Mejia

El responsable del equipo
en la coordinacién de
dependencia, las fechas
razones de fuerza mayor.

referenciado,
la visita de
son sensibles

realiza el apoyo
auditoria a la
de cambio por

No’ro: Las auditorias solicitadas por el Sefior Alcalde del Municipio, Comité Institucional de Coordinacién de Control Intemo,
entes externos de control, se desarrollaran con la misma metodologia adoptada por la Oficina de Control Intermo vy se

programaran de acuerdo a la necesidad referenciada por el solicitante.
W

/

a

Aprobado por:

fe=do..l
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