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Por ia cual se fermina y se hace un encargo en vacante definitiva a funcionario de
carrera administrativa

EL ALCALDE MUNICIPAL DE PASTO
En uso desus atfribuciones legales, el articulo 125 de |a Constitucion Polifica, ias Leyes 136 de
1994, 909 de 2004 y 1551 de 1012, ios Decretos Nacionales Nos. 785 y

CONSIDERANDO:
Que el articulo 24 de la Ley 909 establece:

"Encargo: Mientras se surte el proceso de seleccion para proveer empleos de carrera
administrafiva, y una vez convocado el respectivo concurso, 1os empleados de carrera
tendran derecho a ser encargados de fales empleos si acreditan los requisitos para su
ejercicio. poseen las aptitudes y habilidades para su desempeno, no han sido
sancionados disciplinariamente en el ditimo afo v su Ultima evaluacidn del desempeno
sea sobresgliente. El termino de esta situacidn no podrd ser superior a seis [6) meses.

El encargg debera recaer en un empleado que se encuenire desempenando el
empleo inmediatamente inferior que exista en la planta de personal de ia enlidad,
siempre y cuando redna las condiciones y requisitos previstos en la norma. De no
acreditarics, se deberd encargar al empleado que acreditandolos desempene el
cargo inmediatamente inferior v asi sucesivamente. ",

De conformidad a lo estabiecido en el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015,
concordante con lo sefialado en la Ley 909 de 2004, el encargo como medio de
provision transitoria de los empleos de vacancia definitiva o temporal, constituye un
derecho preferencial de los empleados de carrera.

De la anterior premisa se deriva que:

il El encargo en empleos de carrera solo es predicable respecto de empleados
fitulares de derechos de carrera. Dicho derecho en ningin caso se exliende a
funcipnarios nombrados en provisionalidad o en empleos de ofra naturaleza.

il El'encargo en empleos de carera administrativa vacantes de manera definitiva
sera |procedente cuando agotado el orden de provision esiablecido en el
articylo 24 de la ley 909 de 2004, no sea posible proveerio por dichos medios

i} En materia de provisién transitoria serd preferente el agotamiento de la figura de
encargo.

ivl $6io cuando se haya descortado la posibilidad de proveer fransitoriamente un
emplec a fraves de la figura de encargo, serd posible acudir al nombramiento
en provisionalidad....."

Que mediante Decreto 0206 del 14 de marzo de 2019, se decldra vacante un cargo
administrativo por fallecimiento de ia titular sefiora Carmen Euidlia Casanova Quiroz,
quien se desempenaba como secretaiia Codigo 440, grado 18 generdndose por Io
tanto esta vacante en la planta global de ia Secretaria de Educakion.
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Que previo el agotamiento del procedimiento de revision de hojas de vida de los
empleados que se encuentran desemperfiando el cargo inmediatomente inferior al
gue se prefende surtir, y en el enfendido de que el encargo debera recoer en el tituiar
de carrera que ostente el cargo inmediatamente inferior, la Administracion determind
gue dentro de la planta de personal quien cumple con los requisifos establecidos v
mejor derecho para ocupar lo vacante definifiva del empleo de secretario Codigo
440 Grado 18, es la senora Silvia Monica Gueirero Guelrero.

Que mediante 042 del 4 de febrero 2002, se encargd a la sefiora Monica Guerrero
Guerrero como Auxiliar Administrativo cédigo 407, grado 05, cargo existente en la
planta global dei nivel central de la Alcaldia Municipal de Pasto, encargo que debera
darse por terminado con el fin de que pueda tomar posesion del nuevo empleo.

Que en virtud de lo establecido mediante Circular 003 del 11 de junio de 2014,
expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil informa que a partir del 12 de junio
de 2014, no oforgard quiorizaciones para proveer fransitoriamente los empieos de
carera a fravés de encargo © nombramiento en provisionalidad, mientras g
suspensidn provisiona! ordenada por el Consejo de Estado continue vigente.

Que el presente acto debe publicarse para que los servidores de carrera administrativa
en propiedad que consideren vulnerado su derecho preferencial, puedan interponer
escrito de reclomacion en primera instancia ante la Comision de Personal de la
Alcaidia de Pasto y en segunda instancia ante la CNSC.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto.
RESUELVE:

ARTICULC PRIMERQ.- Terminar el encargo como AUXILIAR ADMINISTRATIVO Codigo
407, Grado 05 a la senora SILVIA MONICA GUERRERO
GUERRERC identificada con cédula 59.814.734 de Pasto,
empleo existente en la planta global del nivel central de la
Alcaldia Municipal de Pasto.

ARTICULO SEGUNDO.- Encargar a la sefiora SILVIA MONICA GUERRERO GUERRERC
identificada con cédula 59.814.734 de Pasto, como
SECRETARIA Cddigo 440, Grado 18 existente en la planta
global de la Secretaria de Educacion Municipal de Fasio,
hasta tanto se proved por CoNcurso.

ARTICULO TERCERCO.- Ordenar a la Oficinag de Comunicacion Social publicar el
presente acto administrativo para que los funcionarios de
carrera  administrativa  que consideren  vulnerados  sus
derechos presente la reclamacion de acuerdo a la
reglameniacion legal vigente.
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ARTICULO CUARTO.- La presente resclucion rige a partir de la fecha de
expedicicon.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
22 ABR 2013

Dada en San Juan de Pasto, a [os

gmgv‘d » \x[Q\an&e
PEDRO VICENTE OBANDO ORDONE?

Alcalde Municipal de Pastc

Revisd: L{ORENA GUERRERO ZUNIGA
Subsecretaria Talento Humano

Proyectc: SONIATHERNAN 7 PENA
profesiohal Universitario
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