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ALCALDIA DE PASTO

SECRETARIA GENERAL
Subsecretaria de Talento Humano
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)

CUAL SE MODIFICA LA JORNADA LABORAL DE LA COMISARIA

TERCERA DE FAMILIA"

O DE TALENTO HUMANO DE LA ALCALDIA DE PASTO

& sus atfribuciones legales y reglamentarias;
CONSIDERANDO:

Cddigo de Procedimiento Adminisirativo y Contencioso
que internamenfe comesponde o la  administracion

.
reglamentar todo lo cojncernien’re a los dias de atenciéon al publico, garantizando el

cumplimiento de 40 hg

ras semanales, las cuales se distribuirdn en horarios que

satisfagan las necesidades del servicio.

Que el Decreto 1042 de
Jornada mdéxima legal d
Limite dentro def cual el

1978 en su arficulo 33, establecid la norma general sobre Ia
2 trabajo, fijdndola en cuarenta y ocho horas {48) semanales,
>fe del respectivo organismo puede fijar el horario de trabajo.

Que el Decreto Municipal 543 de 1993 “Estatuto Bésico de la Administracion de

personal de la Alcaldia
contempla fo concernier
de cuarenta y ocho (48)

de Pasto, en su Capitulo XII, arficulos 168 y subsiguientes
te ala jornada laboral de trabdjo y el limite legal establecido
noras semanales.

Que el Decreto Municipal 543 de 1993 “Estatuto Bdsico de la Administracion de

personal de la Alcaldia
confempla lo concernie
desarrollara entre las 8:00

Que mediante oficio N° |
agosto de 2016, la Do
posibilidad de autorizar Ig
(07:00 a.m.) a doce mer
farde (5:00 p.m.).

Que la Administracion n
gue se presenta en el

5
Familia, esto es el Borri}

ciudad, por lo cual de
modificacion de fa jornag

de Pasto, en su Capitulo Xl articulo 168 numeral segundo
nfe a la jornada ordinaria laboral de trabajo la cual se
am. alas 12m. ylas 2:00 p.m. a las 6:00 p.m.

411.1/33325-2016 radicado en esta Subsecretaria el dia 18 de
ctora LUCIA SOTELO NARVAEZ solicita que se estudie Ia
1 atencidn a los usuarios en un horario de siete de la mafiana
diano (12 m) y de dos de la farde (2:00 p.m.) a cinco de Ia

puede ser agiena a la situaciédn de alfa peligrosidad vy riesgo

ctor donde se encuentra ubicada la Comisaria Tercera de

Nueva Aranda correspondiente a la comuna 10 de esta

be tomar medidaos al respecto, enire las cuales estd la

a ordinaria de trabajo de sus funcionarios, para que terminen
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ALCALDIA DE PASTO

SECRETARIA GENERAL
Subsecretaria de Talento Humano

RESOLUCIONNo. 072 T -

( 23 AG0 2016 )
“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA JORNADA LABORAL DE LA COMISARIA

TERCERA DE FAMILIA"
ARTICULO CUARTO.-  Publiquese el presente decreto en la pagina WEB de la Alcaldia

Municipal de Pasto y remitase copia a la Personeria Municipal
de Pasto.

ARTICULO QUINTO.- B presente Acto Administrativo, rige a partir de |la fecha de
expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Juan de Pagto, a los 3 AGO 2016

MARIO ADIOLFO DAVID BNRIQUEZ
Subsecretdqirio de Talentd Humano

Froyeclé: SARA ESPARA.
Contiatista T.H.
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