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ALCALDIA DE PASTO 7

SECRETARIA GENERAL
Subsecretaria de Talento Humano

RESOLUCION No. I -
C2 e aune 0736

“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE LA JORNADA LABORAL DE LA
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL DEL MUNICIPIO DE PASTO"

EL SUBSECRETARIO DE TALENTO HUMANO DE LA ALCALDIA DE PASTO
en uso de sus atribuciones legales y reglamentarias;

CONSIDERANDO:

Que el articulo 7 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y Contencioso
Administrativo  consagra que infemamente comesponde a la  administracion
reglamentar todo lo concerniente a los dias de atencién al pUblico, garantizando el
cumplimiento de 40 horas semandles, las cuales se distribuirdn en horarios que
satfisfagan las hecesidades del servicio.

Que el Decreto 1042 de 1978 en su articulo 33, establecié la norma genheral sobre la
Jornada maxima legal de trabaijo, fijdndola en cuarenta y ocho horas (48) semanales,
Limite dentro del cual el jefe del respectivo organismo puede fijar el horario de trabajo.

Que mediante Decreto 0611 del 04 de septiembre de 2013, el sefior Alcalde de Pasto,
delega unas funciones al Subsecretario de Talento Humano y dentro de las cudles se
encuentran: "h. Administrar la jornada de trabdjo de los servidores pUblicos de la
Alcaidia de Pasto, de conformidad con las necesidades del servicio”.

Que mediante Decreto 0143 del 19 de febrero de 2016, por el cual se qjusta el Manual de
Funciones y Competencias Laborales y se modifica la planta de empleos de Ia Alcaldia
de Pasto, establece como una de las funciones del Subsecretario de Talento Humano
"...12. Proyectar y/o proferir los actos adminisirativos que organicen, actudlicen y
controlen de conformidad con las disposiciones legales vigentes, todo lo relacionado
con las situaciones administrativas del personal vinculado al Municipio.

Que el dia viernes {02) de septiembre del presente afio, se llevard a cabo, una jornada
de mejoramiento de las instalaciones de la Secretaria de Bienestar Social como son
pintura, arreglos de jardin y adecuacién de oficinas entre otros.

Que mediante oficio N° 1470/700-2016, radicado en esta Subsecretaria el dia 25 de
agosto de 2016, la Doctora KAROL ELIANA CASTRO BOTERO, Secretaria de Bienestar
Socidl, solicita autorizacion para la NO prestacion de atencién al pUblico por parte de
la Secretaria de Bienestar Socidl, el dia 02 de septiembre del afio en curso.

Que en mérito de lo expuesto,
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ALCALDIA DE PASTO

SECRETARIA GENERAL
Subsecretaria de Talento Humano

RESOLUCION No. ﬁ7 35

('29 A0 2016 )
“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE LA JORNADA LABORAL DE LA

SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL DEL MUNICIPIO DE PASTO"
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Autorizar a la Secretaria de Bienestar Social, la NO atencién
al publico, el dia viernes 02 de septiembre de 2016, teniendo
en cuenta que se redlizard una jornada de mejoramiento de
las instalaciones de la Secretaria de Bienestar Social,
incluyendo actividades de pintura, arreglo del jardin,
adecuacién de oficinas entre otros,

ARTICULO SEGUNDO.- Lo presente resolucion rige a partir de la fecha de su
publicacion,
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PUBLIQPESE Y CUMPLASE
Dada en San Juan de Pasto, alos 3'2 9 AG0 2015
|2

MARIO ADOLFO DAVID ENRIQUEZ
Subsecretario de Talento Kumano

Proyects: A
Confrgtisto T.H.
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