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ALCALDIA DE PASTO

SECRETARIA GENERAL
Subsecretaria de Talento Humano

RESOLUCION No. 0855
( 05 00T 2018 )
“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE LA JORNADA LABORA) DE LA
SECRETARIA DE GESTION AMBIENTAL MUNICIPAL”

EL SUBSECRETARIO DE TALENTO HUMANO DE LA ALCALDIA DE PASTO
en uso de sus alribuciones legales y reglamentarias;

CONSIDERANDO:

Que el arficulo 7 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y Contencioso
Administrativo consagra que internamente corresponde a la  administracion
reglamentar todo lo concerniente a los dias de atencion al pUblico, garantizando el
cumplimiento de 40 horas semanales, las cuales se distribuirdn en horarios que
satisfagan las necesidades del servicio.

Que el Decreto 1042 de 1978 en su articulo 33, estabiecié la norma geheral sobre la
Jornada maxima legal de trabgjo, fijdndola en cuarenta y ocho horas (48} semanales,
Limite dentro del cual el jefe del respectivo organismo puede fijar el horario de trabajo.

Que mediante Decreto 143 del 19 de febrero de 2016, en su numeral 12, se expone
como funcién del Subsecretario de Talento Humano "Proyectar y/o proferir los actos
administrativos que organicen, actuadlicen y controlen de conformidad con las
disposiciones legales vigentes, todo lo relacionado con las situaciones administrativas
del personal vinculado al municipio”.

Que mediante Decreto 04611 del 04 de septiembre de 2013, el sefior Alcalde de Pasto,
delega unas funciones al Subsecretario de Talento Humano vy dentro de las cuales se
encuentran: “h. Administrar la jornada de frabajo de los servidores publicos de [a
Alcaldia de Pasto, de conformidad con las necesidades del servicio".

Que por medio de Oficio N° 1480/501-2014 de 03 de octubre de 2016, el Doctor JAIRO
EFREN BURBANO NARVAEZ, Secretario de Gestién Ambiental, solicita permiso para
realizar una jormada de capacitacidn de Indicadores de Plan de Desarrollo,
indicadores de Producto y socializacion del Sistema de Gestiéh de calidad., dirigida o
todo el personal de la Secretaria de Gestidn Ambiental Municipal; la jornada de
capacitacién se llevard a cabo por fuera de las instalaciones del sitio de trabgjo, el dia
viermnes 07 de octubre del presente ano.

Que en merito de 1o expuesto,
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE LA JORNADA LABORAL DE LA
SECRETARIA DE GESTION AMBIENTAL MUNICIPAL"

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Avutorizar a todo el personal vinculado o ia Secretaria de
Gestion Ambiental Municipal, para que parficipen en und
jomada de capacitacion sobre los Indicadores de Plan de
Desarrollo, Indicadores de Producto y socializacion del
Sistema de Gestion de calidad; dicha jornada se llevard a
cabo por fuera de las instalaciones de la Alcaldia de Pasto,
el dia viemes siete (07) de octubre de 2016.

ARTICULO SEGUNDO.- Ordénese al Doctor JAIRO EFREN BURBANO NARVAELZ
Secretario de Gestidon Ambiental Municipal, se encargue de
verificar la asistencia de todo el personal de la Secretaria de
Gestion Ambiental Municipal, a la jornada de capacitacion
mencionada.

ARTICULO TERCERO: A fravés de la oficina de Comunicacion Social y la pagina
web del municipio y carteleras fijadas en un lugar visible de
la entidad, se comunicard a la comunidad la modificacion
de lao jornada de la Secretaria de Gestion Ambiental
Municipal.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Juan de Pasto, alos 05007 2016 ?

Pioyecté: SARA ESPANA,
Contratisto T.H.
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