Subsecretaria de Talento Humano

ALCALDIA DE PASTO

Legitimidad Participacion Honestidad

RESOLUCION No. 03 g7
({1 0MAY 2018
“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE LA JORNADA LABORAL DE
LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL"

LA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA ALCALDIA DE PASTO
en uso de sus atribuciones legales y reglamentarias;

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto 0611 del 04 de septiembre de 2013, el sefor Alcalde de Pasto,
delega unas funciones al Subsecretario de Talento Humano y dentro de las cuales se
encuentran: “h. Administrar la jornada de trabajo de los servidores puUblicos de la
Alcaldia de Pasto, de conformidad con las necesidades del servicio.

Que el articulo 7 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y Contencioso
Administrativo  consagra que  internamente comresponde a la  administracion
reglamentar todo lo concermiente a los dias de atencién al publico, garantizando el
cumplimiento de 40 horas semanales, las cudles se distribuirdn en horarios que
safisftagan las necesidades del servicio.

Que el articulo 36 de la ley 904 de 2004, establece que con el propdsito de elevar los
niveles de eficiencia, satisfaccion y desarrollo de los empleados en el desempeno de su
labor y de contribuir al cumplimiento efectivo de los resultados institucionales, las
entidades deberdn implementar los planes de capacitacion, de acuerdo con las
normas vigentes y las que la desarrollen.

Que mediante oficio N° 1510/0328-2018, radicado en esta Subsecretaria, el dia 10 de
mayo de 2018, el Doctor AFRANIO RODRIGUEZ ROSERO, Secretario de Planeaciéon
Municipal, solicita se conceda permiso al personal que labora en la Secretaria de
Planeacién Municipal para que asista a una capacitacion en temas de Gestion del
Riesgo y Ordenamiento Territorial: dicha capacitacion se llevard a cabo, el dia jueves
17 de mayo de 02:00 p.m. a 06:00 p.m. y el dia viemes 18 de mayo de 08:00 a.m. a
12:00 m.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR a todo el personal de Secretaria de Planeacion
Municipal, para que participen en una jornada  de
capacitacion de temas de Gestion  del Riesgo vy
Ordenamiento Territorial, la cual se llevard a cabo el dia
jueves 17 de mayo de 02:00 p.m. a 06:00 p.m. y el dia viernes

L 18 de mayo de 08:00 a.m. a 12:00 m.

ARTICULO SEGUNDO.- Ordénese al Doctor AFRANIO RODRIGUEZ ROSERO, se
encargue de verificar la asistencia de los funcionarios de Ia
Secretaria de Planeacién Municipal a la capacitacion
mencionada.
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ARTICULO TERCERO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
publicacion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE
-
Dada en San Juan de Pasto, a los 0 MAY 209

L
LORENA GUERRERO ZUNIGA
Subsecretaria de Talento Humano

Proyectd: Sare
Col ista T.H.
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