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“POR LA CUAL SE MODIFICA EL ARTICULO TERCERO DE LA RESOLUCION N° 0543 DE 20 DE
JUNIO DE 2018”

Subsecretaria de Talento Humano

LA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DEL MUNICIPIO DE PASTO
En uso de sus atribuciones legales, y reglamentarias y,

CONGSIDERANDO:

Que mediante Resolucion N° 0543 de 20 de junio de 2018, se autorizd lo siguiente:
“MODIFICAR temporalmente la jornada laboral de la Alcaldia de Pasto, para el dia
jueves 21 y viemes 22 de junio de 2018, con el fin de permifir que sus funcionarios
laboren en jornada continua de 07:00 a.m. a 03:00 p.m., lo anterior feniendo en
cuenta que se llevard a cabo “EL SEGUNDO ENCUENTRO DE CARNAVALES Y FIESTAS
TRADICIONALES DEL MUNDO EN EL MARCO DEL ONOMASTICO DE SAN JUAN DE PASTO”
en el marco de la celebracion del Onomdstico de la ciudad de San juan de Pasto”.

Que lo anterior se dispuso, teniendo en cuenta que la Alcaldia Municipal de Pasto a
través de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad, la Subsecretaria de
Turismo vy la Secretaria de Cultura, vienen desarrollando procesos para la
capacitacion, promocion, fomento Turistico, posicionamiento a nivel nacional e
internacional del Municipio de Pasto, exaltando las potencialidades econdmicas y
sociales, especialmente la promocién y difusion de la Marca Civdad y del
aprovechamiento de las oportunidades que brinda el Carnaval de Negros y Blancos
como atractivo turistico de la regién, esto mediante la organizacién y realizacion
“SEGUNDO ENCUENTRO DE CARNAVALES Y FIESTAS TRADICIONALES DEL MUNDO EN EL
MARCO DEL ONOMASTICO DE SAN JUAN DE PASTO”

Que a partir del dia viernes 21 de junio y hasta el dia 24 de junio del presente ano, se
llevard a cabo en la ciudad, “EL SEGUNDO ENCUENTRO DE CARNAVALES Y FIESTAS
TRADICIONALES DEL MUNDO", En el Marco del Onomdstico de San Juan De Pasto,
fiesta que se redliza en aras de conmemorar la historia de su fundacion, las
caracteristicas de su suelo, y las circunstancias de su hermoso paisaje, las cuales han
forjado en sus habitantes una especial idiosincrasia, que con el pasar de los anos han
labrado una urbe llena de cultura y emprendimiento.

Que teniendo en cuenta que el Departamento Administrativo de Contratacion Pablica,
en virtud del cumplimiento del cronograma establecido dentro de los procesos que se
desarrollan dentro de esta dependencia, no pueden acogerse a lo dispuesto en la
resolucion N° 543 de 20 de junio de 2018, por ende resulta necesario exceptuarlos de
este acto administrativo.

Que por necesidad del servicio y en vista de las labores desarrolladas por parte de la
Direccién de Espacio PUblico, dentro de la Administracidon Municipal y de la ciudad de
Pasto, se considera necesario exceptuar a esta dependencia de las disposiciones
establecidas en la Resolucion N° 543 de 20 de junio de 2018 “Por medio de la cual se
modifica temporalmente la jomada laboral de la Alcaldia Municipal de Pasto™.

En mérito de lo expuesto;
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- MODIFICAR el articulo tercero de la Resolucion N° 0543 de 20 de
junio de 2018, el cual quedard asi: “Excepfuese para el
cumplimiento de este Acfo Administrafivo, al personal
operativo de la Secretaria Municipal de Transito y Transporte, al
personal operativo de la Secretaria de Gobierno Municipal, al
Departamento Administrativo de Contratacion Publica y a la
Direccidén de Espacio Publico”.

ARTICULO SEGUNDO.- La presente resoluciéon rige a partir de la fecha de su
publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

C et
LLRENA GUERRERO ZUNIGA

Subsecretaria de Talento Hymano.
N

Proyecté: Sara Espafia
Com‘mﬁ: TH.
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