Subsecretaria de Tolento Humano

ALLALDIA DE PASTO

RESOLUCION No. 0401 DE 2021

(25 MAY 2021 .9

"Por medio de la cual se autoriza redlizar frabajo en casa al personal de la
Alcaldia Municipal de Pasto”

LA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO
En ejercicio de sus facultades legales y

CONSIDERANDO:

Que ei arficuic 7 del Cdodigo de Procedimiento Administrative y Contencioso
Administrativo  consagra  que  intemamente  comesponde  a o administracion
regiamentar fodo lo concerniente a los dias de atencion al publico, garantizando el
cumplimiento de 40 horas semanales, las cuales se distriburdn en horanos gue
satisfagan las necesidades del servicio.

Que el Decreto 1042 de 1978 en su arficulo 33, establecio ia norma general sobre 1o
Jomada maxima legal de trabajo, fiiGndola en cuarenta y ocho horas {48} semanales,
Limite dentro del cud! el jefe del respectivo organismo puede fijar el horario de trabagjo.

Que mediante Acuerdo No. 140 del 27 de julio de 1994, en su articulo 33, modifica la
jornada laboral del articulo 168 del Decreto 543 de 1993, el cudl determina: “que la
jornada ordinaria no podrd excederse de 8 horas diarnias o de 40 horas a la semana”

Que la Resolucion N. 01546 del 28 de agosto de 2020, establecid temporaliments ta
jornada laboral de la Alcaldia Municipal de Pasto, por medio de la cual se autorizd, a
partir del 31 de agosto de 2020, laborar en jomada continua de lunes a viernes de 08:00
am ¢ 04:00 p.m.

Gue el decreto 491 del 28 de marzo de 2020, establece en el Articulo 3 que "Para
evitar el contacio enire las personas, propiciar el distanciamiento social y hasta tanto
permanezca vigente la Emergencia Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y
Proteccion Socidl, las autoridades a que se refiere el articulo 1 del presente Decreto
velardn por prestar los servicios a su cargo medionte la modalidad de trabgjo en casa,
utilizando las tecnologias de la informacion y las comunicaciones”,

Que mediante Resolucion No. 0222 det 25 de febrero de 2021, el Ministerio de Salud vy
Proteccidn Social prorrogd la emergencia sanitaria en todo el teriforio nacional
declarada mediante [a resolucion 385 de 2020 y promogada a su vez por las
resoluciones 844, 1462, 2230 de 2020, hasta el 31 de mayo de 2021.

Que mediante decreto No. 206 del 26 de febrero de 2021 se impartieron nuevaos
instfrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la pandemia del
coronavirus COVID-19, v el mantenimiento del orden piblico, v se decreta el
asilamiento selectivo con distanciomiento individual responsable, con vigencia a partir
de las cero horas {00:00) del 1 de marzo de 2021 y hasta las cero horas {00:00} dei 1 de
unio de 2021.



Subsecretaria de Talento Humano

ALCALDNA DE PASTO

RESOLUCION No. 04 G 1 DE 2021
f LA - )

il

(3 VTHT Luzl_.

[CT
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Que mediante Decreto No. 0126 dei 28 de febrero de 2021, el Municipio de Pasto
acoge las instrucciones que sobre distamiento selective con distanciamiento social
responsable profiere el Gobiemo Nacional a través del Decrete 206 de 2021,
permitiendo en su arficulo DECIMO CUARTO el frabajo en casa, el cual habia sido
acogido por la Alcaldia Municipal de Pasto mediante Circular No. 015 del 16 de marzo
de 2020, de conformidad a ia Directiva Presidencial No. 02 del 12 de marzo del mismo
ano.

Que el frabajo en casa como forma de prestacidon del servicio por parie de los
servidores publicos fue regulado por la ley No. 2088 del 12 de mayo de 202}, segin la
cual se puede habiliar el frabcjo en casa para el cumplimiento de funciones
fransiteriomente, por fuera del sifio donde habituaimente se realizan.

Que mediante circular No. 046 del 28 de agosto de 2020, la Subsecretaria de Talento
Humano dio fa directriz a todaos las dependencias de la Alcaldia Municipal de Pasto, en
atencion o la directiva presidencial No 07, realizar frabajo presencial diariamente con
et 30% del personal y el 70% restante realizaria frabajo en casa.

Que para los dias miércoles 26 y viernes 28 de mayo de 2021, las organizaciones
sindicales y dernds grupos socidles, han programado ia redlizacidn de marchas
pacificas a nivel nacional y municipal, por lo que es deber de las autoridades
gorantizar que esfas se lleven a efecto dentro de los protocolos de paricipacion
pacitica, donde se respeten los derechos tanto de quienes estan en ella como de
guienes no parficipan en ia misma.

Que feniendo en cuenta lo onterior, se observa fa necesidad de restringir ta atencidn
presencial en las instalaciones de la Alcaldic Municipal de Pasto, a efectos de
garantizar ta seguridad v la integridad fisica de sus servidores péblicos, razon por la cudl
se ordenard que los  dias miércoles 26 y viernes 28 de mayo de 2021, todos fos
servidores Publicos de la Alcaldia de Pasto realicen frabagjo en casa, suspendiendo por
los dias establecidos la directriz de trabajo presencial con el 30% del personal.

Que cada jefe de dependencia deberd reprogramar ias actividades, audiencias y
demds, que tenia programadas presencialmente para 1os  dias migrcoles 26 y viermnes
28 de mayo del ano en curso por las razones ya mencionadas. Ademds deberd
verificar el cumplimiento de funciones desde casa del personal a su cargo sin
desconocer lo establecido en la ley No. 2088 det 12 de mayo de 2021.

En mérito de to anteriormente expuesto,
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Alcaldia Municipal de Pasto™

RESUELVE

ARTICULO PRIMERQO. AUTORIZAR a todos los Servidores PUblicos de ia Alcaldia Municipal

de Pasto, a desarrollar sus funciones Unica y exclusivamente daio
ta modalidad de rrabajo en casa los dias miércoles 26 y viernes 28
de mayo de 2021, por las razones anteriormente expuestas.

PARAGRAFO PRIMERO: SUSPENDER por los dias miércoles 26 vy
viermes 28 de mayo de 2021 la directriz de trabgjo presencial con
el 30% del personal de cada dependencia.

PARAGRAFO SEGUNDO: ORDENAR o cada jefe de dependencia
que reprograme las actividades, audiencias y demds, que tenia
programadas presencialimente para los  dios miércoles 26 vy
viernes 28 de mayo del afnoc en curso por las razones ya
mencionadas. Ademds deberd verificar el cumplimiento de
funciones desde casa del personat a su cargo sin desconocer (o
establecido enlatey No. 2088 del 12 de mayo de 2021

ARTICULO SEGUNDO. A través de la Oficina de Comunicacion Social v la pagina web

del municipio, se informard a la comunidad que los dias miércoles
26 y viernes 28 de mayo de 2021, no se atenderd ol publico en las
instataciones de la Alcaldia Municipal de Pasio.

Paragrafo Unico. Se inferma a la ciudadania gue cualquier tramite
o solicitud podrda realizarse a través del siguiente comreo:

contactenos@pasto.gov.co

ARTICULO TERCERO. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Juan de Pasto, a los 25 dias del mes de mayo de 2021,

r;%: Cird

Proyecio:

DAYRA LUZ
Subsecretariatde Talgnto Humano.

AL da Coniralisia T.H.
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