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ALCALDIA DE PASTO

RESOLUCION No. 0

12 20 201 )

“Por medio de la cual se concede un permiso a los servidores pUblicos de la Alcaldia
Municipal de Pasto para que participen de la jornada especial de capacitacién virtual
en conmoracion al dia Nacional del Servidor PUblico”

LA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO
En ejercicio de sus facultades legales y

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto 0611 del 04 de septiembre de 2013, el sefior Alcalde de Pasto,
delega unas funciones al Subsecretario de Talento Humano y dentro de las cuales se
encuentran: “h. Administrar la jornada de trabajo de los servidores puUblicos de la
Alcaldia de Pasto, de conformidad con las necesidades del servicio'.

Que mediante Decreto N° 218 del 04 de junio de 2017, “Por el cual se actualiza y compila el
Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los empleos de la
Planta de Cargos de la Alcaldia Municipal de Pasto, establece como una de las
funciones del Subsecretario de Talento Humano “...17. Proyectar y/o proferir los actos
adminisfrativos que organicen, actualicen y controlen de conformidad con las
disposiciones legales vigentes, todo lo relacionado con las situaciones administrativas
del personal vinculado al Municipio”.

Que el articulo 7 del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y Contencioso
Administrativo  consagra que internamente corresponde a la  administracidn
reglamentar todo lo concerniente a los dias de atencién al publico, garantizando el
cumplimiento de 40 horas semanales, las cuales se distribuirdn en horarios que
satistfagan las necesidades del servicio.

Que el Decreto 1042 de 1978 en su articulo 33, establecid la norma general sobre la
Jornada mdaxima legal de trabajo, fijdndola en cuarenta y ocho horas (48) semanales,
Limite dentro del cual el jefe del respectivo organismo puede fijar el horario de trabajo.

Que mediante Acuerdo municipal No. 140 del 27 de julio de 1994, en su articulo 33,
modifica la jornada laboral del articulo 168 del Decreto 543 de 1993, el cual determina:
“que la jornada ordinaria no podrd excederse de 8 horas diarias o de 40 horas a la
semana”

Que la Resolucidn N. 0156 del 28 de agosto de 2020, establecié temporalmente la
jornada laboral de la Alcaldia Municipal de Pasto, por medio de la cual se autorizd, a
partir del 31 de agosto de 2020, laborar en jornada continua de lunes a viernes de 08:00
am a 04:00 p.m.

Alcaldia de Pasto - NIT: 891280000-3
Sitio web: www.pasto.gov.co - Correo: contactenos@pasto.gov.co
Teléfono: +57(2) 7244326, Conmutador Principal; +57(2) 7244326 - Ext: 1001
CAM Anganoy los Rosales |l



SUbsecre’rqrfg de Talento Humano

ALCALDIA DE PASTO

RESOLUCION No. 0§ § ¥

(12 Ju 2021 )

“Por medio de la cual se concede un permiso a los servidores publicos de la Alcaldia
Municipal de Pasto para que participen de la jornada especial de capacitacion virtual
en conmoracion al dia Nacional del Servidor Publico”

Que el decreto ley 1567 de 1998 “por el cual se crea el sistema nacional de
capacitacién y el sistema de estimulos para los empleados del Estado”, en su articulo
16, literal e), establece como uno de los componentes del Sistema de Estimulos, los
Programas de Bienestar Social e Incentivos, los cuales deben ser disefiados por cada
entidad armonizando las politicas generales y las necesidades particulares e
institucionales.

Que el articulo 36 de la ley 909 de 2004, establece que con el propdsito de elevar |os
niveles de eficiencia, satisfaccion y desarrollo de los empleados en el desempefio de su
labor y de contribuir al cumplimiento efectivo de los resultados institucionales, las
entidades deberdn implementar programas de bienestar e incentivos, de acuerdo con
las normas vigentes y las que la desarrollen.

Que el dia Nacional del Servidor PUblico fue establecido por el Decreto 2865 de 2013, y
posteriormente fue compilado por el Decreto 1083 de 2015 “Por medio del cuadl se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Pdblica”, en su articulo
2.2.15.1 sehala: “Declarase el 27 de junio de cada afio, como dia nacional del servidor
pUblico. En este dia las entidades deberdn programar actividades de capacitacion y
jornadas de reflexion institucional dirigidas a fortalecer su sentido de pertenencia, la
eficiencia, la adecuada prestaciéon del servicio, los valores y la ética del servicio en lo
publico y el buen gobierno. Asi mismo, las entidades deberdn adelantar actividades
que exalten la labor del servidor publico”.

Que, el articulo 33 de la ley 734 de 2002, contempla, entre otros, como derecho de
todo servidor puUblico, participar en todos los programas de bienestar social que para
los servidores publicos y sus familiares establezca el Estado, y disfrutar de estimulos e
incentivos conforme a las disposiciones legales o convencionales vigentes.

Que, El Plan de Bienestar Social Estimulos e Incentivos 2021 de la Alcaldia de Pasto fue
aprobado por el Comité Institucional de Gestidn y Desempeno mediante acta No. 001
del 29 de enero de 2021. Este Plan busca crear espacios donde se puedan suplir las
necesidades de bienestar y calidad de vida laboral de los funcionarios, ya que ellos
son la base del proceso de Gestidn del Talento Humano, y este el cenfro del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion MIPG.

Que la Subsecretaria de Talento Humano, en ejecucién del Plan de Bienestar Social e
incentivos vigencia 2021, a dispuesto para sus empleados en el marco de la
conmemoracion del dia del funcionario publico, la realizacion de una jornada especial
de capacitaciéon virtual de obligatoria participacién sobre el “fortalecimiento de la
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ALCALDIA DE PASTO

RESOLUCION No. 0593

(12 JuL 2001 )

“Por medio de la cual se concede un permiso a los servidores pUblicos de la Alcaldia
Municipal de Pasto para que participen de la jornada especial de capacitacion virtual
en conmoracioéon al dia Nacional del Servidor PUblico”

cultura y el clima organizacional y el cédigo de integridad”, la cual se llevard a cabo
el dia viernes 16 de julio de 2021 a partir de las 08:00 am hasta las 04: 00 pm; por lo que
los servidores publicos podrdn vincularse desde sus casas, cuya asistencia serd objeto
de verificacion por parte de esta dependencia. Por lo anterior no habrd atencién
presencial en las instalaciones de la Alcaldia Municipal de Pasto.

Que para garantizar los servicios esenciales que presta la Alcaldia Municipal de Pasto
se exceptuard de la participacion a la capacitacion y por lo tanto realizardn sus
funciones en su sitio habitual de trabajo al personal de la Unidad de correspondencia
de la Secretaria General, al personal de las oficinas de Vigilancia Epidemiolégica y de
Salud Ambiental dependientes de la Secretaria de Salud Municipal, a los funcionarios
de las siguientes dependencias que cumplan labores de urgencia, operativas, de
seguridad, de orden publico y de control: Direccién de Plazas de Mercado, Direccion
de Espacio Publico y Direccidn para la Gestion del Riesgo de Desastres; a los
funcionarios que cumplan labores operativas y de control en la Secretaria de
Gobierno, Subsecretaria de Justicia y Seguridad, Subsecretaria de Control vy
Subsecretaria de Convivencia y Derechos Humanos; a la Inspeccion de Policia que le
haya sido asignado turno el dia 16 de julio de 2021; a los demds funcionarios que
cumplan funciones estrictamente necesarias para prevenir, mitigar y atender la
emergencia sanitaria por el Coronavirus Covid 19, o dependencias cuyos procesos se
relacionen con el funcionamiento de los servicios esenciales de la Alcaldia Municipal
de Pasto.

Que teniendo en cuenta la prohibicién de aglomeraciones por el riesgo de contagio
de la covid 19 en nuestros servidores publicos y con el fin de exaltar el servicio prestado
por el personal que labora en la Administracion, se los invita a reclamar un plato mixto
el dia 16 de julio a partir de las 12:30 pm a 04:00 pm, o hasta el 23 de julio, ésto de
conformidad a lo establecido en la circular No. 032 del 12 de julio de 2021 expedida
por esta Subsecretaria.

Que dicha jornada virtual contribuird a fortalecer las virtudes que deben caracterizar a
todo servidor publico, con el fin de construir un mejor pais para todos.
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ALCALDIA DE PASTO

RESOLUCION No. 05 5 3

12 000 2001 )

“Por medio de la cual se concede un permiso a los servidores publicos de la Alcaldia
Municipal de Pasto para que participen de la jornada especial de capacitacion virtual
en conmoracion al dia Nacional del Servidor Publico”

En mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. CONCEDER permiso a los Servidores Publicos de la Alcaldia
Municipal de Pasto, para que participen de la “"JORNADA ESPECIAL Y OBLIGATORIA DE
CAPACITACION VIRTUAL" en conmemoracién al dia Nacional del Servidor PUblico, la
cual se llevard a cabo el dia viernes 16 de julio de 2021 a partir de las 08:00 am hasta
las 04: 00 pm; por lo que los servidores publicos podrdn vincularse desde su lugar de
residencia a fravés del siguiente link:

hitps://youtu.be/SkduQtg8HPs

PARAGRAFO UNICO: La participacién a esta jornada especial de capacitacion es
obligatoria y serd verificada la asistencia por la Subsecretaria de Talento Humano; la
inasistencia a la misma generard el frdmite administrativo correspondiente.

ARTICULO SEGUNDO. ExceptUese de la participacion a la capacitacién y por lo tanto
realizardn sus funciones en su sitio habitual de trabagjo al personal de la Unidad de
correspondencia de la Secretaria General, al personal de las oficinas de Vigilancia
Epidemioldégica y de Salud Ambiental dependientes de la Secretaria de Salud
Municipal, a los funcionarios de las siguientes dependencias que cumplan labores de
urgencia, operativas, de seguridad, de orden puUblico y de control: Direccidén de Plazas
de Mercado, Direccidon de Espacio Publico y Direccidén para la Gestidn del Riesgo de
Desastres; a los funcionarios que cumplan labores operativas y de confrol en la
Secrefaria de Gobierno, Subsecretaria de Justicia y Seguridad, Subsecretaria de
Control y Subsecretaria de Convivencia y Derechos Humanos; a la Inspeccion de
Policia que le haya sido asignado turno el dia 16 de julio de 2021; a los demds
funcionarios que cumplan funciones estrictamente necesarias para prevenir, mitigar y
atender la emergencia sanitaria por el Coronavirus Covid 19, o dependencias cuyos
procesos se relacionen con el funcionamiento de los servicios esenciales de la Alcaldia
Municipal de Pasto.
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Subsecretaria de Talento Humano

“Por medio de la cual se concede un permiso

ALCALDIA DE PASTO

RESOLUCION No. [ 55

12 00y )

os servidores publicos de la Alcaldia

Municipal de Pasto para que participen de la jornada especial de capacitacion virtual

en conmoracion al dia Nacional del Servidor PUblico”

ARTICULO TERCERO: Informar a la comunidad, a través de la Oficina de Comunicacién
Social, que el dia viernes 16 de julio de 2021, no se prestard el servicio de atencidn al
pUblico en la Alcaldia Municipal de Pasto, con excepcion de lo establecido en el
articulo segundo de este acto administrativo.

ARTICULO CUARTO: INVITAR a fodos los servidores pUblicos de la Alcaldia Municipal de

Pasto a reclamar un plato mixto el dia viernes

16 de julio a partir de las 12:30 pm a

04:00 pm, o hasta el 23 de julio, ésto de conformidad a lo establecido en la circular No.
032 del 12 de julio de 2021 expedida por esta Subsecretaria.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dada en San Juan de Pasto, a los doce (12) dias del mes de julio de 2021.

Proyecto:

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

DAYRA LUZ[PATA SIUNI .
Subsecretafia de Talenfo Humano

Ménica Mancini
Abogada Contratista T.H
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