ALCALDIA DE PASTO

Secretarfa General
Subsecretarfa de Talento Humano

RESOLUCION  DE2021 1014
(17 NOV 2021 )

“Por medio de la cual se autoriza a los (as) servidores publicos (as) de la Comisaria
Tercera de Familia de la Alcaldia Municipal de Pasto la compensacion de la jornada
laboral para el reconocimiento del descanso compensado para fin de afio”

LA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

En ejercicio de sus facultades constitucionales, legales y reglamentarias y;,
CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto 0611 del 04 de septiembre de 2013, el sefior Alcalde de Pasto
delega unas funciones al Subsecretario de Talento Humano y dentro de las cuales se
encuentran: “h. Administrar la jomada de trabajo de los servidores publicos de la
Alcaldia de Pasto, de conformidad con las necesidades del servicio”.

Que el articulo 7 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo consagra que internamente corresponde a la administracion reglamentar
todo lo concemiente a los dias de atencidn al pablico, garantizando el cumplimiento de
cuarenta (40) horas semanales, las cuales se distribuiran en horarios que satisfagan las
necesidades del servicio.

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 33 del Decreto 1042 de 1978 de la
Presidencia de la Republica, la jornada de trabajo maxima legal para los empleados
publicos es de cuarenta y cuatro horas (44) semanales, limite dentro del cual, el jefe del
respectivo organismo puede fijar el horario de trabajo.

Que el articulo 168 del Decreto 543 de 1993 Estatuto Basico de la Administracion de
Personal y de Carrera Administrativa del Municipio de Pasto, modificado por el articulo
33 del Acuerdo No. 140 del 27 de julio de 1994 del Concejo Municipal de Pasto,
establece que la jornada ordinaria laboral de los funcionarios municipales “(...) no podra
excederse de 8 horas dianas o de 40 horas a la semana (...)".

Que mediante la Resolucion 0727 del 23 de agosto de 2016 y a fin de garantizar la
seguridad del personal adscrito de la Comisaria Tercera de Familia, se hizo necesario
modificar la jornada laboral para los funcionarios, estableciendola de siete (7:00) de la
manana a doce (12:00) del mediodia y de dos (2:00) a cinco (5:00) de la tarde.

Que mediante la Resolucién 312 del 09 de noviembre de 2021, se autorizd a los
funcionarios (as) de la Alcaldia Municipal de Pasto la compensacién de la jornada
laboral para el reconocimiento del descanso compensado para fin de afio a partir del dia
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dieciséis (16) de noviembre hasta el dia tres (03) de diciembre de 2021, dentro del
siguiente horario laboral: de lunes a viernes de 7:30 a.m. a 12:00 m. y de 1:30 p.m. a
6:00 p.m., y los dias sabados veinte (20) y veintisiete (27) de noviembre de 2021, en el
horario correspondiente de 8:00 a.m. a 01:00 p.m., teniendo en cuenta que el horario
laboral para toda la Alcaldia Municipal es la establecida en la Resolucion 210 del 28 de
julio de 2021.

Que mediante oficio No. 1411.1/3 1408-2021 allegado mediante correo electrénico a la
Subsecretaria de Talento Humano el dia 16 de noviembre de 2021, la Doctora BIVIANA
DEL CARMEN PANTOJA PAZ, solicita que se estudie la posibilidad de autorizar la
compensacion de la jornada laboral y la atenciéon al publico en el horario laboral
comprendido de lunes a viernes de 7:00 am a 1:00 pm y de 2:00 pm a 5:00 pm. Y los
dias sabados veinte (20) y veintisiete (27) de noviembre de 2021 de 8:00 am a 1:00

pm., para hacerse acreedores del descanso compensado los dias cinco (5), seis (6) y
siete (7) de enero del afio 2022.

Que el articulo 2.2.5.5.51 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 1 del
Decreto 648 de 2017, establece frente al descanso compensado que “[aJl empleado
publico se le podré otorgar descanso compensado para semana santa y festividades de
fin de ano, siempre y cuando haya compensado el tiempo laboral equivalente al tiempo
del descanso, de acuerdo con la programacion que establezca cada entidad, la cual
debera garantizar la continuidad y no afectacién en la prestacion del servicio”.

Que se considera procedente ,autorizar el descanso compensado a los servidores
publicos que laboran en la Comisaria Tercera de Familia, teniendo en cuenta que tienen
un horario laboral distinto al resto de la Alcaldia Municipal de Pasto, por lo tanto
compensaran de una hora diaria adicional, empezando a partir del dia jueves dieciocho
(18) de noviembre y hasta el dia martes siete (7) de diciembre de 2021, de lunes a
viernes en el horario laboral de 07:00 a.m. a 01:00 m y de 02:00p.m. A 05:00 p.m. Y los
dias sabados veinte (20) y veintisiete (27) de noviembre de 2021 de 8:00 am a 1:00
pm.
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Por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Autorizar a los (as) servidores (as) publicos de la Comisaria
Tercera de Familia, la compensacion del tiempo laboral de
veinticuatro (24) horas con jornadas de trabajo asi: a). para la
compensacién de las catorce (14) horas, a partir del dia jueves
18 de noviembre y hasta el dia martes 07 de diciembre de
2021, de lunes a viernes se laborara una hora adicional, es
decir de 07:00 a.m. a 01:00 m y de 02:00p.m. a 05:00 p.m. b).
Para la compensacion de diez (10) horas se laboraran los dias
sabado 20 y 27 de noviembre de 2021 de 08:00 a.m. a 01:00
p.m.

ARTICULO SEGUNDO.- Autorizar el descanso compensado a los funcionarios publicos
de la Alcaldia Municipal de Pasto para los siguientes dias:
miércoles 05, jueves 06 y viernes 07 de enero de 2022, de
conformidad con lo expuesto en la parte motiva de la
presente resolucion, siempre que se valide la compensacion
de las veinticuatro (24) horas laborales correspondientes a
dichas jornadas.

ARTICULO TERCERO.- Informar a la comunidad publicando en un lugar visible de la
Comisaria Tercera de Familia y a través de la Oficina de
Comunicacion Social de la Alcaldia de Pasto, lo siguiente:

1. Que a partir del dia jueves 18 de noviembre y hasta el
martes 07 de diciembre de 2021, se prestara el servicio de
atencion al publico en la Comisaria Tercera de Familia de
lunes a viernes en el siguiente horario: de 07:00 a.m. a 01:00
m. y de 02:00 p.m. a 05:00p.m; y los dias sabados 20 y 27 de
noviembre de 2021 de 08:00 a.m. a 01:00 p.m.

2. Que los dias miércoles 05, jueves 06 y viernes 07 de
enero de 2022, no se prestara el servicio de atencion al
publico en la Comisaria Tercera de Pasto.
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ARTICULO CUARTO.- Publiquese la presente resolucién en la pagina WEB de la
Alcaldia Municipal de Pasto y remitase copia a la Personeria
Municipal de Pasto.

ARTICULO QUINTO.- El presente acto rige a partir de la fecha de expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Juan de Pasto, a los diecisiete (17) dias del mes de noviembre de dos mil
veintiuno (2021).

Proyecto : Karen Rosero C.
Abogada Contratista S.T.H.

Revis6 : Ménica Mancini
Abogada Contratista S.T.H.



