
ALCALDIA DE PASTO 
Subsecretaría de Talento Humano 

RESOLUCION 0989 DE 2022 
(03 de octubre de 2022) 

Por medio de la cual se reconoce unos incentivos no pecuniarios a los mejores funcionarios de 
la Alcaldía municipal de Pasto 

LA SUBSECRETARÍA DE TALENTO HUMANO 
En uso de sus atribuciones legales y reglamentarias 

CONSIDERANDO: 

Que el parágrafo del artículo 36 de la Ley 909 de 2004 consagra "Con el propósito de 
elevar los niveles de eficiencia, satisfacción y desarrollo de los empleos en el 
desempeño de su labor y de contribuir al cumplimiento efectivo de los resultados 
institucionales, las entidades deberán implementar programas de bienestar e incentivos, 
de acuerdo con las normas vigentes y las que desarrollen la presente Ley". 

Que es pertinente dar aplicación al título II del Decreto 1567 de 1998 que regula lo 
atinente al sistema de estímulos para los empleados del estado, particularmente el 
contenido del capítulo cuarto, artículo 30 que consagra:" Para reconocer el desempeño 
en niveles de excelencia podrán organizarse planes de incentivos pecunianos y planes 
de incentivos no pecuniarios 	Tendrán derecho a incentivos pecunianos y no 
pecuniarios todos los empleados de carrera de los niveles Profesional, Técnico y 
Asistencial, así como también empleados los de libre nombramiento " 

Que mediante el Decreto 218 del 4 de junio de 2021, por el cual se actualiza el Manual 
Específico de Funciones y Competencias Laborales para los empleos de la Planta de 
Cargos de la Alcaldía Municipal de Pasto, establece como funciones del Subsecretario 
de Talento Humano "3 Fijar las políticas y adoptar los planes generales relacionados 
con la institución o el sector al que pertenecen y velar por el cumplimiento de los 
términos y condiciones establecidos para su ejecución 24 Liderar la implementación 
del Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG) en la Administración Municipal" 

Que el artículo vigésimo del Decreto municipal 089 del 28 de febrero de 2022, por 
medio del cual se establece el reglamento interno que fija los criterios y las condiciones 
para acceder a los programas del plan institucional de capacitaciones y del plan 
institucional de bienestar social, estímulos e incentivos de la Alcaldía de Pasto, reza: 

"( .) ARTÍCULO VIGESIMO - FORMALIZACIÓN DE LA SELECCIÓN: La 
Subsecretaria de Talento Humano elaborará un acto administrativo que contenga el 
nombre de los seleccionados por su desempeño en niveles de excelencia como 
mejores empleados de la Alcaldía de Pasto y de los mejores equipos de trabajo, 
donde se formalice la selección y la asignación de los incentivos, el cual se anexará 
a las respectivas historias laborales 
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PARÁGRAFO ÚNICO -Para el reconocimiento y pago de los incentivos debe 
existir previa disponibilidad presupuestal. ( )" 

Que mediante Resolución 0816 del 08 de agosto de 2022, emanada por la 
Subsecretaria de Talento Humano, estableció los lineamientos para llevar a cabo el 
proceso de Estímulos e Incentivos y se fijó el otorgamiento y criterios para seleccionar 
a los mejores servidores de carrera administrativa de los niveles profesional, técnico y 
asistencial, Libre Nombramiento y Remoción de los niveles profesional, técnico 
administrativo y operativo. 

Que, una vez agotados los procedimientos legales, la Alcaldía Municipal de Pasto 
identificó a los Mejores Funcionarios de Carrera Administrativa dando cumplimiento a 
los lineamientos establecidos y • realizó el desempate dando como ganadores de los 
incentivos a los mejores funcionarios de cada nivel jerárquico las siguientes personas 
que a continuación se relacionan 

NIVEL PROFESIONAL 

No 

1 

Cédula 

30736798 

Nombre 

Ana Margoth Castro Revelo 

Cargo 

Profesional 
Universitario 

Código 

219 

Grado 

06 

Dependencia 

SEM Pasto 

2 30708963 Ana Ruth Gonzalez Villota 
Profesional 
Universitario 219 

06 SEM Pasto 

3 30737406 Berta Cecilia Navia Martinez 
Profesional 
Universitario 219 

06 SEM Pasto 

4 12985261 Carlos Alberto Pulistar Suarez 
Profesional 
Universitario 219 

04 Secretaria de 
Hacienda 

5 98388321 Carlos Andres Portilla Toro 
Profesional 
Universitario 219 

06 SEM Pasto 

6 98383063 Carlos Humberto Criollo Jojoa 
Profesional 
Universitario 219 

04 Secretaria de 
Tránsito y 
Transporte 

7 12987748 
Carlos Humberto Rosero 
Timana 

Profesional 
Universitario 219 

09 Secretaria de Salud 

8 30714966 
Carmen Elena Betancourt 
Salazar 

Profesional 
Especializado 
Área Salud 242 

16 Secretaria de Salud 

9 27432024 Dons Lucila Moncayo Rivas 
Profesional 
Universitario 219 

06 SEM Pasto 

10 12996346 Edgar Ignacio lgua Paz 
Profesional 
Universitario 219 

06 SEM Pasto 

11 59826498 Elsa Elia Martinez 
Profesional 
Universitario 219 

06 SEM Pasto 

12 5204453 
Euler German Rodriguez 
Benavides 

Profesional 
Universitario 219 

06 SEM Pasto 

13 30733824 Lucy Janeth Oliveros Diaz 
Profesional 
Universitario 219 

19 Secretaria de Salud 

14 30741975 Luz Marina Paredes Mora 
Profesional 
Universitario 219 

06 SEM Pasto 
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15 27302591 Maria Ximena Acosta Solarte 
Profesional 
Universitario 219 

06 SEM Pasto 

16 41781392 
Marta Graciela Chavez 
Chamorro 

Profesional 
Universitario 219 

04 Secretaria de 
Gestión Ambiental 

17 59825006 
Myriam Elizabeth Benavides 
Ceron 

Profesional 
Universitario 219 

04 Secretaria de 
Bienestar Social 

18 59816544 Nastia Beatnz Villota Alvarez 
Profesional 
Universitario 219 

06 SEM Pasto 

19 51580959 
Paulina Amezquita 
Amezquita 

Profesional 
Universitario 219 

06 Secretaria de 
Planeación 

20 27307982 
Rosario De Maria Caicedo 
Alvarez 

Profesional 
Universitario 219 

06 SEM Pasto 

21 59813346 Sonia Chazatar Quenoran 
Profesional 
Universitario 219 

06 SEM Pasto 

NIVEL TÉCNICO 

No 

1 

Cedula 

12977853 

Nombre 

Alvaro Orlando Díaz Arcos 

Cargo 

Técnico 
Operativo 

Código 

314 

Grado 

01 

Dependencia 

Secretaria de 
Gobierno 

2 98073571 Aurelio Guillermo Ayala Rosero 

Técnico 
Administrativ 
o 367 

10 Unidad de 
Correspondencia 

3 12986917 Hector Rodngo Paz Goyes 
Técnico Área 
Salud 323 

20 Secretaria de Salud 

4 30703646 Nilda Elizabeth Rosero Guerrero 
Tecnico 
Operativo 314 

08 IEM Luis Delfín 
Insuasty Rodnguez —
INEM 

5 12992550 Jaime Hernan Rojas Ortiz 
Tecnico 
Operativo 314 

03 Secretaria de las 
Mujeres, 
Orientaciones 
Sexuales e 
Identidades de 
Genero 

6 59818190 
Janneth Patricia Ennquez 
Benavides 

Técnico 
Administrativ 
o 367 

11 IEM Luis Delfín 
Insuasty Rodriguez — 
INEM 

7 12971984 Jose Ignacio Burbano Garcia 
Tecnico Área 
Salud 323 

16 Secretaria de Salud 

8 12988053 Jose Luis Botina Achicanoy 
Técnico 
Operativo 314 

01 Secretaria de 
Gobierno 

9 12968853 Luis Eduardo Collazos Ortega 
Técnico 
Operativo 314 

02 Secretaria de 
Gobierno 

10 30739236 
Mana Del Pilar Zambrano 
Rodriguez 

Técnico 
Administrativ 
o 367 

11 IEM Normal Superior 
de Pasto 

11 12992385 Moises Climaco Narvaez Burgos 

Técnico 
Administrativ 
o 367 

10 Secretaria de 
Tránsito y Transporte 

12 12972377 Omar Enrique Narvaez Josa 
Tecnico 
Operativo 314 

01 Secretaria de 
Tránsito y Transporte 

13 98383235 Pedro Afranio Hidalgo Jojoa 
Agente de 
Transito 340 

02 Secretaria de 
Tránsito y Transporte 
Archivo y Gestión 
Documental 

14 98390217 Ricardo William Pinta Insuasty 

Tecnico 
Administrativ 
o 367 

09 
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Segundo Alfredo Vasquez 
Ceron 

    

15 16278735 
Agente de 
Transito 

02 
340 

 

Secretaria de 
Tránsito y Transporte 

    

    

      

       

NIVEL ASISTENCIAL 

No Cedula Nombre Cargo Código Grado Dependencia 

1 30704638 Alicia Del Rosario Santacruz De 
La Rosa 

Secretaria 440 18 IEM Santa Barbara 

2 27432250 Alicia Maria Chamorro Diaz Secretaria 440 18 IEM Mercedario 
3 30723608 Ana Elvira Ramirez De Rodriguez Secretaria 

Ejecutiva 
425 18 Secretaria de 

Gobierno 
4 13064551 Angel Palacios Mora Conductor 

Mecanico 
482 18 IEM Luis Delfin 

Insuasty Rodriguez 
— INEM 

5 30706996 Aura Magdalena Gonzalez 
Zambrano 

Secretaria 440 18 IEM Ciudadela 
Educativa de Pasto 

6 30721035 Betty Del Carmen Argoty Auxiliar de 
Servicios 
Generales 

470 3 IEM Luis Eduardo 
Mora Osejo 

7 87450818 Bismark Ernesto Melo Cordoba 
8 59824613 Carol Mabel Cabrera Diaz Auxiliar de 

Servicios 
Generales 

470 2 IEM Nuestra Señora 
de Guadalupe 

9 12995522 Claudio Gabriel Rosero Morales Celador 477 3 IEM Pedagogico 
10 12748270 Edmundo Julian Muñoz Ceron Secretario 440 18 IEM Aurelio Arturo 

Martinez 
11 30734837 Emma Lucia Ramos Ordoñez Secretaria 

Ejecutiva 
425 18 Direccion de 

Juventud 
12 30707849 Esther Baca Narvaez Secretaria 440 18 IEM Luis Delfin 

lnsuasty Rodríguez 
— INEM 

13 27548722 Genny Victoria Portilla lnsuasty Secretaria 440 18 IEM Ciudadela 
Educativa de Pasto 

14 30708172 Graciela Myriam Davila Salazar Secretaria 
Ejecutiva 

425 18 Fondo Territorial de 
Pensiones 

15 98379332 Hector Efren Delgado Lopez Auxiliar de 
Servicios 
Generales 

470 2 IEM Santa Barbara 

16 16665586 Henry Eduardo Esparza Sinsajoa Auxiliar 
Administrativo 

407 05 Direccion de Espacio 
Publico 

17 12965903 Jaime Tailor Delgado Guerrero Auxiliar 
Administrativo 

407 05 IEM Técnico 
Industrial 

18 12995682 Javier Alberto Ortega Arisa Secretano 440 18 SEM Educacion 
19 12985602 Luis Alberto Cabrera Mosquera Celador 477 2 CEM Jamondino 
20 12975049 Luis Alberto Torres Ayala Celador 477 2 IEM Luis Delfin 

Insuasty Rodríguez 
— INEM 

21 12997849 Luis Carlos Delgado Guerrero Auxiliar 
Administrativo 

407 05 Secretaria de 
Gobierno 

22 12990001 Luis Felipe Eraso Lopez Secretario 440 34 IEM Aurelio Arturo 
Martinez 

23 12964897 Luis Hernando Jojoa Celador 477 3 IEM Libertad 
24 30706036 Luz Marina Narvaez De Luna Secretaria 440 18 IEM Luis Delfin 

Insuasty Rodriguez 
— INEM 
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25 27532634 Magola Del Socorro Ceron 
Benavides 

Auxiliar 
Administrativo 

407 05 IEM Cabrera 
26 98354724 Manuel Ivan Diaz Ordoñez Auxiliar de 

Servicios 
Generales 

470 2 IEM Francisco Jose 
de Caldas 

27 30720465 Maria Esperanza Calderon 
Benavides 

Auxiliar de 
Servicios 
Generales 

470 3 IEM Artemio 
Mendoza Carvajal 

28  34538676 Mirta Sofia Piza De Flor Secretaria 440 18 Pensionada 29 30726165 Myrian Ines Legarda Ibarra Secretaria 
Ejecutiva 

425 18 Secretaria de 
Hacienda 30 13006730 Raul Edmundo Caicedo Pazmiño Secretario 440 18 IEM Heraldo Romero 
Sanchez 31 

32 

98383341 Wilber Eduardo Gallardo Ocaña Secretario 440 18 IEM Centro de 
Integracion Popular 12996725 Wiilan Robert Burbano Muñoz Conductor 

Mecánico 
482 18 IEM Santa Teresita 

33 

34 

27190111 

36756857 

Yorleny Amanda Diaz Ordoñez 

Carol Maritza Cancimanci Cortes 

Auxiliar de 
Servicios 
Generales 
Secretaria 

470 

440 

2 

18 

IEM Artemio 
Mendoza Carvajal 

IEM La Victoria 

Que para el reconocimiento del incentivo no pecuniarios a los mejores funcionarios, la 
oficina de presupuesto de la Secretaría de Hacienda expidió el certificado de 
disponibilidad presupuestal No. 2022003644, de fecha 3 de octubre de 2022 por valor 
de CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS ($45 000 000) M/CTE , afectando el 
rubro 2 1.2.02.02 009 denominado servicios para la comunidad, sociales y 
personales/Nivel Central/IcId/CENTRAL. 

En mérito de lo expuesto, 

RESUELVE• 

ARTÍCULO PRIMERO.- Reconocer un incentivo no pecuniario contemplando dentro 

del Plan de Estímulos e Incentivos Institucionales para la 
vigencia 2022, a los mejores funcionarios que por nivel se 
relacionan de la siguiente manera. 

NIVEL PROFESIONAL 

No Cedula 

30736798 

Nombre 

Ana Margoth Castro Revelo 

Cargo 

Profesional 
Universitario 

Código 

219 

Grado 

06 

Dependencia 

SEM Pasto 

2 30708963 Ana Ruth Gonzalez Villota 
Profesional 
Universitario 219 

06 SEM Pasto 

3  30737406 Berta Cecilia Navia Martinez 
Profesional 
Universitario 219 

06 SEM Pasto 
4 12985261 Carlos Alberto Pulistar Suarez Profesional 219 04 Secretaria de 
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Universitario Hacienda 

5 98388321 Carlos Andres Portilla Toro 
Profesional 
Universitario 219 

06 SEM Pasto 

6 98383063 Carlos Humberto Criollo Jojoa 
Profesional 
Universitario 219 

04 Secretaria de 
Tránsito y 
Transporte 

7 12987748 
Carlos Humberto Rosero 
Timana 

Profesional 
Universitano 219 

09 Secretaria de Salud 

8 30714966 
Carmen Elena Betancourt 
Salazar 

Profesional 
Especializad 
o Area Salud 242 

16 Secretaria de Salud 

9 27432024 Doris Luda Moncayo Rivas 
Profesional 
Universitario 219 

06 SEM Pasto 

10 12996346 Edgar Ignacio lgua Paz 
Profesional 
Universitario 219 

06 SEM Pasto 

11 59826498 Elsa Elia Martínez 
Profesional 
Universitario 219 

06 SEM Pasto 

12 5204453 
Euler German Rodriguez 
Benavides 

Profesional 
Universitario 219 

06 SEM Pasto 

13 30733824 Lucy Janeth (»veras Diaz 
Profesional 
Universitario 219 

19 Secretaria de Salud 

14 30741975 Luz Marina Paredes Mora 
Profesional 
Universitario 219 

06 SEM Pasto 

15 27302591 Maria Ximena Acosta Solarte 
Profesional 
Universitario 219 

06 SEM Pasto 

16 41781392 
Marta Graciela Chavez 
Chamorro 

Profesional 
Universitario 219 

04 Secretaria de 
Gestión Ambiental 

17 59825006 
Myriam Elizabeth Benavides 
Ceron 

Profesional 
Universitano 219 

04 Secretaria de 
Bienestar Social 

18 59816544 Nastia Beatriz Villota Alvarez 
Profesional 
Universitario 219 

06 SEM Pasto 

19 51580959 Paulina Amezguita Amezgutta 
Profesional 
Universitario 219 

06 Secretaria de 
Planeación 

20 27307982 
Rosario De Maria Caicedo 
Alvarez 

Profesional 
Universitario 219 

06 SEM Pasto 

21 59813346 Sonia Chazatar Quenoran 
Profesional 
Universitario 219 

06 SEM Pasto 

NIVEL TECNICO: 

No Cedula Nombre Cargo Código Grado Dependencia 

Técnico 01 Secretaria de 

1 12977853 Alvaro Orlando Diaz Arcos Operativo 314 Gobierno 
Técnico 10 Unidad de 
Administrativ Correspondencia 

2 98073571 Aurelio Guillermo Ayala Rosero o 367 
Técnico Área 20 Secretaria de Salud 

3 12986917 Hector Rodrigo Paz Goyes Salud 323 
08 IEM Luis Delfin 

Técnico Insuasty Rodnguez — 

4 30703646 Hilda Elizabeth Rosero Guerrero Operativo 314 INEM 
03 Secretaria de las 

Mujeres, 
Orientaciones 

Técnico Sexuales e 

5 12992550 Jaime Hernan Rojas Ortiz Operativo 314 Identidades de 
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Genero 

6 59818190 
Janneth Patricia Ennquez 
Benavides 

Tecnico 
Administrativ 
o 367 

11 IEM Luis Delfin 
Insuasty Rodriguez — 
INEM 

7 12971984 Jose Ignacio Burbano Gama 
Técnico Area 
Salud 323 

16 Secretaria de Salud 

8 12988053 Jose Luis Botina Achicanoy 
Técnico 
Operativo 314 

01 Secretana de 
Gobierno 

9 12968853 Luis Eduardo Collazos Ortega 
Tecnico 
Operativo 314 

02 Secretaria de 
Gobierno 

10 30739236 
Mana Del Pilar Zambrano 
Rodriguez 

Técnico 
Administrativ 
o 367 

11 IEM Normal Superior 
de Pasto 

11 12992385 Moises Climaco Narvaez Burgos 

Técnico 
Administrativ 
o 367 

10 Secretaria de 
Tránsito y Transporte 

12 12972377 Omar Enrique Narvaez Josa 
Tecnico 
Operativo 314 

01 Secretaria de 
Transito y Transporte 

13 98383235 Pedro Afranio Hidalgo Jojoa 
Agente de 
Transito 340 

02 Secretaria de 
Tránsito y Transporte 

14 98390217 Ricardo William Pinta Insuasty 

Tecnico 
Administrativ 
o 367 

09 Archivo y Gestion 
Documental 

15 16278735 
Segundo Alfredo Vasquez 
Ceron 

Agente de 
Transito 340 

02 Secretaria de 
Tránsito y Transporte 

NIVEL ASISTENCIAL:  

No Cedula Nombre Cargo Código Grado Dependencia 

1 30704638 Alicia Del Rosario Santacruz De 
La Rosa 

Secretaria 440 18 IEM Santa Barbara 

2 27432250 Alicia Maria Chamorro Diaz Secretaria 440 18 IEM Mercedario 

3 30723608 Ana Elvira Ramirez De Rodriguez Secretaria 
Ejecutiva 

425 18 Secretaria de 
Gobierno 

4 13064551 Angel Palacios Mora Conductor 
Mecánico 

482 18 IEM Luis Delfin 
Insuasty Rodriguez 
— INEM 

5 30706996 Aura Magdalena Gonzalez 
Zambrano 

Secretaria 440 18 IEM Ciudadela 
Educativa de Pasto 

6 30721035 Betty Del Carmen Argoty Auxiliar de 
Servicios 
Generales 

470 3 IEM Luis Eduardo 
Mora Osejo 

7 87450818 Bismark Ernesto Melo Cordoba 

8 59824613 Carol Mabel Cabrera Diaz Auxiliar de 
Servicios 
Generales 

470 2 IEM Nuestra Señora 
de Guadalupe 

9 12995522 Claudio Gabriel Rosero Morales Celador 477 3 IEM Pedagógico 

10 12748270 Edmundo Julian Muñoz Ceron Secretario 440 18 IEM Aurelio Arturo 
Martinez 

11 30734837 Emma Lucia Ramos Ordoñez Secretaria 
Ejecutiva 

425 18 Direccion de 
Juventud 

12 30707849 Esther Baca Narvaez Secretaria 440 18 IEM Luis Delfin 
Insuasty Rodnguez 
— INEM 

13 27548722 Genny Victoria Portilla Insuasty Secretaria 440 18 IEM Ciudadela 
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Educativa de Pasto 
14 30708172 Graciela Myriam Davila Salazar Secretaria 

Ejecutiva 
425 18 Fondo Territorial de 

Pensiones 
15 98379332 Hector Efren Delgado Lopez Auxiliar de 

Servicios 
Generales 

470 2 IEM Santa Barbara 

16 16665586 Henry Eduardo Esparza Sinsajoa Auxiliar 
Administrativo 

407 05 Direccion de Espacio 
Publico 

17 12965903 Jaime Tailor Delgado Guerrero Auxiliar 
Administrativo 

407 05 IEM Técnico 
Industrial 

18 12995682 Javier Alberto Ortega Ansa Secretario 440 18 SEM Educacion 
19 12985602 Luis Alberto Cabrera Mosquera Celador 477 2 CEM Jamondino 
20 12975049 Luis Alberto Torres Ayala Celador 477 2 IEM Luis Delfin 

Insuasty Rodriguez 
— INEM 

21 12997849 Luis Carlos Delgado Guerrero Auxiliar 
Administrativo 

407 05 Secretaria de 
Gobierno 

22 12990001 Luis Felipe Eraso Lopez 	. Secretano 440 34 IEM Aurelio Arturo 
Martinez 

23 12964897 Luis Hernando Jojoa Celador 477 3 IEM Libertad 
24 30706036 Luz Manna Narvaez De Luna Secretaria 440 18 IEM Luis Delfin 

Insuasty Rodnguez 
— INEM 

25 27532634 Magola Del Socorro Ceron 
Benavides 

Auxiliar 
Administrativo 

407 05 IEM Cabrera 

26 98354724 Manuel Ivan Diaz Ordoñez Auxiliar de 
Servicios 
Generales 

470 2 IEM Francisco Jose 
de Caldas 

27 30720465 Mana Esperanza Calderon 
Benavides 

Auxiliar de 
Servicios 
Generales 

470 3 IEM Artemio 
Mendoza Carvajal 

28 34538676 Mirta Sofia Pizo De Flor Secretaria 440 18 Pensionada 
29 30726165 Myrian mes Legarda Ibarra Secretaria 

Ejecutiva 
425 18 Secretaria de 

Hacienda 
30 13006730 Raul Edmundo Caicedo Pazmiño Secretario 440 18 IEM Heraldo Romero 

Sanchez 
31 98383341 Wilber Eduardo Gallardo Ocaña Secretario 440 18 IEM Centro de 

Integracion Popular 
IEM Santa Teresita 32 12996725 Willan Robert Burbano Muñoz Conductor 

Metan= 
482 18 

33 

34 

27190111 

36756857 

Yorleny Amanda Diaz Ordoñez 

Carol Maritza Cancimanci Cortes 

Auxiliar de 
Servicios 
Generales 
Secretaria 

470 

440 

2 

18 

IEM Artemio 
Mendoza Carvajal 

IEM La Victoria 

Parágrafo primero Los incentivos no pecuniarios para los funcionarios 
relacionados en el presente acto administrativo del nivel 
Asistencial, técnico y profesional corresponde a un apoyo 
económico para cada uno, por valor de QUINIENTOS MIL 
PESOS M/C ($ 500 000 M/C), para elegir entre un programa 
de turismo social, apoyo para educación formal o publicación 
de trabajos, que el beneficiario elija, incluyendo impuestos. 
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Parágrafo segundo. 	En ningún caso, los incentivos no pecuniarios establecidos 
en el presente acto administrativo constituyen factor salarial 
o pueden compensarse en dinero 

ARTÍCULO SEGUNDO. - Adjúntese copia del presente acto administrativo, en las 
historias laborales de cada funcionario 

ARTÍCULO TERCERO - La presente Resolución rige a partir de la fecha de su 
publicación 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

Dado en San Juan de Pasto, 03 de octubre de 2022 

Proyecto M 
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a Guerra 
T H 
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